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MINISTERIO DE EDUCACIÓN 

Decreto 123/2012 

Dase por prorrogada una designación en la 
Unidad de Auditoría Interna. 



Bs. As., 18/1/2012 

VISTO los Decretos Nros. 491 de fecha 12 de 
marzo de 2002 y 568 del 10 de mayo de 
2011 y lo solicitado por el MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN, y 

CONSIDERANDO: 

Que el Decreto N° 491 del 12 de marzo de 
2002 estableció que toda designación de 
personal en el ámbito de la Administración 
Pública Nacional, centralizada y descentra- 
lizada, en cargos de planta permanente y no 
permanente, será efectuada por el PODER 
EJECUTIVO NACIONAL a propuesta de la 
Jurisdicción correspondiente. 

Que por el Decreto N° 568 del 10 de mayo 
de 2011 se cubrió en el MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN el cargo de Supervisora de 
Auditoría Contable dependiente de la UNI- 
DAD DE AUDITORIA INTERNA. 

Que en el artículo 2° del citado decreto se 
estableció que el cargo involucrado debía 
ser cubierto mediante los sistemas de se- 
lección previstos y requisitos según lo esta- 
blecido, respectivamente, en el artículo 120 
y en el Título II, Capítulos III, IV y VIII, del 
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLI- 
CO (SINEP), aprobado por el Convenio Co- 
lectivo de Trabajo Sectorial homologado por 
el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de 
CIENTO OCHENTA (180) días hábiles con- 
tados a partir del 1 o de diciembre de 2010. 

Que por razones operativas no ha sido posi- 
ble cumplimentar la cobertura del cargo en 
el plazo establecido. 

Que por ello se considera indispensable 
prorrogar en el MINISTERIO DE EDUCA- 



PRESIDENCIA DE 

LA NACIÓN 

SECRETARIA LEGAL Y TÉCNICA 

DR. CARLOS ALBERTO ZANNINI 

Secretario 

DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL 
DR. JORGE EDUARDO FEIJ0Ó 

Director Nacional 



CION el término fijado en el artículo 1° del 
mencionado Decreto N° 568 del 10 de mayo 
de 2011. 

Que el cargo citado no constituye asigna- 
ción de recurso extraordinario alguno. 

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS 
JURÍDICOS del MINISTERIO DE EDUCACIÓN 
ha tomado la intervención que le compete. 

Que la presente medida se dicta de confor- 
midad con las atribuciones emergentes de 
los artículos 99, inciso 1 , de la CONSTITU- 
CIÓN NACIONAL y 1 o del Decreto N° 491 
del 12 de marzo de 2002. 

Por ello, 

EL VICEPRESIDENTE 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

EN EJERCICIO DEL PODER EJECUTIVO 

DECRETA: 

Artículo 1 o — Dase por prorrogada a partir del 
26 de agosto de 2011, fecha de su vencimiento 
y por el plazo de CIENTO OCHENTA (180) días 
hábiles, la designación transitoria efectuada en 
los términos del Decreto N° 568/1 1 , de la Conta- 
dora Pública Nacional Liliana Patricia ZAS (D.N.I. 
N° 13.305.897), en la función de Supervisora de 
Auditoría Contable (Nivel B, Grado 8, con Fun- 
ción Ejecutiva IV), dependiente de la UNIDAD DE 
AUDITORIA INTERNA del MINISTERIO DE EDU- 
CACIÓN, autorizándose el correspondiente pago 
de la Función Ejecutiva IV del SISTEMA NACIO- 
NAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) aprobado 
por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial 
homologado por el Decreto N° 2098/08. 

Art. 2 o — El cargo involucrado deberá ser cu- 
bierto de conformidad con los sistemas de selec- 
ción vigentes y requisitos según lo establecido, 
respectivamente, en el artículo 120 y en el Título 
II, Capítulos III, IV y VIII, del SISTEMA NACIO- 
NAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado 
por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial 
homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro 
del plazo de CIENTO OCHENTA (180) días hábi- 
les contados a partir del 26 de agosto de 201 1 . 

Art. 3 o — El gasto que demande el cum- 
plimiento de la presente medida será atendido 
con cargo a las partidas específicas del presu- 
puesto vigente de la Jurisdicción 70 - MINISTE- 
RIO DE EDUCACIÓN. 

Art. 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése a 
la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFI- 
CIAL y archívese. - AMADO BOUDOU. - Juan 
M. Abal Medina. — Alberto E. Sileoni. 
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cimiento— y por el término de CIENTO OCHEN- 
TA (180) días hábiles, la designación transitoria 
del licenciado Eduardo David ARAUJO DUFFY 
(D.N.I. N° 21.930.083), dispuesta por conducto 
del Decreto N° 1624/09, prorrogado por sus si- 
milares Nros. 931/10 y 748/11, en un cargo Nivel 
B - Grado O del Convenio Colectivo de Trabajo 
Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL 
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por 
el Decreto N° 2098/08, de la planta permanente 
de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN del 
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMA- 
NOS, para cumplir funciones de Coordinador de 
Gestión Técnico Administrativa, autorizándose el 
correspondiente pago de la Función Ejecutiva de 
Nivel IV del citado Convenio. 

Art. 2° — El cargo con Función Ejecutiva in- 
volucrado en la presente medida deberá ser 



cubierto conforme los sistemas de selección 
vigentes y requisitos según lo establecido, res- 
pectivamente, en el artículo 120 y en el Título II, 
Capítulos III, IV y VIII, del Convenio Colectivo de 
Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NA- 
CIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homo- 
logado por el Decreto N° 2098/08, en el término 
de CIENTO OCHENTA (180) días hábiles conta- 
dos a partir del 21 de septiembre de 201 1 . 

Art. 3 o — El gasto que demande el cumplimien- 
to del presente acto será atendido con los créditos 
asignados a la Jurisdicción 40 - MINISTERIO DE 
JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS. 

Art. 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése a 
la Dirección Nacional del Registro Oficial y ar- 
chívese. - AMADO BOUDOU. - Juan M. Abal 
Medina. — Julio O Alak. 



MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS 

Decreto 124/2012 

Dase por prorrogada una designación en la Dirección Técnica de Formación e Informática 
Jurídico - Legal de la Subsecretaría de Relaciones con el Poder Judicial de la Secretaría 
de Justicia. 



Bs. As., 19/1/2012 

VISTO el Expediente N° S04:0006536/201 1 del registro del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERE- 
CHOS HUMANOS, los Decretos Nros. 491 del 12 de marzo de 2002, 809 del 27 de junio de 
2006, 738 del 12 de junio de 2007, 402 del 11 de marzo de 2008, 2098 del 3 de diciembre 
de 2008, 221 9 del 22 de diciembre de 2008, 1 267 del 1 5 de septiembre de 2009, 634 del 5 
de mayo de 201 y 644 del 23 de mayo de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que por el Decreto N° 809/06, prorrogado por sus similares Nros. 738/07, 402/08, 2219/08, 
1267/09, 634/10 y 644/11, se efectuó la designación transitoria del agente Marcelo MIÑO 
en un cargo Nivel D - Grado de la DIRECCIÓN TÉCNICA DE FORMACIÓN E INFOR- 
MÁTICA JURÍDICO - LEGAL, dependiente de la SUBSECRETARÍA DE RELACIONES CON 
EL PODER JUDICIAL de la SECRETARIA DE JUSTICIA del MINISTERIO DE JUSTICIA Y 
DERECHOS HUMANOS, para cumplir funciones de Responsable de Planificación del De- 
partamento de Producción Documental. 

Que por razones de índole operativa no se ha podido tramitar el proceso de selección 
para la cobertura del cargo en cuestión, razón por la cual el MINISTERIO DE JUSTICIA Y 
DERECHOS HUMANOS solicita una nueva prórroga de la designación transitoria aludida. 



MINISTERIO DE JUSTICIA 
Y DERECHOS HUMANOS 

Decreto 125/2012 

Dase por prorrogada una designación en la 
Subsecretaría de Coordinación. 



Bs. As., 19/1/2012 

VISTO el Expediente N° S04:0004578/201 1 del 
registro del MINISTERIO DE JUSTICIA Y 
DERECHOS HUMANOS, los Decretos Nros. 
491 del 12 de marzo de 2002, 2098 del 3 de 
diciembre de 2008, 1624 del 2 de noviem- 
bre de 2009, 106 del 20 de enero de 2010, 
931 del 29 de junio de 2010 y 748 del 9 de 
junio de 2011, y 

CONSIDERANDO: 

Que por el Decreto N° 1624/09, prorroga- 
do por sus similares Nros. 931/10 y 748/11, 
se efectuó la designación transitoria del li- 
cenciado Eduardo David ARAUJO DUFFY 
(D.N.I. N° 21.930.083), en un cargo Nivel B 
-Grado del Convenio Colectivo de Trabajo 
Sectorial del personal del SISTEMA NACIO- 
NAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), ho- 
mologado por el Decreto N° 2098/08, de la 
planta permanente de la SUBSECRETARÍA 
DE COORDINACIÓN del MINISTERIO DE 
JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, para 
cumplir funciones de Coordinador de Ges- 
tión Técnico Administrativa. 

Que por el Decreto N° 1 06/1 se autorizó el 
correspondiente pago de la Función Ejecu- 



tiva de Nivel IV del Convenio Colectivo de 
Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA 
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), 
homologado por el Decreto N° 2098/08. 

Que por razones de índole operativa no se ha 
podido tramitar el proceso de selección para 
la cobertura del cargo en cuestión, razón por 
la cual el MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERE- 
CHOS HUMANOS solicita una nueva prórro- 
ga de la designación transitoria aludida. 

Que la presente medida tiene por objeto 
asegurar el cumplimiento de los objetivos 
asignados a la SUBSECRETARÍA DE CO- 
ORDINACIÓN del MINISTERIO DE JUSTI- 
CIA Y DERECHOS HUMANOS. 

Que se cuenta con crédito necesario en el 
presupuesto del citado Ministerio para aten- 
der el gasto resultante de la medida que se 
aprueba por el presente. 

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUN- 
TOS JURÍDICOS del MINISTERIO DE JUS- 
TICIA Y DERECHOS HUMANOS ha tomado 
la intervención que le compete. 

Que la presente medida se dicta en virtud 
de las atribuciones emergentes del artículo 
99, inciso 1, de la CONSTITUCIÓN NACIO- 
NAL y del artículo 1 o del Decreto N° 491/02. 

Por ello, 

EL VICEPRESIDENTE 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

EN EJERCICIO DEL PODER EJECUTIVO 

DECRETA: 

Artículo 1 o — Dase por prorrogada, a partir 
del 21 de septiembre de 201 1 —fecha de su ven- 



Que la presente medida tiene por objeto asegurar el cumplimiento de los objetivos asig- 
nados a la citada DIRECCIÓN TÉCNICA DE FORMACIÓN E INFORMÁTICA JURIDICO- 
LEGAL. 

Que se cuenta con el crédito necesario en el presupuesto del MINISTERIO DE JUSTICIA 
Y DERECHOS HUMANOS para atender el gasto resultante de la medida que se aprueba 
por el presente, 

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS del citado Ministerio ha tomado 
la intervención que le compete. 

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del artículo 99, 
inciso 1, de la CONSTITUCIÓN NACIONAL y del artículo 1 o del Decreto N° 491/02. 

Por ello, 

EL VICEPRESIDENTE 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

EN EJERCICIO DEL PODER EJECUTIVO 

DECRETA: 

Artículo 1 o — Dase por prorrogada, a partir del 20 de julio de 201 1 —fecha de su vencimiento— 
y por el término de CIENTO OCHENTA (180) días hábiles, la designación transitoria efectuada en 
la DIRECCIÓN TÉCNICA DE FORMACIÓN E INFORMÁTICA JURÍDICO - LEGAL, dependiente de la 
SUBSECRETARÍA DE RELACIONES CON EL PODER JUDICIAL de la SECRETARIA DE JUSTICIA del 
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, dispuesta por el Decreto N° 809/06, prorroga- 
da por sus similares Nros. 738/07, 402/08, 2219/08, 1267/09, 634/10 y 644/11, conforme el detalle 
obrante en la planilla que como Anexo I forma parte integrante del presente decreto. 

Art. 2 o — El cargo involucrado en la presente medida deberá ser cubierto de conformidad 
con los sistemas de selección vigentes y requisitos según lo establecido, respectivamente, en 
el artículo 120 y en el Título II, Capítulos III y IV, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del 
personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto 
N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) días hábiles contados a partir del 20 
de julio de 2011. 

Art. 3 o — El gasto que demande el cumplimiento de este acto será atendido con cargo a las 
partidas específicas del presupuesto de la Jurisdicción 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERE- 
CHOS HUMANOS. 

Art. 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. - AMADO BOUDOU. - Juan M. Abal Medina. - Julio O Alak. 
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MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS 

SECRETARIA DE JUSTICIA 

SUBSECRETARÍA DE RELACIONES CON EL PODER JUDICIAL 

DIRECCIÓN TÉCNICA DE FORMACIÓN E INFORMÁTICA JURIDICO-LEGAL 



Apellido y Nombre/s 


Documento 


Nivel y Grado 


Función 


MIÑO, Marcelo 


DNI N° 16.569.205 


D-0 


Responsable de Planificación 
del Departamento de 
Producción Documental 



ANEXO I Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el 
Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) días hábiles contados a partir del 
29 de junio de 2011. 

Art. 6 o — El gasto que demande el cumplimiento de este acto será atendido con cargo a las 
partidas específicas del presupuesto de la Jurisdicción 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERE- 
CHOS HUMANOS. 



Art. 7° — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. - AMADO BOUDOU. - Juan M. Abal Medina. - Julio O Alak. 



ANEXO I 



MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS 
SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS 



MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS 

Decreto 120/2012 

Danse por prorrogadas designaciones en la Secretaría de Derechos Humanos. 



Bs. As., 18/1/2012 

VISTO el Expediente N°S04:0001 693/2011 del registro del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS 
HUMANOS, los Decretos Nros. 491 del 12 de marzo de 2002, 2098 del 3 de diciembre de 
2008, 98 del 1 9 de enero de 201 y 735 del 8 de junio de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que por el Decreto N° 98/10, prorrogado por su similar N° 735/1 1 , se efectuaron diversas 
designaciones transitorias en cargos de la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS del 
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS. 

Que por razones de índole operativa no se han podido tramitar los procesos de selección 
para la cobertura de los cargos en cuestión, razón por la cual el MINISTERIO DE JUSTI- 
CIA Y DERECHOS HUMANOS solicita una nueva prórroga de las referidas designaciones 
transitorias. 

Que la medida propiciada tiene por objeto asegurar el cumplimiento de los objetivos asig- 
nados a la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS del mencionado Ministerio. 

Que se cuenta con el crédito necesario en el presupuesto del MINISTERIO DE JUSTICIA 
Y DERECHOS HUMANOS para atender el gasto resultante de la medida que se aprueba 
por el presente. 

Que ha tomado intervención el servicio permanente de asesoramiento jurídico del citado 
Ministerio. 

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del artículo 99, 
inciso 1, de la CONSTITUCIÓN NACIONAL y del artículo 1° del Decreto N° 491/02. 

Por ello, 

EL VICEPRESIDENTE 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

EN EJERCICIO DEL PODER EJECUTIVO 

DECRETA: 

Artículo 1 o — Dase por prorrogada, a partir del 29 de junio de 201 1 y por el término de CIEN- 
TO OCHENTA (180) días hábiles, la designación transitoria del señor Nicolás Enrique ARIAS (D.N.I. 
N° 21.774.318), en un cargo Nivel C - Grado del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del 
personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto 
N° 2098/08, de la planta permanente de la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS del MINIS- 
TERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, efectuada por conducto del Decreto N° 98/10 y 
prorrogada por su similar N° 735/1 1 , para cumplir funciones de Coordinador del Grupo de Trabajo 
Domus, autorizándose el correspondiente pago de la Función Ejecutiva de Nivel IV y con autoriza- 
ción excepcional por no reunir los requisitos mínimos de acceso al Nivel C establecidos en el artículo 
14 del citado Convenio. 

Art. 2 o — Danse por prorrogadas, a partir del 29 de junio de 201 1 y por el término de CIENTO 
OCHENTA (180) días hábiles, las designaciones transitorias en la planta permanente de la SECRE- 
TARIA DE DERECHOS HUMANOS del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, de las 
personas consignadas en el Anexo I que forma parte integrante de la presente medida, en los cargos 
allí indicados, efectuadas por conducto del Decreto N° 98/1 y prorrogadas por su similar N° 735/1 1 . 

Art. 3 o — Danse por prorrogadas, a partir del 29 de junio de 201 1 y por el término de CIENTO 
OCHENTA (180) días hábiles, las designaciones transitorias en la planta permanente de la SECRE- 
TARIA DE DERECHOS HUMANOS del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, efec- 
tuadas por conducto del Decreto N° 98/1 y prorrogadas por su similar N° 735/1 1 , de las personas 
consignadas en el Anexo II que forma parte integrante de la presente medida, en los cargos allí 
indicados y con autorización excepcional por no reunir los requisitos mínimos de acceso al Nivel B, 
C y D, respectivamente, establecidos en el artículo 14 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial 
del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto 
N° 2098/08. 

Art. 4 o — El cargo involucrado en el artículo 1° de la presente deberá ser cubierto de confor- 
midad con los sistemas de selección vigentes y requisitos según lo establecido, respectivamente, 
en el artículo 120 y en el Título II, Capítulos III, IV y VIII, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial 
del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto 
N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) días hábiles contados a partir del 29 de 
junio de 2011. 

Art. 5 o — Los cargos involucrados en los artículos 2° y 3° del presente deberán ser cubiertos 
de conformidad con los sistemas de selección vigentes y requisitos según lo establecido, respec- 
tivamente, en el artículo 120 y en el Título II, Capítulos III y IV, del Convenio Colectivo de Trabajo 



APELLIDO Y NOMBRE/S 


DOCUMENTO N° 


NIVEL Y 
GRADO 


FUNCIÓN 


BARCINA, Luciana Milvia 


DNI 25.382.492 


A-0 


Consultor Técnico Legal de la Unidad 
Subsecretario de Promoción de Derechos 
Humanos 


JARSUN, Carlos Leandro 


DNI 21 .066.150 


B-0 


Coordinador Legal y Técnico del Programa 
Nacional de Lucha contra la Impunidad 


COUTO, Claudio Daniel 


DNI 16.823.164 


B-0 


Investigador de Nivel Superior de la 
Dirección Nacional de Formación en 
Derechos Humanos 


VETERE, Daniela Andrea 


DNI 26.632.461 


B-0 


Responsable del Área Jurídica de la 
Dirección Nacional de Atención a Grupos 
en Situación de Vulnerabilidad 


CASSINO, Miranda Patricia 


DNI 25.024.868 


B-0 


Analista Técnico Pedagógico de la 
Dirección Nacional de Formación en 
Derechos Humanos 


ARMIDA, María Jlmena 


DNI 25.588.972 


B-0 


Analista de Contenidos Curriculares de 
la Dirección Nacional de Formación en 
Derechos Humanos 


GRIMA, José Manuel 


DNI 12.546.234 


B-0 


Responsable del Programa de Derechos 
Económicos, Sociales y Culturales de la 
Dirección Nacional de Atención a Grupos 
en Situación de Vulnerabilidad 


ARTOLA, María del Carmen 


DNI 16.117.136 


B-0 


Coordinadora de Políticas de Adecuación 
Normativa de la Dirección Nacional de 
Desarrollo Normativo de los Derechos 
Humanos 


MAYORAL, María del Pilar 


DNI 25.803.181 


C-0 


Asesora Jurídica de la Dirección Nacional 
de Asuntos Jurídicos en Materia de 
Derechos Humanos 


PAEZ DE LA TORRE, Javier 
María 


DNI 28.148.010 


C-0 


Asesor Jurídico de la Dirección Nacional 
de Asuntos Jurídicos en Materia de 
Derechos Humanos 


MORENO, María Angélica 


DNI 11.401.401 


C-0 


Asesora Jurídica de la Ley N° 24.043 de la 
Dirección Nacional de Asuntos Jurídicos 
en Materia de Derechos Humanos 


BREST ENJUANES, Manuel 


DNI 26.234.913 


C-0 


Asesor Jurídico de la Ley N° 25.914 de la 
Dirección Nacional de Asuntos Jurídicos 
en Materia de Derechos Humanos 


MUZZIN, Rolando Ornar 


DNI 23.770.350 


C-0 


Responsable Técnico Administrativo de la 
Subsecretaría de Promoción de Derechos 
Humanos 


ATENCIO, María Alejandra 


DNI 25.474.011 


D-0 


Asistente administrativa del Departamento 
de Coordinación Técnico Administrativo 


FERRANTE, Verónica Vanesa 


DNI 26.240.721 


D-0 


Técnico - Administrativa de la Dirección 
Nacional de Atención a Grupos en 
Situación de Vulnerabilidad 


LLANO, Nahuel Edgardo 


DNI 29.434.470 


E-0 


Auxiliar Administrativo de la Subsecretaría 
de Promoción de Derechos Humanos 



ARCHIVO NACIONAL DE LA MEMORIA 



APELLIDO Y NOMBRE/S 


DOCUMENTO N° 


NIVEL Y 
GRADO 


FUNCIÓN 


TACHELLA, Andrea Myrtha 


DNI 17.810.896 


B-0 


Coordinadora del Área Técnico 
Administrativa del Archivo Nacional de la 
Memoria 


ALOS, Luis Roberto 


DNI 14.474.984 


B-0 


Coordinador Técnico Administrativo del 
Centro Cultural Haroldo Conti 


SALINAS, Raúl Osvaldo 


DNI 25.250.673 


B-0 


Asesor Jurídico de la Unidad Especial de 
Investigación de Apropiación de Menores 
Nacidos durante el Cautiverio de sus 
Madres. CONADI Secretaría de Derechos 
Humanos 


MARONI, María Paula 


DNI 25.257.163 


C-0 


Responsable de Asuntos 
Interinstltuclonales Archivo Nacional de la 
Memoria 


ABREVAYA, Celeste 


DNI 32.243.994 


D-0 


Investigadora 
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ANEXO II 



MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS 
SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS 



APELLIDO Y NOMBRE/S 


DOCUMENTO N° 


NIVEL Y GRADO 


FUNCIÓN 


OCARIZ, Juan Martín 


DNI 18.234.780 


B-0 


Asesor Técnico Contable 
de la Unidad Secretario de 
Derechos Humanos 


WALLACE, Federico 
Lautaro 


DNI 26.274.166 


C-0 


Responsable Técnico 
Pedagógico de Formación 
Virtual de la Dirección 
Nacional de Formación en 
Derechos Humanos 


PEREYRA, Maximiliano 
Ariel 


DNI 34.890.144 


D-0 


Asistente Informático del 

Departamento 

de Coordinación Técnico 

Administrativo 



ARCHIVO NACIONAL DE LA MEMORIA 



APELLIDO Y NOMBRE/S 


DOCUMENTO N° 


NIVEL Y GRADO 


FUNCIÓN 


DUHALDE VIEYRA, 
Valeria 


DNI 18.858.987 


D-0 


Asistente de Investigación 


MEDINA, Juan Cruz 


DNI 24.837.541 


D-0 


Investigador 



MINISTERIO DE SALUD 

Decreto 122/2012 

Dase por prorrogada la designación de la 
Directora Nacional de Maternidad e Infan- 
cia de la Subsecretaría de Salud Comunita- 
ria de la Secretaría de Promoción y Progra- 
mas Sanitarios. 



Bs. As., 18/1/2012 

VISTO los Decretos Nros. 491 del 12 de marzo 
de 2002, 2098 del 3 de diciembre de 2008, 
1188 del 3 de septiembre de 2009 y 2066 
del 22 de diciembre de 2010, lo propuesto 
por el MINISTERIO DE SALUD y el Expe- 
diente N° 1-2002-9498/10-0 del registro del 
citado Ministerio, y 

CONSIDERANDO: 

Que por el Decreto N° 491/02 se estableció, 
entre otros aspectos, que toda designación 
de personal, en el ámbito de la Administra- 
ción Pública, centralizada y descentraliza- 
da, en cargos de planta permanente y no 
permanente será efectuada por el PODER 
EJECUTIVO NACIONAL a propuesta de la 
jurisdicción correspondiente. 

Que por el Decreto N° 2066/10 se prorro- 
gó la designación con carácter transitorio 
de la Doctora Ana María SPERANZA (D.N.I. 
N° 6.178.125) en el cargo de Directora Na- 
cional de Maternidad e Infancia, Nivel A - 
Grado 0, Función Ejecutiva I. 

Que el referido plazo se encuentra actual- 
mente vencido. 

Que no habiendo podido procederse a la 
cobertura del mencionado cargo en forma 
definitiva y manteniéndose vigentes las ra- 
zones que dieron lugar al dictado del Decre- 
to N° 1188/09, el MINISTERIO DE SALUD 
solicita se prorrogue la designación de la 
citada funcionaría, por igual período al es- 
tablecido en el referido Decreto. 

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS 
JURÍDICOS del MINISTERIO DE SALUD ha 
tomado la intervención que le compete. 

Que la presente medida se dicta en uso de 
las facultades conferidas por el artículo 99, 
inciso 1 , de la CONSTITUCIÓN NACIONAL 
y por el artículo 1 o del Decreto N° 491/02. 

Por ello, 

EL VICEPRESIDENTE 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

EN EJERCICIO DEL PODER EJECUTIVO 

DECRETA: 

Artículo 1 o — Dase por prorrogada, a partir 
del 14 de febrero de 2011 y por el término de 



CIENTO OCHENTA (1 80) días hábiles a partir del 
dictado de la presente medida, la designación 
transitoria de la Doctora Ana María SPERANZA 
(D.N.I. N° 6.178.125), en un cargo Nivel A - Gra- 
do 0, autorizándose el correspondiente pago de 
la Función Ejecutiva de Nivel I del CONVENIO 
COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL 
PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EM- 
PLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el De- 
creto N° 2098/08, como Directora Nacional de 
Maternidad e Infancia de la SUBSECRETARÍA 
DE SALUD COMUNITARIA de la SECRETARIA 
DE PROMOCIÓN Y PROGRAMAS SANITARIOS 
del MINISTERIO DE SALUD. 

Art. 2 o — El cargo involucrado en el artículo 1° 
deberá ser cubierto de conformidad con los sis- 
temas de selección vigentes y requisitos según 
lo establecido, respectivamente, en el artículo 
120 y en el Título II, Capítulos III, IV y VIII, del 
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTO- 
RIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIO- 
NAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologa- 
do por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo 
de CIENTO OCHENTA (180) días hábiles conta- 
dos a partir del dictado de la presente medida. 

Art. 3 o — El gasto que demande el cum- 
plimiento de la presente medida será atendido 
con cargo a las partidas específicas del presu- 
puesto vigente del MINISTERIO DE SALUD. 

Art. 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése a 
la Dirección Nacional del Registro Oficial y ar- 
chívese. - AMADO BOUDOU. - Juan M. Abal 
Medina. — Juan L. Manzur. 



MINISTERIO DE TURISMO 

Decreto 121/2012 

Dase por prorrogada la designación del Di- 
rector de Recursos Humanos y Organiza- 
ción de la Dirección General de Administra- 
ción de la Subsecretaría de Coordinación. 



Bs. As., 18/1/2012 

VISTO el Expediente N° 873/2006 del Registro 
de la ex SECRETARIA DE TURISMO enton- 
ces dependiente de la PRESIDENCIA DE LA 
NACIÓN, y 

CONSIDERANDO: 

Que por el Decreto N° 916 de fecha 19 de 
julio de 2006 se designó con carácter tran- 
sitorio al señor D. Enrique Lisandro de la 
TORRE (M.l. N° 13.214.944), Nivel B, Grado 
0, Función Ejecutiva Nivel IV, en el cargo de 
Director de Recursos Humanos y Organiza- 
ción dependiente de la Dirección General de 
Administración de la ex SUBSECRETARÍA 
TÉCNICA ADMINISTRATIVA de la ex SE- 
CRETARIA DE TURISMO entonces depen- 



diente de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN, 
cuya última prórroga fue operada mediante 
el Decreto N° 1966 de fecha 13 de diciem- 
bre de 2010. 

Que el citado cargo debía ser cubierto con- 
forme el proceso de selección vigente en 
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial 
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE 
EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.R), homologado 
por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de di- 
ciembre de 2008. 



Que razones operativas hacen necesario 
prorrogar la designación transitoria del fun- 
cionario nombrado, atento a que no se ha 
podido dar cumplimiento con el proceso de 
selección establecido en la norma mencio- 
nada en el considerando anterior. 

Que la persona citada se encuentra actual- 
mente desempeñando el cargo referido en 
el primer considerando. 

Que la Dirección General de Administra- 
ción y la Dirección de Recursos Humanos 
y Organización, ambas del MINISTERIO DE 
TURISMO, han tomado la intervención que 
les compete. 

Que la Dirección General de Legislación y 
Asuntos Jurídicos del MINISTERIO DE TU- 
RISMO ha tomado la intervención que le 
compete. 



Que la presente medida se dicta en virtud 
de las atribuciones emergentes del Artícu- 
lo 99, incisos 1 y 7, de la CONSTITUCIÓN 
NACIONAL y por el Artículo 1 o del Decreto 
N° 491 de fecha 12 de marzo de 2002. 

Por ello, 



EL VICEPRESIDENTE 

DE LA NACIÓN ARGENTINA 

EN EJERCICIO DEL PODER EJECUTIVO 

DECRETA: 

Artículo 1 o — Dase por prorrogada, a par- 
tir del 7 de mayo de 201 1 y por el término de 
CIENTO OCHENTA (180) días hábiles, la de- 
signación transitoria efectuada en los térmi- 
nos del Decreto N° 916 de fecha 19 de julio 
de 2006 y prorrogada por los Decretos Nros. 
2055 de fecha 28 de diciembre de 2006, 1290 
de fecha 2 de octubre de 2007, 1436 de fecha 
4 de septiembre de 2008, 89 de fecha 18 de 
enero de 2010, 558 de fecha 22 de abril de 201 
y 1966 de fecha 13 de diciembre de 2010, en el 
cargo de Director de Recursos Humanos y Orga- 
nización dependiente de la Dirección General de 
Administración de la SUBSECRETARÍA DE CO- 
ORDINACIÓN del MINISTERIO DE TURISMO, 
al señor D. Enrique Lisandro de la TORRE (M.l. 
N° 13.214.944), Nivel B, Grado 0, Función Eje- 
cutiva Nivel IV, autorizándose el pago de la re- 
ferida función ejecutiva y con autorización ex- 
cepcional por no reunir los requisitos mínimos 
establecidos en el Artículo 14 del SISTEMA 
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.R) 
homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 
3 de diciembre de 2008. 

Art. 2 o — El cargo involucrado deberá ser 
cubierto de conformidad con los sistemas de 
selección vigentes y requisitos según lo esta- 
blecido, respectivamente, en el Artículo 120 y 
en el Título II, Capítulos III, IV y VIII, del Con- 
venio Colectivo de Trabajo Sectorial del Per- 
sonal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO 
PUBLICO (SI.N.E.R) homologado por el De- 
creto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO 
OCHENTA (180) días hábiles contados a partir 
de la fecha indicada en el artículo 1 o del pre- 
sente decreto. 

Art. 3 o — El gasto que demande el cum- 
plimiento del presente decreto será atendido 
con cargo a las partidas específicas del Pre- 
supuesto correspondiente a la Jurisdicción 53 
- MINISTERIO DE TURISMO, para el corriente 
ejercicio. 

Art. 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése a 
la Dirección Nacional del Registro Oficial y ar- 
chívese. - AMADO BOUDOU. - Juan M. Abal 
Medina. — Carlos E. Meyer. 




SECRETARIA DE CULTURA 

Decisión Administrativa 77/201 1 
Dase por aprobada una contratación. 



Bs. As., 30/12/2011 

VISTO el Expediente N° 7106/11 del Regis- 
tro de la SECRETARIA DE CULTURA de la 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN, el Decreto 
N° 1421/02, Reglamentario de la Ley Marco 
de Regulación de Empleo Público Nacional 
N° 25.164, el Decreto N° 2098 de fecha 3 de 
diciembre de 2008, y 

CONSIDERANDO: 

Que por el Expediente citado en el Visto la 
SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDEN- 
CIA DE LA NACIÓN solicita la contratación 
de la señora Agustina Inés GRINBERG (DNI 
N° 23.126.027) en un Nivel C, Grado 1, del 
SINEP, bajo el régimen del artículo 9° del 
Anexo de la Ley Marco de Regulación de 
Empleo Público Nacional N° 25.164 y su re- 
glamentación. 

Que sin perjuicio de que la señora GRIN- 
BERG no cumple con el requisito de nivel 
educativo establecido para el Nivel C, en el 
Capítulo III, del Anexo al Decreto N° 2098 
de fecha 3 de diciembre de 2008, la citada 
reúne las condiciones de idoneidad y expe- 
riencia requeridas para el puesto. 

Que con el objeto de asegurar el normal 
desenvolvimiento de las funciones que 
cumple la SECRETARIA DE CULTURA de la 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN es necesario 
autorizar a dicha Secretaría a contratar a la 
señora GRINBERG. 

Que el Jefe de Gabinete de Ministros se 
encuentra facultado para autorizar median- 
te decisión fundada y a requerimiento del 
titular de la jurisdicción excepciones a los 
requisitos mínimos previstos para la equipa- 
ración escalafonaria. 

Que la DIRECCIÓN DE ASUNTOS JURÍDI- 
COS de la SECRETARIA DE CULTURA de la 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN ha tomado 
intervención. 

Que la presente medida se dicta en uso de 
las atribuciones conferidas por el artículo 
100, incisos 1 y 2, de la CONSTITUCIÓN 
NACIONAL y por el último párrafo del ar- 
tículo 9 o del Anexo I del Decreto N° 1421/02 
reglamentario de la Ley Marco de Regula- 
ción de Empleo Público Nacional N° 25.1 64. 

Por ello, 

EL JEFE 

DE GABINETE DE MINISTROS 

DECIDE: 

Artículo 1 o - Autorízase a la SECRETARIA 
DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NA- 
CIÓN para contratar desde el 1/7/2011 y hasta 
el 31/12/2011 a la señora Agustina Inés GRIN- 
BERG (DNI N° 23.126.027), en una categoría 
Nivel C, Grado 1 , con carácter de excepción al 
Punto II del inciso c) del artículo 9 o del Anexo 
I del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la 
Ley Marco de Regulación de Empleo Público 
Nacional N° 25.164, por no reunir los requisitos 
mínimos establecidos para el acceso al Nivel C 
del Sistema Nacional de Empleo Público (SI- 
NEP), aprobado por el Convenio Colectivo de 
Trabajo Sectorial homologado por el Decreto 
N° 2098/08. 

Art. 2 o — Comuniqúese, publíquese, dése a 
la Dirección Nacional del Registro Oficial y ar- 
chívese. — Juan M. Abal Medina. — Aníbal F. 
Randazzo. 
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JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS 

Decisión Administrativa 74/201 1 

Dase por aprobada una contratación en la 
Secretaría de Comunicación Pública. 



Bs. As., 30/12/2011 

VISTO el Expediente CUDAP N° 36.341/201 1 del 
registro de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS, la Ley Marco de Regulación 
de Empleo Público Nacional N° 25.164 re- 
glamentada por el Decreto N° 1421 del 8 
de agosto de 2002, el Decreto N° 577 del 
7 de agosto de 2003, modificado por los 
Decretos N° 149 del 22 de febrero de 2007, 
N° 1248 del 14 de septiembre de 2009 y 
N° 1318 del 29 de agosto dé 2011, la Re- 
solución ex SSGP N° 48 del 30 de diciem- 
bre de 2002 y sus modificatorias, el Decreto 
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, la Deci- 
sión Administrativa N° 3 del 21 de enero de 
2004, modificada por sus similares N° 1151 
del 28 de diciembre de 2006 y N° 52 del 6 
de marzo de 2009, y 

CONSIDERANDO: 



Que mediante las actuaciones citadas en 
el Visto tramita la aprobación del contrato 
suscripto con fecha 31 de agosto de 201 1 
ad referéndum del Jefe de Gabinete de 
Ministros, celebrado entre el ex titular de 
la SECRETARIA DE COMUNICACIÓN PU- 
BLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS y D. Francisco Javier TORRES 
de acuerdo con las previsiones del Decreto 
N° 1421/02. 



Que por el artículo 9 o del Anexo I del de- 
creto citado en el considerando anterior se 
establecieron las prescripciones a las que 
estará sujeta la contratación del personal 
por tiempo determinado, aprobándose me- 
diante Resolución ex SSGP N° 48/02 y sus 
modificatorias las pautas para la aplicación 
del mismo. 



Que el agente de que se trata, según surge 
de los actuados, se encuentra afectado ex- 
clusivamente a la realización de actividades 
de carácter transitorio, de acuerdo con los 
términos del artículo 9 o del Anexo I del de- 
creto mencionado en primer término en el 
Visto. 

Que el SISTEMA NACIONAL DE EM- 
PLEO PUBLICO, aprobado por Decreto 
N° 2098/08, establece los requisitos míni- 
mos para el acceso a los distintos niveles 
escalafonarios, previendo para el Nivel D 
diversas exigencias. 

Que los antecedentes curriculares del agen- 
te propuesto resultan atinentes al objetivo 
de las funciones asignadas y acreditan aca- 
badamente la idoneidad necesaria para la 
realización de las mismas, por lo que proce- 
de aprobar la contratación solicitada como 
excepción a lo establecido en el inciso c), 
punto II, del artículo 9° del Anexo I al Decre- 
to N° 1421/02. 

Que el agente involucrado en el presen- 
te acto ha dado estricto cumplimiento a 
lo establecido en el artículo 6 o del Decre- 
to N° 601/02, reglamentario del Decreto 
N° 491/02, adjuntando la documentación 
oportunamente. 

Que el agente de que se trata ha efectuado 
una real y efectiva prestación de servicios 
a partir del 1 o de septiembre de 2011, por 
lo que procede aprobar la contratación con 
efectos a esa fecha. 

Que previo a dar trámite a la presente me- 
dida, las áreas competentes de la Jurisdic- 
ción han verificado la respectiva disponibili- 
dad de créditos presupuestarios. 

Que la financiación del contrato que se 
aprueba por la presente será atendida con 
cargo a las partidas específicas de los cré- 



ditos presupuestarios de la Jurisdicción 25 - 
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, 
de conformidad con la Ley de Presupuesto 
de la Administración Nacional N° 26.546 
prorrogada en los términos del Decre- 
to N° 2053 del 22 de diciembre de 2010 y 
complementada por el Decreto N° 2054 del 
22 de diciembre de 2010. 



Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO 
PUBLICO de la SUBSECRETARÍA DE GES- 
TIÓN Y EMPLEO PUBLICO de la ex SE- 
CRETARIA DE GABINETE de la JEFATURA 
DE GABINETE DE MINISTROS y la DIREC- 
CIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS 
de la SECRETARIA LEGAL Y TÉCNICA de la 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN han tomado 
la intervención de su competencia. 

Que la presente medida se dicta en ejer- 
cicio de las facultades emergentes del ar- 
tículo 100, inciso 2, de la CONSTITUCIÓN 
NACIONAL, del último párrafo del artículo 
9 o del Anexo I del Decreto N° 1421/02 re- 
glamentario de la Ley Marco de Regulación 
de Empleo Público Nacional N° 25.164 y en 
el Decreto N° 577/03 y sus modificatorios. 

Por ello, 

EL JEFE 

DE GABINETE DE MINISTROS 

DECIDE: 

Artículo 1 o — Dase por aprobado, con efec- 
tos al 1 o de septiembre de 2011 y hasta el 31 
de diciembre de 201 1 , el contrato suscripto ad 
referéndum del Jefe de Gabinete de Ministros, 
celebrado entre el ex titular de la SECRETARIA 
DE COMUNICACIÓN PUBLICA de la JEFATURA 
DE GABINETE DE MINISTROS y D. Francisco 
Javier TORRES (D.N. I. N° 30.925.401), para des- 
empeñar funciones de Asistente Administrativo 
en la citada Secretaría, equiparado al Nivel D - 
Grado 0, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO 
PUBLICO (Decreto N° 2098/08), de acuerdo con 
las previsiones del artículo 9° del Anexo de la 
Ley Marco de Regulación de Empleo Público 
Nacional N° 25.164, su reglamentación dispues- 
ta por el Decreto N° 1421/02 y de la Resolución 
ex SSGP N° 48/02 y sus modificatorias. 

Art. 2° — Autorízase la contratación que se 
aprueba por el artículo 1 ° de la presente decisión 
administrativa, como excepción a lo establecido 
en el inciso c), punto II, del artículo 9 o del Anexo 
I al Decreto N° 1421/02 reglamentario de la Ley 
Marco de Regulación de Empleo Público Nacio- 
nal N° 25. 164. 



Art. 3 o — El gasto que demande el cum- 
plimiento de la presente medida será atendido 
con cargo a las partidas específicas del Presu- 
puesto de la Jurisdicción 25 - JEFATURA DE 
GABINETE DE MINISTROS. 



Art. 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése a 
la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFI- 
CIAL y archívese. — Juan M. Abal Medina. — 
Aníbal F. Randazzo. 



JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS 

Decisión Administrativa 75/201 1 

Dase por aprobada una contratación en la 
Secretaría de Relaciones Parlamentarias. 



Bs. As., 30/12/2011 

VISTO el Expediente CUDAP N° 42.757/2011 
del registro de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS, la Ley Marco de Regula- 
ción de Empleo Público Nacional N° 25.164 
reglamentada por el Decreto N° 1421 del 
8 de agosto de 2002, el Decreto N° 577 
del 7 de agosto de 2003, modificado por 
los Decretos N° 149 del 22 de febrero de 

2007, N° 1248 del 14 de septiembre de 
2009 y N° 1318 del 29 de agosto de 2011, 
el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 

2008, la Resolución ex SSGP N° 48 del 30 



de diciembre de 2002 y sus modificatorias, 
la Decisión Administrativa N° 3 del 21 de 
enero de 2004, modificada por sus simila- 
res N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y 
N° 52 del 6 de marzo de 2009, y 

CONSIDERANDO: 



Que mediante las actuaciones citadas en el 
Visto tramita la aprobación del contrato sus- 
cripto ad referéndum del Jefe de Gabinete 
de Ministros, celebrado entre el titular de 
la SECRETARIA DE RELACIONES PARLA- 
MENTARIAS de la JEFATURA DE GABINE- 
TE DE MINISTROS y Da. Florencia Micaela 
VIERE de acuerdo con las previsiones del 
Decreto N° 1421/02. 



Que por el artículo 9 o del Anexo I del de- 
creto citado en el considerando anterior se 
establecieron las prescripciones a las que 
estará sujeta la contratación del personal 
por tiempo determinado, aprobándose me- 
diante Resolución ex SSGP N° 48/02 y sus 
modificatorias las pautas para la aplicación 
del mismo. 



Que la agente involucrada en la presente 
medida se encuentra afectada exclusiva- 
mente a la realización de actividades de 
carácter transitorio, de acuerdo con los tér- 
minos del artículo 9° del Anexo I del decreto 
mencionado en primer término del Visto. 

Que el SISTEMA NACIONAL DE EM- 
PLEO PUBLICO, aprobado por Decreto 
N° 2098/08, establece los requisitos míni- 
mos para el acceso a los distintos niveles 
escalafonarios, previendo para el Nivel C 
diversas exigencias. 

Que los antecedentes curriculares de la 
agente propuesta resultan atinentes al 
objetivo de las funciones que le van a ser 
asignadas y acreditan acabadamente la 
idoneidad necesaria para su realización, por 
lo que procede aprobar la contratación de 
la misma como excepción a lo establecido 
en el inciso c), punto II, del artículo 9 o del 
Anexo I del Decreto N° 1421/02. 



Que la agente involucrada en el presen- 
te acto ha dado estricto cumplimiento a 
lo establecido en el artículo 6 o del Decre- 
to N° 601/02, reglamentario del Decreto 
N° 491/02, adjuntando la documentación 
pertinente. 

Que la agente de que se trata ha efectuado 
una real y efectiva prestación de servicios 
a partir del 1 o de septiembre de 2011, por 
lo que procede aprobar la contratación con 
efectos a esa fecha. 



Que previo a dar trámite a la presente con- 
tratación, las áreas competentes de la Juris- 
dicción han verificado la respectiva disponi- 
bilidad de créditos presupuestarios. 



Que la financiación del contrato que se 
aprueba por el presente será atendida con 
cargo a las partidas específicas de los cré- 
ditos presupuestarios vigentes de la Juris- 
dicción 25 - JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS, de conformidad con la Ley de 
Presupuesto de la Administración Nacio- 
nal N° 26.546 prorrogada en los términos 
del Decreto N° 2053 del 22 de diciembre 
de 2010 y complementada por el Decreto 
N° 2054 del 22 de diciembre de 201 0. 



Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO 
PUBLICO de la SUBSECRETARÍA DE GES- 
TIÓN Y EMPLEO PUBLICO de la ex SE- 
CRETARIA DE GABINETE de la JEFATURA 
DE GABINETE DE MINISTROS y la DIREC- 
CIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS 
de la SECRETARIA LEGAL Y TÉCNICA de la 
PRESIDENCIA DE LA NACIÓN han tomado 
la intervención de su competencia. 

Que la presente medida se dicta en ejer- 
cicio de las facultades emergentes del ar- 
tículo 100, inciso 2, de la CONSTITUCIÓN 
NACIONAL, último párrafo del artículo 9 o 
del Anexo I del Decreto N° 1421/02, regla- 
mentario de la Ley Marco de Regulación de 
Empleo Público Nacional N° 25.164 y del 
Decreto N° 577/03 y sus modificatorios. 

Por ello, 

EL JEFE 

DE GABINETE DE MINISTROS 

DECIDE: 

Artículo 1 o — Dase por aprobado, con efec- 
tos al 1 o de septiembre de 2011 y hasta el 31 de 
diciembre de 201 1 , el contrato suscripto ad refe- 
réndum del Jefe de Gabinete de Ministros, cele- 
brado entre el titular de la SECRETARIA DE RE- 
LACIONES PARLAMENTARIAS de la JEFATURA 
DE GABINETE DE MINISTROS y Da. Florencia 
Micaela VIERE (D.N. I. N° 34.533.517), para des- 
empeñar funciones de Responsable Administrati- 
va en la citada Secretaría, equiparada al Nivel C 
- Grado 0, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO 
PUBLICO (Decreto N° 2098/08), de acuerdo con 
las previsiones del artículo 9 o del Anexo de la Ley 
Marco de Regulación de Empleo Público Nacio- 
nal N° 25.164, su reglamentación dispuesta por el 
Decreto N° 1421/02 y de la Resolución ex SSGP 
N° 48/02 y sus modificatorias. 

Art. 2° — Autorízase la contratación que se 
aprueba en el artículo 1 o de la presente medida, 
como excepción a lo establecido, en el inciso 
c), punto II, del artículo 9 o del Anexo I al Decreto 
N° 1421/02 reglamentario de la Ley Marco de Re- 
gulación de Empleo Público Nacional N° 25.164. 

Art. 3 o — El gasto que demande el cum- 
plimiento de la presente medida será atendido 
con cargo a las partidas específicas vigentes del 
Presupuesto de la Jurisdicción 25 - JEFATURA 
DE GABINETE DE MINISTROS. 

Art. 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése a 
la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFI- 
CIAL y archívese. — Juan M. Abal Medina. — 
Aníbal F. Randazzo. 



SECRETARIA DE CULTURA 

Decisión Administrativa 76/201 1 
Dase por aprobada una contratación. 



Bs. As., 30/12/2011 



VISTO el Expediente N° 7105/1 1 del Registro de la SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA 
DE LA NACIÓN, el Decreto N° 1421/02, Reglamentario de la Ley Marco de Regulación de 
Empleo Público Nacional N° 25.1 64, el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, y 

CONSIDERANDO: 

Que por el Expediente citado en el Visto la SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA 
DE LA NACIÓN solicita la contratación de la señora Elizabeth FLEITAS (DNI N° 26.840.842) 
en un Nivel D, Grado 1 , del SINER bajo el régimen del artículo 9 o del Anexo de la Ley Marco 
de Regulación de Empleo Público Nacional N° 25.164 y su reglamentación. 

Que sin perjuicio de que la señora FLEITAS no cumple con el requisito de nivel edu- 
cativo establecido para el Nivel D, en el Capítulo III, del Anexo al Decreto N° 2098 de 
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fecha 3 de diciembre de 2008, la citada reúne las condiciones de idoneidad y expe- 
riencia requeridas para el puesto. 

Que con el objeto de asegurar el normal desenvolvimiento de las funciones que cumple la 
SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN es necesario autorizar a 
dicha Secretaría a contratar a la señora FLEITAS. 

Que el Jefe de Gabinete de Ministros se encuentra facultado para autorizar mediante de- 
cisión fundada y a requerimiento del titular de la jurisdicción excepciones a los requisitos 
mínimos previstos para la equiparación escalafonaha. 

Que la DIRECCIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS de la SECRETARIA DE CULTURA de la PRE- 
SIDENCIA DE LA NACIÓN ha tomado intervención. 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 100, 
incisos 1 y 2, de la CONSTITUCIÓN NACIONAL y por el último párrafo del artículo 9 o del 
Anexo I del Decreto N° 1421/02 reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo 
Público Nacional N° 25.1 64. 

Por ello, 

EL JEFE 

DE GABINETE DE MINISTROS 

DECIDE: 

Artículo 1 o - Autorízase a la SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NA- 
CIÓN para contratar desde el 1/7/2011 y hasta el 31/12/2011 a la señora Elizabeth FLEITAS (DNI 
N° 26.840.842), en una categoría Nivel D, Grado 1 , con carácter de excepción al Punto II del inciso c) 
del artículo 9 o del Anexo I del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de 
Empleo Público Nacional N° 25.164, por no reunir los requisitos mínimos establecidos para el acce- 
so al Nivel D del Sistema Nacional de Empleo Público (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo 
de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08. 

Art. 2 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. — Juan M. Abal Medina. — Aníbal F. Randazzo. 



SECRETARIA DE CULTURA 

Decisión Administrativa 78/201 1 
Dase por aprobada una contratación. 
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Bs. As., 30/12/2011 

VISTO el Expediente N° 6733/1 1 del Registro de la SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA 
DE LA NACIÓN, el Decreto N° 1421/02, Reglamentario de la Ley Marco de Regulación de 
Empleo Público Nacional N° 25.1 64, el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, y 

CONSIDERANDO: 

Que por el Expediente citado en el Visto la SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDEN- 
CIA DE LA NACIÓN solicita la contratación de la señora DANIELA ERICA KLEINER (DNI 
N° 25.855.671) en un Nivel C, Grado del SINEP, bajo el régimen del artículo 9° del Anexo 
de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público Nacional N° 25.1 64 y su reglamentación. 

Que sin perjuicio de que la señora KLEINER no cumple con el requisito de nivel educativo 
establecido para el Nivel C, en el Capítulo III del Anexo al Decreto N° 2098 de fecha 3 de 
diciembre de 2008, la citada reúne las condiciones de idoneidad y experiencia requeridas 
para el puesto. 

Que con el objeto de asegurar el normal desenvolvimiento de las funciones que cumple la 
SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN es necesario autorizar a 
dicha Secretaría a contratar a la señora KLEINER. 

Que el Jefe de Gabinete de Ministros se encuentra facultado para autorizar mediante de- 
cisión fundada y a requerimiento del titular de la jurisdicción excepciones a los requisitos 
mínimos previstos para la equiparación escalafonaha. 

Que la DIRECCIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS de la SECRETARIA DE CULTURA de la PRE- 
SIDENCIA DE LA NACIÓN ha tomado intervención. 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 100, 
incisos 1 y 2, de la CONSTITUCIÓN NACIONAL y por el último párrafo del artículo 9 o del 
Anexo I del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo 
Público Nacional N° 25.1 64. 

Por ello, 

EL JEFE 

DE GABINETE DE MINISTROS 

DECIDE: 

Artículo 1 o - Autorízase a la SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN, 
para contratar desde el 1/7/201 1 y hasta el 31/12/201 1 a la señora DANIELA ERICA KLEINER (DNI 
N° 25.855.671), en una categoría Nivel C, Grado 0, con carácter de excepción al Punto II del inciso c) 
del artículo 9 o del Anexo I del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de 
Empleo Público Nacional N° 25.164, por no reunir los requisitos mínimos establecidos para el acce- 
so al Nivel C del Sistema Nacional de Empleo Público (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo 
de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08. 



se. 



Art. 2 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
— Juan M. Abal Medina. — Aníbal F. Randazzo. 
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Secretaría de Turismo 

IMPUESTOS 

Resolución 6/2012 

Determínase el Calendario de Depósito del Impuesto sobre el valor de los pasajes Aéreos 
al Exterior en vuelos regulares de Pasajeros y el Calendario de presentación de las Certi- 
ficaciones Contables Trimestrales para el año 2012. 



Bs. As., 13/1/2012 

VISTO las normas establecidas por el artículo 24 Inc. b) de la Ley N° 25.997 y el Decreto N° 1 297/2006 
artículos nros. 23 y 24 del Anexo I, y 

CONSIDERANDO: 

Que de acuerdo a lo estipulado en el artículo 5 o de la Resolución N° 877/1 994 este Ministe- 
rio debe determinar el Cronograma 2012 de Presentación y Depósito de las Declaraciones 
Juradas del impuesto sobre el valor de los pasajes aéreos al exterior en vuelos regulares 
de pasajeros. 

Que a fin de compatibilizar el calendario de rendición y pago que rige para las operaciones 
de venta entre líneas aéreas y sus agentes, se ha tenido en cuenta el cronograma elaborado 
por BSP-IATA remitido por la CÁMARA DE COMPAÑÍAS AEREAS EN ARGENTINA (JURCA). 

Que asimismo resulta también conveniente fijar plazo máximo dentro del cual los agentes 
de percepción, deben cumplimentar la obligación de presentar la Certificación Contable 
Trimestral, a que se refiere la Resolución N° 1 51 1/2005. 

Que la Coordinación de Fiscalización de Empresas de Aeronavegación dependiente de la 
Secretaría de Turismo y la Dirección General de Legislación y Asuntos Jurídicos, han toma- 
do la intervención que les compete. 

Que se ejercitan las facultades emergentes de la Ley N° 25.997 y los Decretos Nos. 
91 9/201 0, 964/201 y 75/201 1 . 

Por ello, 

EL SECRETARIO DE TURISMO 
DEL MINISTERIO TURISMO 
RESUELVE: 

Artículo 1 o - Determínase el CALENDARIO DE DEPOSITO DEL IMPUESTO SOBRE EL VALOR 
DE LOS PASAJES AÉREOS AL EXTERIOR EN VUELOS REGULARES DE PASAJEROS y el CALEN- 
DARIO DE PRESENTACIÓN DE LAS CERTIFICACIONES CONTABLES TRIMESTRALES, para el año 
2012, de acuerdo con lo consignado en la planilla Anexo 1 a la presente. 

Art. 2 o — Apruébase como cronograma al que se sujetarán las Declaraciones Juradas y depó- 
sito del impuesto del 5% (cinco por ciento) del precio de los pasajes aéreos al exterior Art. 24 Inc. b) 
Ley N° 25.997 y fechas máximas de presentación de Certificaciones Contables correspondientes a 
los períodos trimestrales del año, el que figura como Anexo 1 a la presente. 

Art. 3 o — Regístrese, comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. — Daniel R Aguilera. 

ANEXO 1 

CALENDARIO 2012 DE PRESENTACIÓN Y DEPOSITO DE LAS DECLARACIONES JURADAS 
DEL IMPUESTO SOBRE EL VALOR DE LOS PASAJES AÉREOS AL EXTERIOR 



QUINCENAS 2012 


PERIODO A LIQUIDAR 


FECHA DE 
DEPOSITO 


CERTIFICACIÓN 
CONTABLE 


DESDE 


HASTA 


1RA. ENERO 


01/01/2012 


15/01/2012 


01/02/2012 




2DA. ENERO 


16/01/2012 


29/01/2012 


15/02/2012 




1RA. FEBRERO 


30/01/2012 


12/02/2012 


05/03/2012 




2DA. FEBRERO 


13/02/2012 


26/02/2012 


14/03/2012 




1 RA. MARZO 


27/02/2012 


18/03/2012 


09/04/2012 




2 DA. MARZO 


19/03/2012 


01/04/2012 


18/04/2012 


03/07/2012 


1RA. ABRIL 


02/04/2012 


15/04/2012 


04/05/2012 




2DA. ABRIL 


16/04/2012 


29/04/2012 


16/05/2012 




1 RA. MAYO 


30/04/2012 


13/05/2012 


31/05/2012 




2 DA. MAYO 


14/05/2012 


03/06/2012 


21/06/2012 




1RA. JUNIO 


04/06/2012 


17/06/2012 


04/07/2012 




2DA. JUNIO 


18/06/2012 


01/07/2012 


19/07/2012 


25/09/2012 


1RA. JULIO 


02/07/2012 


15/07/2012 


01/08/2012 




2DA. JULIO 


16/07/2012 


29/07/2012 


15/08/2012 




1 RA. AGOSTO 


30/07/2012 


12/08/2012 


30/08/2012 




2 DA. AGOSTO 


13/08/2012 


02/09/2012 


19/09/2012 




1RA. SEPTIEMBRE 


03/09/2012 


16/09/2012 


03/10/2012 




2DA. SEPTIEMBRE 


17/09/2012 


30/09/2012 


18/10/2012 


27/12/2012 


1 RA. OCTUBRE 


01/10/2012 


14/10/2012 


31/10/2012 




2DA. OCTUBRE 


15/10/2012 


28/10/2012 


14/11/2012 




1RA. NOVIEMBRE 


29/10/2012 


11/11/2012 


29/11/2012 




2DA. NOVIEMBRE 


12/11/2012 


25/11/2012 


12/12/2012 




1RA. DICIEMBRE 


26/11/2012 


16/12/2012 


07/01/2013 




2DA. DICIEMBRE 


17/12/2012 


31/12/2012 


16/01/2013 


03/04/2013 



Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad 
Social 

PROGRAMAS DE EMPLEO 

Resolución 3/201 1 

Prorrógase la vigencia del Programa de 
Empleo Comunitario. 

Bs. As., 21/12/2011 

VISTO el Expediente N° 1.102.326/04 del Regis- 
tro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley de Empleo 
N° 24.013, los Decretos N° 336 del 23 de 
marzo de 2006 y N° 1 602 del 29 de octubre 
de 2009, las Resoluciones del MINISTERIO 
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SO- 
CIAL N° 7 del 3 de enero de 2003, N° 502 
del 29 de mayo de 2006, N° 1558 del 29 
de diciembre de 2010, la Resolución de la 
SECRETARIA DE EMPLEO N° 44 del 17 de 
enero de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que por la Resolución del MINISTERIO 
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 
SOCIAL N° 7, del 3 de enero de 2003, se 
creó el PROGRAMA DE EMPLEO COMU- 
NITARIO destinado a trabajadoras y traba- 
jadores desocupados que se encuentren 
en situación de vulnerabilidad social, con 
el objeto de promover su participación en 
actividades que mejoren su empleabilidad y 
faciliten su inserción laboral. 

Que por la Resolución del MINISTERIO DE 
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SO- 
CIAL N° 1 558, del 29 de diciembre de 201 0, 
se extendió la vigencia del PROGRAMA DE 
EMPLEO COMUNITARIO hasta el día 31 de 
diciembre de 201 1 . 

Que ante la entrada en vigencia de la Asig- 
nación Universal por Hijo para Protección 
Social, instituida por el Decreto N° 1602 del 
29 de octubre de 2009, este Ministerio ini- 
ció un proceso de revisión y reconversión 
de los alcances y objetivos del PROGRAMA 
DE EMPLEO COMUNITARIO. 

Que por la Resolución del MINISTERIO DE 
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SO- 
CIAL N° 1558/2010 y su reglamentaria, la 
Resolución de la SECRETARIA DE EMPLEO 
N° 44/2011, el PROGRAMA DE EMPLEO 
COMUNITARIO se constituyó, a partir del 
mes de enero de 201 1 , en una herramienta 
de la política de empleo destinada a faci- 
litar y apoyar el acceso de trabajadoras y 
trabajadores al sistema de prestaciones de 
mejora de la empleabilidad y de apoyo a la 
inserción laboral ofrecidas por el MINISTE- 
RIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 
SOCIAL y la Red de Servicios de Empleo. 

Que, en ese sentido, por el artículo 7° de 
la Resolución del MINISTERIO DE TRA- 
BAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 
N° 1558/10, se estableció que las trabaja- 
doras y los trabajadores que participen del 
PROGRAMA DE EMPLEO COMUNITARIO 
durante el año 201 1 podrán acceder al SE- 
GURO DE CAPACITACIÓN Y EMPLEO de 
base no contributiva, instituido por el De- 
creto N° 336 del 23 de marzo de 2006 y re- 
glamentado por la Resolución del MINISTE- 
RIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 
SOCIAL N° 502 del 29 de mayo de 2006 y 
sus modificatorias y complementarias. 

Que el SEGURO DE CAPACITACIÓN Y 
EMPLEO, de base no contributiva, tiene 
por objeto brindar apoyo a trabajadoras y 
trabajadores desocupados en la búsqueda 
activa de empleo, en la actualización de sus 
competencias laborales, en su inserción en 
empleos de calidad y/o en el desarrollo de 
emprendimientos independientes. 

Que los resultados obtenidos en el corriente 
año permiten observar que el PROGRAMA 
DE EMPLEO COMUNITARIO es una instan- 
cia introductoria e inductiva eficaz para fa- 
vorecer la inclusión de trabajadoras y traba- 
jadores en prestaciones de mejora de la em- 
pleabilidad y de apoyo a la inserción laboral. 

Que, por ende, resulta pertinente extender 
la vigencia del PROGRAMA DE EMPLEO 



COMUNITARIO durante el año 2012 y pre- 
ver que las trabajadoras y los trabajadores 
que participen en el citado Programa, du- 
rante este nuevo período, podrán acceder 
a las prestaciones del SEGURO DE CAPA- 
CITACIÓN Y EMPLEO, como instancia su- 
peradora en el proceso de construcción y/o 
consolidación de sus proyectos formativos 
y ocupacionales. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las 
facultades conferidas por la Ley de Empleo 
N° 24.013 y por el artículo 2 o del Decreto 
N° 336 del 23 de marzo de 2006. 

Por ello, 

EL MINISTRO 

DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

RESUELVE: 

Artículo 1 o — Prorrógase la vigencia del PRO- 
GRAMA DE EMPLEO COMUNITARIO desde su 
vencimiento y hasta el día 31 de diciembre de 
2012. 

Art. 2 o — Extiéndese la posibilidad de acceder 
a la cobertura prevista por el SEGURO DE CAPA- 
CITACIÓN Y EMPLEO, instituido por el Decreto 
N° 336/06, a los trabajadores y las trabajadoras 
que participen en el marco del PROGRAMA DE 
EMPLEO COMUNITARIO durante el año 2012. 

Art. 3 o — Para acceder a la cobertura del 
SEGURO DE CAPACITACIÓN Y EMPLEO, las 
trabajadoras y los trabajadores participantes 
del PROGRAMA DE EMPLEO COMUNITARIO 
deberán reunir los requisitos y cumplimentar los 
procedimientos establecidos por la Resolución 
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SE- 
GURIDAD SOCIAL N° 502/06 y sus modificato- 
rias y complementarias. 

Art. 4 o — Las trabajadoras y los trabajadores 
participantes durante el año 2012 del PROGRA- 
MA DE EMPLEO COMUNITARIO dispondrán de 
un plazo máximo de CUATRO (4) meses, conta- 
do desde su último mes de participación, para 
tramitar su adhesión al SEGURO DE CAPACITA- 
CIÓN Y EMPLEO. 

Art. 5 o - Facúltase a la SECRETARIA DE 
EMPLEO a dictar las normas interpretativas, re- 
glamentarias y/o de aplicación que resulten ne- 
cesarias para la implementación de la presente 
medida. 

Art. 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y archíve- 
se. — Carlos A. Tomada. 



Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad 
Social 

PROMOCIÓN DEL EMPLEO 

Resolución 15/2012 

Régimen de Crédito Fiscal destinado a 
promover la inclusión social a través de 
la aprobación de proyectos presentados 
por empresas o talleres protegidos de 
producción. 



Bs. As., 18/1/2012 

VISTO el Expediente N° 1 .201 5.1 487742.201 1 
del Registro del MINISTERIO DE TRABA- 
JO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL; la 
Ley N° 22.317 y sus modificatorias, la 
Ley de Ministerios N° 22.520 (t.o. por De- 
creto N° 438/92), sus complementarias 
y modificatorias, la Ley de Presupuesto 
de Gastos y Recursos de la Adminis- 
tración Nacional para el ejercicio 2012 
N° 26.728, los Decretos N° 660 del 24 
de junio de 1996, 628 del 13 de junio de 
2005 y N° 2054 del 29 de diciembre de 
2010, las Resoluciones del MINISTERIO 
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 
SOCIAL N° 696 del 14 de julio de 2006 y 
N c 708 del 14 de julio de 2010, las Reso- 
luciones de la SECRETARIA DE EMPLEO 
N c 682 del 11 de septiembre de 2006, 
N° 905 del 27 de julio de 201 y N° 1 1 34 
del 30 de agosto de 2010, la Resolución 
de la SUBSECRETARÍA DE LA PEQUEÑA 
Y MEDIANA EMPRESA Y DESARROLLO 
REGIONAL N° 21 del 10 de agosto de 
2010 y sus modificatorias, y 
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CONSIDERANDO: 

Que es objetivo central de las políticas 
implementadas por el Gobierno Nacional 
el promover un crecimiento sostenido de 
la actividad económica asociado con la 
generación de empleo de calidad para 
todos. 

Que para ello es necesario promover medi- 
das que permitan la realización de prácticas 
formativas de carácter calificante, acompa- 
ñadas de procesos de capacitación, certifi- 
cación de terminalidad de estudios prima- 
rios, secundarios, terciarios o superiores, 
y el fortalecimiento y/o certificación de la 
calidad de gestión de las Instituciones de 
Formación Profesional, con el objetivo de 
promover la inclusión social de los traba- 
jadores, incrementar sus oportunidades de 
inserción laboral o mejorar la calidad de su 
empleo. 

Que la coordinación de los esfuerzos en- 
tre el sector público y el privado resulta 
indispensable para implementar políticas 
activas de empleo que incrementen las 
oportunidades de inserción laboral y que 
mejoren las condiciones de empleo de los 
trabajadores. 

Que el RÉGIMEN DE CRÉDITO FISCAL a 
crearse por medio de la presente medida, 
tiene por fin promover la inclusión social, la 
calidad del empleo y la mejora de las tra- 
yectorias laborales de trabajadores desocu- 
pados y ocupados de nivel operativo a tra- 
vés de la aprobación de proyectos presen- 
tados por empresas o talleres protegidos de 
producción. 

Que el artículo 31 de la Ley N° 26.728 fijó 
el cupo para el año 2012 referido por el ar- 
tículo 3 o de la Ley N° 22.317 del Régimen 
de Crédito Fiscal y estableció, en su inciso 
d), la suma de PESOS SETENTA MILLONES 
($ 70.000.000) como monto del cupo anual 
de crédito fiscal que será administrado por 
el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL 

Que uno de los objetivos asignados a la 
SECRETARIA DE EMPLEO es proponer 
y ejecutar políticas, planes, programas y 
acciones para promover el empleo, la ca- 
pacitación laboral y el mejoramiento de las 
condiciones de empleo y de empleabilidad 
de los desocupados en todo el territorio na- 
cional. 

Que mediante Resolución de la SUBSE- 
CRETARÍA DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA 
EMPRESA Y DESARROLLO REGIONAL 
N° 21 del 10 de agosto de 2010 y sus mo- 
dificatorias; se establecen los parámetros 
según los cuales se clasifica a las empre- 
sas como micro, pequeñas, medianas y 
grandes. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las 
atribuciones conferidas por el artículo 31 de 
la Ley N° 26.546 y por la Ley de Ministerios 
N° 22.520 (t.o. por Decreto N° 438/92), sus 
complementarias y modificatorias. 

Por ello, 

EL MINISTRO 

DE TRABAJO, EMPLEO 

Y SEGURIDAD SOCIAL 

RESUELVE: 

Artículo 1 o - El RÉGIMEN DE CRÉDITO FIS- 
CAL del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 
y SEGURIDAD SOCIAL está destinado a con- 
tribuir a que las empresas y/o talleres protegi- 
dos de producción mejoren su productividad y 
competitividad mediante el fortalecimiento de 
la certificación de la calidad de gestión de las 
Instituciones de formación Profesional y de las 
competencias laborales de su personal opera- 
tivo en todos los niveles de calificación y/o que 
trabajadores desocupados tengan oportunida- 
des de fortalecer sus calificaciones a partir de 
su integración en proyectos que combinen las 
modalidades formativas que se detallan a con- 
tinuación: 

a) formación profesional y/o capacitación la- 
boral. 

b) nivelación y certificación de estudios de nive- 
les primarios, secundarios, terciarios o superiores. 



c) prácticas formativas de entrenamiento para 
el trabajo para desocupados. 

d) Fortalecimiento y/o Certificación de la 
calidad de gestión de las IFP según Referen- 
cial MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL - INSTITUTO ARGENTI- 
NO DE NORMALIZACIÓN Y CERTIFICACIÓN 
(IRAM). 

Art. 2 o — Los proyectos mencionados en 
el artículo precedente podrán ser ejecutados 
por empresas en forma individual y/o asocia- 
da con otras que formen parte de su cadena 
de valor y/o talleres protegidos de produc- 
ción. 

Art. 3 o — A los efectos de la presente, se 
considerará micro, pequeña, mediana y gran 
empresa a aquellas que se encuadren en lo es- 
tablecido por la Resolución de la SUBSECRETA- 
RÍA DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA Y 
DESARROLLO REGIONAL N° 21 de fecha 1 de 
agosto de 2010. 

Las Micro, Pequeñas y Medianas Empresas 
(PYMEs) podrán financiar proyectos mediante el 
RÉGIMEN DE CRÉDITO FISCAL por un importe 
equivalente al OCHO POR CIENTO (8%) de la 
suma total de sueldos, salarios y remuneracio- 
nes y sus respectivas contribuciones patronales, 
abonados entre los meses de enero y diciembre 
de 2011. 

Las grandes empresas podrán financiar pro- 
yectos mediante el RÉGIMEN DE CRÉDITO FIS- 
CAL por un importe equivalente al OCHO POR 
MIL (8%o) de la suma total de sueldos, salarios 
y remuneraciones y sus respectivas contribu- 
ciones patronales, que fueron abonados por la 
empresa responsable entre los meses de enero 
y diciembre de 2011. 

En ningún caso el monto financiable por el 
RÉGIMEN DE CRÉDITO FISCAL presentado a 
través del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL, podrá ser superior a la 
suma de PESOS TRESCIENTOS MIL ($ 300.000) 
por empresa y por año. 

Art. 4 o — Los Certificados de Crédito Fis- 
cal sólo podrán ser utilizados para la cance- 
lación de obligaciones fiscales emergentes 
del Impuesto a las Ganancias, Impuesto a la 
Ganancia Mínima Presunta, Impuesto al Va- 
lor Agregado (IVA) y/o impuestos internos, 
cuya aplicación, percepción y fiscalización se 
encuentre a cargo de la ADMINISTRACIÓN 
FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS. Se ex- 
cluyen expresamente de este RÉGIMEN los 
impuestos o gravámenes destinados a la Se- 
guridad Social. 

Art. 5 o — No podrán participar del RÉGIMEN 
DE CRÉDITO FISCAL aquellas empresas que 
tengan deudas previsionales, ni las que hayan 
sido multadas por empleo no registrado o ha- 
yan incurrido en despidos colectivos en los úl- 
timos doce meses anteriores a la presentación 
o en cualquier etapa durante la ejecución del 
Proyecto. 

Art. 6 o — Podrán computarse, neto del Im- 
puesto al Valor Agregado, para el RÉGIMEN DE 
CRÉDITO FISCAL el financiamiento de los si- 
guientes rubros, 

a) gastos de formación o actualización de ins- 
tructores. 

b) honorarios de instructores. 

c) honorarios de tutores, solamente, cuando 
éstos se asignen a las prácticas de entrenamien- 
to para el trabajo para desocupados. 

d) insumos y material didáctico destinados a 
la certificación de estudios primarios, secunda- 
rios, terciarios, de nivel superior o de formación 
profesional utilizados por todas las personas 
que participen de las acciones formativas pro- 
puestas por el proyecto. 

e) equipamiento nuevo para ser utilizado 
exclusivamente en las acciones de formación 
profesional. Este equipamiento deberá ser 
destinado a: 1) las instituciones de formación 
profesional precalif ¡cadas por la Unidad de 
Evaluación, Monitoreo y Asistencia Técnica 
(UEMAT) dependiente de la Dirección de For- 
talecimiento Institucional del MINISTERIO DE 
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, 
2) las instituciones del Sistema Educativo Na- 



cional que brindan educación técnico profe- 
sional, de carácter nacional, jurisdiccional y 
municipal definidas por la Ley N° 26.058, 3) los 
Talleres Protegidos de Producción en tanto no 
figuren como empresas responsables de este 
Régimen, en la medida que ninguna de ellas 
haya recibido equipamiento bajo este régimen 
en los últimos tres (3) años. El equipamiento 
deberá ser utilizado con fines de formación 
por la institución receptora y no podrá exceder 
el 40% del monto total del cupo de CRÉDITO 
FISCAL solicitado. 

f) el costo de elementos personales de se- 
guridad, herramientas y ropa de trabajo de uso 
individual que la empresa entregue en forma 
definitiva a los participantes desocupados del 
proyecto aprobado en el marco del RÉGIMEN 
DE CRÉDITO FISCAL 

g) El costo de las certificaciones efectuadas 
por Contador Público, requeridas por el MINIS- 
TERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 
SOCIAL para la presentación de los proyectos y 
sus rendiciones. 

h) Los gastos en consultoría, publicaciones 
e Insumos incurridos en el fortalecimiento y/o 
certificación de la calidad de gestión de las IFP 
según Referencial MINISTERIO DE TRABAJO, 
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - INSTITUTO 
ARGENTINO DE NORMALIZACIÓN Y CERTIFI- 
CACIÓN (IRAM). 

Art. 7 o — La Dirección General de Coordi- 
nación Técnica Administrativa, dependiente 
de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN, 
tendrá a su cargo el Registro de los Certifica- 
dos de Crédito Fiscal. En el mismo se especi- 
ficará la identidad de la empresa, la fecha de 
emisión del certificado, el ejercicio al que lo 
imputa y el monto del certificado de Crédito 
Fiscal emitido, y la transferencia de titularidad 
que correspondieren. 

Art. 8° — La empresa ejecutora del proyecto 
que desee transferir el Crédito Fiscal otorga- 
do, podrá hacerlo por única vez. Las trans- 
ferencias de Crédito Fiscal serán notificadas 
por Carta Documento a la Dirección General 
de Coordinación Técnica Administrativa para 
su Registro. 

Art. 9 o — Las empresas podrán obtener 
hasta dos certificados de Crédito Fiscal sobre 
los gastos previstos en el proyecto, ejecuta- 
dos, supervisados, devengados y pagados. 
Para ello, las empresas podrán presentar 
hasta DOS (2) rendiciones de cuentas de los 
gastos. La primera rendición de cuentas se 
efectuará una vez supervisado el CINCUENTA 
POR CIENTO (50%) de las acciones compro- 
metidas, por la Dirección de Seguimiento Téc- 
nico, Supervisión y Fiscalización, y efectua- 
dos los controles contables y de pertinencia 
de gastos por la DIRECCIÓN NACIONAL DE 
FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN PROFESIONAL 
y presentada la correspondiente rendición de 
gastos certificada por Contador Público. La 
segunda rendición se realizará una vez finali- 
zadas las actividades técnicas contempladas 
en la propuesta, con su correspondiente su- 
pervisión y control contable. Con cada ren- 
dición devengada y pagada por la empresa y 
aprobada por el MINISTERIO DE TRABAJO, 
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, el mismo 
extenderá el certificado respectivo. 

Art. 10. — Los recursos asignados y las ac- 
ciones derivadas de lo previsto en la presente 
Resolución estarán sujetos al Sistema de Con- 
trol previsto por la Ley N° 24.156 de Adminis- 
tración Financiera y de los Sistemas de Control 
del Sector Público Nacional (Unidad de Audi- 
toría Interna del MINISTERIO DE TRABAJO, 
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Sindicatura 
General de la Nación, Auditoría General de la 
Nación). 

Art. 11. — Si por razones de fuerza mayor la 
empresa responsable debiera suspender el de- 
sarrollo del proyecto comunicará esta situación 
a la SECRETARIA DE EMPLEO en forma inme- 
diata, remitiendo la información y documen- 
tación correspondiente al caso fortuito, con la 
finalidad de instrumentar las correspondientes 
modificaciones al proyecto que ambas partes 
estimen corresponder. 

Art. 12. - El MINISTERIO DE TRABAJO, 
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL podrá rea- 
lizar transferencias pecuniarias directas a los 
trabajadores desocupados que participen en 



los proyectos del Régimen de Crédito Fiscal 
en concepto de ayudas económicas en las 
condiciones y modos que establezca la regla- 
mentación. 

Art. 13. - La SECRETARIA DE EMPLEO di- 
fundirá y brindará asistencia técnica a las em- 
presas interesadas en la elaboración y ejecu- 
ción de proyectos vinculados con el RÉGIMEN 
DE CRÉDITO FISCAL descrito en la presente 
Resolución. 

Art. 14. - La SECRETARIA DE EMPLEO 
tendrá amplias facultades de seguimiento, su- 
pervisión y fiscalización del cumplimiento de 
todas y cada una de las acciones y obligacio- 
nes que la Empresa debe desarrollar confor- 
me lo establecido en el proyecto, para lo cual 
las Empresas deberán poner a su disposición 
toda la información y documentación relacio- 
nada con su preparación, desarrollo, ejecu- 
ción y finalización. 

Art. 15. — Si en el ejercicio de las facultades 
descriptas en el artículo anterior se comprobara 
algún incumplimiento de las obligaciones asu- 
midas por parte de la empresa, la SECRETARIA 
DE EMPLEO podrá disponer, previa citación 
para efectuar el correspondiente descargo, la 
caducidad total o parcial del CRÉDITO FISCAL 
otorgado, que será comunicada a la ADMINIS- 
TRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 
y a la Dirección General de Coordinación Técni- 
ca Administrativa. 

Si el incumplimiento se produjera en la etapa 
de ejecución de los proyectos, la SECRETARIA 
DE EMPLEO podrá disponer además de la ca- 
ducidad del beneficio otorgado, las sanciones 
que considere adecuadas establecer en su re- 
glamentación en virtud de la gravedad o entidad 
del incumplimiento y su inscripción en el Regis- 
tro de Instituciones de Capacitación y Empleo 
(REGICE). 

Art. 16. - Facúltese a la SECRETARIA 
DE EMPLEO para establecer la reglamenta- 
ción de la operatoria del Régimen de Crédi- 
to Fiscal en el ámbito del MINISTERIO DE 
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, 
para la cual fijará los procedimientos, pautas, 
mecanismos e instrumentos para la presenta- 
ción, evaluación, aprobación, ejecución, se- 
guimiento y supervisión de los proyectos de 
adhesión a dicho Régimen, como así también 
las tipologías y características de los proyec- 
tos admisibles. 

Art. 17. — Comuniqúese, publíquese, dése a 
la Dirección Nacional del Registro Oficial, y ar- 
chívese. — Carlos A. Tomada. 



Superintendencia de Servicios de Salud 

OBRAS SOCIALES 

Resolución 4/2012 

Dase de baja del Registro de Agentes del 
Sistema Nacional del Seguro de Salud para 
la Atención Médica de Jubilados y Pensio- 
nados a la Obra Social de Técnicos de Vue- 
lo de Líneas Aéreas. 

Bs. As., 13/1/2012 

VISTO los Decretos N° 292/95 y 492/95, la Reso- 
lución N° 244/06-SSSALUD y el Expediente 
N° 196.054/1 1-SSSALUD; y 

CONSIDERANDO: 

Que por el Expediente del VISTO tramita 
la presentación efectuada por la OBRA 
SOCIAL DE TÉCNICOS DE VUELO DE 
LINEAS AEREAS (RNOS 1-0030-4) quien 
solicita se proceda a darle de baja del Re- 
gistro de Agentes del Sistema Nacional del 
Seguro de Salud para la Atención Médica 
de Jubilados y Pensionados de la propia 
actividad. 

Que al efecto, la entidad acompaña copia 
certificada del acta de fecha 8/11/2011 
— por la que el Consejo Directivo de OS- 
TVLA aprueba en forma unánime— dejar 
sin efecto en forma definitiva la incorpo- 
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ración de jubilados y pensionados como 
beneficiarios de la Obra Social (fs. 9/10). 

Que la Obra Social fue inscripta para 
atender a los beneficiarios mencionados 
en el art. 8 o , inc. b), de la Ley 23.660, me- 
diante Resolución N° 5201/1996-SSSA- 
LUD. 

Que la Gerencia de Asuntos Jurídicos ha to- 
mado la intervención de su competencia, no 
formulando observaciones a lo peticionado 
por el Agente del Seguro de Salud, advir- 
tiendo que deberá mantener su obligación 
respecto de aquellos beneficiarios que ya 
se encontraren afiliados. 

Que la presente se dicta en uso de las fa- 
cultades y atribuciones conferidas por 
el Decreto N° 1615/96 y la Resolución 
N°1 387/1 1-SSSalud. 



Por ello, 

EL GERENTE 

DE CONTROL ECONÓMICO FINANCIERO 

A CARGO DE LA SUPERINTENDENCIA 

DE SERVICIOS DE SALUD 

RESUELVE: 

Artículo 1 o - Dése de baja a la OBRA SO- 
CIAL DE TÉCNICOS DE VUELO DE LINEAS 
AEREAS (RNOS 1-0030-4) del Registro de 
Agentes del Sistema Nacional del Seguro de 
Salud para la Atención Médica de Jubilados y 
Pensionados, debiendo mantener su obligación 
respecto de aquellos beneficiarios que ya se 
encontraren afiliados. 

Art. 2 o — Regístrese, comuniqúese, publíque- 
se, dése a la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial, pase al Registro Nacional de Obras Sociales 
y oportunamente, archívese. — Mario O. Vicchio. 



ANEXO I 



A partir del 1 de noviembre de 201 1 



ADMINISTRACIÓN DE PROGRAMAS ESPECIALES 

Resolución 427/2012 

Modifícase la Resolución N° 24.100/11 a fin de readecuar los aranceles vigentes del 
Programa de Cobertura del Sistema Único de Prestaciones Básicas para Personas con 
Discapacidad. 





Categoría A 


Categoría B 


Categoría C 


Centro de Día - Jomada Doble 


$5.461,67 


$4.587,16 


$ 3.492,93 


Centro de Día - Jornada Simple 


$ 3.634,35 


$ 3.058,21 


$2.330,21 


Centro de Educación Terap. - Jornada Doble 


$5.957,20 


$5.001,87 


$3.815,49 


Centro de Educación Terap. - Jomada Simple 


$4.190,77 


$3.517,70 


$ 2.686,03 


Escolaridad Formación Laboral Jornada Doble 


$ 5.258,81 


$4.421,51 


$ 3.368,95 


Escolaridad Formación Laboral Jornada Simple 


$3.646,17 


$3.065,81 


$2.331,62 


Escolaridad Pre-primaria Jornada Doble 


$5.315,17 


$ 4.464,91 


$ 3.399,93 


Escolaridad Pre-primaria Jornada Simple 


$3.639,71 


$ 3.058,21 


$2.330,21 


Escolaridad Primarla Jornada Doble 


$5.315,17 


$ 4.464,91 


$ 3.399,93 


Escolaridad Primarla Jornada Simple 


$3.639,71 


$ 3.058,21 


$2.330,21 


Hogar - Permanente 


$ 6.494,09 


$5.452,71 


$ 4.336,56 


Hogar Lunes a Viernes 


$5.178,89 


$ 4.352,76 


$3.467,12 


Hogar Lunes a Viernes con Centro de día 


$ 7.470,68 


$6.273,84 


$5.001,97 


Hogar Lunes a Viernes con Centro de Ed. Terapéutica 


$ 8.232 95 


$6.912,46 


$5.270,17 


Hogar Lunes a Viernes con Formación Laboral 


$ 7.282,83 


$6.118,41 


$ 4.657,47 


Hogar Lunes a Viernes con Pre-primaria 


$7.162,71 


$6.019,17 


$ 4.676,31 


Hogar Lunes a Viernes con Primarla 


$7.162,71 


$6.019,17 


$ 4.676,31 


Hogar Permanente con Centro de Día 


$9.172,14 


$7.707,11 


$ 5.866,07 


Hogar Permanente con Centro de Educación Terapéutica 


$10.148,74 


$ 8.527,96 


$ 6.590,66 


Hogar Permanente con Formación laboral 


$ 9.450,97 


$ 7.932,35 


$ 6.043,31 


Hogar Permanente con Pre-Primaria 


$ 8.954,27 


$7.519,84 


$ 5.733,01 


Hogar Permanente con Primaria 


$ 8.954,27 


$7.519,84 


$ 5.733,01 


Pequeño Hogar Lunes a Viernes 


$ 4.288,24 


$3.605,32 


$3.317,68 


Pequeño Hogar Permanente 


$ 5.289,82 


$ 4.236,96 


$4.149,64 


Residencia Lunes a Viernes 


$4.319,24 


$ 3.589,84 


$3.317,68 


Residencia Permanente 


$ 5.344,33 


$ 4.488,56 


$4.149,64 



Bs. As., 20/1/2012 

VISTO el Expediente Nro. 497.931/11 del Registro de esta ADMINISTRACIÓN DE PROGRAMAS 
ESPECIALES, la Ley Nro. 24.901 , la Resolución Nro. 2032 del 5 de diciembre de 201 1 del 
MINISTERIO DE SALUD DE LA NACIÓN, las Resoluciones Nros. 400 del 24 de febrero 
de 1999 y 24.100 del 24 de octubre de 2011 de la ADMINISTRACIÓN DE PROGRAMAS 
ESPECIALES y; 

CONSIDERANDO 

Que la Ley mencionada en el VISTO instituye un SISTEMA DE PRESTACIONES BÁSICAS 
DE ATENCIÓN INTEGRAL A FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, contem- 
plando acciones de prevención, asistencia, promoción y protección, con el objeto de brin- 
darles una cobertura integral a sus necesidades y requerimientos. 

Que por la Resolución Nro. 400 del 24 de febrero de 1999 de esta ADMINISTRACIÓN DE 
PROGRAMAS ESPECIALES se estableció el PROGRAMA DE COBERTURA DEL SISTEMA 
ÚNICO DE PRESTACIONES BÁSICAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD para los 
beneficiarios de las leyes 23.660 y 23.661 . 





Mensual 


Hora 


Estimulación Temprana 


$1.571,52 


$102,83 


Prestaciones de Apoyo 




$102,83 


Módulo Maestro de Apoyo 


$ 2.360,47 


$ 92,64 


Módulo de Apoyo a la Integración Escolar (Equipo) 


$ 3.540,70 






Semanal 




Rehabilitación - Módulo Integral Intensivo 


$560,16 




Rehabilitación - Módulo Integral Simple 


$ 335,65 






Mensual 




Rehabilitación - Hospital de Día Jornada Simple 


$ 3.358,89 




Rehabilitación - Hospital de Día Jornada Doble 


$ 4.702,56 




Rehabilitación - Integración 


$13.435,92 






Diaria 




Alimentación 


$22,69 






Kilómetro 




Transporte 


$3,67 





Que mediante la Resolución Nro. 24.100 del 24 de octubre de 2011, esta Administra- 
ción readecuó los valores de las prestaciones establecidas por el Programa mencio- 
nado en consonancia con los aranceles fijados por el MINISTERIO DE SALUD DE LA 
NACIÓN. 

Que por la Resolución Ministerial Nro. 2032 del 5 de diciembre de 2011 se incorpora el 
Módulo Maestro de apoyo dentro de las prestaciones de Apoyo a la integración escolar y se 
adecúan nuevamente todos los aranceles establecidos para las prestaciones del SISTEMA 
DE PRESTACIONES BÁSICAS DE ATENCIÓN INTEGRAL A FAVOR DE LAS PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD, a partir del 1 de noviembre de 201 1 . 

Que en función de ello, esta ADMINISTRACIÓN DE PROGRAMAS ESPECIALES procederá 
a la actualización de los valores fijados para las prestaciones de discapacidad. 

Que la Gerencia de Prestaciones de esta ADMINISTRACIÓN DE PROGRAMAS ESPE- 
CIALES ha solicitado el dictado de la norma correspondiente mediante Memorando Nro. 
355/11 -GR 

Que el servicio permanente de asesoramiento jurídico ha tomado la intervención de su 
competencia. 

Por ello, en uso de las atribuciones fijadas por los Decretos Nros. 53/98 y 41 1/1 1 , 

EL GERENTE GENERAL 

DE LA ADMINISTRACIÓN DE PROGRAMAS ESPECIALES 

RESUELVE: 

Artículo 1 o - Modifícase la Resolución Nro. 24.100 del 24 de octubre de 2011 de la ADMI- 
NISTRACIÓN DE PROGRAMAS ESPECIALES a fin de readecuar los aranceles vigentes de las 
prestaciones del PROGRAMA DE COBERTURA DEL SISTEMA ÚNICO DE PRESTACIONES BÁSI- 
CAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD e incorporar el Módulo Maestro de Apoyo, a partir 
del 1 de noviembre de 201 1 según se detalla en Anexo I que forma parte integrante de la presente 
Resolución. 

Art. 2 o — Los nuevos valores de las prestaciones del PROGRAMA DE COBERTURA DEL SIS- 
TEMA ÚNICO DE PRESTACIONES BÁSICAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD son refe- 
renciales y aplicables hasta los montos resultantes y regirán a partir de la fecha que se indica en el 
ARTICULO 1 o . 

Art. 3 o — Regístrese, comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. — Manuel M. Alves. 



Administración de Programas Especiales 

PROGRAMA DE COBERTURA 
DE PRESTACIONES MEDICO 
ASISTENCIALES 

Resolución 425/2012 

Modifícase la Resolución N° 24.750/1 1 , re- 
lacionada con el Programa de Cobertura de 
Prestaciones Médico Asistenciales. 



Bs. As., 20/1/2012 

VISTO el Expediente Nro. 448.833/11 del Re- 
gistro de esta ADMINISTRACIÓN DE PRO- 
GRAMAS ESPECIALES y la Resolución Nro. 
24.750 del 20 de octubre de 201 1 del Re- 
gistro de esta ADMINISTRACIÓN DE PRO- 
GRAMAS ESPECIALES y, 

CONSIDERANDO: 

Que mediante la Resolución citada en el 
VISTO se derogó la Resolución Nro. 9800 
del 30 de septiembre de 2005 y se susti- 
tuyó el Punto 16 del Anexo VI de la Reso- 
lución Nro. 500 del 30 de enero de 2004 
del Registro de esta ADMINISTRACIÓN 
DE PROGRAMAS ESPECIALES, fijándose 
aquellos módulos que cubrirá este Orga- 
nismo en cuanto a tratamiento de drogo- 
dependientes se refiera y en un todo de 
acuerdo a los nuevos valores de referencia 
allí establecidos. 

Que atento a las razones de índole presu- 
puestaria y de ordenamiento administra- 
tivo interno, esta ADMINISTRACIÓN DE 
PROGRAMAS ESPECIALES reconocerá 



los nuevos valores de referencia que es- 
tablece Resolución Nro. 24.750/1 1-APE 
a aquellas solicitudes de reintegro que 
sean presentadas a partir del 3 de enero 
de 2012. 

Que en atención a ello, correspondería mo- 
dificar la Resolución Nro. 24.750/1 1-APE a 
través del dictado del presente acto admi- 
nistrativo. 

Que el área técnica - Gerencia de Prestacio- 
nes ha tomado la intervención de su com- 
petencia. 

Que el servicio permanente de aseso- 
ramiento jurídico ha emitido opinión al 
respecto. 

Por ello, en uso de las atribuciones fijadas 
por los Decretos Nros. 53/98 y 41 1/1 1 , 

EL GERENTE GENERAL 

DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE PROGRAMAS ESPECIALES 

RESUELVE: 

Artículo 1 o - Modifícase el ARTICULO 3 de 
la Resolución Nro. 24.750 del 20 de octubre de 
2011 el que quedará redactado de la siguiente 
manera: "Los módulos y valores de referencia 
establecidos en el ARTICULO 1 o de la presen- 
te serán aplicables a las solicitudes de reintegro 
presentadas a partir del 3 de enero de 2012". 

Art. 2 o — Incorpórase a la Resolución Nro. 
24.750 del 20 de octubre de 2011 como AR- 
TICULO 4 el siguiente: "ARTICULO 4: Regís- 
trese, comuniqúese, publíquese, dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y archí- 
vese". 
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BOLETÍN oficial 

DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 



PROFESIONALES 

¡Registrarse, 

tiene sus beneficios! 



RfrpiA&z. 





o 



fee^urükj^i) 



ACELERE SUS TRAMITES 
DE PUBLICACIÓN 



i i Regístrese como Armante y obtenga sus datos identfficatorios; 
Usuario; Contraseña, Tarjeta de Identificación. 

Q3 Una vez registrado, puede presentarse en cualquier delegación 
del Boletín Oficial de la República Argentina y el sistema lo 

identifica automáticamente. 

□ En caso de no tener la posibilidad de asistir personalmente 
para publicar en cualquiera de nuestras delegaciones el nuevo 
sistema le brinda alternativas que simplifican la gestión. Usted 
piiede generar una clave por única vez para un presentante 

eventual. 

Resolución S.L y T.N 52*2010 



CENTRO DE ATENCIÓN AL CLIENTE 
4» 0810-345-BORA (2672) 



Art. 3 o — La presente Resolución comenzará 
a regir a partir del día de su publicación. 

Art. 4 o — Regístrese, comuniqúese, publíque- 
se, dése a la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. — Manuel M. Alves. 




www.boletinoficial.gob.ar 



Administración Nacional 

de Medicamentos, Alimentos y Tecnología 

Médica 

PRODUCTOS ALIMENTICIOS 

Disposición 392/2012 

Prohíbese la comercialización en todo 
el territorio nacional de un determinado 
producto. 



Bs. As., 20/1/2012 

VISTO el expediente N° 1 -0047-21 1 0-1 385-1 1 -4 
del registro de esta Administración Nacional 
de Medicamentos, Alimentos y Tecnología 
Médica, y 

CONSIDERANDO: 

Que las presentes actuaciones se origi- 
nan a raíz de una denuncia proveniente 
de la Dirección de Bromatología de la 
Provincia de Tucumán SIPROSA según la 
cual el producto "Sal fina yodada, mar- 
ca Doña Emma". Envasado: año 2010. 
Vencimiento año 2013. Lote 001. RNPA 
N° 17-002178. Productor y Comerciali- 
zador: Establecimiento Minero del Norte 
- Salinas Grandes - Provincia de Jujuy, 
contraviene el artículo 1272 del Código 
Alimentario Argentino respecto de su 
contenido en yodo. 

Que atento a ello, el Departamento Vigi- 
lancia Alimentarla del INAL solicita al Mi- 
nisterio de Salud Pública de la Provincia 
de Salta que lleve a cabo una inspección 
al establecimiento RNE N° 17-000486 
con el fin de verificar las buenas prácti- 
cas de elaboración en especial los proce- 
dimientos de yodación y la designación 
de lotes. 

Que el programa de Bromatología, de la 
Dirección de Medicina Social del Ministerio 
de Salud Pública de la Provincia de Salta 
informa que el RNE 17000486 pertenece 
al Establecimiento Molino Fraccionador de 
Sal, propiedad de la Señora Benicia Angé- 
lica Morales, sito en Av. Jujuy S/N° - Cerro 
Negro - La Poma - Provincia de Salta siendo 
el C.G. N° 17-013-7. 

Que dicho establecimiento posee registra- 
do con el RNPA 17002178 el producto Sal 
Fina Yodada para uso alimentario humano, 
marca Sal Puna. 

Que, asimismo, informa que a la fecha no 
existe registrado ningún producto marca 
"Doña Emma". 

Que la Autoridad Sanitaria de la Provincia 
de Jujuy informa que el producto "Sal fina 
yodada, marca Doña Emma" no se encuen- 
tra inscripto en esa Jurisdicción y que el 
RNE N° 10-000467 pertenece al estable- 
cimiento Salera Norte. 

Que, por lo expuesto, el Departamento 
Vigilancia Alimentaria del INAL por Nota 
N° 312/11 solicita a todas las Direccio- 
nes Bromatológicas del país y Delegacio- 
nes del INAL que en caso de detectar la 
comercialización del producto "Sal fina 
yodada, marca: Doña Emma", sal enri- 
quecida para uso alimentario humano. 



Lote: 001, Env.: Año 2010, Vene: Año 
2013. Productor y Comercializador: Es- 
tablecimiento Minero del Norte - Sali- 
nas Grandes - Provincia de Jujuy. Ven- 
tas: Amadeo Jacques 1324 -Tel (0381) 
4311824-4223654- S.M. de Tucumán. 
Fraccionado por: RNE 17-000486, RNPA 
17-002178. RNE 10-000467, RNPA 10- 
004469. Para uso Alimentario Humano 
especial para cocina. Cont. Neto 500 gr. 
Envasado en origen. Industria Argentina. 
RNE 23-003822, en su Jurisdicción que 
proceda de acuerdo con lo establecido 
en el artículo 1415, anexo I, numeral 4.2.1 
del Código Alimentario Argentino (CAÁ), 
concordado con los arts. 2, 9 y 11 de la 
Ley 18.284 informando al INAL acerca de 
lo actuado. 

Que el retiro ha sido categorizado como 
clase II, lo que significa que existe una 
probabilidad razonable de consecuencias 
adversas temporarias y/o reversibles en la 
salud de los consumidores por lo que debe- 
rá extenderse hasta el nivel de distribución 
minorista. 

Que el producto en cuestión se encuentra 
en infracción al artículo 1272 del CAÁ, dado 
que el contenido de yodo no responde a la 
normativa vigente, según el análisis reali- 
zado por la Dirección de Bromatología del 
Ministerio de Salud Pública de la Provincia 
de Tucumán. 

Que, asimismo, está en infracción al artículo 
6 bis del CAÁ por estar falsamente rotulado 
al consignar un RNPA que no le pertenece y 
al artículo 155 del CAÁ por ser un producto 
ilegal al no estar inscripto. 

Que el INAL recomienda prohibir la comer- 
cialización del producto en cuestión en todo 
el territorio nacional, independientemente 
de las demás acciones que pudieran co- 
rresponder. 

Que el citado procedimiento encuadra en 
las funciones de fiscalización y control que 
le corresponde ejercer a la ANMAT, atento a 
la función de control sanitario que le cabe 
con respecto a la población. 

Que el INAL y la Dirección de Asuntos Ju- 
rídicos han tomado la intervención de su 
competencia. 

Que se actúa en ejercido de las facultades 
conferidas por el Decreto N° 1490/92 y el 
Decreto N° 425/10. 

Por ello, 

EL INTERVENTOR 

DE LA ADMINISTRACIÓN NACIONAL 

DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS 

Y TECNOLOGÍA MEDICA 

DISPONE: 



Artículo 1 o — Prohíbese la comercializa- 
ción en todo el territorio nacional del produc- 
to: "Sal fina yodada, marca: Doña Emma", 
sal enriquecida para uso alimentario humano. 
Lote: 001, Env.: Año 2010, Vene: Año 2013. 
Productor y Comercializador: Establecimiento 
Minero del Norte - Salinas Grandes - Provincia 
de Jujuy. Ventas: Amadeo Jaques 1324 —Tel 
(0381) 4311824-4223654- S.M. de Tucumán. 
Fraccionado por: RNE 17-000486, RNPA 17- 
002178. RNE 10-000467, RNPA 10-004469. 
Para uso Alimentario Humano especial para 
cocina. Cont. Neto 500 gr. Envasado en ori- 
gen. Industria Argentina. RNE 23-003822, por 
las razones expuestas en el Considerando de 
la presente. 

Art. 2 o — Regístrese, dése a la Dirección Na- 
cional del Registro Oficial para su publicación. 
Comuniqúese a las autoridades provinciales, al 
Gobierno Autónomo de la Ciudad de Buenos 
Aires, a la Cámara Argentina de Fitomedica- 
mentos y Nutrición (CARFIN), a la Cámara de In- 
dustriales de Productos Alimenticios (CIPA), a la 
Coordinadora de las Industrias de Productos Ali- 
menticios (COPAL), a la Cámara de Fabricantes 
de Alimentos Dietéticos y Afines (CAFADYA) y a 
quienes corresponda. Comuniqúese a la Direc- 
ción de Planificación y Relaciones Instituciona- 
les y al Instituto Nacional de Alimentos. Gírese al 
INAL. Cumplido, archívese. — Otto A. Orsingher. 
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MINISTERIO DE SEGURIDAD 

Resolución N° 16/2012 

Bs. As., 17/1/2012 

VISTO la Resolución Ministerial N° 58 del 28 de febrero de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que los deberes estatales adquiridos en materia de igualdad entre varones y mujeres, y la 
eliminación de la discriminación contra la mujer tornan obligatorio el impulso de instancias institu- 
cionales que consideren específicamente las cuestiones de género en el ámbito de las FUERZAS 
POLICIALES Y DE SEGURIDAD. 

Que en cumplimiento de tales deberes, mediante la Resolución Ministerial N° 58 de 28 de febre- 
ro de 201 1 , este MINISTERIO DE SEGURIDAD creó el Grupo de Trabajo para el Estudio de las Con- 
diciones de Acceso, Permanencia y Progreso de Mujeres y Varones en el ámbito de las FUERZAS 
POLICIALES Y DE SEGURIDAD, bajo la coordinación de la DIRECCIÓN NACIONAL DE DERECHOS 
HUMANOS del MINISTERIO DE SEGURIDAD. 

Que a fin de complementar las recomendaciones efectuadas en relación con el régimen de 
ingreso y permanencia a los Institutos de Formación/Reclutamiento, el Informe Final del Grupo de 
Trabajo incluyó también una recomendación para avanzar con medidas que prohiban el estable- 
cimiento de límites para el ingreso de mujeres que no respondan a las exigencias legales y al orden 
de mérito alcanzado en los procesos de selección. 

Que por todo lo expuesto corresponde establecer la prohibición de la limitación de vacantes 
por género para el ingreso a los Institutos de Formación/Reclutamiento de FUERZAS POLICIALES 
Y DE SEGURIDAD. 

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS del MINISTERIO DE SEGURIDAD ha 
tomado la intervención que le corresponde. 

Que la MINISTRA DE SEGURIDAD es competente para el dictado de la presente resolución, 
conforme con lo dispuesto por los artículos 22 bis y 4 o de la Ley de Ministerios (T.O. 1992) y sus 
modificaciones. 



Que previo informe técnico agregado a foja 1056, luce a foja 1060 el Dictamen de Evalua- 
ción N° 118 del 23 de agosto de 2011, por el cual se propició adjudicar la presente licitación de 
acuerdo con el siguiente detalle: renglón 1 a la firma PROVINCIA SEGUROS S.A. por resultar su 
oferta admisible y conveniente. 

Que se ha notificado a las firmas participantes el Dictamen de Evaluación N° 118/11, en cum- 
plimiento de lo establecido en el artículo 80 del Anexo al Decreto N° 436/00. 

Que han tomado la intervención que les compete la DIRECCIÓN DE AUDITORIA GENERAL de 
la DIRECCIÓN NACIONAL DEL SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL y la DIRECCIÓN GENERAL 
DE ASUNTOS JURÍDICOS de este Ministerio. 

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° 1344/07. 

Por ello, 

EL MINISTRO 

DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Apruébase la Licitación Pública de Etapa Única Nacional N° 1/11, convocada 
por la DIRECCIÓN NACIONAL DEL SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL para resolver la contrata- 
ción de un seguro destinado al parque automotor de dicho organismo penitenciario por un período 
de DOCE (12) meses, con opción a prórroga. 

ARTICULO 2° — Adjudícase la Licitación referida en el artículo 1 o de acuerdo con el siguiente 
detalle: el renglón 1 a la firma PROVINCIA SEGUROS S.A. por un importe total de PESOS UN MI- 
LLÓN SETECIENTOS NOVENTA Y UN MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO CON TREINTA Y 
SEIS CENTAVOS ($ 1 .791 .234,36), por resultar su oferta admisible y conveniente. 

ARTICULO 3 o - Autorízase a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL SERVICIO PENITENCIARIO FE- 
DERAL a emitir la respectiva Orden de Compra. 

ARTICULO 4 o — El gasto que demande la presente medida se imputará con cargo a la cuenta 
Administración Central - Servicio Administrativo Financiero 331 - Ejercicio 2012. 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dr. JULIO O ALAK, Ministro de Justicia y Derechos Humanos. 

e. 24/01/2012 N° 5775/12 v. 24/01/2012 



PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 



SECRETARIA GENERAL 



Por ello, 

LA MINISTRA 
DE SEGURIDAD 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Prohíbese la limitación de vacantes por género para el ingreso a los Institutos 
de Formación/Reclutamiento de FUERZAS POLICIALES Y DE SEGURIDAD dependientes del MI- 
NISTERIO DE SEGURIDAD que no respondan a las exigencias legales y al orden de mérito alcanza- 
do en los procesos de selección. 

ARTICULO 2 o - Instruyese al Jefe de la POLICÍA FEDERAL ARGENTINA, al Prefecto Nacional 
Naval de la PREFECTURA NAVAL ARGENTINA, al Director Nacional de la GENDARMERÍA NACIONAL 
ARGENTINA y al Director Nacional de la POLICÍA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA, en los casos que 
corresponda, a realizar las reformas edilicias que fueran necesarias a los fines de la presente. Hasta tanto 
se efectivicen dichas reformas edilicias, se deberán readecuar los espacios existentes. 

ARTICULO 3 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NILDA O GARRE, Ministra de Seguridad. 

e. 24/01/2012 N° 5816/12 v. 24/01/2012 



MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS 

Resolución N° 48/2012 

Bs. As., 16/1/2012 

VISTO el Expediente N° S04:0007835/1 1 del registro de este Ministerio, la LEY DE ADMINIS- 
TRACIÓN FINANCIERA Y DE LOS SISTEMAS DE CONTROL DEL SECTOR PUBLICO NACIONAL 
N° 24.156, los Decretos Nros. 436 del 30 de mayo de 2000, 1023 del 13 de agosto de 2001 y 1344 
del 4 de octubre de 2007, y 

CONSIDERANDO: 

Que el expediente citado en el Visto fue iniciado con el objeto de resolver la contratación de un 
seguro destinado al parque automotor del SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL por un período de 
DOCE (12) meses, con opción a prórroga. 

Que con motivo de lograr lo solicitado la DIRECCIÓN NACIONAL DEL SERVICIO PENITEN- 
CIARIO FEDERAL convocó a la Licitación Pública de Etapa Única Nacional N° 1/1 1 , autorizada por 
Resolución M.J. y D.H. N° 785 de fecha 7 de junio de 201 1 . 

Que asimismo la mencionada Resolución aprobó el Pliego de Bases y Condiciones Particulares 
elaborado al efecto. 

Que en cumplimiento a lo determinado en el Decreto N° 558 del 24 de mayo de 1996 y la Re- 
solución SIGEN N° 122 del 6 de septiembre de 2010, se solicitó a la SINDICATURA GENERAL DE 
LA NACIÓN que brinde el Precio Testigo para el presente llamado, cuya respuesta se incorporó a 
fojas 1057/1059. 

Que efectuado el Acto de Apertura de ofertas el día 1 1 de julio de 201 1 se presentaron coti- 
zando las firmas: CAJA DE SEGUROS S.A., PROVINCIA SEGUROS S.A. y NACIÓN SEGUROS S.A. 

Que a foja 1031 obra el Cuadro Comparativo de las ofertas de las firmas intervinientes en la 
presente licitación. 



Visto la Ley 25.603, artículo 9 o , y la Resolución SG 202/03, se publican las Resoluciones de 
Secretaría General de la Presidencia de fecha 1 de diciembre de 201 1 : 

RSG N° 1 542/1 1 que deja sin efecto la RSG N° 1 393/1 1 . 

RSG N° 1543/1 1 que deja sin efecto la RSG N° 1467/1 1 . 

Visto la Ley 25.603, artículo 9 o , y la Resolución SG 202/03, se publican la Resoluciones de Se- 
cretaría General de la Presidencia de fecha 2 de diciembre de 201 1 : 

RSG N° 1 570/1 1 que cede sin cargo a la Federación de Entidades Mutuales de Salta, la Federa- 
ción de Mutuales "Virgen del Valle" de Catamarca y la Federación Sanjuanina de Entidades Mutua- 
les, los bienes comprendidos en la Disp. N° 111/11 (AD POCI) dictada por la Aduana de Pocitos el 8 
de agosto de 201 1 . Detalle sintético del inventario: 1 498 (mil cuatrocientos noventa y ocho) unidades 
de ropa blanca, 2522 (dos mil quinientos veintidós) pares de calzado, 15.679 (quince mil seiscien- 
tos setenta y nueve) unidades de prendas de vestir y 2901 (dos mil novecientos uno) unidades de 
artículos varios (mochilas, paraguas, pañuelos, gorras, monederos, tapices, bolsos, bovinas de hilo, 
puntillas, botones, ollas, corbatas, sombreros, baberos, cortes de tela, fajas, espátula, cucharón, 
bufandas, jarros, platos, sartenes, cierres, carteras, alfombras, peines, hilos, chales, cubiertos, rollos 
de elástico). 

RSG N° 1576/11 que cede sin cargo a Caritas - Laferrere, Provincia de Buenos Aires, los bie- 
nes comprendidos en la Disp. N° 560/1 1 (AD CAMP) dictada por la Aduana de Campana el 21 de 
septiembre de 201 1 . Detalle sintético del inventario: 948 (novecientas cuarenta y ocho) prendas de 
vestir, 100 (cien) unidades de ropa blanca, 266 (doscientas sesenta y seis) unidades de calzado y 
2010 (dos mil diez) unidades de artículos varios (juguetes, anteojos de sol, cierres). 

Visto la Ley 25.603, artículo 9 o , y la Resolución SG 202/03, se publican la Resoluciones de Se- 
cretaría General de la Presidencia de fecha 6 de diciembre de 201 1 : 

RSG N° 1581/11 que cede sin cargo al Municipio de Bernardo de Irigoyen, de la Provincia de 
Misiones, los bienes comprendidos en la Disp. N° 231/1 1 (AD BEIR) dictada por la Aduana de Ber- 
nardo de Irigoyen el 7 de septiembre de 201 1 . Detalle sintético del inventario: 143 (ciento cuarenta y 
tres) unidades de artículos de cocina, 95 (noventa y cinco) unidades de artículos para la higiene per- 
sonal, 87 (ochenta y siete) unidades de artículos de librería, 1258 (mil doscientos cincuenta y ocho) 
unidades de artículos o materiales para la construcción y 31 (trescientos diez) unidades de artículos 
varios (abanicos, adornos, alcancías, anteojos para sol, billeteras, cadenas para perro, candados, 
floreros, hebillas, naipes, pelotas, sombreros, vinchas, etc.). 

RSG N° 1 582/1 1 que cede sin cargo al Municipio de San Nicolás, Provincia de Buenos Aires, los 
bienes comprendidos en la Disp. N° 141/11 (ADSANI) dictada por la Aduana de San Nicolás el 29 de 
julio de 201 1 . Detalle sintético del inventario: 61 1 (seiscientos once) kilos de prendas de vestir, 1653 
(mil seiscientos cincuenta y tres) pares de zapatillas, 12 (doce) kilos de mantas y 320 (trescientos 
veinte) kilos de cierres para vestimenta. 

RSG N° 1583/11 que cede sin cargo al Municipio de Colón, Provincia de Entre Ríos, los bienes 
comprendidos en la Disp. N° 142/1 1 (AD COLÓ) dictada por la Aduana de Colón el 8 de septiembre 
de 201 1 . Detalle sintético del inventario: 1 651 (mil seiscientos cincuenta y un) unidades de prendas 
de vestir, 84 (ochenta y cuatro) pares de calzados y 1 (una) cartera para dama. 

RSG N° 1 584/1 1 que cede sin cargo al Municipio de Ensenada, Provincia de Buenos Aires, 
los bienes comprendidos en las Disp. N° 247/11 y 256/11 (AD LAPL) dictadas por la Aduana 
de La Plata el 1 y el 5 de septiembre de 2011, respectivamente. Detalle sintético de los in- 
ventarios: Disp. N° 247/11 (AD LAPL): 450 (cuatrocientos cincuenta) unidades de juguetes. 
Disp. N° 256/11 (AD LAPL): 23 (veintitrés) unidades de artículos varios (muñecas y muñecos, 
pista de autitos de carrera, trensador para muñecas, castillo de juguete, batería de juguete, 
lanzador de disco). 
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RSG N° 1585/11 que cede sin cargo al Gobierno de la Provincia del Chaco, los bienes com- 
prendidos en la Disp. N° 468/1 1 (AD BARR) dictada por la Aduana de Barranqueras el 18 de octubre 
de 201 1 . Detalle sintético del inventario: 5857 (cinco mil ochocientos cincuenta y siete) unidades de 
prendas de vestir, 845 (ochocientos cuarenta y cinco) pares de calzados, 784 (setecientos ochenta 
y cuatro) unidades de ropa blanca y 105 (ciento cinco) unidades de artículos varios (retazos de tela, 
gorras, paraguas, fajas, cuchillos). 

RSG N° 1586/11 que cede sin cargo a la Asociación Civil "Aldea Infantil Bariloche", los bienes 
comprendidos en la Disp. N° 223/1 1 (AD BARÍ) dictada por la Aduana de Bariloche el 1 1 de octubre 
de 201 1 . Detalle sintético del inventario: 51 (cincuenta y un) unidades de camperas y 31 (treinta y 
un) pares de medias. 

RSG N° 1587/11 que cede sin cargo al Instituto Nacional de Asociativismo y Economía Social 
(INAES) dependiente del Ministerio de Desarrollo Social de la Nación, los bienes comprendidos en la 
Disp. N° 561/1 1 (AD CAMP) dictada por la Aduana de Campana el 21 de septiembre de 201 1 . Detalle 
Sintético del inventario: 700.000 (setecientos mil) litros de Gas Oil. 

RSG N° 1588/11 que cede sin cargo a los Municipios de General Fernández Oro, Alien, Cinco 
Saltos, Choele, Choel, Chinchinales y Mainqué de la Provincia de Río Negro, los bienes comprendi- 
dos en la Disp. N° 249/1 1 (AD LAPL) dictada por la Aduana de La Plata el 1 de septiembre de 201 1 . 
Detalle sintético del inventario: 20.647 (veinte mil seiscientos cuarenta y siete) unidades de prendas 
de vestir y 26143 (veintiséis mil ciento cuarenta y tres) unidades de calzados. 

RSG N° 1590/11 que cede sin cargo al Instituto Nacional de Asociativismo y Economía Social 
(INAES) dependiente del Ministerio de Desarrollo Social de la Nación, los bienes comprendidos en la 
Disp. N° 83/1 1 (AD FORM) dictada por la Aduana de Formosa el 8 de julio de 201 1 . Detalle sintético 
del inventario: 1 (un) vehículo automotor usado Marca Ford, tipo Pick UP, modelo Explorer 1997, 
chasis N° 1FMCU22E5VUC27105. 



(AD LAQU): 1053 (mil cincuenta y tres) kilos de ropa usada. Disp.N° 388/11 (AD LAQU): 1417 (mil 
cuatrocientos diecisiete) kilos de ropa usada. 

RSG N° 03/201 1 que cede sin cargo al Municipio de La Quiaca, Provincia de Jujuy, los bienes 
comprendidos en la Disp. N° 390/1 1 (AD LAQU) dictada por la Aduana de La Quiaca el 20 de sep- 
tiembre de 201 1 . Detalle sintético del inventario: 1420 (mil cuatrocientos veinte) kilos de ropa usada. 

RSG N° 04/201 1 que cede sin cargo al Gobierno de la Provincia de Jujuy, los bienes com- 
prendidos en las Disp. N° 393/1 1 y 394/1 1 (AD LAQU) dictadas por la Aduana de La Quiaca el 20 
de septiembre de 2011. Detalle sintético de los inventarios: Disp. N° 393/11 (AD LAQU): 1423 (mil 
cuatrocientos veintitrés) kilos de ropa usada. Disp. N° 394/11 (AD LAQU): 1498 (mil cuatrocientos 
noventa y ocho) kilos de ropa usada. 

RSG N° 09/201 1 que cede sin cargo al Municipio de Pálpala, Provincia de Jujuy, los bienes 
comprendidos en las Disp. N° 391/11 y 392/11 (AD LAQU), dictadas por la Aduana de La Quiaca 
el 20 de septiembre de 201 1 . Detalle sintético de los inventarios: Disp. N° 391/1 1 (AD LAQU): 1435 
(mil cuatrocientos treinta y cinco) kilogramos de ropa usada. Disp. N° 392/11 (AD LAQU): 1479(mil 
cuatrocientos setenta y nueve) kilogramos de ropa usada. 

RSG N° 10/2011 que cede sin cargo a la Parroquia de La Quiaca, Prelatura de Humahuaca, 
Provincia de Jujuy, los bienes comprendidos en las Disp. N° 334/1 1 y 389/1 1 (AD LAQU) dictadas 
por la Aduana de La Quiaca el 24 de agosto y el 20 de septiembre de 201 1 , respectivamente. Detalle 
sintético de los inventarios: Disp. N° 334/1 1 (AD LAQU): 1 055,50 (mil cincuenta y cinco con 50/1 00) 
kilos de ropa usada. Disp. N° 389/11 (AD LAQU): 1443 (mil cuatrocientos cuarenta y tres) kilos de 
ropa usada. 

Visto la Ley 25.603, artículo 9 o , y la Resolución SG 202/03, se publican la Resoluciones de Se- 
cretaría General de la Presidencia de fecha 1 3 de diciembre del corriente: 



RSG N° 1591/11, que cede sin cargo al Municipio de Junín de los Andes, Provincia de Neuquén, 
los bienes comprendidos en la Disp. N° 202/1 1 (AD NEUQ) dictada por la Aduana de Neuquén el 2 
de septiembre de 201 1 . Detalle sintético del inventario: 1 (un) vehículo automotor usado marca Nis- 
san, modelo Pick UP STD D/C 2.4, Chasis 3N6CD13Y5ZK001477, Motor N° KA24762406M Modelo 
1999. 

RSG N° 1592/11 que cede sin cargo al Gobierno de la Provincia del Chubut, los bienes com- 
prendidos en la Disp. N° 139/1 1 (AD CORI) dictada por la Aduana de Comodoro Rivadavia el 23 de 
septiembre de 201 1 . Detalle sintético del inventario: 64 (sesenta y cuatro) pares de zapatillas y 57 
(cincuenta y siete) unidades de artículos varios (mochilas, carteras y bajo eléctrico). 

RSG N° 1 593/1 1 que cede sin cargo al Municipio de San Miguel de Tucumán, Provincia de Tu- 
cumán, los bienes comprendidos en la Disp. 107/1 1 (AD TUCU) dictada por la Aduana de Tucumán 
el 15 de septiembre de 2011. Detalle sintético del inventario: 1504 (mil quinientos cuatro) unidades 
de ropa blanca; 1794 (mil setecientas noventa y cuatro) pares de calzado; 12.423 (doce mil cuatro- 
cientos veintitrés) unidades de artículos varios (gorras, pelotas, platos, tazas, cierres, guantes, chai, 
polaina, pañuelos, tapices, mochilas, llaveros), 1 1 .826 (veinticuatro mil doscientos cuarenta y nueve) 
unidades de prendas de vestir. 

RSG N° 1 594/1 1 que cede sin cargo al Gobierno de la Provincia de Jujuy, los bienes comprendi- 
dos en la Disp. 113/11 (AD POCI) dictada por la Aduana de Pocitos el 4 de octubre de 201 1 . Detalle 
sintético del inventario: 861 (ochocientos sesenta y uno) unidades de ropa blanca, 2040 (dos mil 
cuarenta) pares de calzado, 14.906 (catorce mil novecientos seis) unidades de prendas de vestir, 47 
(cuarenta y siete) unidades artículos de cocina y 1352 (mil trescientos cincuenta y dos) unidades de 
artículos varios (bolsos, bufandas, cortes de tela, cortinas, fundas, gorros, guantes, manteles, mo- 
chilas, mosquiteros, ovillos de hilo, pañuelos, peines, porta bebe, portafolios, tijeras). 

RSG N° 1595/1 1 que cede sin cargo al Gobierno de la Provincia de Entre Ríos, los bienes com- 
prendidos en la Disp. 71/11 (AD GUAL) dictada por la Aduana de Gualeguaychú el 12 de Septiembre 
de 201 1 . Detalle sintético del inventario: 34.947 (treinta y cuatro mil novecientos cuarenta y siete) 
unidades de prendas de vestir. RSG N° 1596/1 1 que cede sin cargo a Caritas Rosario, Provincia de 
Santa Fe, los bienes comprendidos en las Disp. N° 292/1 1 , 297/1 1 y 301/1 1 (AD ROSA) dictadas por 
la Aduana de Rosario el 8 de septiembre de 201 1 , y la Disp. N° 2954/1 1 (AD ORAN) dictada por la 
Aduana de Oran el 8 de septiembre de 201 1 . Detalle sintéticos de los inventarios: Disp. N° 292/1 1 
(AD ROSA): 129 (ciento veintinueve) pares de calzados. Disp. N° 297/1 1 (AD ROSA): 327 (trescientos 
veintisiete) pares de ojotas o chinelas. Disp. N° 301/1 1 (AD ROSA): 66 (sesenta y seis) unidades de 
mantas polares. Disp N° 2954/1 1 (AD ORAN): 20.307 (veinte mil trescientos siete) unidades de pren- 
das de vestir, 2174 (dos mil ciento setenta y cuatro) unidades de ropa blanca, 1714 (mil setecientos 
catorce) pares de calzado y 560 (quinientos sesenta) unidades de artículos varios (guantes, gorros, 
mochilas, cortinas, bolsos, fajas, carteras, baberos, artículos escolares). 

RSG N° 1597/11 que cede sin cargo a la Federación Santafesina de Entidades Mutualistas 
"Brigadier General Estanislao López", los bienes comprendidos en la Disp. N° 2955/1 1 (AD ORAN) 
dictada por la Aduana de Oran el 9 de septiembre de 201 1 y la Disp. N° 113/11 (AD SALO) dictada 
por la Aduana de San Lorenzo el 13 de septiembre de 201 1 . Detalle sintético de los inventarios: Disp. 
N° 2955/1 1 (AD ORAN): 33.056 (treinta y tres mil cincuenta y seis) unidades de prendas de vestir, 
2238 (dos mil doscientos treinta y ocho) unidades de ropa blanca, 2236 (dos mil doscientos treinta 
y seis) pares de calzados y 713 (setecientas trece) unidades de Artículos varios (gorros, guantes, 
bolsos, corset, mochilas, fajas, corbatas, gorros, polainas). Disp N° 113/11 (AD SALO) 1945 (mil no- 
vecientos cuarenta y cinco) unidades de prendas de vestir, 2796 (dos mil setecientos noventa y seis) 
unidades de ropa blanca y 2045 (dos mil cuarenta y cinco) pares de calzado. 

RSG N° 1598/11 que cede sin cargo al Gobierno de la Provincia de Salta, los bienes compren- 
didos en la Disp. N° 2655/11 (AD ORAN) dictada por la Aduana de Oran el 12 de agosto de 2011. 
Detalle sintético del inventario: 6036; (seis mil treinta y seis) unidades de prendas de vestir, 5226 
(cinco mil doscientos veintiséis) unidades de ropa blanca, 5568 (cinco mil quinientos sesenta y ocho) 
pares de calzados y 1488 (mil cuatrocientos ochenta y ocho) unidades de artículos varios (bolsos, 
gorras, soperas, cartas, tela, ositos, mochilas. 

Visto la Ley 25.603, artículo 9 o , y la Resolución SG 202/03, se publica la Resolución de Secre- 
taría General de la Presidencia de fecha 7 de diciembre de 201 1 : 

RSG N° 1616/11 que cede sin cargo al Instituto Nacional de Asociativismo y Economía Social 
(INAES) dependiente del Ministerio de Desarrollo Social de la Nación, los bienes comprendidos en la 
Disp. N° 142/11 (ADSANI) dictada por la Aduana de San Nicolás el 29 de julio de 2011. Detalle sin- 
tético del inventario: 41 (cuarenta y un) unidades de rollos de alambre de púas y 1215 (mil doscientos 
quince) litros de pintura marina. 

Visto la Ley 25.603, artículo 9 o , y la Resolución SG 202/03, se publican las Resoluciones de 
Secretaría General de la Presidencia de fecha 1 2 de diciembre de 201 1 : 

RSG N° 02/201 1 que cede sin cargo a Caritas Diocesana de Jujuy, los bienes comprendidos en 
las Disposiciones N° 333/1 1 y 388/1 (AD LAQU) dictadas por la Aduana de La Quiaca el 24 de agosto 
y el 20 de septiembre de 201 1 , respectivamente. Detalle sintético de los inventarios: Disp. N° 333/1 1 



RSG N° 13/2011 que cede sin cargo al Instituto Nacional de Asociativismo y Economía Social, 
dependiente del Ministerio de Desarrollo Social de la Nación, los bienes comprendidos en las Res. 
N° 1 073/1 1 y 1 074/1 1 (DE ASAT), dictadas por el Departamento Asistencia Administrativa y Técnica 
de Buenos Aires, de la Dirección General de Aduanas, el 25 de octubre de 201 1 . Detalle sintético de 
los inventarios: Res. N° 1 073/1 1 (DE ASAT): 23.610 (veintitrés mil seiscientos diez) kilos de tela. Res. 
N° 1074 (DE ASAT): 60 (sesenta) cajas conteniendo 30 (treinta) máquinas para el acondicionamiento 
de aire, 1 (una) parte de los equipos de aire acondicionado (repuestos). 

RSG N° 14/201 1 que cede sin cargo al Gobierno de la Provincia de Salta, los bienes comprendi- 
dos en las Disp. N° 294/1 1 y 297/1 1 (AD SALT) dictadas por la Aduana de Salta el 21 de septiembre 
de 201 1 . Detalle sintético de los inventarios: Disp. N° 294/1 1 (AD SALT): 8960 (ocho mil novecientos 
sesenta) unidades de prendas de vestir, 1 933 (mil novecientas treinta y tres) unidades de ropa blan- 
ca, 1632 (mil seiscientos treinta y dos) unidades de calzados y 5296 (cinco mil doscientos noventa y 
seis) unidades de artículos varios (gorros, guantes, máquinas de afeitar, bufandas, bolsos, ollas, ta- 
zas, pañoletas, cochecitos de bebé, bicicletas, platos, carteras de tela). Disp. N° 297/1 1 (AD SALT): 
783 (setecientos ochenta y tres) kilos de ropa usada. 

RSG N° 15/2011 que cede sin cargo al Municipio de Villa Gobernador Gálvez, Provincia de 
Santa Fe, los bienes comprendidos en la Disp. N° 111/11 (AD SALO) dictada por la Aduana de San 
Lorenzo el 5 de septiembre de 2011. Detalle sintético del inventario: 185 (ciento ochenta y cinco) 
unidades de artículos varios (biromes, peines, tenedores, cucharas, alicates, tijeras, llave inglesa, 
pinzas, remachadora, buscapolo, abrochaduras, destornilladores, etc.). 

RSG N° 16/201 1 que cede sin cargo al Municipio de Ingeniero Jacobacci de la Provincia de Río 
Negro, los bienes comprendidos en las Disp. N° 1 1 2/1 1,11 4/1 1 y 1 26/1 1 (AD SALO) dictadas por la 
Aduana de San Lorenzo el 13, 14 y 20 de septiembre de 201 1 , respectivamente, y la Disp. N° 209/1 1 
(AD JUJU) dictada por la Aduana de Jujuy el 27 de junio de 201 1 . Detalle sintético de los inventarios: 
Disp. N° 112/11 (AD SALO) (mil setecientos ochenta y dos) unidades de prendas de vestir, 4820 
(cuatro mil ochocientosveinte) unidades de ropa blanca, 470 (cuatrocientos setenta) pares de cal- 
zados y 150 (ciento cincuenta) ollas de aluminio. N° 114/11 (AD SALO) 470 (cuatrocientos setenta) 
unidades de ropa blanca, 561 (quinientos sesenta y uno) pares de calzado y 778 (setecientos setenta 
y ocho) unidades de prendas de vestir. Disp. N° 126/11 (AD SALO): 199 (ciento noventa y nueve) 
unidades de prendas de vestir, 280 (doscientos ochenta) unidades de ropa blanca y 238 (doscientos 
treinta y ocho) pares de calzados. Disp. N° 209/1 1 (AD JUJU): 1575 (mil quinientos setenta y cinco) 
kilos de ropa usada. 

RSG N° 29/201 1 que cede sin cargo a la Comisión de Fomento de Villa del Puente Picún Leufú, 
los bienes comprendidos en la Disp. N° 141/11 (AD NEUQ) dictada por la Aduana de Neuquén el 
17 de Junio de 201 1 . Detalle sintético del inventario: 1 (un) vehículo marca VOLKSWAGEN, modelo 
GOLF CABRIOLET GLS 2.0, Año 2001 , N° Chasis 3VWCC21 V82M801296, N° motor ABA656454. 

RSG N° 30/201 1 que cede sin cargo al Hospital Nacional Profesor Alejandro Posadas, los bie- 
nes comprendidos en las Res. N° 096/11 y 165/11 (DI ADEZ), dictadas por la Dirección Aduana de 
Ezeiza el 1 de abril y el 31 de mayo de 201 1 , respectivamente. Detalle sintético de los inventarios: 
Res. N° 096/1 1 (DI ADEZ): 424 (cuatrocientos veinticuatro) unidades de prendas de vestir, 40,70 
(cuarenta con 70/100) kilos de frazadas, 556,90 (quinientos cincuenta y seis con 90/100) kilos de ar- 
tículos varios (calculadora, papel en cuadro, carpas, estufa, botiquines). Disp. N° 165/11 (DI ADEZ): 
1 (un) equipo de diagnostico de Osteoporosis Mod. DEXXUM3 S/N AHIAA 0903034, 8 (ocho) anali- 
zadores de coagulación, 3000 (tres mil) unidades de martillos para reflejos musculares, 115 (ciento 
quince) unidades de tijeras lombares, pinzas y espéculos. 

RSG N° 31/2011 que cede sin cargo al Municipio de Rawson, Provincia del Chubut, los bienes 
comprendidos en las Disp. N° 1 49/1 1 y 1 50/1 1 (AD PMAD) dictadas por la Aduana de Puerto Madryn 
el 26 de septiembre de 2011. Detalle sintético de los inventarios: Disp N° 149/11 (AD PMAD): 140 
(ciento cuarenta) unidades de prendas de vestir. Disp. N° 1 50/1 1 (AD PMAD): 25 (veinticinco) unida- 
des de artículos electrónicos (autoestereos, parlantes, dvd, etc), 1 1 (once) unidades de herramientas 
(tubos, destornilladores, llaves, pinzas, amoladora, etc). 

RSG N° 32/2011 que cede sin cargo a la Comisión de Fomento de Pilo Lil, de la Provincia del 
Neuquén, los bienes comprendidos en la Disp. N° 131/11 (AD NEUQ) dictada por la Aduana de Neu- 
quén el 3 de Junio de 201 1 . Detalle sintético del inventario: 1 (un) vehículo marca RENAULT, modelo 
MEGANE HB 1.6, Año 2004, Chasis N° VF1BM10H29576630, Motor N° D080199. 

RSG N° 34/201 1 que cede sin cargo a la Federación de Asociaciones Mutualistas de Tucumán, 
la Federación de Asociaciones Mutualistas de Formosa, la Federación de Mutuales Santiagueñas y 
la Asociación de Mutuales Chaqueñas Federada, los bienes comprendidos en la Disp. N° 98/1 1 (AD 
TUCU) dictada por la Aduana de Tucumán el 25 de agosto de 201 1 . Detalle sintético del inventario: 
8629 (ocho mil seiscientos veintinueve) unidades de prendas de vestir, 10.302 (diez mil trescientos 
dos) pares de calzados, 5158 (cinco mil ciento cincuenta y ocho) unidades de ropa blanca y 252 
(doscientos cincuenta y dos) bolsos pañaleros. 

RSG N° 36/201 1 que cede sin cargo a los Municipios de Las Acequias, Elena, Baigorria, Coronel 
Moldes, La Carolina, Tosquita, Los Cisnes, Las Vertientes y Suco de la Provincia de Córdoba, los 
bienes comprendidos en la Disp. N° 372/1 1 (AD CORD) dictada por la Aduana de Córdoba el 17 de 
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mayo de 201 1 . Detalle sintético del inventario: 3232 (tres mil doscientos treinta y dos) unidades de 
prendas de vestir, 503 (quinientos tres) unidades de ropa blanca, 286 (doscientos ochenta y seis) 
pares de calzados y 577 (quinientos setenta y siete) unidades de artículos varios (guantes, gorros, 
cintos, pañuelos, baberos, corbatas, juguetes, etc). 

Lie. ANDREA C. QUIROS, Jefe de Unidad de Procesos y Estudios Normativos, Subsecretaría 
General, Presidencia de la Nación. 

e. 24/01/2012 N° 6569/12 v. 24/01/2012 



MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 
RESOLUCIÓN N° 36.470 DEL 13 ENE. 2012 
EXPEDIENTE N° 56.718 - ASUNTO: AUTORIZACIÓN PARA OPERAR EN REASEGUROS. 

SÍNTESIS: 

VISTO... Y CONSIDERANDO... 

EL SUPERINTENDENTE 

DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o - Conformar el acto constitutivo de la entidad ZURICH COMPAÑÍA DE REASE- 
GUROS ARGENTINA S.A. 

ARTICULO 2 o — Autorizar a operar en reaseguros en el territorio de la República Argentina a la 
entidad ZURICH COMPAÑÍA DE REASEGUROS ARGENTINA S.A. conforme lo previsto en el artículo 
1 , inc. a) de la Resolución N° 35.61 5. 

ARTICULO 3° — Conferir intervención a la Inspección General de Justicia a los efectos de 
proceder a su inscripción en el Registro Público de Comercio la cual deberá ser cumplimentada en 
el término de sesenta (60) días, de conformidad con lo establecido en el artículo 8 o , párrafo 6 de la 
Ley N° 20.091 . 

ARTICULO 4 o — Hacer saber a la reaseguradora que, una vez producida la inscripción en el 
Registro de Entidades de Seguros y Reaseguros, deberá comunicar la fecha de inicio de las opera- 
ciones. 

ARTICULO 5 o — Hacer saber a la reaseguradora que deberá tener en cuenta lo dispuesto en el 
artículo 48, inciso a), de la Ley N° 20.091 . 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, notifíquese y publíquese en el Boletín Oficial. 

Lie. JUAN A. BONTEMPO, Superintendente de Seguros de la Nación. 



MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESOLUCIÓN N° 36.472 DEL 13 ENE. 2012 

EXPEDIENTE N° 54.858 - Asunto: Apertura de sucursal en la Ciudad Autónoma de Buenos 
Aires. 

SÍNTESIS: 

VISTO... Y CONSIDERANDO... 

EL SUPERINTENDENTE 

DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o - Autorizar a "NACIÓN SEGUROS S.A.", con domicilio en la Ciudad Autónoma 
de Buenos Aires, a instalar una sucursal en la Ciudad Autónoma de Buenos Aires a los fines de 
contratar, por su intermedio, operaciones de seguros en los ramos en que se encuentra habilitada la 
casa matriz, con los Elementos Técnico Contractuales que en su oportunidad le fueron, o en el futuro 
le fueran aprobados, ajustados, en cuanto corresponda, en lo concerniente al domicilio en que se 
emitieran y firmaran las pólizas, así como en lo referente a la denuncia de siniestro y Jurisdicción. 

ARTICULO 2° — Hacer saber a la peticionante que: 

a.- Deberá inscribir la constitución y el mandato conferido en el Registro Público de Comer- 
cio correspondiente e informar posteriormente a esta SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA 
NACIÓN a los efectos de su inscripción en el Registro de Entidades de Seguros, en su carácter de 
sucursal habilitada. 

b.- La aseguradora deberá habilitar Registros separados a los de su casa matriz. 

ARTICULO 3 o — Regístrese, comuniqúese y publíquese en el Boletín Oficial. 

Lie. JUAN A. BONTEMPO, Superintendente de Seguros de la Nación. 



NOTA: La versión completa de esta Resolución se puede obtener en Av. Julio A. Roca 721 , P.B., 
Capital Federal. 

e. 24/01/2012 N° 6605/12 v. 24/01/2012 



MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 
RESOLUCIÓN N° 36.471 DEL 13 ENE. 2012 
EXPEDIENTE N° 54.858 - Asunto: Apertura de sucursal en Jujuy. 

SÍNTESIS: 

VISTO... Y CONSIDERANDO... 

EL SUPERINTENDENTE 

DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o - Autorizar a "NACIÓN SEGUROS S.A.", con domicilio en la Ciudad Autónoma 
de Buenos Aires, a instalar una sucursal en Jujuy a los fines de contratar, por su intermedio, opera- 
ciones de seguros en los ramos en que se encuentra habilitada la casa matriz, con los Elementos 
Técnico Contractuales que en su oportunidad le fueron, o en el futuro le fueran aprobados, ajus- 
tados, en cuanto corresponda, en lo concerniente al domicilio en que se emitieran y firmaran las 
pólizas, así como en lo referente a la denuncia de siniestro y Jurisdicción. 

ARTICULO 2 o — Hacer saber a la peticionante que: 

a.- Deberá inscribir la constitución y el mandato conferidos en el Registro Público de Comer- 
cio correspondiente e informar posteriormente a esta SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA 
NACIÓN a los efectos de su inscripción en el Registro de Entidades de Seguros, en su carácter de 
sucursal habilitada. 

b.- La aseguradora deberá habilitar Registros separados a los de su casa matriz. 

ARTICULO 3 o — Regístrese, comuniqúese y publíquese en el Boletín Oficial. 

Lie. JUAN A. BONTEMPO, Superintendente de Seguros de la Nación. 



NOTA: La versión completa de esta Resolución se puede obtener en Av. Julio A. Roca 721 , P.B., 
Capital Federal. 

e. 24/01/2012 N° 6612/12 v. 24/01/2012 



MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESOLUCIÓN N° 36.473 DEL 13 ENE. 2012 

EXPEDIENTE N° 54.858 - Asunto: Apertura de sucursal en LA PLATA. 

SÍNTESIS: 

VISTO... Y CONSIDERANDO... 

EL SUPERINTENDENTE 

DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o - Autorizar a "NACIÓN SEGUROS S.A.", con domicilio en la Ciudad Autónoma 
de Buenos Aires, a instalar una sucursal en La Plata a los fines de contratar, por su intermedio, 
operaciones de seguros en los ramos en que se encuentra habilitada la casa matriz, con los Ele- 
mentos Técnico Contractuales que en su oportunidad le fueron, o en el futuro le fueran aprobados, 
ajustados, en cuanto corresponda, en lo concerniente al domicilio en que se emitieran y firmaran las 
pólizas, así como en lo referente a la denuncia de siniestro y Jurisdicción. 

ARTICULO 2° — Hacer saber a la peticionante que: 

a.- Deberá inscribir la constitución y el mandato conferido en el Registro Público de Comer- 
cio correspondiente e informar posteriormente a esta SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA 
NACIÓN a los efectos de su inscripción en el Registro de Entidades de Seguros, en su carácter de 
sucursal habilitada. 

b.- La aseguradora deberá habilitar Registros separados a los de su casa matriz. 

ARTICULO 3 o — Regístrese, comuniqúese y publíquese en el Boletín Oficial. 

Lie. JUAN A. BONTEMPO, Superintendente de Seguros de la Nación. 



NOTA: La versión completa de esta Resolución se puede obtener en Av. Julio A. Roca 721 , P.B., 
Capital Federal. 

e. 24/01/2012 N° 6610/12 v. 24/01/2012 



NOTA: La versión completa de esta Resolución se puede obtener en Av. Julio A. Roca 721 , P.B., 
Capital Federal. 

e. 24/01/2012 N° 6614/12 v. 24/01/2012 



MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PUBLICAS 

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESOLUCIÓN N° 36.474 DEL 13 ENE. 2012 

EXPEDIENTE N° 54.858 - Asunto: Apertura de sucursal en PARANÁ. 

SÍNTESIS: 

VISTO... Y CONSIDERANDO... 

EL SUPERINTENDENTE 

DE SEGUROS DE LA NACIÓN 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o - Autorizar a "NACIÓN SEGUROS S.A." con domicilio en la Ciudad Autónoma 
de Buenos Aires, a instalar una Sucursal en Paraná a los fines de contratar, por su intermedio, 



Martes 24 de enero de 201 2 



Primera Sección 



BOLETÍN OFICIAL N u 32.324 



14 



operaciones de seguros en los ramos en que se encuentra habilitada la Casa Matriz, con los Ele- 
mentos Técnico Contractuales que en su oportunidad le fueron, o en el futuro, le fueran aprobados, 
ajustados, en cuanto corresponda, en lo concerniente al domicilio en que se emitieran y firmaran las 
pólizas, así como en lo referente a la denuncia de siniestro y Jurisdicción. 

ARTICULO 2 o — Hacer saber a la peticionante que: 

a.- Deberá inscribir la constitución y el mandato conferido en el Registro Público de Comer- 
cio correspondiente e informar, posteriormente, a esta SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA 
NACIÓN a los efectos de su inscripción en el Registro de Entidades de Seguros, en su carácter de 
sucursal habilitada. 

b.- La aseguradora deberá habilitar Registros separados a los de su casa matriz. 

ARTICULO 3 o — Regístrese, comuniqúese y publíquese en el Boletín Oficial. 

Fdo.: Lie. JUAN A. BONTEMPO, Superintendente de Seguros de la Nación. 



NOTA: La versión completa de esta Resolución se puede obtener en Av. Julio A. Roca 721 , P.B., 
Capital Federal. 

e. 24/01/2012 N° 6616/12 v. 24/01/2012 



MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA 

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS 

En cumplimiento del artículo 32 del Decreto N° 2183/91 , se comunica a terceros interesados la 
solicitud de inscripción en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creación fitoge- 
nética de soja (Glycine max (L.) Merr.) de nombre RM 4839 obtenida por RELMO S.A. 

Solicitante: RELMO S.A. 

Representante legal: Ing. Agr. Miguel Juan Potocnik 

Patrocinante: Ing. Agr. Miguel Juan Potocnik 

Fundamentación de novedad: RM 4839 es un cultivar transgénico tolerante al herbicida glifo- 
sato porque contiene el gen CP4 EPSPS. Se diferencia de CQ 4.90 en que RM 4839 es resistente a 
raza 1 de Phytophtora megasperma var. sojae, mientras que CQ 4.90 es susceptible a la dicha raza 
de Phytophtora megasperma var. sojae. 

Fecha de verificación de la estabilidad: Campaña 2005/2006 

Se recibirán las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) días de aparecido 
este aviso. 

Ing. Agr. ULISES E. MITIDIERI, Dirección de Registro de Variedades, Instituto Nacional de Se- 
millas. 

e. 24/01/2012 N° 4558/12 v. 24/01/2012 

MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA 

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS 

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 21 83/91 , se comunica a terceros interesados la soli- 
citud de inscripción en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creación fitogenética 
de arveja (Pistan sativum L.) de nombre PAMPA obtenida por Luciano Brambilla. 

Solicitante: Luciano Brambilla. 

Patrocinante: Ing. Agr. Federico Ezequiel Perrone. 

Fundamentación de novedad: Se diferencia por el alto número de ramas, pudiendo producir 
hasta 6 ramas, mientras que otras variedades como FACÓN y VIPER producen hasta 2 ramas. 

Las hojas y estípulas de la variedad PAMPA son más jaspeadas que la variedad FACÓN. 

PAMPA presenta hojas y estípulas con bordes aserrados mientras que en la variedad FACÓN 
son lisos. 

Fecha de verificación de estabilidad: 25/04/2008 

Se recibirán las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) días de aparecido 
este aviso. 

Ing. Agr. ULISES E. MITIDIERI, Dirección de Registro de Variedades, Instituto Nacional de Se- 
millas. 

e. 24/01/2012 N° 6588/12 v. 24/01/2012 



MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN FEDERAL, INVERSIÓN PUBLICA 

Y SERVICIOS 

SECRETARIA DE COMUNICACIONES 
Resolución N° 11/2011 

Bs. As., 28/12/2011 

VISTO el Expediente N° 9.202/2000 del Registro de la COMISIÓN NACIONAL DE COMUNICA- 
CIONES, organismo descentralizado de esta SECRETARIA DE COMUNICACIONES entonces de- 
pendiente del ex MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA, y 

CONSIDERANDO: 

Que mediante la Resolución N° 135 de fecha 10 de mayo de 2001, dictada por esta SECRE- 
TARIA DE COMUNICACIONES entonces dependiente del ex MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA 

Y VIVIENDA, se le otorgó a la Empresa OBRELMEC SOCIEDAD ANÓNIMA (CUIT 30-50469426-3) 



Licencia Única de Servicios de Telecomunicaciones y Registro a su nombre de los Servicios de 
Proveedor de servicios de Internet (ISP), Valor Agregado y Telefonía de Larga Distancia Nacional e 
Internacional. 

Que la Licencia de que se trata fue otorgada en los términos del Reglamento de Licencias para 
Servicios de Telecomunicaciones aprobado por el Artículo 1 o del Decreto N° 764 de fecha 3 de se- 
tiembre de 2000. 

Que el Artículo 1 1 del Decreto N° 1 1 85 de fecha 22 de junio de 1 990 dispuso para los prestado- 
res de servicios de telecomunicaciones una tasa en concepto de control, fiscalización y verificación. 

Que el modo de cumplimiento de la obligación citada en el considerando precedente fue regla- 
mentada a través de la Resolución N° 1835 de fecha 30 de octubre de 1995 dictada por la ex COMI- 
SIÓN NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES, organismo descentralizado de la ex SECRETARIA 
DE ENERGÍA Y COMUNICACIONES entonces dependiente del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS. 

Que el Prestador omitió la presentación de las declaraciones juradas exigidas y el pago de la 
Tasa de Control, Fiscalización y Verificación que pudiere corresponder, conforme lo establecido por 
los Artículos 1 y 1 1 de la Resolución N° 1 835 de fecha 30 de octubre de 1 995 dictada por la ex CO- 
MISIÓN NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES, organismo descentralizado de la ex SECRETA- 
RIA DE ENERGÍA Y COMUNICACIONES entonces dependiente del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA 
Y OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS. 

Que dicho Artículo 1 1 prevé que una vez sancionado el Prestador con una multa, y no pagada 
la misma ni presentada la declaración jurada faltante que originara esa multa, esas acciones serán 
consideradas como un antecedente en contra del Prestador conforme las disposiciones del Artículo 
38 del Decreto N° 11 85/90. 

Que en atención a lo dispuesto por la aludida norma, el Prestador ha sido pasible de distintas 
intimaciones y sanciones, mostrándose sistemáticamente reticente a presentar las declaraciones 
juradas omitidas y a abonar las multas impuestas. 

Que, según se adelantara, tampoco se verifica que el Prestador hubiera realizado pago de los 
importes correspondientes a la Tasa de Control, Fiscalización y Verificación. 

Que el Artículo 16.2 del Anexo I del Decreto N° 764 de fecha 3 de setiembre de 2000 estable- 
ce que "La Autoridad de Aplicación podrá declarar la caducidad de las licencias conferidas en los 
términos del presente Reglamento, ante el acaecimiento de alguna de las siguientes causales: ... 
16.2.3 Falta reiterada de pago de: a) las tasas establecidas por los artículos 10 y 11 del Decreto 
N° 1 185/90 y sus modificatorios, y b) los derechos y aranceles establecidos por el Reglamento Ge- 
neral de Administración, Gestión y Control del Espectro Radioeléctrico;...". 

Que se resguardaron los derechos de debido proceso y defensa, habiéndose practicado diver- 
sas notificaciones al titular de la Licencia, para que regularizara su situación, sin que ello se haya 
verificado, ni se articulara defensas susceptibles de neutralizar la consecuencia prevista por la nor- 
mativa vigente (Artículo 16.3.1 del Anexo I del Decreto N° 764/00). 

Que cumplidos los requisitos correspondientes y recabada la intervención del órgano jurídico 
respectivo de la COMISIÓN NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo descentralizado de esta 
SECRETARIA DE COMUNICACIONES dependiente del MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN FEDERAL, 
INVERSIÓN PUBLICA Y SERVICIOS, éste se expide en el sentido que se proceda a declarar la ca- 
ducidad de dicha Licencia. 

Que lo antedicho no empece a que la Autoridad de Control persiga el cobro de las multas 
adeudadas por la Empresa OBRELMEC SOCIEDAD ANÓNIMA (CUIT 30-50469426-3) y/o las que 
pudieran generarse en el futuro en virtud de otras infracciones incurridas durante la vigencia de la 
Licencia concedida al Prestador. 

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS dependiente de la SUBSECRETARÍA 
LEGAL del MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN FEDERAL, INVERSIÓN PUBLICA Y SERVICIOS ha 
tomado la intervención de su competencia. 

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto 
N° 764 de fecha 3 de septiembre de 2000 y el Decreto N° 1 142 de fecha 26 de noviembre de 2003. 

Por ello, 



EL SECRETARIO 

DE COMUNICACIONES 

RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Declárase la caducidad de la Licencia otorgada a la Empresa OBRELMEC SO- 
CIEDAD ANÓNIMA (CUIT 30-50469426-3), por la Resolución N° 135 de fecha 1 de mayo de 2001 , 
dictada por esta SECRETARIA DE COMUNICACIONES entonces dependiente del ex MINISTERIO 
DE INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA, para la prestación de Servicios de Telecomunicaciones y 
Registro a su nombre de los Servicios de Proveedor de servicios de Internet (ISP), Valor Agregado y 
Telefonía de Larga Distancia Nacional e Internacional. 

ARTICULO 2° — Notifíquese a la interesada conforme a lo establecido en el Artículo 11 de la 
Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549 y de conformidad con los términos y 
alcances previstos en el Artículo 42 y concordantes del Decreto N° 1 759 de fecha 3 de abril de 1 972 
(t.o. 1991). 

ARTICULO 3 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Arq. CARLOS L. SALAS, Secretario de Comunicaciones de la Nación. 

e. 24/01/2012 N° 6721/12 v. 24/01/2012 



MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN FEDERAL, INVERSIÓN PUBLICA 
Y SERVICIOS 

SECRETARIA DE COMUNICACIONES 

Resolución N° 12/2011 

Bs. As., 28/12/2011 

VISTO el Expediente N° 3084/2003 del Registro de la COMISIÓN NACIONAL DE COMUNI- 
CACIONES, organismo descentralizado de esta SECRETARIA DE COMUNICACIONES, entonces 
dependiente del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA, y 
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CONSIDERANDO: 

Que mediante la Resolución N° 27 de fecha 5 de febrero de 2004 dictada por esta SECRETARIA 
DE COMUNICACIONES, entonces dependiente del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA, se le otorgó a 
la Empresa TELECORSAN SOCIEDAD ANÓNIMA (CUIT 30-70831 41 0-9) Licencia Única de Servicios 
de Telecomunicaciones y el Registro a su nombre para la prestación del servicio de Telefonía Local. 

Que la Licencia de que se trata fue otorgada en los términos del Reglamento de Licencias para 
Servicios de Telecomunicaciones aprobado por el Anexo I del Decreto N° 764 de fecha 3 de setiem- 
bre de 2000, el cual establece las reglas a las que deberá ajustarse la declaración de caducidad de 
las Licencias. 

Que el Numeral 16.2.1 del Artículo 16 del Reglamento General de Licencias, aprobado por el 
Decreto N° 764 de fecha 3 de septiembre de 2000 al fijar las condiciones de caducidad de las Licen- 
cias establece: "La verificación de que el Prestador no brinde al público uno o más de los servicios 
registrados, pasados los DIECIOCHO (18) meses desde la fecha de su registración...". 

Que en relación con el procedimiento para la declaración de la caducidad se señala que la 
norma establece: "16.3. La caducidad de las licencias se regirá por las siguientes reglas: "16.3.1 La 
declaración de caducidad basada en las causales previstas en los apartados precedentes, deberá 
ser precedida por una intimación a remediar el incumplimiento bajo apercibimiento de caducidad, 
otorgándose un plazo no mayor a TREINTA (30) días para subsanar el incumplimiento". 

Que en atención a lo dispuesto por la aludida norma, el prestador ha sido pasible de la inti- 
mación correspondiente, no habiendo subsanado el incumplimiento a que fuera observado bajo 
apercibimiento de caducidad. 

Que se resguardaron los derechos de debido proceso y defensa, habiéndose practicado diver- 
sas notificaciones al titular de la Licencia, para que regularizara su situación, sin que ello se haya 
verificado, ni se articularan defensas susceptibles de neutralizar la consecuencia prevista por la 
normativa vigente (Artículo 16.2.1 del Anexo I del Decreto N° 764/00). 

Que cumplidos los requisitos correspondientes y recabada la intervención del órgano jurídico 
respectivo de la COMISIÓN NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo descentralizado de esta 
SECRETARIA DE COMUNICACIONES dependiente del MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN FEDERAL, 
INVERSIÓN PUBLICA Y SERVICIOS, éste se expide en el sentido que se proceda a declarar la ca- 
ducidad de dicha Licencia. 

Que lo antedicho no empece a que la Autoridad de Control persiga el cobro de las multas 
adeudadas por la Empresa TELECORSAN SOCIEDAD ANÓNIMA (CUIT 30-7083141 0-9) y/o las que 
pudieran generarse en el futuro en virtud de otras infracciones incurridas durante la vigencia de la 
Licencia concedida al Prestador. 

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS dependiente de la SUBSECRETARÍA 
LEGAL del MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN FEDERAL, INVERSIÓN PUBLICA Y SERVICIOS ha 
tomado la intervención de su competencia. 

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto 
N° 764 de fecha 3 de septiembre de 2000 y el Decreto N° 1 142 de fecha 26 de noviembre de 2003. 

Por ello, 

EL SECRETARIO 

DE COMUNICACIONES 

RESUELVE: 

ARTICULO 1° — Declárase la caducidad de la Licencia Única de Servicios de Telecomunica- 
ciones y Registro del servicio de Telefonía Local, otorgada a la Empresa TELECORSAN SOCIEDAD 
ANÓNIMA (CUIT 30-70831410-9) mediante Resolución N° 27 de fecha 5 de febrero de 2004 dicta- 
da por esta SECRETARIA DE COMUNICACIONES, entonces dependiente del ex MINISTERIO DE 
ECONOMÍA. 

ARTICULO 2° — Cancélanse todos los recursos de numeración y señalización concedidos a la 
Empresa TELECORSAN SOCIEDAD ANÓNIMA (CUIT 30-70831410-9). 

ARTICULO 3 o — Notifíquese a la interesada conforme a lo establecido en el Artículo 11 de la Ley 
Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549 y de conformidad con los términos y alcan- 
ces previstos en el Artículo 42 y concordantes del Reglamento de Procedimientos Administrativos 
Decreto N° 1759/72 T.O. 1991. 

ARTICULO 4 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Arq. CARLOS L. SALAS, Secretario de Comunicaciones de la Nación. 

e. 24/01/2012 N° 6722/12 v. 24/01/2012 



MINISTERIO DE SALUD 

SUBSECRETARÍA DE POLÍTICAS, REGULACIÓN Y FISCALIZACIÓN 
Disposición N° 8/2012 

Bs. As., 17/1/2012 

VISTO el Expediente N° 2002-13535/09-6 del registro del MINISTERIO DE SALUD, y 

CONSIDERANDO: 

Que en dichas actuaciones recayó la Disposición de la SUBSECRETARÍA DE POLÍTICAS, RE- 
GULACIÓN Y FISCALIZACIÓN N° 55 de fecha 20 de octubre de 201 1 mediante la cual se acredita la 
Residencia Médica en CIRUGÍA del HOSPITAL PRIVADO DE COMUNIDAD (FUNDACIÓN MEDICA 
DE MAR DEL PLATA). 

Que en la misma se deslizó un error al consignar el nombre de la especialidad médica CIRUGÍA 
ya que debe leerse correctamente CIRUGÍA GENERAL. 

Que corresponde proceder a su rectificación. 

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS ha tomado la intervención de su com- 
petencia. 

Que la presente se dicta en uso de las facultades establecidas por el artículo 101 del Decreto 
N° 1759/72 (T.O. 1991). 



Por ello, 

EL SUBSECRETARIO 

DE POLÍTICAS, REGULACIÓN Y FISCALIZACIÓN 

DISPONE: 

ARTICULO 1° — Rectifícase la Disposición de esta Subsecretaría N° 55 de fecha 20 de octubre 
de 201 1 en lo pertinente a la denominación de la residencia médica acreditada, donde dice "CIRU- 
GÍA" correctamente debe leerse "CIRUGÍA GENERAL". 

ARTICULO 2° — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial 
y archívese. — Dr. ANDRÉS J. LEIBOVICH, Subsecretario de Políticas, Regulación y Fiscalización, 
Ministerio de Salud de la Nación. 

e. 24/01/2012 N° 6637/12 v. 24/01/2012 



MINISTERIO DE SALUD 

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD 
Resolución N° 14/2012 

Bs. As., 13/1/2012 

VISTO la Resolución N° 1429/2010 y el Expediente N° 1 99208/201 1-SSSALUD; y 

CONSIDERANDO: 

Que por la Resolución citada en el VISTO se inscribió a la OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE 
LA FEDERACIÓN DE SINDICATOS DE LA INDUSTRIA QUÍMICA Y PETROQUÍMICA en el Registro 
Nacional de Obras Sociales, en los términos del inciso a), art. 1 o de la Ley 23.660, con el ámbito de 
actuación de la FEDERACIÓN DE SINDICATOS DE TRABAJADORES DE INDUSTRIAS QUÍMICAS 
Y PETROQUÍMICAS DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, a saber: Ciudad Autónoma de Buenos Aires; 
municipios de Avellaneda, Cañuelas, San Fernando, San Isidro, General Las Heras, Vicente López, 
General San Martín, La Matanza, Merlo, Morón, La Plata, Quilmes, San Vicente, Tigre, Florencio Vá- 
rela, Tres de Febrero y Berazategui, todos de la Provincia de BUENOS AIRES (con expresa exclusión 
de las localidades de Zarate y Campana); ciudades de Fray Luis Beltrán y Capitán Bermúdez de la 
Provincia de SANTA FE y Provincia de SAN LUIS. 

Que por Oficio Ley 22.1 72, se notificó a este Organismo que en los autos caratulados "SUAREZ 
JULIO ARMANDO C/P.E.N. MINISTERIO DE SALUD Y AMBIENTE S/AMPARO" (Expte. N° 697/201 1), 
de trámite por ante el Juzgado Federal de San Luis, a cargo del Dr. Juan Esteban Maqueda, Secreta- 
ría Civil del Dr. Alfredo Luis Pardo se resolvió, con fecha 31/1 0/201 1 , hacer lugar a la medida cautelar 
solicitada por los actores Julio Armando Suárez, Miguel Ángel Ramírez, Noelia Soledad Ahumada y 
Luis Segundo Elizondo y, en consecuencia, suspender provisoriamente los efectos de la Resolución 
N° 1 429/201 0-SSSalud, para el ámbito territorial de la provincia de San Luis, Ínter trámite el presente 
proceso de amparo y hasta que se resuelva en definitiva la causa. 

Que sin perjuicio de que la mentada resolución se ajustó a la normativa de aplicación en materia de 
inscripción de Obras Sociales y particularmente, tuvo sustento en la Resolución N° 460/08-MTEySS; 
la existencia de una manda judicial, que no puede ser desoída; amerita el dictado de un nuevo acto 
administrativo, en los términos ordenados por el magistrado actuante. 

Que la Gerencia de Asuntos Jurídicos tomó la intervención de su competencia 

Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones conferidas por los Decretos 
N° 1615/96 y 1034/09 P.E.N. y Resolución N° 1 387/1 1-SSSalud. 

Por ello, 

EL GERENTE DE CONTROL ECONÓMICO FINANCIERO 

A CARGO DE LA SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD 

RESUELVE: 

ARTICUL0 1 ° — Suspéndanse provisoriamente los efectos de la Resolución N° 1 429/201 0-SSSa- 
lud, para el ámbito territorial de la provincia de San Luis, hasta tanto recaiga resolución definitiva en 
los autos caratulados "SUAREZ JULIO ARMANDO C/P.E.N. MINISTERIO DE SALUD Y AMBIENTE 
S/AMPARO" (Expte. N° 697/201 1), de trámite por ante el Juzgado Federal de San Luis, a cargo del 
Dr. Juan Esteban Maqueda, Secretaría Civil del Dr. Alfredo Luis Pardo; con fundamento en lo ex- 
puesto en los CONSIDERANDOS de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese, comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Regis- 
tro Oficial, pase al Registro Nacional de Obras Sociales, al Departamento Control de Opciones de 
la Gerencia de Servicios al Beneficiario y a la Subgerencia de Informática para la intervención de su 
competencia, y oportunamente, archívese. — Dr. MARIO O. VICCHIO, Gerente de Control Económi- 
co Financiero, Superintendencia de Servicios de Salud. 

e. 24/01/2012 N° 6633/12 v. 24/01/2012 



MINISTERIO DE SALUD 

SECRETARIA DE POLÍTICAS, REGULACIÓN E INSTITUTOS 

ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA 
MEDICA 

"La Administración Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnología Médica notifica a la 
firma AMERICAN STAR S.A. que, por Disposición N° 1658/11, el Interventor de la Administración 
Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnología Médica Dispone: ARTICULO 1 o .- Dése la baja 
la habilitación otorgada a la firma AMERICAN STAR S.A. como IMPORTADOR Y EXPORTADOR DE 
PRODUCTOS COSMÉTICOS DE HIGIENE Y TOCADOR, sito en el domicilio Dr. Adolfo Dickman 
N° 1 1 31 , Ciudad Autónoma de Buenos Aires. ARTICULO 2°.- Cancélese el Certificado de Inscripción 
de Establecimiento otorgado por Disposición N° 4818/97, que deberá ser presentado en el término 
de 30 días acompañado de la copia autenticada de la presente Disposición. ARTICULO 3°.- Anó- 
tese; gírese al Departamento de Registro a sus efectos, por el Departamento de Mesa de Entradas 
notifíquese al interesado y hágasele entrega de la copia autenticada de la presente Disposición. 
Cumplido, archívese. Expediente N° 1-47-0000-3716-09-1, agregado Expediente N° 1-47-0000- 
10207-09-4. Disposición N° 1658/11." 



Dr. OTTO A. ORSINGHER, Subinterventor, A.N.M.A.T. 



e. 24/01/2012 N° 6796/12 v. 26/01/2012 
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MINISTERIO DE SALUD 

SECRETARIA DE POLÍTICAS, REGULACIÓN E INSTITUTOS 

ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA 
MEDICA 

Disposición N° 285/2012 

Bs. As., 17/1/2012 

VISTO el Expediente N° 1-47-1110-714-10-6 del Registro de esta Administración Nacional de 
Medicamentos, Alimentos y Tecnología Médica, y 

CONSIDERANDO: 

Que por las actuaciones citadas en el Visto el Instituto Nacional de Medicamentos hace saber 
las irregularidades detectadas con respecto a la droguería denominada "SIFARM S.R.L." con domi- 
cilio en la calle Salta 706, de la Ciudad de San Juan, Provincia de San Juan. 

Que el mencionado Instituto informa que por Ol N° 1544/10 se efectuó una inspección en la 
sede de la droguería Sifarm S.R.L. 

Que el Instituto Nacional de Medicamentos afirma que durante dicho procedimiento se obser- 
varon incumplimientos a las Buenas Prácticas de Almacenamiento, Distribución y Transporte incor- 
poradas por Disposición N° 3475/05, en los términos del Art. 6 de la Disposición ANMAT N° 5054/09. 

Que mediante Ol N° 38.087 efectuada en la sede de la farmacia "DASPU OBRA SOCIAL UNI- 
VERSITARIA", sita en Av. Valparaíso S/N de la Ciudad de Córdoba, provincia homónima, se tomó 
conocimiento de la comercialización de medicamentos por parte de droguería "SIFARM S.R.L." a la 
farmacia mencionada. 

Que dicho procedimiento permitió constatar que la firma mencionada comercializó especiali- 
dades medicinales fuera del ámbito de la provincia de San Juan, no estando autorizada por esta 
Administración. 

Que, por lo expuesto, el Instituto Nacional de Medicamentos sugiere, en forma preventiva, a) prohibir 
a la droguería comercializar especialidades medicinales fuera del ámbito de la Provincia de San Juan; 
b) Instruir sumario sanitario a la droguería y a su Director Técnico; c) comunicar la prohibición dispuesta 
al Departamento de Registro y d) informar al Ministerio de Salud Pública de la provincia de San Juan. 

Que, posteriormente, por Disposición ANMAT N° 8398/11 se habilitó a la firma SIFARM S.R.L. 
para efectuar tráfico interjurisdiccional de medicamentos y especialidades medicinales. 

Que, desde el punto de vista sustantivo, las irregularidades constatadas configuran la presunta 
infracción al artículo 2 o de la Ley N° 16.463, el artículo 3 o del Decreto N° 1299/97 y los artículos 1 o , 
2° y 6 o de la Disposición ANMAT 5054/09. 

Que el Instituto Nacional de Medicamentos y la Dirección de Asuntos Jurídicos han tomado la 
intervención de su competencia. 

Que se actúa en virtud de las facultades conferidas por los Decretos N° 1490/92 y N° 425/10. 

Por ello, 

EL INTERVENTOR 

DE LA ADMINISTRACIÓN NACIONAL 

DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA MEDICA 

DISPONE: 

ARTICULO 1 o — Instruyase sumario sanitario a la droguería denominada SIFARM S.R.L. con 
domicilio en la calle Salta 706, de la Ciudad de San Juan, Provincia de San Juan y a su Director 
Técnico, por la presunta infracción al artículo 2° de la Ley N° 16.463, el artículo 3 o del Decreto N° 
1299/97 y los artículos 1 o , 2° y 6 o de la Disposición ANMAT 5054/09. 

ARTICULO 2° — Regístrese. Comuniqúese a la autoridad sanitaria Jurisdiccional de la Provincia 
de San Juan, y a las demás autoridades sanitarias provinciales y a las del Gobierno de la Ciudad 
Autónoma de Buenos Aires y a las Cámaras y entidades profesionales correspondientes. Comuni- 
qúese al Departamento de Registro la medida adoptada a sus efectos. Dése al Departamento de 
Sumarios de la Dirección de Asuntos Jurídicos a sus efectos. Cumplido, archívese. — Dr. OTTO A. 
ORSINGHER, Subinterventor, A.N.M.A.T. 

e. 24/01/2012 N° 6801/12 v. 24/01/2012 



MINISTERIO DE SALUD 

SECRETARIA DE POLÍTICAS, REGULACIÓN E INSTITUTOS 

ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA 
MEDICA 



Que, por su parte, de conformidad con lo establecido en el artículo 1 1 del referido cuerpo nor- 
mativo, esta Administración Nacional dispone para el desarrollo de sus acciones de los recursos 
enumerados en el aludido artículo, entre los que se encuentran incluidos los provenientes de las 
tasas y aranceles que aplique conforme a las disposiciones adoptadas, los recargos establecidos 
por la mora en el pago de las tasas, multas y aranceles que perciba y todo otro tipo de recurso que 
se determine a través de las leyes y disposiciones que se establezcan con tal finalidad. 

Que de la competencia conferida a esta Administración Nacional se deriva el ejercicio de sus fa- 
cultades para precisar e interpretar los alcances y términos de las citadas disposiciones y favorecer 
por esta vía el funcionamiento armónico del régimen adoptado. 

Que asimismo resulta necesario perfeccionar el uso de los recursos públicos, incrementando 
la calidad de la acción estatal y produciendo resultados que sean colectivamente compartidos y 
socialmente valorados. 

Que como consecuencia de ello corresponde establecer las disposiciones complementarias 
orientadas a favorecer el cumplimiento de las referidas normas, en particular lo dispuesto respecto 
de los aranceles por el mantenimiento en el Registro de Especialidades Medicinales. 

Que, a su vez, resulta necesario establecer la fecha en que se devengarán los aranceles men- 
cionados correspondientes al año 201 1 . 

Que la Dirección de Coordinación y Administración y la Dirección de Asuntos Jurídicos han 
tomado la intervención de su competencia. 

Que la presente se dicta en virtud de las facultades conferidas por los Decretos N° 1490/92 y 
N° 425/10. 

Por ello, 

EL INTERVENTOR 

DE LA ADMINISTRACIÓN NACIONAL 

DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA MEDICA 

DISPONE: 

ARTICULO 1 o — El arancel correspondiente al año 2011 previsto por la Resolución Conjunta 
N° 470/92 del ex Ministerio de Economía y Obras y Servicios Públicos y N° 268/92 del ex Ministerio 
de Salud y Acción Social, en su texto ordenado por su similar N° 988/92 y N° 748/92, modificada por 
Resolución Conjunta N° 415/07 del Ministerio de Salud y N° 238/07 del ex Ministerio de Economía 
y Producción, para el mantenimiento en el Registro de Especialidades Medicinales comercializadas 
devengará un monto anual único de PESOS UN MIL ($ 1.000.-) por cada certificado, que se hará 
efectivo por año vencido. 

ARTICULO 2° — El arancel correspondiente al año 201 1 previsto por la Resolución Conjunta 
N° 470/92 del ex Ministerio de Economía y Obras y Servicios Públicos y N° 268/92 del ex Ministerio 
de Salud y Acción Social, en su texto ordenado por su similar N° 988/92 y N° 748/92, modificada por 
Resolución Conjunta N° 41 5/07 del Ministerio de Salud y N° 238/07 del ex Ministerio de Economía y 
Producción, para el mantenimiento en el Registro de Especialidades Medicinales no comercializadas 
devengará un monto anual de PESOS NOVECIENTOS ($ 900.-) por cada certificado, que se hará 
efectivo por año vencido. 

ARTICULO 3° — El arancel correspondiente al año 201 1 para el mantenimiento anual de certi- 
ficados de productos a que hacen referencia los artículos 1 ° y 2° de la presente disposición deberá 
abonarse entre los días 28 de febrero y 30 de marzo de 2012. 

Siempre que el monto total a pagar, de acuerdo con lo establecido en los artículos 1° y 2 o de la 
presente disposición, supere los PESOS DOCE MIL ($ 12.000.-), los titulares de certificados podrán 
acceder a un plan de pago en cinco cuotas mensuales, iguales y consecutivas, con vencimiento 
la primera el día 30 de marzo de 2012 y las restantes los días 30 de los meses subsiguientes, o el 
siguiente día hábil si aquél fuese inhábil. Las cuotas constituirán cada una el 20% del importe a 
abonar. 

ARTICULO 4° — Para hacer efectivo el pago del arancel a que se refieren los artículos 1 o y 2° 
de la presente disposición deberá presentarse, por triplicado, en la Tesorería de esta Administración 
Nacional, entre el 28 de febrero y el 30 de marzo de 2012, la declaración jurada anual en las planillas 
que, como Anexos I y II, respectivamente, forman parte integrante de la presente disposición. 

La presentación de la declaración jurada fuera del plazo establecido en el presente artículo 
inhabilitará el uso de la opción de pago en cuotas prevista en el artículo 3 precedente. 

ARTICULO 5° — Establécese que con una antelación de diez (10) días hábiles administrativos 
al inicio del plazo establecido en el artículo 4° los titulares de certificados de especialidades medi- 
cinales deberán notificarse, por medio de su representante legal, apoderado o persona autorizada 
específicamente a tal fin, en el Departamento de Tesorería de esta Administración Nacional sobre la 
información que surge de los registros de este organismo a los fines de detectar posibles inconsis- 
tencias respecto de la declaración jurada que deberán presentar a los efectos de proceder a justifi- 
carlas debidamente, adjuntando la documentación respaldatoria pertinente. 

ARTICULO 6 o — El incumplimiento de lo establecido en la presente disposición dará lugar al 
cobro de intereses por mora a la tasa prevista en el artículo 37 de la Ley de Procedimiento Tributario 
N° 11.683. 



Disposición N° 375/2012 

Bs. As., 19/1/2012 

VISTO los Decretos N° 150/92 (t.o. 1993), N° 1490/92 y N° 425/10, la Resolución Conjunta 
N° 470/92 del ex Ministerio de Economía y Obras y Servicios Públicos y N° 268/92 del ex Ministerio 
de Salud y Acción Social, en su texto ordenado por su similar N° 988/92 y N° 748/92, modificada por 
Resolución Conjunta N° 415/07 del Ministerio de Salud y N° 238/07 del ex Ministerio de Economía y 
Producción y la Disposición ANMAT N° 280/1 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que el artículo 14 de la referida Resolución Conjunta N° 470/92 del ex Ministerio de Economía 
y Obras y Servicios Públicos y N° 268/92 del ex Ministerio de Salud y Acción Social establece que 
el mantenimiento en el Registro de las Especialidades Medicinales a que hace referencia el artículo 
2° del Decreto N° 150/92 (t.o. 1993) devengará un arancel anual de PESOS UN MIL ($ 1.000.-), que 
se hará efectivo por año vencido. 

Que el artículo 8 o , inciso m), del Decreto N° 1490/92 establece que es atribución de esta Ad- 
ministración Nacional determinar y percibir los aranceles y tasas retributivas correspondientes a los 
trámites y registros que se efectúen, como también por los servicios que se presten. 



ARTICULO 7° — Regístrese. Dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial para su publica- 
ción. Comuniqúese a CILFA, CAEMe, COOPERALA, CAPEMVel, CAPGEN y CAPROFAC. Cumplido, 
archívese. - Dr. CARLOS CHIALE, Interventor, A.N.M.A.T. 

ANEXO I 

Mantenimiento en el Registro de Especialidades Medicinales de productos comercializados 
correspondientes al año 201 1 . 

Por la presente informo en carácter de declaración jurada que la empresa que represento es 
titular de los certificados que se detallan a continuación: 



LABORATORIO 


FECHA 


N°DE 
ORDEN 


CERTIFI- 
CADO N° 


NOMBRE 
COMERCIAL 


INGREDIENTE 

FARMACÉUTICO 

ACTIVO 


FORMA/S 
FARMACÉU- 
TICAS 


CONCENTRA- 
CIONES 


PRESENTA- 
CIONES 


DISPOSICIÓN DE 

AUTORIZACIÓN DE 

COMERCIALIZACIÓN 

DE PRIMER LOTE 


1 
















2 
















3 
















4 
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LABORATORIO 


FECHA 


N°DE 
ORDEN 


CERTIFI- 
CADO N° 


NOMBRE 
COMERCIAL 


INGREDIENTE 

FARMACÉUTICO 

ACTIVO 


FORMA/S 
FARMACÉU- 
TICAS 


CONCENTRA- 
CIONES 


PRESENTA- 
CIONES 


DISPOSICIÓN DE 

AUTORIZACIÓN DE 

COMERCIALIZACIÓN 

DE PRIMER LOTE 


5 
















6 
















7 
















8 
















9 
















10 
















11 
















12 
















13 
















14 

















Continúa: SI 



NO 



Firma y sello Director 



Firma y sello Apoderado 



ANEXO II 



Mantenimiento en el Registro de Especialidades Medicinales de productos no comercializados 
correspondientes al año 201 1 . 

Por la presente informo en carácter de declaración jurada que la empresa que represento es 
titular de los certificados que se detallan a continuación: 



LABORATORIO 


FECHA 


N°DE 
ORDEN 


CERTIFI- 
CADO N° 


NOMBRE 
COMERCIAL 


INGREDIENTE 
FARMACÉU- 
TICO ACTIVO 


FORMA/S 
FARMACÉU- 
TICAS 


CONCENTRA- 
CIONES 


PRESENTA- 
CIONES 


1 
















2 
















3 
















4 
















5 
















6 
















7 
















8 
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10 
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Continúa: SI 



NO 



Firma y sello Apoderado 
e. 24/01/2012 N° 6782/12 v. 24/01/2012 



Firma y sello Director 



MINISTERIO DE SALUD 

SECRETARIA DE POLÍTICAS, REGULACIÓN E INSTITUTOS 

ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA 
MEDICA 

Disposición N° 286/2012 

Bs. As., 17/1/2012 

VISTO el Expediente N° 1-47-1110-712-10-9 del Registro de esta Administración Nacional de 
Medicamentos, Alimentos y Tecnología Médica, y 

CONSIDERANDO: 

Que por las actuaciones citadas en el Visto el Instituto Nacional de Medicamentos hace saber 
las irregularidades detectadas respecto de la droguería denominada "ACUARIO S.R.L." con domici- 
lio en la calle Juan B. Justo 1065, de la Ciudad de Resistencia, Provincia de Chaco. 

Que el mencionado Instituto informa que por Ol N° 1439/10 se efectúo una inspección en la 
sede de la droguería ACUARIO S.R.L. 

Que el Instituto Nacional de Medicamentos afirma que durante dicho procedimiento se obser- 
varon incumplimientos a las Buenas Prácticas de Almacenamiento, Distribución y Trasporte incorpo- 
radas por Disposición N° 3475/05, en los términos del Art. 14 de la Disposición ANMAT N° 5054/09. 

Que por lo expuesto, el Instituto Nacional de Medicamentos sugiere, en forma preventiva, a) 
prohibir a la droguería comercializar especialidades medicinales fuera del ámbito de la Provincia del 
Chaco; b) Instruir sumario sanitario a la droguería y a su Director Técnico; c) comunicar la prohibición 
dispuesta al Departamento de Registro y d) informar al Ministerio de Salud Pública de la provincia 
del Chaco. 

Que posteriormente, el Instituto Nacional de Medicamentos informa que mediante Ol 498/1 1 
se verifica la cumplimentación de las medidas correctivas indicadas en Ol 1439/10, con lo cual se 
sugiere dejar sin efecto la medida cautelar de Suspender la autorización para realizar tránsito inter- 
jurisdiccional de medicamentos; sin perjuicio de ello, se sugiere la continuación del proceso sumarial 
por los incumplimientos señalados. 

Que desde el punto de vista sustantivo las irregularidades constatadas configuran la presunta 
infracción al artículo 2° de la Ley N° 16.463, el artículo 3 o del Decreto N° 1299/97, a los artículos 1 o , 
2 o y 6 o de la Disposición ANMAT 5054/09 y a los apartados E, B, G, F, H, D y L de la Disposición 
ANMAT N° 3475/05. 



Que el Instituto Nacional de Medicamentos y la Dirección de Asuntos Jurídicos han tomado la 
intervención de su competencia. 

Que se actúa en virtud de las facultades conferidas por los Decretos N° 1490/92 y N° 425/10. 

Por ello, 

EL INTERVENTOR 

DE LA ADMINISTRACIÓN NACIONAL 

DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA MEDICA 

DISPONE: 

ARTICULO 1 o — Instruyase sumario sanitario a la droguería denominada "ACUARIO S.R.L." 
con domicilio en la calle Juan B. Justo 1065, de la Ciudad de Resistencia, Provincia del Chaco y a 
su Director Técnico, por la presunta infracción al artículo 2° de la Ley N° 16.463, el artículo 3 o del 
Decreto N° 1299/97, a los artículos 1 o , 2° y 6 o de la Disposición ANMAT 5054/09 y a los apartados 
E, B, G, F, H, D y L de la Disposición ANMAT N° 3475/05. 

ARTICULO 2° — Regístrese. Comuniqúese a la autoridad sanitaria Jurisdiccional de la Provincia del 
Chaco, y a las demás autoridades sanitarias provinciales y a las del Gobierno de la Ciudad Autónoma 
de Buenos Aires y a las Cámaras y entidades profesionales correspondientes. Comuniqúese al Departa- 
mento de Registro la medida adoptada a sus efectos. Dése al Departamento de Sumarios de la Dirección 
de Asuntos Jurídicos a sus efectos. Cumplido, archívese. — Dr. OTTO A. ORSINGHER, Subinterventor, 
A.N.M.A.T. 

e. 24/01/2012 N° 6806/12 v. 24/01/2012 

MINISTERIO DE SALUD 

SECRETARIA DE POLÍTICAS, REGULACIÓN E INSTITUTOS 

ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA 
MEDICA 

Disposición N° 288/2012 

Bs. As., 17/1/2012 

VISTO el Expediente N° 1-47-1110-228-11-1 del Registro de esta Administración Nacional de 
Medicamentos, Alimentos y Tecnología Médica, y 

CONSIDERANDO: 

Que por las actuaciones citadas en el Visto el Instituto Nacional de Medicamentos — INAME— 
hace saber las irregularidades detectadas respecto de la droguería SPEED MED S.A., con domicilio 
en la calle Pierres N° 10 de la Localidad de Villa Dominico, provincia de Buenos Aires, Inscripta en 
los términos del artículo 3° del Decreto 1299/97, encontrándose autorizada para comercializar es- 
pecialidades medicinales en el ámbito interjurisdiccional, según constancia de inscripción N° 657. 

Que el INAME, en el informe de fs. 1/4, indica que por Disposición ANMAT N° 5054/09 se dis- 
puso que las droguerías que comercialicen medicamentos y especialidades medicinales fuera de la 
jurisdicción en la que se encuentren habilitadas deben requerir la correspondiente habilitación ante 
la ANMAT, cumpliendo con las exigencias y condiciones allí previstas. 

Que en particular el artículo 14 de la aludida norma establece que: Las droguerías que a la 
fecha de la entrada en vigencia de la presente Disposición se encuentren autorizadas para efectuar 
tránsito interjurisdiccional de medicamentos y/o especialidades medicinales, así como aquellas que 
hayan iniciado el trámite a fin de obtener dicha autorización, deberán cumplimentar los requisitos 
establecidos en la presente disposición. 

Que continúa diciendo que, a tal efecto, las empresas que cuenten actualmente con autoriza- 
ción deberán iniciar el trámite previsto en la presente disposición dentro de los noventa (90) días 
corridos contados a partir de su entrada en vigencia, quedando a criterio de esta Administración 
Nacional la realización de la inspección prevista en el Artículo 6° a los efectos del otorgamiento de 
su habilitación. Vencido dicho plazo, caducarán de pleno derecho las autorizaciones previamente 
otorgadas a aquellas droguerías que no hubieren requerido la habilitación en los términos de la 
presente normativa. 

Que mediante expediente N° 1-47-20947-09-2, la droguería SPEED MED S.A. inició el trámite a 
los efectos de obtener la habilitación en los términos de la Disposición N° 5054/09, dentro del plazo 
previsto en la norma transcripta, por lo cual continuó vigente la autorización conferida por Constan- 
cia de Inscripción N° 657. 

Que con fecha 30/3/201 1 , por Orden de Inspección N° 444/1 1 , se concurrió al establecimiento 
con el fin de realizar una inspección de Verificación de cumplimiento de las Buenas Prácticas de 
Almacenamiento, Distribución y Transporte incorporadas al ordenamiento jurídico Nacional por Dis- 
posición ANMAT N° 3475/05 por la que se internaliza el "Reglamento Técnico MERCOSUR sobre 
Buenas Prácticas de Distribución de Productos Farmacéuticos" aprobado por Resolución G.M.C. 
N° 49/2002, conforme con lo autorizado por el art. 14, segundo párrafo, de la Disposición ANMAT 
N° 5054/09. 

Que en dicha ocasión, se observaron incumplimientos a las Buenas Prácticas Practicas de Al- 
macenamiento, Distribución y Transporte, las cuales a continuación se detallan: a) Se observaron 
ventanas sin protección para evitar el ingreso de insectos y/o roedores. Al respecto, el Reglamento 
Técnico MERCOSUR incorporado por la Disposición ANMAT N° 3475/05 señala en su apartado G 
(EDIFICIOS E INSTALACIONES) que "Los interiores de las áreas de almacenamiento deben presentar 
superficies lisas, sin rajaduras y sin desprendimiento de polvo, a efectos de facilitar la limpieza, evi- 
tando contaminantes, y deben tener protecciones para no permitir la entrada de roedores, aves, in- 
sectos o cualquier otro animal"; b) Se observó acumulación de polvo en los depósitos de almace- 
namiento de especialidades medicinales, como así también en las áreas de acceso a ellos, en con- 
tacto directo con los medicamentos. Asimismo, se observaron orificios en algunas de las paredes y 
desorden en general. En este sentido, la Disposición 3475/05 en su apartado B (CONDICIONES 
GENERALES PARA EL ALMACENAMIENTO) indica que "Los interiores de las áreas de almace- 
namiento deben estar libres de polvo, desechos, insectos, roedores, aves, o cualquier otro animal". 
Asimismo, la normativa de mención establece en su apartado G (EDIFICIOS E INSTALACIONES) que 
"Cualquier edificio destinado a la distribución y almacenamiento de productos farmacéuticos debe 
tener áreas de construcción y localización adecuadas para facilitar su mantenimiento, limpieza y 
operaciones". Por otra parte, la Disposición 3475/05 indica en este sentido en su apartado H (LIM- 
PIEZA) que "Todas las áreas adyacentes a los depósitos deben ser mantenidas limpias sin acumula- 
ción ni formación de polvo. Los locales de trabajo y de almacenamiento deben ser mantenidos lim- 
pios y exentos de contaminantes". Asimismo, en su apartado E (REQUISITOS GENERALES) del 
Reglamento establece que "Las distribuidoras deben contar con: [...] h) Limpieza y mantenimiento de 
las instalaciones, incluyendo los controles de Insectos y roedores"; c) Al momento de la recepción no 



Martes 24 de enero de 201 2 



Primera Sección 



BOLETÍN OFICIAL N u 32.324 



18 



se almacenan en el sistema informático los registros de lote de los medicamentos recibidos. En re- 
lación con ello, el apartado E (REQUISITOS GENERALES) del Reglamento Técnico MERCOSUR in- 
corporado por la Disp. ANMAT N° 3475/05 señala que las droguerías deben contar con "...k) Sistema 
de gestión de calidad que permita el rastreo de los productos y la reconstrucción de su trayectoria, 
de modo de posibilitar su localización, tendiendo a un proceso eficaz de intervención, retiro del mer- 
cado y devolución". Asimismo, según lo establecido por la mencionada norma en su apartado J 
(RECEPCIÓN), "los productos a recepcionar deberán ser registrados en una planilla firmada por el 
responsable de la recepción, que contenga como mínimo la siguiente información: Nombre de los 
productos y cantidad; Nombre del fabricante y titular del registro; Número de Lote y fecha de ven- 
cimiento; Nombre de la transportadora; Condiciones higiénicas del vehículo de transporte; Condicio- 
nes de la carga; Fecha y hora de llegada"; d) Se observaron medicamentos en contacto directo con 
el piso. Al respecto, el Reglamento Técnico MERCOSUR indica en su apartado B (CONDICIONES 
GENERALES PARA EL ALMACENAMIENTO) que "Los productos no deben estaren contacto con el 
piso y ser almacenados a una distancia mínima de la pared que permita la operación, circulación de 
personas y facilite la limpieza". Asimismo, se observaron medicamentos estibados de forma desor- 
denada. En este sentido el citado apartado B (CONDICIONES GENERALES PARA EL ALMACE- 
NAMIENTO) del Reglamento señala que "El apilamiento de cajas debe ser separado de modo de 
facilitar la limpieza y seguir las instrucciones del fabricante en cuanto al máximo de cajas a apilar"; e) 
Se observó el almacenamiento conjunto de especialidades medicinales, productos cosméticos, 
reactivos de uso in Vitro y productos médicos. Al respecto, Indica el apartado G (EDIFICIOS E INS- 
TALACIONES) que: "Para determinarse si las áreas son adecuadas, deben ser consideradas las si- 
guientes condiciones: (...) b) Espacio suficiente para el flujo de personal y materiales, evitando la 
mezcla de diferentes productos y mezclas de lotes diferentes de un mismo producto". Por otra parte, 
el apartado B (CONDICIONES GENERALES PARA EL ALMACENAMIENTO) establece que "El local 
de almacenamiento debe tener capacidad suficiente para permitir la separación selectiva y ordenada 
de los productos y la rotación de las existencias"; f) Los dispositivos de control de las condiciones 
ambientales ubicados en los depósitos de almacenamiento de especialidades medicinales, como 
así también los ubicados en las heladeras de almacenamiento de medicamentos que requieren ca- 
dena de frío no se encontraban debidamente calibrados. Al respecto, el apartado E (REQUISITOS 
GENERALES) del Reglamento indica que "las distribuidoras deben contar con: [...] d) Equipamientos 
de controles y de registros de temperatura, humedad y cualquier otro dispositivo, debidamente cali- 
brados, necesarios para verificarla conservación de los productos"; g) Se observó el almacenamien- 
to de medicamentos Psicotrópicos/Estupefacientes junto a otras especialidades medicinales no 
pertenecientes a este rubro. A este respecto, el apartado D (CONDICIONES ESPECIFICAS PARA 
PRODUCTOS DE CONTROL ESPECIAL - PSICOTROPICOS Y ESTUPEFACIENTES) del Reglamento 
establece que "Debido a las características de estos productos sus áreas de almacenamiento deben 
ser consideradas de máxima seguridad. Independientemente de las recomendaciones ya menciona- 
das en la recepción y en las condiciones generales de almacenamiento, estos productos necesitan 
estar en áreas o compartimentos aislados de los demás pudiendo tener acceso a ella solamente el 
personal autorizado por el Director Técnico/Farmacéutico Responsable/Regente"; h) La droguería 
contaba con certificado vencido de las tareas de desinsectación y desratización. En tal sentido, el 
apartado E (REQUISITOS GENERALES) de la Disposición 3475/05 establece que "Las distribuidoras 
deben contar con: [. . .] h) Limpieza y mantenimiento de las instalaciones, incluyendo los controles de 
insectos y roedores"; i) La droguería no contaba con "Programa de capacitación del personal". En 
este sentido, el apartado F (PERSONAL) del Reglamento indica que 'Todo el personal debe recibir 
entrenamiento inicial y continuo sobre la aplicación de las Buenas Prácticas de Distribución, existien- 
do programas específicos que faciliten la comprensión de sistemas de garantías de calidad, involu- 
crando a todo el personal. Todos los entrenamientos deben ser registrados"; j) Se realizaron obser- 
vaciones respecto de los Procedimientos Operativos referentes a: Recepción y Despacho de Medi- 
camentos, Manejo de devoluciones, Retiros del Mercado, Calificación de Proveedores y Clientes, 
Contingencia de cortes de suministro eléctrico, Control de Plagas, Calibración de instrumentos de 
medición. A este respecto, el apartado E (REQUISITOS GENERALES) del Reglamento estipula que 
"...Para implementar un programa de Buenas Prácticas de Distribución de Productos Farmacéuticos, 
es necesario que existan procedimientos escritos para las operaciones que, directa o indirectamente, 
puedan afectar la calidad de los productos o la actividad de distribución. Estos procedimientos es- 
critos deben ser aprobados, firmados y fechados por el Director Técnico/Farmacéutico Responsa- 
ble/Regente del distribuidor. Esta documentación debe ser de amplio conocimiento y fácil acceso a 
todos los funcionarios involucrados en cada tipo de operación, y estar disponible en cualquier mo- 
mento para las autoridades sanitarias."; k) La droguería no contaba con archivos de habilitación sa- 
nitaria solicitada a sus proveedores. Por lo expuesto, no puede garantizar que la comercialización 
comprenda exclusivamente a establecimientos debidamente autorizados, conforme resulta exigido 
por la Disp. N° 3475/05 en su apartado L (ABASTECIMIENTO), en cuanto indica que "La cadena de 
distribución comprende exclusivamente los establecimientos debidamente habilitados por la Autori- 
dad Sanitaria. Queda expresamente prohibida a los distribuidores la entrega ni aun a título gratuito 
de los productos farmacéuticos a establecimientos no habilitados por la Autoridad Sanitaria"; I) Se 
retiró copia de factura tipo "A" N° 0001-00014892 de fecha 14/2/201 1 emitida por HMA (H. MEDICA 
ARGENTINA) a favor de SPEED MED S.A., la cual no cuenta con habilitación ante la Dirección de 
Registro, Fiscalización y Sanidad de Fronteras, de acuerdo con lo oportunamente informado por 
dicho organismo mediante Nota 1292/10. 

Que el INAME informa que de conformidad con la Clasificación de Deficiencias aprobada por 
Disposición ANMAT N° 5037/09, los hechos señalados constituyen deficiencias clasificadas como 
GRAVES, MODERADAS y LEVES, conforme a continuación se transcribe: DEFICIENCIAS MUY 
GRAVES: "1.1.2. Comercialización fuera de la cadena legal de abastecimiento (adquisición y lo en- 
trega a establecimientos o personas no habilitados por autoridad sanitaria alguna)"; DEFICIENCIAS 
GRAVES: "2. 1.3. Carencia total o parcial de registros de entrada y salida en donde conste el debido 
detalle de los productos adquiridos y comercializados (cantidad, producto, lote, proveedor, etc.)"; 
"2.2.3. Inexistencia de una calificación de proveedores y clientes, en forma previa a efectuar transac- 
ciones con ellos"; "2.2.4. Carencia total o parcial de documentación que acredite las habilitaciones 
sanitarias y demás autorizaciones que resulten necesarias para funcionar, correspondientes a clien- 
tes y proveedores"; "2.3. 1. Condiciones higiénicas y/o de seguridad deficientes, de tal entidad que 
pongan en riesgo la correcta conservación de los medicamentos almacenados"; "2.3.3. Acumulación 
de residuos/materiales extraños que Indique falta de limpieza en áreas de almacenamiento"; "2.3.5. 
Superficies de depósitos no lisas (dañadas, con rajaduras, con generación de polvo, etc.), con pro- 
ductos que se encuentran directamente expuestos a las mismas"; "2.3.9. Carencia de sectores con 
separación física y sin acceso restringido destinados al almacenamiento de sustancias psicotrópicas 
y estupefacientes, en aquellos establecimientos autorizados a almacenadas"; "2.4.5. Utilización de 
equipos no calibrados o verificados para la medición de temperatura"; "2.5.6. Utilización de equipos 
no calibrados o verificados para la medición de temperatura en los equipos frigoríficos"; DEFICIEN- 
CIAS MODERADAS: "3.1.1. Carencia de procedimientos operativos que indiquen cómo es realizado 
el rastreo de productos y el retiro de mercado"; "3.2.1. Carencia de programa y registro de capa- 
citación del personal en BPADT"; "3.3.2. Carencia de prevención y/o protección contra la entrada 
y/o proliferación de roedores, insectos, aves u otros animales"; "3.3.5. Almacenamiento de medica- 
mentos en contacto directo con el piso"; DEFICIENCIAS LEVES: "4.1.1. Procedimientos operativos 
incompletos en cuanto a la inclusión de todas las tareas desarrolladas por la firma"; "4. 1. 10. Inexis- 
tencia de planes de calibración y/o verificación de instrumentos de medición"; "4.3. 10. Existencia de 
productos cosméticos, suplementos dietarios o leches maternizadas ubicadas dentro de depósitos 
destinados a medicamentos sin una clara identificación y adecuada segregación". 

Que, posteriormente, con fecha 1 5 de abril de 201 1 , mediante O. I. 532/1 1 , el INAME concurrió 
nuevamente al establecimiento con el fin de realizar una reinspección de seguimiento de verificación 
de la implementación de las medidas correctivas indicadas en la O. I. 444/1 1 , habida cuenta que la 
firma solicitara nueva inspección, corroborando que las mismas fueron efectivamente subsanadas, 



especialmente aquellas que darían origen a la suspensión preventiva en los términos del apartado D 
de la Disposición ANMAT 5037/09. 

Que por lo expuesto, el Instituto Nacional de Medicamentos sugiere: a) Iniciar el correspondien- 
te sumario sanitario a la droguería SPEED MED S.A., con domicilio en la calle Pierres N° 10 de la 
localidad de Villa Dominico, partido de Avellaneda, provincia de Buenos Aires, por las deficiencias 
MUY GRAVES y GRAVES que fueran detalladas ut supra; b) Notificar a la Autoridad Sanitaria Juris- 
diccional a sus efectos. 

Que desde el punto de vista sustantivo, las irregularidades constatadas configuran la pre- 
sunta infracción al artículo 2 o de la Ley 16.463 y los apartados G, B, E, J, D, F y L de la Dispo- 
sición N° 3475/05. 

Que el Instituto Nacional de Medicamentos y la Dirección de Asuntos Jurídicos han tomado la 
intervención de su competencia. 

Que se actúa en virtud de las facultades conferidas por los Decretos N° 1490/92 y N° 425/10. 

Por ello, 

EL INTERVENTOR 

DE LA ADMINISTRACIÓN NACIONAL 

DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA MEDICA 

DISPONE: 

ARTICULO 1° — Instruyase sumario sanitario a la droguería SPEED MED S.A., con domicilio en 
la calle Pierres N° 10 de la Localidad de Villa Dominico, provincia de Buenos Aires y a su Director 
Técnico, por presuntas infracciones al artículo 2° de la Ley 16.463 y a los apartados G, B, E, J, D, F 
y L de la Disposición ANMAT N° 3475/05 detalladas en el informe del INAME de fs. 1/4. 

ARTICULO 2° — Regístrese. Dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial para su publi- 
cación. Comuniqúese a la Dirección de Planificación y Relaciones Institucionales, al Ministerio de 
Salud de la provincia de Buenos Aires, a las Autoridades Sanitarias Provinciales y a las del Gobierno 
de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires. Dése al Departamento de Sumarios de la Dirección de 
Asuntos Jurídicos a sus efectos. Cumplido, archívese. — Dr. OTTO A. ORSINGHER, Subinterventor, 
A.N.M.A.T 

e. 24/01/2012 N° 6808/12 v. 24/01/2012 



MINISTERIO DE SALUD 

SECRETARIA DE POLÍTICAS, REGULACIÓN E INSTITUTOS 

ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA 
MEDICA 

Disposición N° 289/2012 

Bs. As., 17/1/2012 

VISTO el Expediente N° 1-47-1110-310-11-1 del Registro de esta Administración Nacional de 
Medicamentos, Alimentos y Tecnología Médica, y; 

CONSIDERANDO: 

Que por las actuaciones citadas en el Visto el Instituto Nacional de Medicamentos hace saber 
las irregularidades detectadas con respecto a la droguería denominada "DROFA S.A." con domicilio 
en la calle 25 de Mayo 1943, de la ciudad de Mendoza, provincia de Mendoza. 

Que el mencionado Instituto informa que por Ol N° 501/1 1 se efectúo una inspección en la sede 
de la droguería DROFA S.A. 

Que el Instituto Nacional de Medicamentos afirma que durante dicho procedimiento se obser- 
varon incumplimientos a las Buenas Practicas de Almacenamiento, Distribución y Trasporte Incorpo- 
radas por Disposición N° 3475/05, en los términos del Art. 14 de la Disposición ANMAT N° 5054/09, 
las cuales fueron detalladas en el informe del INAME. 

Que por lo expuesto, el Instituto Nacional de Medicamentos sugiere, en forma preventiva, a) 
prohibir a la droguería comercializar especialidades medicinales fuera del ámbito de la Provincia 
de Mendoza; b) Instruir sumario sanitario a la droguería y a su Director Técnico; c) comunicar la 
prohibición dispuesta al Departamento de Registro y d) informar al Ministerio de Salud Pública de la 
provincia de Mendoza. 

Que posteriormente, por Disposición ANMAT N° 8318/1 1 , que se adjunta a fs. 29/31 , se habilitó 
a la firma DROFA S.A. para efectuar tráfico interjurisdiccional de medicamentos y especialidades 
medicinales. 

Que desde el punto de vista sustantivo las irregularidades constatadas configuran la presunta 
infracción al artículo 2° de la Ley N° 16.463, el artículo 3 o del Decreto N° 1299/97, a los artículos 1°, 
2 o y 6 o de la Disposición ANMAT 5054/09 y a los apartados G, E, B, D y L de la Disposición ANMAT 
N° 3475/05. 

Que el Instituto Nacional de Medicamentos y la Dirección de Asuntos Jurídicos han tomado la 
intervención de su competencia. 

Que se actúa en virtud de las facultades conferidas por los Decretos N° 1490/92 y N° 425/10. 

Por ello, 

EL INTERVENTOR 

DE LA ADMINISTRACIÓN NACIONAL 

DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA MEDICA 

DISPONE: 

ARTICULO 1° — Instruyase sumario sanitario a la droguería denominada DROFA S.A. con 
domicilio en la calle 25 de Mayo 1943, de la ciudad de Mendoza, provincia de Mendoza y a su 
Director Técnico, por la presunta infracción al artículo 2° de la Ley N° 16.463, el artículo 3° del 
Decreto N° 1299/97, a los artículos 1 o , 2° y 6 o de la Disposición ANMAT 5054/09 y a los apartados 
G, E, B, D y L de la Disposición ANMAT N° 3475/05. 

ARTICULO 2° — Regístrese. Comuniqúese a la autoridad sanitaria Jurisdiccional de la provincia 
de Mendoza, y a las demás autoridades sanitarias provinciales y a las del Gobierno de la Ciudad 
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Autónoma de Buenos Aires y a las Cámaras y entidades profesionales correspondientes. Comuni- 
qúese al Departamento de Registro la medida adoptada a sus efectos. Dése al Departamento de 
Sumarios de la Dirección de Asuntos Jurídicos a sus efectos. Cumplido, archívese. — Dr. OTTO A. 
ORSINGHER, Subinterventor, A.N.M.A.T. 

e. 24/01/2012 N° 6810/12 v. 24/01/2012 



MINISTERIO DE SALUD 

SECRETARIA DE POLÍTICAS, REGULACIÓN E INSTITUTOS 

ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA 
MEDICA 

Disposición N° 344/2012 

Bs. As., 18/1/2012 

VISTO el Expediente N° 1-47-1110-541-11-1 del Registro de esta Administración Nacional de 
Medicamentos, Alimentos y Tecnología Médica, y 

CONSIDERANDO: 

Que por las actuaciones citadas en el Visto el Instituto Nacional de Medicamentos — INA- 
ME— hace saber las irregularidades detectadas con respecto a la droguería AXIS PHARMA 
S.A., con domicilio en la calle Av. Vieytes N° 1507 de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, 
inscripta en los términos del artículo 3 o del Decreto 1299/97, encontrándose autorizada para 
comercializar especialidades medicinales en el ámbito interjurisdiccional, según constancia de 
inscripción N° 666. 

Que el Instituto Nacional de Medicamentos en su informe de fs. 1/4 indica que por Dispo- 
sición ANMAT N° 5054/09, se dispuso que las droguerías que comercialicen medicamentos y 
especialidades medicinales fuera de la jurisdicción en la que se encuentren habilitadas deben 
requerir la correspondiente habilitación ante la ANMAT, cumpliendo con las exigencias y condi- 
ciones allí previstas. 

Que, en particular, el artículo 14 de la aludida norma establece que: Las droguerías que a la 
fecha de la entrada en vigencia de la presente Disposición se encuentren autorizadas para efectuar 
tránsito interjurisdiccional de medicamentos y/o especialidades medicinales, así como aquellas que 
hayan iniciado el trámite a fin de obtener dicha autorización, deberán cumplimentar los requisitos 
establecidos en la presente disposición. 

Que continua diciendo que, a tal efecto, las empresas que cuenten actualmente con autoriza- 
ción deberán iniciar el trámite previsto en la presente disposición dentro de los noventa (90) días 
corridos contados a partir de su entrada en vigencia, quedando a criterio de esta Administración 
Nacional la realización de la inspección prevista en el Artículo 6° a los efectos del otorgamiento de 
su habilitación. Vencido dicho plazo, caducarán de pleno derecho las autorizaciones previamente 
otorgadas a aquellas droguerías que no hubieren requerido la habilitación en los términos de la 
presente normativa. 

Que mediante expediente 1-47-21 145-09-8, la droguería AXIS PHARMA S.A. inició el trámite a 
los efectos de obtener la habilitación en los términos de la Disposición N° 5054/09, dentro del plazo 
previsto en la norma transcripta, por lo cual continuó vigente la autorización conferida por Constan- 
cia de Inscripción N° 666. 

Que del informe se desprende que actualmente la Dirección Técnica de la droguería la lle- 
va adelante el Farmacéutico Claudio Javier Simonte, autorizado mediante Disposición ANMAT 
N° 230/09. 

Que fecha 13/07/2011, por Orden de Inspección N° 1033/11, se concurrió al establecimiento 
con el fin de realizar una inspección de Verificación de cumplimiento de las Buenas Prácticas de 
Almacenamiento, Distribución y Transporte incorporadas al ordenamiento jurídico Nacional por Dis- 
posición ANMAT N° 3475/05 por la que se internaliza el "Reglamento Técnico MERCOSUR sobre 
Buenas Prácticas de Distribución de Productos Farmacéuticos" aprobado por Resolución G.M.C. 
N° 49/2002, conforme con lo autorizado por el art. 14, segundo párrafo, de la Disposición ANMAT 
N° 5054/09. 

Que, en dicha ocasión, se observaron incumplimientos a las Buenas Prácticas de Alma- 
cenamiento, Distribución y Transporte, las cuales a continuación se detallan: a) Se observaron 
en una pared de uno de los depósitos de especialidades medicinales manchas de humedad y 
descascaramiento, sin mantener contacto directo con los medicamentos almacenados. Al res- 
pecto, el Reglamento Técnico MERCOSUR incorporado por la Disposición ANMAT N° 3475/05 
señala en su apartado G (EDIFICIOS E INSTALACIONES) que "Cualquier edificio destinado a la 
distribución y almacenamiento de productos farmacéuticos debe tener áreas de construcción 
y localización adecuadas para facilitar su mantenimiento, limpieza y operaciones. [...] Los in- 
teriores de las áreas de almacenamiento deben presentar superficies lisas, sin rajaduras y sin 
desprendimiento de polvo, a efectos de facilitar la limpieza, evitando contaminantes, y deben 
tener protecciones para no permitir la entrada de roedores, aves, insectos o cualquier otro 
animal"; b) Para el control de las condiciones ambientales de los depósitos de especialidades 
medicinales, como así también para el control de las heladeras destinadas al almacenamiento 
de los medicamentos que requieren cadena de frío, contaban con dispositivos con certifica- 
dos de calibración cuyos plazos de próxima calibración se encontraban vencidos, estable- 
ciéndose en el plan de calibración presentado por la empresa que dicha tarea se realizará 
con una frecuencia anual. En este sentido, la Disposición 3475/05 indica en su apartado E 
(REQUISITOS GENERALES) que "Las distribuidoras deben contar con: [....] d) Equipamientos 
de controles y de registros de temperatura, humedad y cualquier otro dispositivo, debidamente 
calibrados, necesarios para verificar la conservación de los productos, e) Registro documen- 
tado de las condiciones ambientales de almacenamiento"; c) Se observaron productos Psi- 
cotrópicos y Estupefacientes almacenados junto al resto de las especialidades medicinales, 
sin acceso restringido. En este sentido, indica el apartado D (CONDICIONES ESPECIFICAS 
PARA PRODUCTOS DE CONTROL ESPECIAL: PISCOTROPICOS Y ESTUPEFACIENTES) de la 
Disposición ANMAT 3475/05 que: [...] "estos productos necesitan estar en áreas o comparti- 
mentos aislados de los demás pudiendo tener acceso a ella solamente el personal autorizado 
por el Director Técnico/Farmacéutico Responsable/Regente"; d) Se observaron medicamentos 
en contacto directo con el piso. A este respecto, cabe mencionar el apartado B (CONDICIO- 
NES GENERALES PARA EL ALMACENAMIENTO) del Reglamento Técnico MERCOSUR, incor- 
porado por la Disposición ANMAT 3475/05 por cuanto indica que "Los productos deben ser 
almacenados en locales ausentes de incidencia de luz solar directa y 'distanciados de pisos 
y paredes'. Los productos no deben estar en contacto con el piso y ser almacenados a una 
distancia mínima de la pared que permita la operación, circulación de personas y facilite la lim- 
pieza"; e) Se observó que los equipos frigoríficos destinados al almacenamiento de los medi- 



camentos de cadena de frío se encontraban completos y se observó que productos de cadena 
de frío que por cuestión de espacio no se almacenaban en las heladeras, se encontraban en 
contenedoras de telgopor, con geles refrigerantes en su interior, sin ningún tipo de monitoreo 
de temperatura ni registros, no pudiendo demostrar la correcta conservación de los mismos. 
En este sentido, la Disposición 3475/05 establece en su apartado C (CONDICIONES ESPE- 
CIFICAS PARA PRODUCTOS QUE REQUIERAN CADENA DE FRIÓ) que "[...] 1) El almace- 
namiento debe ser en un equipamiento frigorífico, constituido de refrigeradores, cámaras frías 
o congeladores; 2) Los equipamientos frigoríficos deben ser controlados continuamente por 
termógrafos en las cámaras frías; y termómetros de máxima y mínima (o equipos equivalentes), 
en los refrigeradores y congeladores; 3) Las mediciones de temperatura deben ser realizadas y 
registradas por un responsable, con la frecuencia necesaria para garantizar la Integridad de los 
productos almacenados y la corrección de cualquier anormalidad en el más breve lapso posi- 
ble; 4) La distribución de los productos dentro de los equipamientos frigoríficos debe permitir 
la libre circulación del aire frío entre los diversos embalajes contenidos en el mismo, 10) Todos 
los equipamientos, refrigeradores, congeladores y cámaras frías deben poseer un sistema de 
alarmas, que indique inmediatamente cualquier tipo de anormalidad en su funcionamiento"; f) 
Se observó que el office de cocina se utilizaba como depósito de medicamentos. Asimismo, si 
bien contaba con un equipo de medición de temperatura para ambiente, no se llevaban regis- 
tros de las condiciones ambientales. En este sentido, la Disposición 3475/05 establece en su 
apartado F - PERSONAL "Está prohibido fumar, comer, beber (con excepción de agua potable, 
disponible en un sector específico del depósito), mascar, mantener plantas, alimentos, medi- 
camentos personales o cualquier objeto extraño al sector, como además objetos personales 
en las áreas de recepción, almacenamiento, expedición y devolución." Asimismo, se establece 
en el apartado E - REQUISITOS GENERALES, inc. e) 'Registro documentado de las condicio- 
nes ambientales de almacenamiento'."; g) La droguería no contaba con sector destinado al 
almacenamiento de las Devoluciones y Retiros del mercado. A este respecto, la Disposición 
ANMAT 3475/05 establece en su apartado G (EDIFICIOS E INSTALACIONES) que "Deben ser 
consideradas como necesarias las siguientes áreas: [...] 5) Devolución/retiro del mercado"; h) 
La droguería no contaba con Procedimientos Operativos referentes a Calificación de Clientes 
y Manejo de Productos de Cadena de Frío. Asimismo, se realizaron observaciones en rela- 
ción a los siguientes Procedimientos Operativos: Contingencia de Cadena de Frío, Tareas de 
Limpieza, Control de Plagas, Recepción de Medicamentos, Devoluciones de Medicamentos, 
Retiros del Mercado, Calificación de Proveedores, Control y Registros de Temperatura de Al- 
macenamiento ambiente y Cadena de frío. En relación con los Procedimientos Operativos, el 
apartado E (REQUISITOS GENERALES) del Reglamento estipula que "...Para implementar un 
programa de Buenas Prácticas de Distribución de Productos Farmacéuticos, es necesario que 
existan procedimientos escritos para las operaciones que, directa o indirectamente, puedan 
afectar la calidad de los productos o la actividad de distribución"; i) No contaban con pro- 
grama actualizado de capacitación del personal, en este sentido, el apartado F (PERSONAL) 
de la Disposición 3475/05 indica que "Todo el personal debe recibir entrenamiento inicial y 
continuo sobre la aplicación de las Buenas Prácticas de Distribución, existiendo programas 
específicos que faciliten la comprensión de sistemas de garantías de calidad, involucrando a 
todo el personal. Todos los entrenamientos deben ser registrados"; j) La droguería no contaba 
con archivos completos de habilitación sanitaria solicitada a sus proveedores, no pudiendo 
garantizar que la comercialización comprenda a exclusivamente a establecimientos debida- 
mente autorizados, conforme resulta exigido por la Disp. N° 3475/05 en su apartado L (ABAS- 
TECIMIENTO), en cuanto indica que "La cadena de distribución comprende exclusivamente 
los establecimientos debidamente habilitados por la Autoridad Sanitaria, Queda expresamente 
prohibida a los distribuidores la entrega ni aún a título gratuito de los productos farmacéuticos 
a establecimientos no habilitados por la Autoridad Sanitaria". 

Que el INAME informa que de conformidad con la Clasificación de Deficiencias aprobada por Dis- 
posición ANMAT N° 5037/09, los hechos señalados constituyen deficiencias clasificadas como GRA- 
VES, MODERADAS y LEVES, conforme a continuación se transcribe: DEFICIENCIAS GRAVES: 2.2.4. 
Carencia total o parcial de documentación que acredite las habilitaciones sanitarias y demás autoriza- 
ciones que resulten necesarias para funcionar, correspondientes a clientes y proveedores; 2.3.7. Inexis- 
tencia de un sector exclusivo para devoluciones, retiros de mercado y medicamentos "no conformes"; 
2.3.9. Carencia de sectores con separación física y sin acceso restringido destinados al almacenamien- 
to de sustancias sicotrópicas y estupefacientes, en aquellos establecimientos autorizados a almace- 
narlas (por analogía); 2.4.2. Ausencia de monitoreo constante de la temperatura de el/los depósito/s 
destinado/s al almacenamiento de medicamentos; 2.4.5. Utilización de equipos no calibrados o veri- 
ficados para la medición de temperatura; 2.5.1 . Carencia de equipo/s frigorífico/s adecuado/s para el 
mantenimiento de la cadena de frío, en aquellos establecimientos autorizados al almacenamiento de 
productos que la requieren; 2.5.3. Ausencia de monitoreo constante de la temperatura de los equipos 
frigoríficos; 2.5.6. Utilización de equipos no calibrados o verificados para la medición de temperatura en 
los equipos frigoríficos; 2.5.7. Capacidad de los equipos que no permita la libre circulación de aire frío 
entre los diversos embalajes contenidos en los mismos; DEFICIENCIAS MODERADAS: 3.2.1 . Carencia 
de programa y registro de capacitación del personal en BPADT; 3.3.4. Superficies de depósitos de me- 
dicamentos no lisas (dañadas, con rajaduras, con generación de polvo, etc.), sin que los productos se 
encuentren directamente expuestos a las mismas; 3.3.5. Almacenamiento de medicamentos en contac- 
to directo con el piso; DEFICIENCIAS LEVES: 4.1 .1 . Procedimientos Operativos incompletos en cuanto 
a la inclusión de todas las tareas desarrolladas por la firma; 4.1 .2. Procedimientos escritos incompletos 
para manejo de materiales y productos; 4.1 .6. Procedimientos operativos cuya frecuencia de aplicación 
no coincide con la realidad observada. 

Que desde el punto de vista sustantivo las irregularidades constatadas configuran la presunta 
infracción al artículo 2° de la Ley 16.463 y a los apartados G, E, D, B, C, F, y L de la Disposición 
N° 3475/05. 

Que el Instituto Nacional de Medicamentos y la Dirección de Asuntos Jurídicos han tomado la 
intervención de su competencia. 

Que se actúa en virtud de las facultades conferidas por los Decretos N° 1490/92 y N° 425/10. 

Por ello, 

EL INTERVENTOR 

DE LA ADMINISTRACIÓN NACIONAL 

DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA MEDICA 

DISPONE: 

ARTICULO 1 o — Instruyase sumario sanitario a la droguería AXIS PHARMA S.A., con domicilio 
en la calle Av. Vieytes N° 1 507 de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires y a su Director Técnico, por 
presuntas infracciones al artículo 2° de la Ley 16.463 y a los apartados G, E, D, B, C, F, y L de la 
Disposición ANMAT N° 3475/05 detalladas en el informe del INAME de fs. 1/4. 

ARTICULO 2° — Regístrese. Dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial para su publi- 
cación. Comuniqúese a la Dirección de Planificación y Relaciones Institucionales, al Ministerio de 
Salud de la provincia de Buenos Aires, a las Autoridades Sanitarias Provinciales y a las del Gobierno 
de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires. Dése al Departamento de Sumarios de la Dirección de 
Asuntos Jurídicos a sus efectos. Cumplido, archívese. — Dr. OTTO A. ORSINGHER, Subinterventor, 
A.N.M.A.T. 

e. 24/01/2012 N° 6812/12 v. 24/01/2012 
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MINISTERIO DE SALUD 

SECRETARIA DE POLÍTICAS, REGULACIÓN E INSTITUTOS 

ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA 
MEDICA 

Disposición N° 345/2012 

Bs. As., 18/1/2012 

VISTO el Expediente N° 1-47-1110-570-11-1 del Registro de esta Administración Nacional de 
Medicamentos, Alimentos y Tecnología Médica, y 

CONSIDERANDO: 

Que por las actuaciones citadas en el Visto el Instituto Nacional de Medicamentos hace saber 
las irregularidades detectadas con respecto a la droguería LP SUMINISTROS S.R.L., que se en- 
cuentra registrada ante esta Administración Nacional a los fines de poder efectuar tránsito interju- 
risdiccional de especialidades medicinales de acuerdo a lo enunciado en el artículo 3 o del Decreto 
1299/97 (trámite iniciado dentro del término de la Disposición ANMAT N° 5054/09). 

Que el mencionado Instituto informa que por Ol 1 123/1 1 efectuada en la sede de la droguería, sita en 
la calle 48 N° 1615, de la ciudad de La Plata, Provincia de Buenos Aires, se observaron incumplimientos a 
las Buenas Prácticas de Almacenamiento, Distribución y Trasporte incorporadas por Disposición ANMAT 
No 3475/05, conforme lo autorizado por el Art. 14, segundo párrafo de la Disposición ANMAT N° 5054/09. 

Que el Instituto Nacional de Medicamentos informa que se ha tomado conocimiento de la co- 
mercialización de medicamentos a otra droguería que no contaba con el debido detalle de lotes de 
los medicamentos comercializados, conforme Factura tipo "A" N° 0001-00000434 de fecha 09-06- 
201 1 emitida por LP SUMINISTROS S.R.L 

Que corresponde destacar que la firma LP SUMINISTROS S.R.L. al momento de realizar la mencio- 
nada transacción comercial se encontraba inscripta ante la A.N.M.A.T. a los fines de poder efectuar trán- 
sito interjurisdiccional de especialidades medicinales en los términos del artículo 3 o del Decreto 1299/97. 

Que por lo expuesto, el Instituto Nacional de Medicamentos sugiere la prohibición, en forma 
preventiva, de la comercialización de especialidades medicinales fuera del ámbito de la Provincia de 
Buenos Aires a la droguería denominada LP SUMINISTROS S.R.L., hasta tanto se inscriba ante esta 
Administración Nacional a los fines de poder efectuar tránsito interjurisdiccional de especialidades 
medicinales de acuerdo a lo enunciado en la Disposición ANMAT N° 5054/09 y la iniciación del per- 
tinente sumario sanitario a la Droguería y su Director Técnico. 

Que desde el punto de vista procedimental y respecto de la medida aconsejada por el organis- 
mo actuante —prohibición preventiva de comercialización— resulta competente ésta Administra- 
ción Nacional en virtud de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 1490/92 y que la misma se 
encuentra autorizada por el inc. ñ) del Artículo 8 o de la citada norma. 

Que desde el punto de vista sustantivo las irregularidades constatadas configuran la presunta infrac- 
ción al artículo 2° de la Ley 16.463, a los artículos 3 o y 6 o del Decreto 1299/97, a los artículos 1, 2 y 6 de 
la Disposición ANMAT N° 5054/09 y a los apartados G, E, J, D, F, L de la Disposición ANMAT N° 3475/05. 

Que el Instituto Nacional de Medicamentos y la Dirección de Asuntos Jurídicos han tomado la 
intervención de su competencia. 

Que se actúa en virtud de las facultades conferidas por los Decretos N° 1490/92 y N° 425/10. 

Por ello, 



TRES, un producto PAI JOAO, loción, sin indicación de lote, vencimiento o elaborador en su envase 
secundario, en tanto el envase primario carece de toda indicación. 

Que las presentes actuaciones se originan a raíz de una notificación cursada por un particular. 

Que se consultó al Departamento de Farmacología que indica, que el stress no es una patología 
aunque se podría fisiológicamente considerar como una condición con potencialidad patógena, por 
lo que un tratamiento farmacológico en base a una loción sin conocer sus principios activos no tiene 
fundamento científico. 

Que se consulto al Servicio de Productos Cosméticos que indica que no puede ser cosmético 
por carecer de materia prima que se encuentre en la Nomenclatura internacional de Ingredientes 
Cosméticos tal como lo dicta el Artículo 5° de la Resolución Marco N° 155/99. 

Que consecuentemente el producto tal como se indico no cumple con las normas de rotulado 
para medicamentos y carecen de prospecto (Decreto 150/92, Capítulo II, art. 30 c) y d) ni tampoco 
cumple las normas de rotulado para cosméticos (Disposición N° 3473/05). 

Que por lo expuesto el INAME sugiere prohibir la comercialización y uso en forma preventiva en 
todo el territorio Nacional del producto LOCIÓN ANTIESTRES, un producto PAI JOAO, loción, sin 
indicación de lote, vencimiento o elaborador en su envase secundario, en tanto el envase primario 
carece de toda indicación. 

Que desde el punto de vista procedimental, lo actuado por el INAME se enmarca dentro de 
lo autorizado por el Art. 13 de la Ley N° 16.463, resultando competente la ANMAT en virtud de las 
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1490/92 art. 10 inc) q). 

Que respecto de la medida propiciada por el organismo actuante consistente en la prohibición 
de uso y comercialización en todo el país del producto ilegítimo, corresponde a este Servicio Jurí- 
dico opinar que se trata de una medida preventiva autorizada por el Decreto N° 1490/92 en su art. 
8 inc. ñ). 

Que el Instituto Nacional de Medicamentos y la Dirección de Asuntos Jurídicos han tomado la 
intervención de su competencia. 

Que se actúa en virtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y el Decreto N° 
425/10. 

Por ello, 

EL INTERVENTOR 

DE LA ADMINISTRACIÓN NACIONAL 

DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA MEDICA 

DISPONE: 

ARTICULO 1 o — Prohíbese, en forma preventiva, la comercialización y uso en forma preventiva 
en todo el territorio Nacional del producto LOCIÓN ANTIESTRES, un producto PAI JOAO, loción, sin 
indicación de lote, vencimiento o elaborador en su envase secundario, en tanto el envase primario 
carece de toda indicación y por los fundamentos expuestos en el considerando. 

ARTICULO 2° — Regístrese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial para su publica- 
ción. Comuniqúese a la Dirección de Planificación y Relaciones Institucionales, a la Dirección Nacio- 
nal de Registro, Fiscalización y Sanidad de Fronteras. Comuniqúese a las autoridades del Gobierno 
Autónomo de la Ciudad de Buenos Aires y de las provincias. Cumplido, archívese. — Dr. OTTO A. 
ORSINGHER, Subinterventor, A.N.M.A.T. 

e. 24/01/2012 N° 6816/12 v. 24/01/2012 



EL INTERVENTOR 

DE LA ADMINISTRACIÓN NACIONAL 

DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA MEDICA 

DISPONE: 

ARTICULO 1 o — Prohíbese preventivamente la comercialización, fuera del ámbito de la Provin- 
cia de Buenos Aires a la droguería denominada LP SUMINISTROS S.R.L., por las razones expuestas 
en el Considerando de la presente Disposición hasta tanto se inscriba ante esta Administración 
Nacional a los fines de poder efectuar tránsito interjurisdiccional de especialidades medicinales de 
acuerdo con lo enunciado en la Disposición ANMAT N° 5054/09. 

ARTICULO 2° — Instruyase sumario sanitario a la droguería denominada LP SUMINISTROS 
S.R.L. con domicilio en la calle 48 N° 1615, de la Ciudad de La Plata, Provincia de Buenos Aires y su 
Director Técnico, por la presunta infracción al artículo 2° de la Ley 1 6.463, a los artículos 3 o y 6° del 
Decreto 1299/97, a los artículos 1 , 2 y 6 de la Disposición ANMAT N° 5054/09 y a los apartados G, 
E, J, D, F, L de la Disposición ANMAT N° 3475/05. 

ARTICULO 3 o — Regístrese. Dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial para su publicación. 
Comuniqúese a la autoridad sanitaria Jurisdiccional de la Provincia de Buenos Aires, y a las demás 
autoridades sanitarias provinciales y a las del Gobierno de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires y a 
las Cámaras y entidades profesionales correspondientes. Comuniqúese a la Dirección de Planificación 
y Relaciones Institucionales de esta A.N.M.A.T. Comuniqúese al Departamento de Registro la medida 
adoptada a sus efectos. Dése al Departamento de Sumarios de la Dirección de Asuntos Jurídicos a sus 
efectos. Cumplido, archívese. - Dr. OTTO A. ORSINGHER, Subinterventor, A.N.M.A.T 

e. 24/01/2012 N° 6814/12 v. 24/01/2012 

MINISTERIO DE SALUD 

SECRETARIA DE POLÍTICAS, REGULACIÓN E INSTITUTOS 

ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA 
MEDICA 

Disposición N° 346/2012 

Bs. As., 18/1/2012 

VISTO el Expediente N° 1-47-1110-554-11-5 del Registro de la Administración Nacional de 
Medicamentos, Alimentos y Tecnología Médica, y 

CONSIDERANDO: 

Que por las actuaciones citadas en el Visto el Instituto Nacional de Medicamentos —INAME— 
hace saber las irregularidades detectadas respecto del producto rotulado como LOCIÓN ANTIES- 



MINISTERIO DE SALUD 

SECRETARIA DE POLÍTICAS, REGULACIÓN E INSTITUTOS 

ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA 
MEDICA 

Disposición N° 287/2012 

Bs. As., 17/1/2012 

VISTO el Expediente N° 1-47-1110-766-10-6 del Registro de esta Administración Nacional de 
Medicamentos, Alimentos y Tecnología Médica, y 

CONSIDERANDO: 

Que por las actuaciones citadas en el Visto el Instituto Nacional de Medicamentos hace saber 
las irregularidades detectadas con respecto a la droguería denominada "MAFED S.R.L." con domi- 
cilio en la calle Tucumán 7027 de la Ciudad de Rosario, provincia de Santa Fe. 

Que el mencionado Instituto informa que por Ol N° 1597/10 se efectúo una inspección en la 
sede de la droguería MAFED S.R.L. 

Que el Instituto Nacional de Medicamentos afirma que durante dicho procedimiento se ob- 
servaron incumplimientos a las Buenas Prácticas de Almacenamiento, Distribución y Transporte 
incorporadas por Disposición N° 3475/05, en los términos del Art. 14 de la Disposición ANMAT N° 
5054/09, las cuales fueron detalladas en el informe del INAME. 

Que por lo expuesto, el Instituto Nacional de Medicamentos sugiere, en forma preventiva, a) 
prohibir a la droguería comercializar especialidades medicinales fuera del ámbito de la Provincia 
de Santa Fe; b) Instruir sumario sanitario a la droguería y a su Director Técnico; c) comunicar la 
prohibición dispuesta al Departamento de Registro y d) informar al Ministerio de Salud Pública de la 
provincia de Santa Fe. 

Que posteriormente, por Disposición ANMAT N° 1 853/1 1 , que se adjunta a fs. 29/31 , se habilitó 
a la firma MAFED S.R.L. para efectuar tráfico interjurisdiccional de medicamentos y especialidades 
medicinales. 

Que desde el punto de vista sustantivo las irregularidades constatadas configuran la presunta in- 
fracción al artículo 2° de la Ley N° 16.463, el artículo 3 o del Decreto N° 1299/97, a los artículos 1 o , 2° y 
6 o de la Disposición ANMAT 5054/09 y a los apartados E, J, F y L de la Disposición ANMAT N° 3475/05. 

Que el Instituto Nacional de Medicamentos y la Dirección de Asuntos Jurídicos han tomado la 
intervención de su competencia. 
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Que se actúa en virtud de las facultades conferidas por los Decretos N° 1490/92 y N° 425/10. 

Por ello, 

EL INTERVENTOR 

DE LA ADMINISTRACIÓN NACIONAL 

DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA MEDICA 

DISPONE: 

ARTICULO 1 o — Instruyase sumario sanitario a la droguería denominada "MAFED S.R.L" con 
domicilio en la calle Tucumán 7027 de la Ciudad de Rosario, provincia de Santa Fe y a su Direc- 
tor Técnico, por la presunta infracción al artículo 2 o de la Ley N° 16.463, el artículo 3 o del Decreto 
N° 1299/97, a los artículos 1 o , 2° y 6 o de la Disposición ANMAT 5054/09 y a los apartados E, J, F y L 
de la Disposición ANMAT N° 3475/05. 

ARTICULO 2 o — Regístrese. Comuniqúese a la autoridad sanitaria Jurisdiccional de la provincia 
de Santa Fe, y a las demás autoridades sanitarias provinciales y a las del Gobierno de la Ciudad 
Autónoma de Buenos Aires y a las Cámaras y entidades profesionales correspondientes. Comuni- 
qúese al Departamento de Registro la medida adoptada a sus efectos. Dése al Departamento de 
Sumarios de la Dirección de Asuntos Jurídicos a sus efectos. Cumplido, archívese. — Dr. OTTO A. 
ORSINGHER, Subinterventor, A.N.M.A.T 

e. 24/01/2012 N° 6838/12 v. 24/01/2012 



MINISTERIO DE SALUD 

SECRETARIA DE POLÍTICAS, REGULACIÓN E INSTITUTOS 

ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA 
MEDICA 

Disposición N° 290/2012 

Bs. As., 17/1/2012 

VISTO el Expediente N° 1-47-1110-415-11-5 del Registro de esta Administración Nacional de 
Medicamentos, Alimentos y Tecnología Médica, y 

CONSIDERANDO: 

Que por las actuaciones citadas en el Visto el Instituto Nacional de Medicamentos hace saber 
las irregularidades detectadas con respecto a la droguería PRIMA propiedad de RAMIRO HERRERA, 
que se encuentra registrada ante esta Administración Nacional a los fines de poder efectuar tránsito 
interjurisdiccional de especialidades medicinales de acuerdo a lo enunciado en el artículo 3 o del 
Decreto 1299/97 (trámite iniciado dentro del término de la Disposición ANMAT N° 5054/09). 

Que el mencionado Instituto informa que por Ol 1 123/1 1 efectuada en la sede de la droguería, 
sita en la calle Catamarca 332, 1° piso, Dpto. 2 de la ciudad de Santiago del Estero, provincia de 
Santiago del Estero, se observaron incumplimientos a las Buenas Prácticas de Almacenamiento, 
Distribución y Trasporte incorporadas por Disposición ANMAT N° 3475/05, conforme lo autorizado 
por el Art. 14, segundo párrafo de la Disposición ANMAT N° 5054/09. 

Que corresponde destacar que la droguería PRIMA propiedad de RAMIRO HERRERA al mo- 
mento de realizar la mencionada transacción comercial se encontraba inscripta ante la A.N.M.A.T. a 
los fines de poder efectuar tránsito interjurisdiccional de especialidades medicinales en los términos 
del artículo 3 o del Decreto 1299/97. 

Que por lo expuesto, el Instituto Nacional de Medicamentos sugiere la prohibición, en forma 
preventiva, de la comercialización de especialidades medicinales fuera del ámbito de la Provincia 
de Santiago del Estero a la droguería PRIMA propiedad de RAMIRO HERRERA, hasta tanto se ins- 
criba ante esta Administración Nacional a los fines de poder efectuar tránsito interjurisdiccional de 
especialidades medicinales de acuerdo con lo enunciado en la Disposición ANMAT N° 5054/09 y la 
iniciación del pertinente sumario sanitario a la Droguería y su Director Técnico. 

Que desde el punto de vista procedimental y respecto de la medida aconsejada por el organis- 
mo actuante —prohibición preventiva de comercialización— resulta competente ésta Administra- 
ción Nacional en virtud de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 1490/92 y que la misma se 
encuentra autorizada por el inc. ñ) del Artículo 8 o de la citada norma. 

Que desde el punto de vista sustantivo las irregularidades constatadas configuran la presunta 
infracción al artículo 2 o de la Ley 16.463, a los artículos 3 o del Decreto 1299/97, a los artículos 1, 2 
y 6 de la Disposición ANMAT N° 5054/09 y a los apartados G, E, J, B y F de la Disposición ANMAT 
N° 3475/05. 

Que el Instituto Nacional de Medicamentos y la Dirección de Asuntos Jurídicos han tomado la 
intervención de su competencia. 

Que se actúa en virtud de las facultades conferidas por los Decretos N° 1490/92 y N° 425/10. 

Por ello, 

EL INTERVENTOR 

DE LA ADMINISTRACIÓN NACIONAL 

DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGÍA MEDICA 

DISPONE: 

ARTICULO 1 o — Prohíbese preventivamente la comercialización, fuera del ámbito de la pro- 
vincia de Santiago del Estero a la droguería PRIMA propiedad de RAMIRO HERRERA, por las ra- 
zones expuestas en el Considerando de la presente Disposición hasta tanto se inscriba ante esta 
Administración Nacional a los fines de poder efectuar tránsito interjurisdiccional de especialidades 
medicinales de acuerdo a lo enunciado en la Disposición ANMAT N° 5054/09. 

ARTICULO 2° — Instruyase sumario sanitario a la droguería PRIMA propiedad de RAMIRO 
HERRERA, con domicilio en la calle Catamarca 332, 1° piso, Dpto. 2 de la ciudad de Santiago del 
Estero, provincia de Santiago del Estero y a su Director Técnico, por la presunta infracción al artículo 
2° de la Ley 16.463, a los artículos 3° del Decreto 1299/97, a los artículos 1, 2 y 6 de la Disposición 
ANMAT N° 5054/09 y a los apartados G, E, J, B y F de la Disposición ANMAT N° 3475/05. 

ARTICULO 3 o — Regístrese. Dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial para su publicación. 
Comuniqúese a la autoridad sanitaria Jurisdiccional de la provincia de Santiago del Estero, y a las demás 
autoridades sanitarias provinciales y a las del Gobierno de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires y a 



las Cámaras y entidades profesionales correspondientes. Comuniqúese a la Dirección de Planificación 
y Relaciones Institucionales de esta A.N.M.A.T. Comuniqúese al Departamento de Registro la medida 
adoptada a sus efectos. Dése al Departamento de Sumarios de la Dirección de Asuntos Jurídicos a sus 
efectos. Cumplido, archívese. - Dr. OTTO A. ORSINGHER, Subinterventor, A.N.M.A.T. 

e. 24/01/2012 N° 6840/12 v. 24/01/2012 

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

Disposición N° 1/2012 

S/ratificación de funciones titulares e interinas en el ámbito de la Subdirección General 
de Recursos Humanos. 

Bs. As., 18/1/2012 

VISTO la Disposición N° 6/12 (AFIP) del 1 1 de enero de 2012, y 

CONSIDERANDO: 

Que por el citado acto dispositivo, se introdujeron modificaciones en la Estructura Organizativa 
de —entre otras— la Subdirección General de Recursos Humanos. 

Que, por lo expuesto, esta Subdirección General gestiona ratificar a los agentes que se venían 
desempeñando al 1 1 de enero de 2012 en las Unidades de Estructura que fueron modificadas por el 
acto dispositivo mencionado en el Visto de la presente. 

Que cabe introducir las modificaciones que tal situación implica. 

Que, por lo expuesto, en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Disposición N° 487/07 
(AFIP), procede disponer en consecuencia. 

Por ello, 

LA SUBDIRECTORA GENERAL 

DE LA SUBDIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

DISPONE: 

ARTICULO 1 o — Ratificar a los agentes que se venían desempeñando al 1 1 de enero de 2012 
en las Unidades de Estructura que fueron modificadas mediante la Disposición N° 6/12 (AFIP) en el 
ámbito de esta Subdirección General de Recursos Humanos. 



ARTICULO 2 o 
de enero de 2012. 



La medida dispuesta en el artículo precedente tendrá vigencia a partir del 12 



ARTICULO 3 o — Regístrese, comuniqúese, publíquese, dése conocimiento a la Dirección Na- 
cional del Registro Oficial para su publicación y archívese. — BEATRIZ SCARPADO, Subdirectora 
General; Subdirección General de Recursos Humanos. 

e. 24/01/2012 N° 6802/12 v. 24/01/2012 

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS 

DIRECCIÓN ADUANA DE EZEIZA 

La DIRECCIÓN GENERAL DE ADUANAS, en virtud de lo dispuesto en el Art. 1ro. de la Ley 
25.603, para las mercaderías que se encuentran en la situación prevista en el Art. 417 de la Ley 
22.415, comunica por única vez a aquellos que acrediten su derecho a disponer de las mercaderías 
cuya identificación a continuación se indica, que podrán dentro del plazo de TREINTA (30) días 
corridos, solicitar alguna destinación autorizada, previo pago de las multas que por derecho co- 
rrespondieren. Transcurrido el plazo mencionado, el Servicio Aduanero procederá de acuerdo a lo 
dispuesto en los Arts. 2do., 3ro., 4to. y 5to. de la Ley 25.603, y hasta tanto los titulares conserven su 
derecho a disponer de las mercaderías, a efectos de solicitar alguna destinación aduanera para las 
mismas presentarse en: Sección Rezagos y Secuestros (Aeropuerto Int. Ministro Pistarini - Ezeiza). 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




22-OCT-1 1 


11073MANI131250R 


XXX83957182 


BULTOS 




varios 




23-OCT-1 1 


11073MANI131407V 


XXX53410137 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




24-OCT-1 1 


11073MANI131878K 


XXX41 438285 


BULTOS 








25-OCT-1 1 


11073MANI132617C 


XXX31022122 


BULTOS 


3 


telecomm 




26-OCT-1 1 


11073MANI132842C 


XXX70720053 


BULTOS 


6 


parts 




26-OCT-1 1 


11073MANI133208W 


DDD65651492 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-OCT-1 1 


11073MANI134536E 


XXX00768034 


BULTOS 


2 


Módulos 




29-OCT-1 1 


11073MANI135030R 


XXX04462214 


BULTOS 




varios 




30-OCT-1 1 


11073MANI134593H 


XXX51 877526 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-OCT-1 1 


11073MANI135067E 


XXX001 40877 


BULTOS 




extender 




30-OCT-1 1 


11073MANI135129D 


XXX092 17324 


BULTOS 




consumables 




30-OCT-1 1 


11073MANI135507D 


XXX1 10241 51 


BULTOS 




ALIGNMENTGAGE 




31-OCT-11 


11073MANI135520V 


07454130716 


BULTOS 




PUNCHING 




31-OCT-11 


11073MANI135715E 


DDD77037761 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




31-OCT-11 


11073MANI135715E 


DDD97306889 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-NOV-11 


11073MANI136096H 


XXX04245844 


BULTOS 




varios 




01-NOV-11 


11073MANI136175F 


DDD55826142 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-NOV-11 


11073MANI136186H 


XXX901 24232 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




02-NOV-1 1 


11073MANI136776M 


XXX41 444606 


BULTOS 




MEDICAL EQUIR- 




02-NOV-1 1 


11073MANI136776M 


XXX41 444607 


BULTOS 




MEDICAL EQUIR- 




02-NOV-1 1 


11073MANI136906H 


XXX2 1283483 


BULTOS 




varios 




03-NOV-1 1 


11073MANI136797P 


XXX51 881 479 


BULTOS 




MEDICAL EQUIR- 




03-NOV-1 1 


11073MANI136797P 


XXX51 881 485 


BULTOS 




MEDICAL EQUIR- 




04-NOV-1 1 


11073MANI137172D 


DDD38364179 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




04-NOV-1 1 


11073MANI137172D 


DDD39595055 


BULTOS 


4 


CARGA GRAL. 




04-NOV-1 1 


11073MANI138263F 


XXX79035291 


BULTOS 


1 


varios 




05-NOV-1 1 


11073MANI137707H 


04442201 806 


BULTOS 


2 


EFECTOS PERSONALES 
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Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




05-NOV-1 1 


11073MANI137793M 


DDD031 27341 


BULTOS 




CARGA GRAL 




05-NOV-1 1 


11073MANI137793M 


DDD1 4063980 


BULTOS 




CARGA GRAL 




05-NOV-1 1 


11073MANI137793M 


DDD1 4255437 


BULTOS 




CARGA GRAL 




05-NOV-1 1 


11073MANI137793M 


DDD28296672 


BULTOS 




CARGA GRAL 




05-NOV-1 1 


11073MANI137793M 


DDD30512623 


BULTOS 




CARGA GRAL 




05-NOV-1 1 


11073MANI137793M 


DDD31303162 


BULTOS 




CARGA GRAL 




05-NOV-1 1 


11073MANI137793M 


DDD42871752 


BULTOS 




CARGA GRAL 




05-NOV-1 1 


11073MANI137793M 


DDD44484359 


BULTOS 




CARGA GRAL 




05-NOV-1 1 


11073MANI137793M 


DDD44721516 


BULTOS 




CARGA GRAL 




05-NOV-1 1 


11073MANI137793M 


DDD65990895 


BULTOS 




CARGA GRAL 




05-NOV-1 1 


11073MANI137793M 


DDD68837919 


BULTOS 


5 


CARGA GRAL 




05-NOV-1 1 


11073MANI137793M 


DDD72076582 


BULTOS 




CARGA GRAL 




05-NOV-1 1 


11073MANI137793M 


DDD93802860 


BULTOS 




CARGA GRAL 




05-NOV-1 1 


11073MANI137793M 


DDD99015485 


BULTOS 




CARGA GRALpubel 




05-NOV-1 1 


11073MANI137820D 


XXX23161289 


BULTOS 


19 


Electrónica 




05-NOV-1 1 


11073MANI137869Z 


XXX00020185 


BULTOS 


3 


parts 




05-NOV-1 1 


11073MANI137869Z 


XXX00020191 


BULTOS 


3 


parts 




05-NOV-1 1 


11073MANI137876Y 


XXX01 FIQ979 


BULTOS 


2 


Partes 




05-NOV-1 1 


11073MANI138028E 


XXX51881468 


BULTOS 




varios 




05-NOV-1 1 


11073MANI138036D 


XXX39258746 


BULTOS 


110 


Textiles 




05-NOV-1 1 


11073MANI138036D 


XXX39258747 


BULTOS 




Textiles 




05-NOV-1 1 


11073MANI138252D 


XXX1 0373294 


BULTOS 


2 


varios 




05-NOV-1 1 


11073MANI138254F 


XXX071 15446 


BULTOS 




varios 




05-NOV-1 1 


11073MANI138254F 


XXX36773890 


BULTOS 




varios 




05-NOV-1 1 


11073MANI138265H 


XXX091 94376 


BULTOS 




varios 




05-NOV-1 1 


11073MANI138265H 


XXX0921 6356 


BULTOS 




varios 




05-NOV-1 1 


11073MANI138265H 


XXX42556070 


BULTOS 




varios 




05-NOV-1 1 


11073MANI138392X 


XXX1 1 023658 


BULTOS 




ELEC GOODS 




05-NOV-1 1 


11073MANI138603D 


XXX39779154 


BULTOS 




mercadería 




05-NOV-1 1 


11073MANI138603D 


XXX6781 6388 


BULTOS 




mercadería 




05-NOV-1 1 


11073MANI138603D 


XXX97650645 


BULTOS 


2 


mercadería 




05-NOV-1 1 


11073MANI138716X 


XXX00978902 


BULTOS 




goods 




05-NOV-1 1 


11073MANI138728L 


XXX00978703 


BULTOS 


3 


goods 




05-NOV-1 1 


11073MANI138853K 


XXX0S1 33506 


BULTOS 


16 


scarf 




05-NOV-1 1 


11073MANI138853K 


XXX0S1 33599 


BULTOS 




SCARF 




05-NOV-1 1 


11073MANI138917L 


XXX0S1 33599 


BULTOS 


37 


SCARF 




05-NOV-1 1 


11073MANI138986R 


XXX50010138 


BULTOS 


3 


qdc spare parts 




06-NOV-1 1 


11073MANI137909L 


12901421836 


BULTOS 


1 


vacum furnace 




06-NOV-1 1 


11073MANI138122W 


XXX0D1 54700 


BULTOS 


3 


spare parts 




06-NOV-1 1 


11073MANI138138G 


XXX00020196 


BULTOS 


5 


telecomm 




06-NOV-1 1 


11073MANI138138G 


XXX00020204 


BULTOS 


5 


telecomm 




06-NOV-1 1 


11073MANI138146F 


XXX00020162 


BULTOS 


8 


parts 




06-NOV-1 1 


11073MANI138147G 


XXX00020220 


BULTOS 


5 


parts 




06-NOV-1 1 


11073MANI138147G 


XXX00020226 


BULTOS 


5 


parts 




06-NOV-1 1 


11073MANI138148H 


XXX00020206 


BULTOS 


4 


parts 




06-NOV-1 1 


11073MANI138148H 


XXX00020214 


BULTOS 


2 


parts 




06-NOV-1 1 


11073MANI138160B 


XXX10521917 


BULTOS 




spare parts 




06-NOV-1 1 


11073MANI138189M 


045783231 36 


BULTOS 




CUT PIECES 




06-NOV-1 1 


11073MANI138413C 


XXX00022528 


BULTOS 


2 


POLYCARBONATE LENS 




06-NOV-1 1 


11073MANI138584L 


XXX851 33604 


BULTOS 




mercadería 




06-NOV-1 1 


11073MANI138714G 


XXX00276488 


BULTOS 




Partes 




06-NOV-1 1 


11073MANI138736K 


XXX39258746 


BULTOS 


67 


Textiles 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX07001980 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX07592636 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX081 95863 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX08925521 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX093051 75 


BULTOS 




variosmlispubel 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX09308734 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX09372552 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX09500545 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX1 0387902 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX29419632 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX30218081 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX31 823253 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX4391 0602 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX46005561 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX46017811 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX46064022 


BULTOS 


2 


varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX501 29386 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX53136131 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX55321664 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX577481 1 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX69378612 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX72559541 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX77200184 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX80257970 


BULTOS 




varios 




06-NOV-1 1 


11073MANI138759P 


XXX84420674 


BULTOS 


4 


varios 




07-NOV-1 1 


11073MANI138270D 


XXX002701 70 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




07-NOV-1 1 


11073MANI138270D 


XXX55538187 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




07-NOV-1 1 


11073MANI138270D 


XXX93079261 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




07-NOV-1 1 


11073MANI138507G 


XXX90215794 


BULTOS 


2 


TELECOM EQUIR- 




07-NOV-1 1 


11073MANI138513D 


XXX20069289 


BULTOS 


2 


PAPER 




07-NOV-1 1 


11073MANI138695Y 


XXX00020253 


BULTOS 


5 


Equipos 




07-NOV-1 1 


11073MANI138695Y 


XXX00020270 


BULTOS 


5 


Equipos 




07-NOV-1 1 


11073MANI138695Y 


XXX00020278 


BULTOS 


5 


Equipos 




07-NOV-1 1 


11073MANI138695Y 


XXX00020285 


BULTOS 


5 


Equipos 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




07-NOV-1 1 


11073MANI138695Y 


XXX00020290 


BULTOS 


5 


Equipos 




07-NOV-1 1 


11073MANI138696P 


XXX00020299 


BULTOS 


4 


parts 




07-NOV-1 1 


11073MANI138696P 


XXX0002031 6 


BULTOS 


4 


parts 




07-NOV-1 1 


11073MANI138696P 


XXX00020322 


BULTOS 


6 


Equipos 




07-NOV-1 1 


11073MANI138696P 


XXX00020328 


BULTOS 


4 


parts 




07-NOV-1 1 


11073MANI138696P 


XXX00020338 


BULTOS 




parts 




07-NOV-1 1 


11073MANI1 38701 C 


XXX00020206 


BULTOS 




parts 




07-NOV-1 1 


11073MANI1 38701 C 


XXX00020214 


BULTOS 


3 


parts 




07-NOV-1 1 


11073MANI138725X 


XXX86066201 


BULTOS 




Partes 




07-NOV-1 1 


11073MANI138762J 


XXX0D1 54700 


BULTOS 


2 


spare parts 




07-NOV-1 1 


11073MANI138963M 


XXX01FHL145 


BULTOS 




exchanger 




07-NOV-1 1 


11073MANI139049X 


XXX08722101 


BULTOS 




vahos 




07-NOV-1 1 


11073MANI139049X 


XXX33960480 


BULTOS 




vahos 




07-NOV-1 1 


11073MANI139049X 


XXX36294650 


BULTOS 




variosmlispubel 




07-NOV-1 1 


11073MANI139049X 


XXX36294661 


BULTOS 




vahos 




07-NOV-1 1 


11073MANI139049X 


XXX36294720 


BULTOS 




vahos 




07-NOV-1 1 


11073MANI139049X 


XXX71 829436 


BULTOS 




vahos 




07-NOV-1 1 


11073MANI139049X 


XXX72261 982 


BULTOS 




vahos 




07-NOV-1 1 


11073MANI139052C 


XXX390 14742 


BULTOS 




vahos 




07-NOV-1 1 


11073MANI139053D 


XXX45719311 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




07-NOV-1 1 


11073MANI139053D 


XXX5349351 5 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




07-NOV-1 1 


11073MANI139053D 


XXX661 98811 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




07-NOV-1 1 


11073MANI139133C 


XXX0S1 33506 


BULTOS 


17 


scarf 




07-NOV-1 1 


11073MANI139133C 


XXX0S1 33599 


BULTOS 


13 


SCARF 




07-NOV-1 1 


11073MANI139290G 


XXX39057185 


BULTOS 




vahos 




07-NOV-1 1 


11073MANI139317G 


XXX1 2737836 


BULTOS 




vahos 




08-NOV-1 1 


11073MANI139014A 


05766372596 


BULTOS 


5 


LACTIC FERMENT 




08-NOV-1 1 


11073MANI139014A 


05775566422 


BULTOS 


3 


RED BULL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD00412140 


BULTOS 


3 


CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD05751215 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD08616007 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD1 081 4658 


BULTOS 


3 


CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD1 941 5380 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD31715750 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD31 932210 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD35665080 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD35674065 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD43311287 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD44543670 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD46314840 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD47137417 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD51 923350 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD61 099220 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD64774400 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD65547636 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD75484570 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD75736999 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD76332437 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD79210058 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD801 12027 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD85807930 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD87296862 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139048H 


DDD96806222 


BULTOS 




CARGA GRAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139116D 


XXX421 67761 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139116D 


XXX53663637 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139116D 


XXX73547366 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




08-NOV-1 1 


11073MANI139134D 


00697880753 


BULTOS 


2 


sin marcaspubel 




08-NOV-1 1 


11073MANI139203A 


XXX0D1 54700 


BULTOS 


1 


spare parts 




08-NOV-1 1 


11073MANI139214C 


XXX00020233 


BULTOS 


4 


Partes 




08-NOV-1 1 


11073MANI139214C 


XXX00020239 


BULTOS 


4 


Partes 




08-NOV-1 1 


11073MANI139219H 


XXX00020299 


BULTOS 


2 


parts 




08-NOV-1 1 


11073MANI139219H 


XXX0002031 6 


BULTOS 


1 


parts 




08-NOV-1 1 


11073MANI139219H 


XXX00020328 


BULTOS 


2 


parts 




08-NOV-1 1 


11073MANI139219H 


XXX00020338 


BULTOS 


1 


parts 




08-NOV-1 1 


11073MANI139297N 


XXX007 16570 


BULTOS 


115 


parts 




08-NOV-1 1 


11073MANI139335G 


XXX301 94895 


BULTOS 


6 


DEFIBILLATORS 




08-NOV-1 1 


11073MANI139339K 


XXX00020245 


BULTOS 


4 


parts 




08-NOV-1 1 


11073MANI139339K 


XXX0002031 


BULTOS 


6 


parts 




08-NOV-1 1 


11073MANI139458M 


XXX01FHL214 


BULTOS 


1 


plastlcs 




08-NOV-1 1 


11073MANI139460F 


XXX0S1 33506 


BULTOS 


3 


scarf 




08-NOV-1 1 


11073MANI139466L 


XXX04MV8848 


BULTOS 


9 


endoscopes 




08-NOV-1 1 


11073MANI139514F 


XXX66776940 


BULTOS 




telecomp 




08-NOV-1 1 


11073MANI139518J 


XXX00330228 


BULTOS 




parts 




08-NOV-1 1 


11073MANI139569P 


XXX05556550 


BULTOS 




vahos 




08-NOV-1 1 


11073MANI139569P 


XXX05769770 


BULTOS 




vahos 




08-NOV-1 1 


11073MANI139569P 


XXX05909991 


BULTOS 




vahos 




08-NOV-1 1 


11073MANI139569P 


XXX07998231 


BULTOS 




vahos 




08-NOV-1 1 


11073MANI139569P 


XXX09640044 


BULTOS 




vahos 




08-NOV-1 1 


11073MANI139569P 


XXX1 2588441 


BULTOS 




vahos 




08-NOV-1 1 


11073MANI139569P 


XXX33977556 


BULTOS 




vahos 




08-NOV-1 1 


11073MANI139569P 


XXX495 10404 


BULTOS 




vahos 




08-NOV-1 1 


11073MANI139569P 


XXX84635830 


BULTOS 


2 


vahos 




08-NOV-1 1 


11073MANI139700C 


XXX90024136 


BULTOS 




hilera p/trefilación 




08-NOV-1 1 


11073MANI139792N 


XXX501 65950 


BULTOS 




vahos 




08-NOV-1 1 


11073MANI139792N 


XXX51 909061 


BULTOS 




vahos 




08-NOV-1 1 


11073MANI139792N 


XXX93200321 


BULTOS 




vahos 
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Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




08-NOV-1 1 


11073MANI139866P 


XXX44944584 


BULTOS 




varios 




08-NOV-1 1 


11073MANI139866P 


XXX71 278042 


BULTOS 




varios 




08-NOV-1 1 


11073MANI139866P 


XXX83969885 


BULTOS 


2 


varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI139536J 


30735122426 


BULTOS 




HORSE 




09-NOV-1 1 


11073MANI139536J 


30735184354 


BULTOS 




FREON 30 LB BOTTLE 




09-NOV-1 1 


11073MANI139536J 


30735832963 


BULTOS 


2 


HORSES 




09-NOV-1 1 


11073MANI139567N 


DDD01 396305 


BULTOS 


7 


CARGA GRAL 




09-NOV-1 1 


11073MANI139567N 


DDD01 997406 


BULTOS 




CARGA GRAL 




09-NOV-1 1 


11073MANI139567N 


DDD03238828 


BULTOS 




CARGA GRAL 




09-NOV-1 1 


11073MANI139567N 


DDD03824220 


BULTOS 




CARGA GRAL 




09-NOV-1 1 


11073MANI139567N 


DDD04526790 


BULTOS 




CARGA GRAL 




09-NOV-1 1 


11073MANI139567N 


DDD39590969 


BULTOS 




CARGA GRAL 




09-NOV-1 1 


11073MANI139567N 


DDD40680836 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




09-NOV-1 1 


11073MANI139567N 


DDD65076203 


BULTOS 




CARGA GRALpubel 




09-NOV-1 1 


11073MANI139567N 


DDD67685312 


BULTOS 




CARGA GRAL 




09-NOV-1 1 


11073MANI139567N 


DDD731 06770 


BULTOS 




CARGA GRAL 




09-NOV-1 1 


11073MANI139567N 


DDD751 30273 


BULTOS 




CARGA GRAL 




09-NOV-1 1 


11073MANI139567N 


DDD80822090 


BULTOS 




CARGA GRAL 




09-NOV-1 1 


11073MANI139573K 


XXX48238571 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




09-NOV-1 1 


11073MANI139595Y 


12597015111 


BULTOS 




FARMACÉUTICOS 




09-NOV-1 1 


11073MANI139658Y 


XXX00432CMG 


BULTOS 


2 


s.t.c. lab. análisis te 




09-NOV-1 1 


11073MANI139704G 


00632002202 


BULTOS 


2 


MEDICAMENTOS 




09-NOV-1 1 


11073MANI139760X 


1 3909359766 


BULTOS 


41 


MEDICINE 




09-NOV-1 1 


11073MANI139782M 


XXX1 1 004403 


BULTOS 


4 


parts 




09-NOV-1 1 


11073MANI139783N 


XXX09257472 


BULTOS 




varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI139820F 


081 38046374 


BULTOS 




COMAT 




09-NOV-1 1 


11073MANI139845M 


XXX55371 080 


BULTOS 




varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI139845M 


XXX571 65004 


BULTOS 




varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI139845M 


XXX65984595 


BULTOS 




varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI139936N 


XXX1 07431 85 


BULTOS 




varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI139936N 


XXX84420781 


BULTOS 




varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI139955Y 


XXX59002790 


BULTOS 


2 


spare parts 




09-NOV-1 1 


11073MANI139995S 


XXX00020233 


BULTOS 




Partes 




09-NOV-1 1 


11073MANI139995S 


XXX00020239 


BULTOS 




Partes 




09-NOV-1 1 


11073MANI140059B 


XXX06971471 


BULTOS 


2 


varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI140059B 


XXX37581 793 


BULTOS 




varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI140059B 


XXX51160182 


BULTOS 




varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI140059B 


XXX59438950 


BULTOS 


2 


varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI140059B 


XXX80907716 


BULTOS 




varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI140104P 


XXX35001164 


BULTOS 


16 


NOTEBOOK 




09-NOV-1 1 


11073MANI140163U 


XXX1 24071 10 


BULTOS 




mercadería 




09-NOV-1 1 


11073MANI140163U 


XXX541 60256 


BULTOS 




mercadería 




09-NOV-1 1 


11073MANI140163U 


XXX63159199 


BULTOS 




mercadería 




09-NOV-1 1 


11073MANI140184A 


XXX07448904 


BULTOS 




varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI140184A 


XXX1 11 25584 


BULTOS 




varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI140316U 


XXX00059494 


BULTOS 


6 


parts 




09-NOV-1 1 


11073MANI140337A 


XXX1 71 37806 


BULTOS 




varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI140337A 


XXX66935435 


BULTOS 




varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI140337A 


XXX95859482 


BULTOS 




varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI1 40341 S 


XXX1 1 878862 


BULTOS 




varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI140344V 


XXX1 0435045 


BULTOS 




varios 




09-NOV-1 1 


11073MANI140349D 


XXX83057675 


BULTOS 


8 


varios 




10-NOV-11 


11073MANI139904X 


XXX23076448 


BULTOS 


3 


parts 




10-NOV-11 


11073MANI140012N 


05766986835 


BULTOS 




PHARMA 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD02727744 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD07248028 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD07421597 


BULTOS 




CARGA GRALpubel 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD07550198 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD081 30269 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD1 0004887 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD11174415 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD1 4066728 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD21617245 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD26473532 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD41 685247 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD471 49840 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD52448496 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD73065142 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD74614555 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD77316955 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD77387984 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD8064741 1 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD84077939 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD87996207 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140054T 


DDD87996218 


BULTOS 




CARGA GRAL 




10-NOV-11 


11073MANI140072T 


XXX1 4075796 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




10-NOV-11 


11073MANI140072T 


XXX41 067501 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




10-NOV-11 


11073MANI140072T 


XXX46531 087 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




10-NOV-11 


11073MANI140072T 


XXX541 97360 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




10-NOV-11 


11073MANI140072T 


XXX68723923 


BULTOS 


3 


CARGA GENERAL 




10-NOV-11 


11073MANI140072T 


XXX72780914 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




10-NOV-11 


11073MANI140072T 


XXX76611494 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




10-NOV-11 


11073MANI140072T 


XXX77506496 


BULTOS 


4 


CARGA GENERAL 




10-NOV-11 


11073MANI140236V 


XXX64888543 


BULTOS 




mercadería 




10-NOV-11 


11073MANI140340R 


XXX39076996 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140345W 


XXX01715853 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140345W 


XXX06441 700 


BULTOS 




varios 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




10-NOV-11 


11073MANI140371V 


XXX00020262 


BULTOS 


8 


equipment 




10-NOV-11 


11073MANI140373A 


XXX00020250 


BULTOS 


8 


equlpment 




10-NOV-11 


11073MANI140375C 


XXX00020280 


BULTOS 


5 


equipment 




10-NOV-11 


11073MANI140375C 


XXX00020301 


BULTOS 


5 


equipment 




10-NOV-11 


11073MANI140395E 


XXX13171651 


BULTOS 


1 


varios 




10-NOV-11 


11073MANI140395E 


XXX49090146 


BULTOS 


6 


varios 




10-NOV-11 


11073MANI140395E 


XXX58935604 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140426W 


XXX1 2292738 


BULTOS 




parts 




10-NOV-11 


11073MANI140513T 


XXX07206741 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140513T 


XXX1 0994076 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140513T 


XXX1 1 755525 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140513T 


XXX1 191 7343 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140513T 


XXX23474953 


BULTOS 




variosmlispubel 




10-NOV-11 


11073MANI140513T 


XXX301 22065 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140513T 


XXX3435041 3 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140513T 


XXX351 69484 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140513T 


XXX4637341 1 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140752B 


XXX00294155 


BULTOS 




mercadería 




10-NOV-11 


11073MANI140752B 


XXX42933763 


BULTOS 




mercadería 




10-NOV-11 


11073MANI140752B 


XXX68075945 


BULTOS 




mercadería 




10-NOV-11 


11073MANI140767H 


XXX31 209703 


BULTOS 




mercadería 




10-NOV-11 


11073MANI140767H 


XXX51 805045 


BULTOS 




mercadería 




10-NOV-11 


11073MANI140767H 


XXX7309491 5 


BULTOS 


8 


mercadería 




10-NOV-11 


11073MANI140772D 


XXX42933803 


BULTOS 


2 


mercadería 




10-NOV-11 


11073MANI140777X 


XXX07240072 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140777X 


XXX1 131 5510 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140777X 


XXX1 30931 44 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140777X 


XXX1 8341 764 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140777X 


XXX25588123 


BULTOS 


2 


varios 




10-NOV-11 


11073MANI140777X 


XXX53055856 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140777X 


XXX53055860 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140795X 


XXX22239643 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140795X 


XXX33465935 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140795X 


XXX60504902 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140796J 


XXX1 1 984926 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140796J 


XXX1 2060250 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140796J 


XXX1 3029540 


BULTOS 


3 


varios 




10-NOV-11 


11073MANI140796J 


XXX69879391 


BULTOS 




varios 




10-NOV-11 


11073MANI140808D 


XXX38886186 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140478G 


05514576520 


BULTOS 




PHARMAS 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140528C 


XXX41 651 301 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140528C 


XXX54565764 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140528C 


XXX6381 0362 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140528C 


XXX87483797 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140528C 


XXX91 923507 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD00772606 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD03829921 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD05967769 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD05967780 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD1 0785564 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD1 703021 5 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD22679040 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD31 795527 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD32531156 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD42248408 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD42404390 


BULTOS 




CARGA GRALpubel 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD48068480 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD77232803 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD82315719 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD83863497 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD83885166 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD881 99445 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD89730302 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140553A 


DDD91 992909 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140617B 


XXX1 2906549 


BULTOS 




PROC 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140637D 


XXX2 1965843 


BULTOS 




cargo 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140731V 


XXX39258755 


BULTOS 


9 


textiles 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140805A 


XXX1 3329350 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140805A 


XXX4408701 5 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140814A 


XXX1 541 3997 


BULTOS 




Catálogos 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140856G 


XXX04YR3516 


BULTOS 


3 


computer 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140860B 


XXX50208397 


BULTOS 




mercadería 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140873F 


XXX60131403 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140874G 


XXX1 2951 486 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140874G 


XXX30978322 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140896K 


XXX1 7348675 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI140996L 


XXX0008201 1 


BULTOS 




RADIOCTIVE MATERIAL 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141276D 


XXX261 43942 


BULTOS 


3 


varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141276D 


XXX55074260 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141276D 


XXX98352802 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141617C 


XXX08725634 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141617C 


XXX1 4046986 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141617C 


XXX1 4092280 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141617C 


XXX1 41 04950 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141617C 


XXX1 49391 84 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141617C 


XXX1 4942566 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141617C 


XXX1 5035283 


BULTOS 




varios 



Martes 24 de enero de 201 2 



Primera Sección 



BOLETÍN OFICIAL N u 32.324 



24 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141617C 


XXX28497915 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141617C 


XXX28497963 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141617C 


XXX29278900 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141617C 


XXX33328930 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141617C 


XXX46351351 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141617C 


XXX86616254 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141617C 


XXX97460050 


BULTOS 


2 


varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141686X 


XXX57997465 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141686X 


XXX76933316 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141868K 


XXX431 37910 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141868K 


XXX51 306723 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141868K 


XXX54295446 


BULTOS 




variosmlispubel 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141868K 


XXX68590403 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141868K 


XXX781 67906 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141868K 


XXX91 150910 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI141919H 


XXX1 47921 84 


BULTOS 




varios 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI142235W 


XXX24345962 


BULTOS 


5 


mercadería 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI142235W 


XXX60818114 


BULTOS 




mercadería 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI142235W 


XXX661 95988 


BULTOS 




mercadería 




1 1 -NOV-1 1 


11073MANI142235W 


XXX661 95991 


BULTOS 




mercadería 




12-NOV-11 


11073MANI141062T 


72986746052 


BULTOS 


6 


MAGAZINE 




12-NOV-11 


11073MANI141067B 


DDD01 690861 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-NOV-11 


11073MANI141067B 


DDD03829943 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-NOV-11 


11073MANI141067B 


DDD08236323 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




12-NOV-11 


11073MANI141067B 


DDD1 7345434 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-NOV-11 


11073MANI141067B 


DDD1 7427872 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-NOV-11 


11073MANI141067B 


DDD1 7675200 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-NOV-11 


11073MANI141067B 


DDD24835595 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-NOV-11 


11073MANI141067B 


DDD26525899 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-NOV-11 


11073MANI141067B 


DDD36692370 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-NOV-11 


11073MANI141067B 


DDD53698399 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-NOV-11 


11073MANI141067B 


DDD70783340 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-NOV-11 


11073MANI141067B 


DDD821 16959 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-NOV-11 


11073MANI141067B 


DDD84384195 


BULTOS 




CARGA GRAL 




12-NOV-11 


11073MANI141082V 


02025477071 


BULTOS 




ESOMEORAZOLE 




12-NOV-11 


11073MANI141185C 


07586176893 


BULTOS 




SAMPLES 




12-NOV-11 


11073MANI141230Z 


02086145500 


BULTOS 




LIVE HORSE 




12-NOV-11 


11073MANI141230Z 


02086145511 


BULTOS 




ONE LIVE HORSE 




12-NOV-11 


11073MANI141230Z 


02086710433 


BULTOS 


3 


DIAG INSTR 




12-NOV-11 


11073MANI141327A 


XXX1 1401 281 


BULTOS 




varios 




12-NOV-11 


11073MANI141327A 


XXX1 31 08592 


BULTOS 




varios 




12-NOV-11 


11073MANI141327A 


XXX1 4090530 


BULTOS 




varios 




12-NOV-11 


11073MANI141327A 


XXX31 436233 


BULTOS 




varios 




12-NOV-11 


11073MANI141327A 


XXX51222132 


BULTOS 




varios 




12-NOV-11 


11073MANI141327A 


XXX67884923 


BULTOS 




varios 




12-NOV-11 


11073MANI141327A 


XXX82081484 


BULTOS 




varios 




12-NOV-11 


11073MANI141327A 


XXX99460313 


BULTOS 




varios 




12-NOV-11 


11073MANI141495G 


XXX1 1 1 1 0742 


BULTOS 


15 


Repuestos 




12-NOV-11 


11073MANI141616B 


XXX1 3049582 


BULTOS 




varios 




12-NOV-11 


11073MANI141616B 


XXX1 4807525 


BULTOS 




varios 




12-NOV-11 


11073MANI141616B 


XXX1 8092852 


BULTOS 




varios 




12-NOV-11 


11073MANI141616B 


XXX20723874 


BULTOS 




varios 




12-NOV-11 


11073MANI141616B 


XXX57997454 


BULTOS 




varios 




12-NOV-11 


11073MANI141618D 


XXX56302324 


BULTOS 




varios 




12-NOV-11 


11073MANI141678J 


XXX671 13458 


BULTOS 




comercial kitchen 




12-NOV-11 


11073MANI141834D 


XXX20423080 


BULTOS 




ejection seat rocket mo 




12-NOV-11 


11073MANI141953F 


XXX83000061 


BULTOS 


4 


MEDICAL EQUIPMENT 




12-NOV-11 


11073MANI142084B 


XXX04VD9054 


BULTOS 




TOOLS 




13-NOV-11 


11073MANI141267D 


07583546072 


BULTOS 




TABLETTING 




13-NOV-11 


11073MANI141406V 


XXX41 445864 


BULTOS 




MEDICAL EQUIPMENT 




13-NOV-11 


11073MANI141425W 


XXX00004107 


BULTOS 


3 


PARTS 




13-NOV-11 


11073MANI141487H 


XXX18119150 


BULTOS 


4 


Instrumentos 




13-NOV-11 


11073MANI141487H 


XXX2601 0402 


BULTOS 


2 


Marketing literario 




13-NOV-11 


11073MANI141488X 


XXX33043584 


BULTOS 


1 


Partes 




13-NOV-11 


11073MANI141515W 


XXX00080030 


BULTOS 


2 


Cables 




13-NOV-11 


11073MANI141521T 


XXX00716814 


BULTOS 


7 


Equipos 




13-NOV-11 


11073MANI141522U 


XXX007 16805 


BULTOS 


23 


Equipos 




13-NOV-11 


11073MANI141524W 


XXX1 351 1537 


BULTOS 


2 


Partes 




13-NOV-11 


11073MANI141527C 


XXX1 5023579 


BULTOS 


1 


sistem plasma 




13-NOV-11 


11073MANI141700S 


XXX00145012 


BULTOS 


1 


minning machinery parís 




13-NOV-11 


11073MANI141891G 


XXX00090492 


BULTOS 


6 


ELASTIC WEBBING 




13-NOV-11 


11073MANI142058C 


XXX09722852 


BULTOS 


1 


varios 




13-NOV-11 


11073MANI142058C 


XXX48584866 


BULTOS 


1 


varios 




13-NOV-11 


11073MANI142058C 


XXX59761 023 


BULTOS 


2 


varios 




13-NOV-11 


11073MANI142163W 


XXX0S1 33506 


BULTOS 


24 


scarf 




13-NOV-11 


11073MANI142186E 


XXX56709981 


BULTOS 


5 


mercadería 




13-NOV-11 


11073MANI142186E 


XXX67870327 


BULTOS 


1 


mercadería 




13-NOV-11 


11073MANI142192B 


XXX20035352 


BULTOS 


4 


REPUESTOS 




13-NOV-11 


11073MANI142323U 


XXX1 0067981 


BULTOS 


1 


repuestos 




13-NOV-11 


11073MANI142325W 


XXX891 14992 


BULTOS 


1 


Partes 




13-NOV-11 


11073MANI142328C 


XXX01 1 1 1 009 


BULTOS 


100 


digital set top box 




13-NOV-11 


11073MANI142784X 


XXX00032777 


BULTOS 


2 


spare parts 




14-NOV-11 


11073MANI141575F 


0758621 7305 


BULTOS 


6 


CLARITROMIC 




14-NOV-11 


11073MANI141612U 


40644118281 


BULTOS 


10 


PRALLETHRIN 




14-NOV-11 


11073MANI141622V 


XXX24264748 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




14-NOV-11 


11073MANI141622V 


XXX33598314 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




14-NOV-11 


11073MANI141622V 


XXX3801 1 094 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




14-NOV-11 


11073MANI141622V 


XXX41 277935 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




14-NOV-11 


11073MANI141622V 


XXX41 88971 6 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




14-NOV-11 


11073MANI141622V 


XXX433 16237 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




14-NOV-11 


11073MANI141622V 


XXX4541 851 3 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




14-NOV-11 


11073MANI141622V 


XXX6657331 8 


BULTOS 


3 


CARGA GENERAL 




14-NOV-11 


11073MANI141622V 


XXX70073385 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




14-NOV-11 


11073MANI141622V 


XXX91821300 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




14-NOV-11 


11073MANI141622V 


XXX92732691 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




14-NOV-11 


11073MANI141844E 


XXX00044567 


BULTOS 


3 


filtros 




14-NOV-11 


11073MANI141844E 


XXX00044569 


BULTOS 


3 


filtro 




14-NOV-11 


11073MANI142202Z 


XXX21 420876 


BULTOS 


3 


variosmlispubel 




14-NOV-11 


11073MANI142278G 


XXX01 ELR222 


BULTOS 




Repuestos 




14-NOV-11 


11073MANI142308A 


XXX15163314 


BULTOS 




auto parts 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD03232690 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD05067760 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD1 2277067 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD1 3837848 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD1 3976523 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD1 3976751 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD20654080 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD24637917 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD25401956 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD27687028 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD281 29830 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD30560562 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD30656448 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD341 29201 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD43354950 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD66267708 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD66298042 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD67977375 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD90464685 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD92056273 


BULTOS 


3 


CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD97052620 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142479J 


DDD97733562 


BULTOS 




CARGA GRAL 




14-NOV-11 


11073MANI142485G 


XXX07588645 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




14-NOV-11 


11073MANI142485G 


XXX58382759 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




14-NOV-11 


11073MANI142492E 


XXX06141923 


BULTOS 




varios 




14-NOV-11 


11073MANI142495H 


XXX56302302 


BULTOS 




varios 




14-NOV-11 


11073MANI142497J 


XXX1 4358954 


BULTOS 




varios 




14-NOV-11 


11073MANI142497J 


XXX1 55931 71 


BULTOS 


3 


varios 




14-NOV-11 


11073MANI142598L 


XXX29509753 


BULTOS 




mercadería 




14-NOV-11 


11073MANI142607C 


XXX01 FHM820 


BULTOS 


9 


foods 




14-NOV-11 


11073MANI142807E 


XXX1 61 42241 


BULTOS 




varios 




14-NOV-11 


11073MANI142809G 


XXX31 694356 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI142466F 


04589238262 


BULTOS 


2 


OILWELL SUPPLIES 




15-NOV-11 


11073MANI142488J 


XXX22051310 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI142498K 


04589238251 


BULTOS 




OILWELL SUPPLIES 




15-NOV-11 


11073MANI142529F 


02075777763 


BULTOS 


4 


CHEMICALS 




15-NOV-11 


11073MANI142535C 


XXX00826481 


BULTOS 




cochlear implant 




15-NOV-11 


11073MANI142535C 


XXX00826485 


BULTOS 




cochlear implant 




15-NOV-11 


11073MANI142535C 


XXX00826486 


BULTOS 




cochlear implant 




15-NOV-11 


11073MANI142539G 


XXX009 13039 


BULTOS 


2 


REPUESTOS 




15-NOV-11 


11073MANI142542A 


XXX541 06434 


BULTOS 




partesmlispubel 




15-NOV-11 


11073MANI142576H 


XXX0982431 5 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




15-NOV-11 


11073MANI142576H 


XXX40928596 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




15-NOV-11 


11073MANI142576H 


XXX45251 524 


BULTOS 


4 


CARGA GENERAL 




15-NOV-11 


11073MANI142576H 


XXX50058179 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




15-NOV-11 


11073MANI142576H 


XXX50191020 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




15-NOV-11 


11073MANI142576H 


XXX91 248421 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




15-NOV-11 


11073MANI142601T 


00632095055 


BULTOS 




CERTIFICARON 
DOCUMENTS 




15-NOV-11 


11073MANI142629G 


XXX01G05057 


BULTOS 


4 


chemlcals 




15-NOV-11 


11073MANI1 42631 W 


XXX1F104815 


BULTOS 


5 


parts 




15-NOV-11 


11073MANI142649X 


07572355135 


BULTOS 


1 


MUESTRAS 




15-NOV-11 


11073MANI142802W 


XXX04WW0151 


BULTOS 


4 


parts 




15-NOV-11 


11073MANI142837H 


XXX41 446033 


BULTOS 


1 


MEDICAL EQUIR- 




15-NOV-11 


11073MANI142843E 


XXX41 445861 


BULTOS 


1 


MEDICAL EQUIR- 




15-NOV-11 


11073MANI142902A 


XXX18119162 


BULTOS 


2 


lottery equip 




15-NOV-11 


11073MANI142950D 


XXX22517216 


BULTOS 


8 


GEOPHYSICAL SUVERY 
EQUI 




15-NOV-11 


11073MANI142955X 


XXX00363670 


BULTOS 




fire fighting 




15-NOV-11 


11073MANI143020P 


XXX1 0278245 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI1 43021 Z 


XXX2 1652633 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI1 43021 Z 


XXX57997443 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI1 43021 Z 


XXX69400056 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI143024T 


XXX09645880 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI143024T 


XXX34079314 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI143024T 


XXX46363541 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI143024T 


XXX6461 8320 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI143024T 


XXX9961 1 255 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI143137B 


XXX00086747 


BULTOS 




fusibles 




15-NOV-11 


11073MANI143194E 


XXX1 01 35692 


BULTOS 




vahos 




15-NOV-11 


11073MANI143194E 


XXX10181855 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI143194E 


XXX1 121 1634 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI143194E 


XXX29291312 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI143194E 


XXX43205731 


BULTOS 




varios 
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Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




15-NOV-11 


11073MANI143194E 


XXX591 43572 


BULTOS 


1 


varios 




15-NOV-11 


11073MANI143246C 


XXX00813514 


BULTOS 


5 


parts 




15-NOV-11 


11073MANI143295G 


XXX60332216 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI143295G 


XXX91 886943 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI143340U 


XXX00965066 


BULTOS 




magazines 




15-NOV-11 


11073MANI143350V 


XXX25087273 


BULTOS 




mercadería 




15-NOV-11 


11073MANI143351W 


XXX1 6336082 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI143352A 


XXX02247973 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI143352A 


XXX1 5021 202 


BULTOS 


2 


varios 




15-NOV-11 


11073MANI143352A 


XXX51 060303 


BULTOS 


2 


varios 




15-NOV-11 


11073MANI143352A 


XXX60333690 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI143352A 


XXX6421 01 76 


BULTOS 




variosmlispubel 




15-NOV-11 


11073MANI143356E 


XXX31 186683 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI143356E 


XXX49092305 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI143361A 


XXX55368295 


BULTOS 




varios 




15-NOV-11 


11073MANI144473F 


XXX40006971 


BULTOS 


13 


Partes 




16-NOV-11 


11073MANI143016U 


DDD031 27547 


BULTOS 




CARGA GRAL 




16-NOV-11 


11073MANI143016U 


DDD03267303 


BULTOS 


3 


CARGA GRAL 




16-NOV-11 


11073MANI143016U 


DDD1 0006022 


BULTOS 




CARGA GRAL 




16-NOV-11 


11073MANI143016U 


DDD1 1085996 


BULTOS 




CARGA GRAL 




16-NOV-11 


11073MANI143016U 


DDD1 2277067 


BULTOS 




CARGA GRAL 




16-NOV-11 


11073MANI143016U 


DDD23728200 


BULTOS 




CARGA GRAL 




16-NOV-11 


11073MANI143016U 


DDD271 02045 


BULTOS 




CARGA GRAL 




16-NOV-11 


11073MANI143016U 


DDD341 77058 


BULTOS 




CARGA GRAL 




16-NOV-11 


11073MANI143016U 


DDD36485892 


BULTOS 




CARGA GRAL 




16-NOV-11 


11073MANI143016U 


DDD36800567 


BULTOS 


3 


CARGA GRAL 




16-NOV-11 


11073MANI143016U 


DDD37510622 


BULTOS 




CARGA GRAL 




16-NOV-11 


11073MANI143016U 


DDD74735713 


BULTOS 




CARGA GRAL 




16-NOV-11 


11073MANI143016U 


DDD76521860 


BULTOS 




CARGA GRAL 




16-NOV-11 


11073MANI143016U 


DDD99255408 


BULTOS 




CARGA GRAL 




16-NOV-11 


11073MANI143025U 


XXX90942042 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




16-NOV-11 


11073MANI143025U 


XXX94591192 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




16-NOV-11 


11073MANI143044V 


04588321181 


BULTOS 




TEXTILE PIECES 




16-NOV-11 


11073MANI143047B 


30735105571 


BULTOS 




OILWELLEQUIPMENT 




16-NOV-11 


11073MANI143047B 


30735878566 


BULTOS 


2 


COSMETICS 




16-NOV-11 


11073MANI143159F 


XXX10318614 


BULTOS 




agilent 




16-NOV-11 


11073MANI143219C 


XXX04UP9613 


BULTOS 




system 




16-NOV-11 


11073MANI143228C 


XXX04UQ01 93 


BULTOS 


2 


consolé 




16-NOV-11 


11073MANI143254B 


XXX20469721 


BULTOS 


49 


SPARE PARTS 




16-NOV-11 


11073MANI143344B 


XXX00813147 


BULTOS 


31 


parts 




16-NOV-11 


11073MANI143378X 


XXX1 10241 46 


BULTOS 


2 


ELEC PARTS 




16-NOV-11 


11073MANI143378X 


XXX1 102451 7 


BULTOS 




BEARING 




16-NOV-11 


11073MANI143378X 


XXX1 1 024975 


BULTOS 




ADAPTER PLATE 




16-NOV-11 


11073MANI143378X 


XXX1 1025031 


BULTOS 




OILEQUIP 




16-NOV-11 


11073MANI143378X 


XXX1 1 025032 


BULTOS 




OILEQUIP 




16-NOV-11 


11073MANI143417C 


XXX201 82655 


BULTOS 


2 


parts 




16-NOV-11 


11073MANI1 43421 U 


XXX00017776 


BULTOS 




cutting 




16-NOV-11 


11073MANI143451A 


XXX62770130 


BULTOS 




goods 




16-NOV-11 


11073MANI143454D 


XXX00244819 


BULTOS 




TELECOMUNICATIONS 
EQUIP 




16-NOV-11 


11073MANI143473E 


XXX05RXD218 


BULTOS 




parts 




16-NOV-11 


11073MANI143517D 


04588348341 


BULTOS 




AUTO PARTS 




16-NOV-11 


11073MANI143544D 


XXX071 27356 


BULTOS 


2 


varios 




16-NOV-11 


11073MANI143545E 


XXX46850015 


BULTOS 




varios 




16-NOV-11 


11073MANI143546F 


XXX4682841 1 


BULTOS 




varios 




16-NOV-11 


11073MANI143547G 


XXX1 2771 225 


BULTOS 




variosmlispubel 




16-NOV-11 


11073MANI143547G 


XXX322 18683 


BULTOS 




varios 




16-NOV-11 


11073MANI143547G 


XXX34073342 


BULTOS 




varios 




16-NOV-11 


11073MANI143547G 


XXX40274073 


BULTOS 




varios 




16-NOV-11 


11073MANI143547G 


XXX43278525 


BULTOS 




varios 




16-NOV-11 


11073MANI143547G 


XXX58954352 


BULTOS 


6 


varios 




16-NOV-11 


11073MANI143547G 


XXX85517612 


BULTOS 




varios 




16-NOV-11 


11073MANI143609F 


XXX01 285467 


BULTOS 


175 


work gloves 




16-NOV-11 


11073MANI143642C 


XXX00330998 


BULTOS 




parts 




16-NOV-11 


11073MANI143723C 


XXX00032412 


BULTOS 




parts ann pieces 




16-NOV-11 


11073MANI143732C 


XXX979 10721 


BULTOS 




mercadería 




16-NOV-11 


11073MANI1 43861 F 


XXX02647932 


BULTOS 




varios 




16-NOV-11 


11073MANI1 43861 F 


XXX1 4276726 


BULTOS 




varios 




16-NOV-11 


11073MANI1 43861 F 


XXX1 7275224 


BULTOS 




varios 




16-NOV-11 


11073MANI1 43861 F 


XXX22731823 


BULTOS 




varios 




16-NOV-11 


11073MANI1 43861 F 


XXX38671916 


BULTOS 




varios 




16-NOV-11 


11073MANI1 43861 F 


XXX45707066 


BULTOS 




varios 




16-NOV-11 


11073MANI1 43861 F 


XXX48627434 


BULTOS 




varios 




16-NOV-11 


11073MANI1 43861 F 


XXX49993453 


BULTOS 


2 


varios 




16-NOV-11 


11073MANI1 43861 F 


XXX56793554 


BULTOS 


2 


varios 




16-NOV-11 


11073MANI1 43861 F 


XXX61 644005 


BULTOS 


2 


varios 




16-NOV-11 


11073MANI1 43861 F 


XXX71 740344 


BULTOS 




varios 




16-NOV-11 


11073MANI1 43861 F 


XXX7738581 1 


BULTOS 




varios 




16-NOV-11 


11073MANI143869N 


XXX1 7960760 


BULTOS 




varios 




17-NOV-11 


11073MANI143535D 


DDD01 844626 


BULTOS 




CARGA GRAL 




17-NOV-11 


11073MANI143535D 


DDD091 16717 


BULTOS 




CARGA GRAL 




17-NOV-11 


11073MANI143535D 


DDD1 0862251 


BULTOS 




CARGA GRAL 




17-NOV-11 


11073MANI143535D 


DDD24951680 


BULTOS 




CARGA GRAL 




17-NOV-11 


11073MANI143535D 


DDD31 232293 


BULTOS 




CARGA GRAL 




17-NOV-11 


11073MANI143535D 


DDD34370726 


BULTOS 




CARGA GRAL 




17-NOV-11 


11073MANI143535D 


DDD371 30840 


BULTOS 




CARGA GRAL 




17-NOV-11 


11073MANI143535D 


DDD39400150 


BULTOS 




CARGA GRAL 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143535D 


DDD43271072 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143535D 


DDD56432876 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143535D 


DDD68322858 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143535D 


DDD89181094 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143535D 


DDD91 484543 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143535D 


DDD92452323 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143535D 


DDD95635680 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143535D 


DDD97288346 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143535D 


DDD99852012 


BULTOS 




CARGA GRAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143555F 


XXX02463224 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143555F 


XXX25454859 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143555F 


XXX42688727 


BULTOS 




CARGA GENERALel 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143555F 


XXX43657568 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143555F 


XXX46434288 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143555F 


XXX69530966 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143555F 


XXX73833672 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143555F 


XXX74601 250 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143555F 


XXX90447466 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143555F 


XXX94225475 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143555F 


XXX9779991 7 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143664G 


95786870836 


BULTOS 


322 


TAPAS CORONAS 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143730A 


XXX001 44550 


BULTOS 




parts 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143752E 


XXX08088187 


BULTOS 




mercadería 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143773H 


XXX1 51 80851 


BULTOS 




auto parts 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143856J 


XXX41 447064 


BULTOS 




MEDICAL EQUIR- 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143891X 


XXX05656882 


BULTOS 


6 


varlos 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143891X 


XXX89065084 


BULTOS 


2 


varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI143925G 


XXX01 FCI269 


BULTOS 




new mtu 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144025V 


XXX3036261 


BULTOS 




varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144025V 


XXX39438594 


BULTOS 




varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144025V 


XXX46939556 


BULTOS 




varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144025V 


XXX59851 943 


BULTOS 




varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144025V 


XXX88562083 


BULTOS 




varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144025V 


XXX93931 350 


BULTOS 


2 


varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144025V 


XXX97008763 


BULTOS 




varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144025V 


XXX97008774 


BULTOS 




varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144025V 


XXX97008785 


BULTOS 




varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144025V 


XXX97008796 


BULTOS 




varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI1 44071 W 


XXX00221543 


BULTOS 


40 


communicatiun 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI1 44071 W 


XXX00813083 


BULTOS 


14 


access 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144232V 


XXX1 59291 94 


BULTOS 




varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144232V 


XXX69407082 


BULTOS 




varios 




17-NOV-11 


11073MANI144232V 


XXX95499924 


BULTOS 


2 


varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144232V 


XXX963 15975 


BULTOS 




varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144244B 


XXX1 7576055 


BULTOS 




mercadería 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144244B 


XXX1 7576733 


BULTOS 




mercadería 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144337E 


XXX221 69433 


BULTOS 




varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144337E 


XXX46325965 


BULTOS 




varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144342A 


XXX45740000 


BULTOS 




varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144362C 


XXX75780486 


BULTOS 




varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144364E 


XXX55587421 


BULTOS 




varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144366G 


XXX77658465 


BULTOS 


3 


varios 




1 7-NOV-1 1 


11073MANI144450A 


XXX891 15221 


BULTOS 




Partes 




18-NOV-11 


11073MANI143566H 


01638239471 


BULTOS 


9 


CEFTAZIDINE SPECIAL 
PRO 




18-NOV-11 


11073MANI143970G 


12565112110 


BULTOS 




QUIMICOSispubel 




18-NOV-11 


11073MANI143970G 


12565793486 


BULTOS 


2 


MEDICINAS 




18-NOV-11 


11073MANI143981X 


05714922390 


BULTOS 


2 


PHARMA 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD01 737838 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD03965958 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD04356492 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD06543260 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD06718422 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD08704283 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD1 3851 036 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD1 3944048 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD1 631 3487 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD21617120 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD31 232650 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD34379128 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD39460096 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD41 844929 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD42203745 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD42320202 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD43310648 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD43404985 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD46342473 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD46687859 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD57839412 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD69796048 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD72346736 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD73865807 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144028B 


DDD80621030 


BULTOS 




CARGA GRAL 




18-NOV-11 


11073MANI144030R 


XXX20751 635 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




18-NOV-11 


11073MANI144030R 


XXX41212589 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




18-NOV-11 


11073MANI144030R 


XXX5064001 1 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




18-NOV-11 


11073MANI144030R 


XXX50832192 


BULTOS 


2 


CARGA GENERAL 
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Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




18-NOV-11 


11073MANI144030R 


XXX90298225 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




18-NOV-11 


11073MANI144030R 


XXX9303881 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




18-NOV-11 


11073MANI144030R 


XXX93792083 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




18-NOV-11 


11073MANI144030R 


XXX94444159 


BULTOS 


2 


CARGA GENERAL 




18-NOV-11 


11073MANI144030R 


XXX97408702 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




18-NOV-11 


11073MANI144063A 


02090193036 


BULTOS 




DOCUMENTS 




18-NOV-11 


11073MANI144138D 


XXX00004691 


BULTOS 


2 


goods 




18-NOV-11 


11073MANI144149F 


00632271875 


BULTOS 




COMAT 




18-NOV-11 


11073MANI144169H 


XXX41 446774 


BULTOS 




MEDICAL EQUIR- 




18-NOV-11 


11073MANI1 44301 S 


XXX00716861 


BULTOS 


6 


parts 




18-NOV-11 


11073MANI144367H 


XXX04SX5428 


BULTOS 




liquid 




18-NOV-11 


11073MANI144373E 


XXX01 FGN303 


BULTOS 


2 


accesoriespubel 




18-NOV-11 


11073MANI1 44381 D 


XXX04YQ6023 


BULTOS 




flavours 




18-NOV-11 


11073MANI144385H 


XXX41 442694 


BULTOS 




COMPUTER PARTS 




18-NOV-11 


11073MANI144390D 


XXX86064869 


BULTOS 


4 


parts 




18-NOV-11 


11073MANI144417D 


XXX91071815 


BULTOS 




ropa 




18-NOV-11 


11073MANI144439H 


XXX66492512 


BULTOS 


6 


varios 




18-NOV-11 


11073MANI144441A 


XXX1 1440540 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI144441A 


XXX1 8948784 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI144441A 


XXX26627630 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI144441A 


XXX48556940 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI144441A 


XXX85735364 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI144466H 


XXXIA35731 1 


BULTOS 


9 


patrs 




18-NOV-11 


11073MANI144670E 


XXX1 2638881 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI144670E 


XXX1 6244905 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI144670E 


XXX231 1 8095 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI144670E 


XXX31 937950 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI144670E 


XXX78237900 


BULTOS 


2 


varios 




18-NOV-11 


11073MANI144670E 


XXX84173183 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI144670E 


XXX91 273262 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI144711A 


XXX0071 6862 


BULTOS 


34 


Equipos 




18-NOV-11 


11073MANI144739K 


XXX03XF8678 


BULTOS 




Reagentes 




18-NOV-11 


11073MANI144928K 


XXX041 06880 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI144928K 


XXX07526560 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI144928K 


XXX1 241 7736 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI144928K 


XXX1 5671 922 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI144928K 


XXX1 741 1 604 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI144928K 


XXX331 54791 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI144928K 


XXX43094983 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI144928K 


XXX94031 520 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI145165E 


XXX32220834 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI145165E 


XXX58346713 


BULTOS 




varios 




18-NOV-11 


11073MANI145637X 


XXX42933998 


BULTOS 




meraderia 




18-NOV-11 


11073MANI145722D 


XXX89181165 


BULTOS 


2 


MACHINE CLAMP 




19-NOV-11 


11073MANI144496K 


05777232735 


BULTOS 




PHARMA 




19-NOV-11 


11073MANI144533C 


DDD1 2387561 


BULTOS 


24 


ONEHELICOPTERAND 
PART 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD02278568 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD06829672 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD1 001 1374 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD1 001 1970 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD1 3979500 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD20423060 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD21 158040 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD27455761 


BULTOS 


5 


CARGA GRAL 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD32225328 


BULTOS 




CARGA GRALpubel 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD32606512 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD39280379 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD43565177 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD50318289 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD55931105 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD68656181 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD73642518 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD85834760 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD86954980 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-NOV-11 


11073MANI144557X 


DDD86954990 


BULTOS 




CARGA GRAL 




19-NOV-11 


11073MANI144576J 


00176336072 


BULTOS 




MACHINE PARTS 




19-NOV-11 


11073MANI144580E 


07583546083 


BULTOS 




TABLETTING 




19-NOV-11 


11073MANI144668L 


95786203456 


BULTOS 


11 


PECES 




19-NOV-11 


11073MANI144669M 


XXX00001 602 


BULTOS 




Vidrios usados 




19-NOV-11 


11073MANI144729J 


XXX93444395 


BULTOS 


2 


Autopartes 




19-NOV-11 


11073MANI144742E 


XXX04WW0633 


BULTOS 




Calendarios 




19-NOV-11 


11073MANI144764X 


02086126471 


BULTOS 


16 


HORSES 




19-NOV-11 


11073MANI144854X 


XXX1 91 54886 


BULTOS 




varios 




19-NOV-11 


11073MANI144854X 


XXX97009021 


BULTOS 




varios 




19-NOV-11 


11073MANI145049F 


XXX01021384 


BULTOS 




spare parts 




19-NOV-11 


11073MANI145063B 


XXX61 893854 


BULTOS 




material bélico 




19-NOV-11 


11073MANI145083D 


XXX01 106681 


BULTOS 


12 


inkjet printers 




19-NOV-11 


11073MANI145162B 


XXX201 42310 


BULTOS 




varios 




19-NOV-11 


11073MANI145163C 


XXX1 7329491 


BULTOS 




varios 




19-NOV-11 


11073MANI145163C 


XXX1 9939494 


BULTOS 




varios 




19-NOV-11 


11073MANI145163C 


XXX94046360 


BULTOS 




varios 




19-NOV-11 


11073MANI145239G 


XXX1 00081 33 


BULTOS 


7 


tire alarm 




19-NOV-11 


11073MANI145346F 


XXX1 0976296 


BULTOS 




varios 




19-NOV-11 


11073MANI145346F 


XXX1 2506861 


BULTOS 




varios 




19-NOV-11 


11073MANI145346F 


XXX281 74826 


BULTOS 




varios 




19-NOV-11 


11073MANI145346F 


XXX29460723 


BULTOS 




varios 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




19-NOV-11 


11073MANI145346F 


XXX43355034 


BULTOS 


2 


varios 




19-NOV-11 


11073MANI145346F 


XXX60766365 


BULTOS 


1 


varios 




19-NOV-11 


11073MANI145346F 


XXX6504991 5 


BULTOS 


1 


varios 




19-NOV-11 


11073MANI145464G 


XXX24066696 


BULTOS 


1 


coniometer 




19-NOV-11 


11073MANI145509G 


XXX40763486 


BULTOS 


1 


varios 




19-NOV-11 


11073MANI145509G 


XXX89539793 


BULTOS 


2 


varios 




19-NOV-11 


11073MANI145575J 


XXX001 44653 


BULTOS 


92 


envases 




19-NOV-11 


11073MANI145939N 


XXX03406501 


BULTOS 


17 


COMMUNICATION 
EQUIPMENT 




20-NOV-1 1 


11073MANI144772H 


12901191606 


BULTOS 


1 


CHEMS 




20-NOV-1 1 


11073MANI144776L 


05714906555 


BULTOS 


2 


PHARMAS 




20-NOV-1 1 


11073MANI144908X 


XXX701 35636 


BULTOS 


1 


LCD MONITORS 




20-NOV-1 1 


11073MANI1 44941 F 


04588247202 


BULTOS 


2 


PLÁSTIC FILMbel 




20-NOV-1 1 


11073MANI144959Y 


23250912606 


BULTOS 


5 


CLAVULANATE 
POTASSIUM 




20-NOV-1 1 


11073MANI145008A 


07586915043 


BULTOS 


1 


PHARMACEUTI 




20-NOV-1 1 


11073MANI145027B 


XXX04YQ6044 


BULTOS 


2 


parts 




20-NOV-1 1 


11073MANI145036B 


XXX96341 071 


BULTOS 




TELECOM ESQUIP 




20-NOV-1 1 


11073MANI145292F 


XXX11618101 


BULTOS 




S.t.c: terpene hydroca 




20-NOV-1 1 


11073MANI145394X 


XXX11917120 


BULTOS 


3 


REPUESTOS 




20-NOV-1 1 


11073MANI145476J 


XXX1 51 80932 


BULTOS 


5 


parts 




20-NOV-1 1 


11073MANI1 45541 C 


XXX57994680 


BULTOS 




varios 




20-NOV-1 1 


11073MANI145546H 


XXX80058266 


BULTOS 




varios 




20-NOV-1 1 


11073MANI1 45591 H 


XXX03739567 


BULTOS 


4 


mercadería 




20-NOV-1 1 


11073MANI1 45591 H 


XXX25814772 


BULTOS 




mercadería 




20-NOV-1 1 


11073MANI1 45591 H 


XXX26340520 


BULTOS 




mercadería 




20-NOV-1 1 


11073MANI1 45661 F 


XXX00005214 


BULTOS 




oilfield equlpment 




20-NOV-1 1 


11073MANI1 45661 F 


XXX00005216 


BULTOS 




oilfield equlpment 




20-NOV-1 1 


11073MANI145701A 


XXX1 7306810 


BULTOS 


13 


parts 




20-NOV-1 1 


11073MANI145701A 


XXX1 7306843 


BULTOS 


8 


parts 




20-NOV-1 1 


11073MANI145832F 


XXX60461 283 


BULTOS 


4 


varios 




20-NOV-1 1 


11073MANI145840E 


XXX1 11 05053 


BULTOS 




spare parts 




21-NOV-11 


11073MANI145131U 


86507585815 


BULTOS 


2 


FILMS 




21-NOV-11 


11073MANI145161A 


XXX29463129 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




21-NOV-11 


11073MANI145161A 


XXX46247006 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




21-NOV-11 


11073MANI145161A 


XXX57938998 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




21-NOV-11 


11073MANI145161A 


XXX61 949072 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




21-NOV-11 


11073MANI145184F 


12565243135 


BULTOS 




MEDICINAS 




21-NOV-11 


11073MANI145184F 


12566278494 


BULTOS 




COSMÉTICOS 




21-NOV-11 


11073MANI145198K 


XXX001 1 6964 


BULTOS 




spare parts 




21-NOV-11 


11073MANI145212U 


02024392314 


BULTOS 




GEM CITABINE HC 




21-NOV-11 


11073MANI145212U 


02025729362 


BULTOS 




LEUPRORELIN ACE 




21-NOV-11 


11073MANI145220T 


XXX80676271 


BULTOS 




goods 




21-NOV-11 


11073MANI145293G 


XXX00044583 


BULTOS 


7 


valve 




21-NOV-11 


11073MANI1 45481 F 


XXX03288738 


BULTOS 


14 


empty plástic bottles 




21-NOV-11 


11073MANI145550C 


XXX02995274 


BULTOS 




glibebclanide 




21-NOV-11 


11073MANI145923G 


XXX00003051 


BULTOS 


3 


diplomatics 




21-NOV-11 


11073MANI1 45951 H 


XXX01 102957 


BULTOS 


28 


camera electric conduct 




21-NOV-11 


11073MANI1 45951 H 


XXX01103015 


BULTOS 


11 


Icd screem hard disk to 




21-NOV-11 


11073MANI145974M 


15771511871 


BULTOS 








21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD04583490 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD1 3745640 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD1 4466828 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD1 48491 57 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD20472150 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD21 635400 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD24399078 


BULTOS 




CARGA GRALpubel 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD26706125 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD32487518 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD38296280 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD45210454 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD46694913 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD47518105 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD52556119 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD53478172 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD76415874 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD77525500 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD89521636 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD91981142 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI145993N 


DDD99730225 


BULTOS 




CARGA GRAL 




21-NOV-11 


11073MANI146002S 


XXX1 31 95426 


BULTOS 




varios 




21-NOV-11 


11073MANI146002S 


XXX1 4864471 


BULTOS 




varios 




21-NOV-11 


11073MANI146002S 


XXX16117416 


BULTOS 




varios 




21-NOV-11 


11073MANI146002S 


XXX5041 8763 


BULTOS 




varios 




21-NOV-11 


11073MANI146002S 


XXX7824701 1 


BULTOS 




varios 




21-NOV-11 


11073MANI146002S 


XXX93690273 


BULTOS 




varios 




21-NOV-11 


11073MANI146003T 


XXX52998905 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




21-NOV-11 


11073MANI146003T 


XXX59980170 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




21-NOV-11 


11073MANI146003T 


XXX90456703 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




21-NOV-11 


11073MANI146003T 


XXX90643216 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




21-NOV-11 


11073MANI146041V 


XXX1 00081 33 


BULTOS 


8 


fire alarm 




21-NOV-11 


11073MANI146052A 


XXX00003539 


BULTOS 


3 


pharma 




21-NOV-11 


11073MANI146127D 


XXX331 46896 


BULTOS 


3 


mercadería 




21-NOV-11 


11073MANI146176H 


XXX00660822 


BULTOS 


1 


X RAY MEDICALS 




21-NOV-11 


11073MANI146182E 


XXX80022600 


BULTOS 


1 


AMPLIFIER 




21-NOV-11 


11073MANI146243C 


XXX94046371 


BULTOS 


1 


varios 




21-NOV-11 


11073MANI146250A 


XXX39494925 


BULTOS 


1 


varios 
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27 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




21-NOV-11 


11073MANI1 46751 G 


XXX61 100092 


BULTOS 


1 


spare parts. 




22-NOV-1 1 


11073MANI145969Z 


30735867930 


BULTOS 


1 


BROADCASTING EQUIR 




22-NOV-1 1 


11073MANI145969Z 


30735878603 


BULTOS 


3 


COSMETIC 




22-NOV-1 1 


11073MANI145969Z 


30735958646 


BULTOS 


2 


BATTERIES 




22-NOV-1 1 


11073MANI146220U 


99915724494 


BULTOS 


4 


MEMANTINE 




22-NOV-1 1 


11073MANI146226D 


95786823041 


BULTOS 




CABO COM CONECTOR 




22-NOV-1 1 


11073MANI146236E 


XXX30177153 


BULTOS 




varios 




22-NOV-1 1 


11073MANI146244D 


XXX29375246 


BULTOS 




varios 




22-NOV-1 1 


11073MANI146350B 


XXX00000025 


BULTOS 




goods 




22-NOV-1 1 


11073MANI146576L 


XXX21062515 


BULTOS 




varios 




22-NOV-1 1 


11073MANI146576L 


XXX68082800 


BULTOS 




varios 




22-NOV-1 1 


11073MANI146647K 


XXX00000534 


BULTOS 


6 


libros impresos 




22-NOV-1 1 


11073MANI146652G 


XXX02BL1217 


BULTOS 




mat primaspubel 




22-NOV-1 1 


11073MANI146664J 


XXX90032865 


BULTOS 




medicines 




22-NOV-1 1 


11073MANI146678Y 


XXX08224161 


BULTOS 




varios 




22-NOV-1 1 


11073MANI146678Y 


XXX1 8930540 


BULTOS 




varios 




22-NOV-1 1 


11073MANI146783L 


XXX58570513 


BULTOS 




varios 




22-NOV-1 1 


11073MANI146789R 


XXX38797953 


BULTOS 




GOODS 




23-NOV-1 1 


11073MANI146235D 


07581131293 


BULTOS 




SPARE PARTS 




23-NOV-1 1 


11073MANI146360C 


05555380430 


BULTOS 


4 


CREATINA 




23-NOV-1 1 


11073MANI146433D 


00122639702 


BULTOS 


12 


LAMIVUDINE 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD01418321 


BULTOS 




CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD01719357 


BULTOS 




CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD03081616 


BULTOS 




CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD031 27650 


BULTOS 




CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD04287421 


BULTOS 




CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD07559688 


BULTOS 




CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD1 371 3296 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD1 991 7847 


BULTOS 




CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD25661767 


BULTOS 




CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD27821614 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD32487518 


BULTOS 




CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD39951630 


BULTOS 




CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD41 774024 


BULTOS 




CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD45912084 


BULTOS 




CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD60324399 


BULTOS 




CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD74566144 


BULTOS 




CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD75385705 


BULTOS 




CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD87996766 


BULTOS 




CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD90648788 


BULTOS 




CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146466J 


DDD90648799 


BULTOS 




CARGA GRAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI146508G 


XXX55360404 


BULTOS 




mercadería 




23-NOV-1 1 


11073MANI146548K 


XXX00001186 


BULTOS 


2 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI146548K 


XXX00001196 


BULTOS 


1 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI146548K 


XXX00001220 


BULTOS 


4 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI146548K 


XXX00001234 


BULTOS 


2 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI146548K 


XXX00001250 


BULTOS 


5 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI146548K 


XXX00001267 


BULTOS 


6 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI146548K 


XXX00001269 


BULTOS 


3 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI146548K 


XXX00001282 


BULTOS 


3 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI146623E 


XXX001 65374 


BULTOS 




parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI146680H 


XXX1 4352330 


BULTOS 




varios 




23-NOV-1 1 


11073MANI146680H 


XXX20263023 


BULTOS 




varios 




23-NOV-1 1 


11073MANI146680H 


XXX35094771 


BULTOS 




varios 




23-NOV-1 1 


11073MANI146680H 


XXX85932726 


BULTOS 




varios 




23-NOV-1 1 


11073MANI146708X 


XXX1 4307471 


BULTOS 




variosmlispubel 




23-NOV-1 1 


11073MANI146708X 


XXX21316394 


BULTOS 




varios 




23-NOV-1 1 


11073MANI146728K 


XXX01 927478 


BULTOS 




parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI146729L 


XXX09279895 


BULTOS 




varios 




23-NOV-1 1 


11073MANI146729L 


XXX47299916 


BULTOS 




varios 




23-NOV-1 1 


11073MANI146771X 


95786773536 


BULTOS 


3 


FUENTE DE 
ALIMENTACIÓN 




23-NOV-1 1 


11073MANI146777Y 


XXX8061 0920 


BULTOS 




mercadería 




23-NOV-1 1 


11073MANI146777Y 


XXX9651 8289 


BULTOS 




mercadería 




23-NOV-1 1 


11073MANI146777Y 


XXX98520135 


BULTOS 




mercadería 




23-NOV-1 1 


11073MANI146884N 


XXX00717012 


BULTOS 


6 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI146885Y 


XXX00717014 


BULTOS 


11 


Equipos 




23-NOV-1 1 


11073MANI146948Y 


XXX591 06654 


BULTOS 


3 


varios 




23-NOV-1 1 


11073MANI146953K 


XXX1 3330591 


BULTOS 




varios 




23-NOV-1 1 


11073MANI146970J 


XXX62792406 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




23-NOV-1 1 


11073MANI147074F 


XXX39476889 


BULTOS 




STOVE PARTS 




23-NOV-1 1 


11073MANI147132A 


XXX00001186 


BULTOS 


3 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI147132A 


XXX00001196 


BULTOS 


5 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI147132A 


XXX00001220 


BULTOS 


3 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI147132A 


XXX00001234 


BULTOS 


4 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI147132A 


XXX00001250 


BULTOS 


1 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI147132A 


XXX00001269 


BULTOS 


3 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI147132A 


XXX00001282 


BULTOS 


3 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI147179L 


XXX00007590 


BULTOS 


9 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI147179L 


XXX00007597 


BULTOS 


10 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI147179L 


XXX00007604 


BULTOS 


8 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI147179L 


XXX0000761 1 


BULTOS 


8 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI147179L 


XXX0000761 6 


BULTOS 


9 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI147206C 


XXX00332196 


BULTOS 


12 


parts 




23-NOV-1 1 


11073MANI147210U 


XXX21814976 


BULTOS 


1 


varios 




23-NOV-1 1 


11073MANI147210U 


XXX59956180 


BULTOS 


10 


varios 




23-NOV-1 1 


11073MANI147221W 


XXX00000231 


BULTOS 


3 


tablero 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant, 


Mercadería 




23-NOV-1 1 


11073MANI147316E 


XXX1 791 1580 


BULTOS 




mercadería 




23-NOV-1 1 


11073MANI147316E 


XXX36930553 


BULTOS 




mercadería 




23-NOV-1 1 


11073MANI147417G 


XXX22308865 


BULTOS 




varios 




23-NOV-1 1 


11073MANI147417G 


XXX5541 7855 


BULTOS 




varios 




23-NOV-1 1 


11073MANI147419X 


XXX31 124352 


BULTOS 




varios 




23-NOV-1 1 


11073MANI147423D 


XXX1 4533960 


BULTOS 




varios 




23-NOV-1 1 


11073MANI147423D 


XXX21 107276 


BULTOS 




varios 




23-NOV-1 1 


11073MANI147423D 


XXX26063695 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI146938N 


80510435725 


BULTOS 




AIRCRAFT PARTS 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD01418321 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD031 27639 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD07363548 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD08831794 


BULTOS 




CARGA GRAL.ubel 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD1 3089470 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD1 3089551 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD1 4306460 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD1 581 8977 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD18191777 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD1 9092447 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD20779431 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD27455761 


BULTOS 




CARGA GRAL 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD27537800 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD28741804 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD30023324 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD30161401 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD31 625921 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD33491569 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD35612010 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD35954736 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD45375901 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD45744909 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD52662577 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD53091837 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD53615105 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD54220903 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD571 75669 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD61681584 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD71563180 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD72642491 


BULTOS 


22 


CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD74958520 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD79232336 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD83033360 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD83879664 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD85054699 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD901 35466 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD91 980054 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD92815118 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146952J 


DDD98130110 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL. 




24-NOV-1 1 


11073MANI146959Z 


XXX20241 938 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




24-NOV-1 1 


11073MANI146959Z 


XXX31278917 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




24-NOV-1 1 


11073MANI146959Z 


XXX41 969486 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




24-NOV-1 1 


11073MANI146959Z 


XXX55583635 


BULTOS 


2 


CARGA GENERAL 




24-NOV-1 1 


11073MANI146959Z 


XXX66034784 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




24-NOV-1 1 


11073MANI146967P 


001 76336094 


BULTOS 




VACUUM PUMP 




24-NOV-1 1 


11073MANI146986Z 


12595571873 


BULTOS 




REP 




24-NOV-1 1 


11073MANI146995Z 


XXX00412072 


BULTOS 




CARGA GENERALel 




24-NOV-1 1 


11073MANI146995Z 


XXX36117215 


BULTOS 




V 




24-NOV-1 1 


11073MANI147004V 


XXX00836114 


BULTOS 




goods 




24-NOV-1 1 


11073MANI147004V 


XXX00836119 


BULTOS 




goods 




24-NOV-1 1 


11073MANI147125C 


XXX1 1 1 1 0032 


BULTOS 




S.D.C. PUMP PARTS 




24-NOV-1 1 


11073MANI147360D 


XXX007 16963 


BULTOS 


40 


parts 




24-NOV-1 1 


11073MANI147402A 


XXX01 FCI301 


BULTOS 


2 


parts 




24-NOV-1 1 


11073MANI147402A 


XXX04VD9106 


BULTOS 


2 


parts 




24-NOV-1 1 


11073MANI147405D 


XXX01 FHN802 


BULTOS 


1 


parts 




24-NOV-1 1 


11073MANI147412B 


XXX00007590 


BULTOS 


5 


parts 




24-NOV-1 1 


11073MANI147412B 


XXX00007597 


BULTOS 


4 


parts 




24-NOV-1 1 


11073MANI147412B 


XXX00007604 


BULTOS 


4 


parts 




24-NOV-1 1 


11073MANI147412B 


XXX0000761 1 


BULTOS 


2 


parts 




24-NOV-1 1 


11073MANI147412B 


XXX0000761 6 


BULTOS 




parts 




24-NOV-1 1 


11073MANI147422C 


XXX41 665095 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147425F 


XXX1 4845082 


BULTOS 


2 


varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147425F 


XXX1 9246306 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147425F 


XXX21 573456 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147425F 


XXX27555855 


BULTOS 


7 


varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147425F 


XXX48851 636 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147425F 


XXX5995661 1 


BULTOS 


3 


varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147425F 


XXX94046382 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147443F 


XXX04466790 


BULTOS 


13 


varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147444G 


XXX1 5063692 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147444G 


XXX24980393 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147444G 


XXX28747265 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147444G 


XXX29749044 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147444G 


XXX31295716 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147444G 


XXX48452235 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147444G 


XXX59956600 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147444G 


XXX62085700 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147444G 


XXX65126514 


BULTOS 




varios 
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Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




24-NOV-1 1 


11073MANI147444G 


XXX66835855 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147444G 


XXX931 24861 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147444G 


XXX95772975 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147447J 


XXX00301 61 1 


BULTOS 




MACHINE PARTS 




24-NOV-1 1 


11073MANI147515F 


04441504411 


BULTOS 




banners 




24-NOV-1 1 


11073MANI147546J 


XXX20957401 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147546J 


XXX32689674 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147546J 


XXX94046393 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147546J 


XXX97628381 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147550E 


XXX231 48460 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147554X 


XXX07BRV205 


BULTOS 




PARTES 




24-NOV-1 1 


11073MANI147632F 


XXX01 302011 


BULTOS 


3 


brakes partsbel 




24-NOV-1 1 


11073MANI147682K 


XXX00024862 


BULTOS 




spare parts 




24-NOV-1 1 


11073MANI147850H 


XXX82848233 


BULTOS 


4 


mercadería 




24-NOV-1 1 


11073MANI147852J 


XXX1 6037285 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147868Z 


XXX03355066 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147868Z 


XXX1 5640363 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147868Z 


XXX1 8549601 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147868Z 


XXX23256665 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147868Z 


XXX47234746 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147868Z 


XXX66794782 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147868Z 


XXX96915405 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI147868Z 


XXX98666581 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI1 47871 K 


XXX02736862 


BULTOS 




mercadería 




24-NOV-1 1 


11073MANI147915J 


XXX60055031 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI148005A 


XXX1 486451 5 


BULTOS 




varios 




24-NOV-1 1 


11073MANI148025C 


XXX78949190 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI147496N 


05770989203 


BULTOS 




GRAMICIDIN 




25-NOV-1 1 


11073MANI147496N 


05775188481 


BULTOS 




DIESEL ENGINE 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD06036668 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD06372548 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD1 3501 170 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD1 3981 224 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD1 9241 540 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD27407469 


BULTOS 


3 


CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD31234631 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD35069152 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD36270117 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD42264070 


BULTOS 


4 


CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD43161420 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD48088547 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD52844363 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD58375776 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD60935516 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD61 738490 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD68303781 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD69984858 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD73752508 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD74682845 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD76331362 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD77057891 


BULTOS 


3 


CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI147542F 


DDD99671844 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




25-NOV-1 1 


11073MANI1 47551 F 


XXX21993114 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI147555J 


XXX40457446 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




25-NOV-1 1 


11073MANI147555J 


XXX40526369 


BULTOS 




CARGA GENERALel 




25-NOV-1 1 


11073MANI147555J 


XXX41613545 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




25-NOV-1 1 


11073MANI147555J 


XXX53303166 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




25-NOV-1 1 


11073MANI147555J 


XXX54014665 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




25-NOV-1 1 


11073MANI147555J 


XXX60850696 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




25-NOV-1 1 


11073MANI147555J 


XXX90567302 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




25-NOV-1 1 


11073MANI147555J 


XXX94021761 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




25-NOV-1 1 


11073MANI147572X 


02090132545 


BULTOS 




CIVIL AIRCRAT PARTS 




25-NOV-1 1 


11073MANI147638L 


XXX541 06525 


BULTOS 


7 


partes 




25-NOV-1 1 


11073MANI147639M 


XXX00019361 


BULTOS 


4 


electrical 




25-NOV-1 1 


11073MANI147650F 


XXX07C06261 


BULTOS 




hewland gear box 




25-NOV-1 1 


11073MANI147665L 


XXX1 4464543 


BULTOS 




ELECTRONIC 




25-NOV-1 1 


11073MANI1 47721 E 


XXX41 444776 


BULTOS 




COMPUTER PARTS 




25-NOV-1 1 


11073MANI147757N 


00571803196 


BULTOS 




SHIP SPARES 




25-NOV-1 1 


11073MANI147838N 


045846491 32 


BULTOS 


6 


viscometer 




25-NOV-1 1 


11073MANI147864M 


XXX1 1110017 


BULTOS 




S.D.C. THERMOSTART 




25-NOV-1 1 


11073MANI147866Y 


XXX05MAN031 


BULTOS 




medical 




25-NOV-1 1 


11073MANI147906J 


XXX55279544 


BULTOS 




fuentes 




25-NOV-1 1 


11073MANI147909M 


XXX1S102140 


BULTOS 




parts 




25-NOV-1 1 


11073MANI147912G 


01442976485 


BULTOS 


11 


CONVERSIÓN KITS 




25-NOV-1 1 


11073MANI147926L 


XXX001 B0851 


BULTOS 


2 


parts 




25-NOV-1 1 


11073MANI147959R 


XXX41 444598 


BULTOS 




COMPUTER 




25-NOV-1 1 


11073MANI147966P 


XXX39150013 


BULTOS 


3 


Accesorios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148007C 


XXX1 0603276 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148007C 


XXX23391 780 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148007C 


XXX31014763 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148007C 


XXX33474274 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148007C 


XXX54951 745 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148007C 


XXX57452624 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148007C 


XXX61 288942 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148007C 


XXX61 288953 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148007C 


XXX67867465 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148007C 


XXX78171012 


BULTOS 




varios 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




25-NOV-1 1 


11073MANI148007C 


XXX79093804 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148007C 


XXX81 152120 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148017D 


XXX1 41 30646 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148017D 


XXX22525235 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI1 48051 B 


72431646554 


BULTOS 


2 


PHARMA 




25-NOV-1 1 


11073MANI148160C 


XXX39150135 


BULTOS 




Partes 




25-NOV-1 1 


11073MANI148353G 


XXX00955535 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148353G 


XXX03727683 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148353G 


XXX22651 670 


BULTOS 


2 


varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148353G 


XXX241 96393 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148353G 


XXX27282501 


BULTOS 




variosmlispubel 




25-NOV-1 1 


11073MANI148353G 


XXX89408401 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148353G 


XXX94046404 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148373X 


XXX20723981 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148373X 


XXX71155111 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148423E 


XXX1 61 1 7405 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI148423E 


XXX21161252 


BULTOS 




varios 




25-NOV-1 1 


11073MANI149274J 


XXX62466582 


BULTOS 




mercadería 




25-NOV-1 1 


11073MANI149404E 


XXX00024877 


BULTOS 




spare parts 




26-NOV-1 1 


11073MANI148098M 


DDD04889887 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL. 




26-NOV-1 1 


11073MANI148098M 


DDD05067759 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




26-NOV-1 1 


11073MANI148098M 


DDD07895764 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




26-NOV-1 1 


11073MANI148098M 


DDD1 001 6089 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




26-NOV-1 1 


11073MANI148098M 


DDD1 5875877 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




26-NOV-1 1 


11073MANI148098M 


DDD40085869 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




26-NOV-1 1 


11073MANI148098M 


DDD57474060 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




26-NOV-1 1 


11073MANI148098M 


DDD75738182 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




26-NOV-1 1 


11073MANI148098M 


DDD76331362 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




26-NOV-1 1 


11073MANI148098M 


DDD83515400 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




26-NOV-1 1 


11073MANI148098M 


DDD84973938 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




26-NOV-1 1 


11073MANI148098M 


DDD851 15006 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




26-NOV-1 1 


11073MANI148255H 


08110654000 


BULTOS 




POLO TOPS 




26-NOV-1 1 


11073MANI148257J 


XXX86066850 


BULTOS 




Partes 




26-NOV-1 1 


11073MANI148257J 


XXX86066853 


BULTOS 




Partes 




26-NOV-1 1 


11073MANI148424F 


XXX0483861 6 


BULTOS 




varios 




26-NOV-1 1 


11073MANI148424F 


XXX1 0603254 


BULTOS 




varios 




26-NOV-1 1 


11073MANI148424F 


XXX1 4244630 


BULTOS 




varios 




26-NOV-1 1 


11073MANI148424F 


XXX1 6852752 


BULTOS 




varios 




26-NOV-1 1 


11073MANI148424F 


XXX23015342 


BULTOS 




varios 




26-NOV-1 1 


11073MANI148424F 


XXX23495634 


BULTOS 




varios 




26-NOV-1 1 


11073MANI148424F 


XXX24271 702 


BULTOS 




varios 




26-NOV-1 1 


11073MANI148424F 


XXX70323506 


BULTOS 




varios 




26-NOV-1 1 


11073MANI148424F 


XXX71 08471 1 


BULTOS 




varios 




26-NOV-1 1 


11073MANI148424F 


XXX9360731 6 


BULTOS 




varios 




26-NOV-1 1 


11073MANI148424F 


XXX96121641 


BULTOS 




varios 




26-NOV-1 1 


11073MANI148662J 


07300057683 


BULTOS 


6 


telecomm 




26-NOV-1 1 


11073MANI148662J 


07300057689 


BULTOS 


6 


telecomm 




26-NOV-1 1 


11073MANI148662J 


07300057695 


BULTOS 


6 


telecomm 




26-NOV-1 1 


11073MANI148662J 


07300057701 


BULTOS 


7 


telecomm 




26-NOV-1 1 


11073MANI148662J 


07300057710 


BULTOS 


6 


telecomm 




26-NOV-1 1 


11073MANI148662J 


07300057716 


BULTOS 


6 


telecomm 




26-NOV-1 1 


11073MANI148662J 


07300057722 


BULTOS 


6 


telecomm 




26-NOV-1 1 


11073MANI148662J 


07300057728 


BULTOS 


7 


telecomm 




26-NOV-1 1 


11073MANI148662J 


07300057737 


BULTOS 


7 


telecommispubel 




26-NOV-1 1 


11073MANI148662J 


07300057743 


BULTOS 


6 


telecomm 




26-NOV-1 1 


11073MANI148662J 


07300057751 


BULTOS 


7 


telecomm 




26-NOV-1 1 


11073MANI148662J 


07300057757 


BULTOS 


6 


telecomm 




26-NOV-1 1 


11073MANI148662J 


07300057765 


BULTOS 


7 


telecomm 




26-NOV-1 1 


11073MANI148685Y 


XXX86199164 


BULTOS 


1 


vahos 




26-NOV-1 1 


11073MANI148793Y 


XXX00121154 


BULTOS 


2 


parts 




26-NOV-1 1 


11073MANI148839P 


XXX00000850 


BULTOS 


2 


parts 




26-NOV-1 1 


11073MANI148954N 


XXX00349758 


BULTOS 


2 


optical tracal system 




26-NOV-1 1 


11073MANI149586P 


XXX1 1 026029 


BULTOS 


5 


OILSUPPLIES 




26-NOV-1 1 


11073MANI149784P 


XXX01 FHP574 


BULTOS 


2 


substances 




27-NOV-1 1 


11073MANI148282H 


05772643686 


BULTOS 


6 


PHARMA 




27-NOV-1 1 


11073MANI148365J 


12568984123 


BULTOS 


1 


consol 




27-NOV-1 1 


11073MANI148377M 


00630096006 


BULTOS 


6 


MAGAZINE FOR 
PASSPORT 




27-NOV-1 1 


11073MANI148377M 


00632005551 


BULTOS 


1 


SEAL DB 05265N 




27-NOV-1 1 


11073MANI148386M 


54908596140 


BULTOS 


1 


FILTRO PRENSA 




27-NOV-1 1 


11073MANI148386M 


54908596151 


BULTOS 


2 


ATOMIZADOR 




27-NOV-1 1 


11073MANI148450E 


XXX04YQ5030 


BULTOS 


1 


parts 




27-NOV-1 1 


11073MANI148453H 


XXX01 FH0626 


BULTOS 


34 


parts 




27-NOV-1 1 


11073MANI148457L 


XXX01FAA210 


BULTOS 


2 


parts 




27-NOV-1 1 


11073MANI1 48471 H 


XXX1 361 1621 


BULTOS 


1 


parts 




27-NOV-1 1 


11073MANI148481X 


XXX000901 1 1 


BULTOS 


20 


textil 




27-NOV-1 1 


11073MANI148485M 


XXX04YQ4245 


BULTOS 


5 


parts 




27-NOV-1 1 


11073MANI148489Z 


XXX04YQ6067 


BULTOS 


42 


parts 




27-NOV-1 1 


11073MANI148508X 


XXX1 3462406 


BULTOS 


1 


parts 




27-NOV-1 1 


11073MANI148608J 


XXX007 16963 


BULTOS 


2 


parts 




27-NOV-1 1 


11073MANI148645K 


XXXQ1 003566 


BULTOS 


6 


plastlcs caps 




27-NOV-1 1 


11073MANI148659P 


XXX891 59610 


BULTOS 


1 


varios 




27-NOV-1 1 


11073MANI148689S 


XXX22826692 


BULTOS 


1 


varios 




27-NOV-1 1 


11073MANI148689S 


XXX23600192 


BULTOS 


1 


varios 




27-NOV-1 1 


11073MANI148689S 


XXX53502236 


BULTOS 


4 


varios 




27-NOV-1 1 


11073MANI148689S 


XXX541 14861 


BULTOS 


1 


varios 




27-NOV-1 1 


11073MANI148689S 


XXX641 24455 


BULTOS 


1 


VARIOS 
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Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




27-NOV-1 1 


11073MANI148689S 


XXX881 20633 


BULTOS 


1 


varios 




27-NOV-1 1 


11073MANI148718L 


XXX02607092 


BULTOS 


2 


varios 




27-NOV-1 1 


11073MANI148718L 


XXX1 69091 02 


BULTOS 


2 


varios 




27-NOV-1 1 


11073MANI148718L 


XXX1 7322636 


BULTOS 


1 


varios 




27-NOV-1 1 


11073MANI148718L 


XXX1 7504485 


BULTOS 


8 


varios 




27-NOV-1 1 


11073MANI148718L 


XXX21 827044 


BULTOS 


1 


varios 




27-NOV-1 1 


11073MANI148718L 


XXX25005346 


BULTOS 


1 


varios 




27-NOV-1 1 


11073MANI148718L 


XXX54286622 


BULTOS 


1 


varios 




27-NOV-1 1 


11073MANI148784Y 


XXX04UQ4426 


BULTOS 


2 


monitors 




27-NOV-1 1 


11073MANI148784Y 


XXX04WQ3927 


BULTOS 


2 


electronics 




27-NOV-1 1 


11073MANI148873N 


XXX201 1 7903 


BULTOS 


1 


tapa do cárpete 




27-NOV-1 1 


11073MANI149037G 


XXX541 06861 


BULTOS 


1 


spare parts 




27-NOV-1 1 


11073MANI149276L 


XXX00077634 


BULTOS 


1 


parts 




27-NOV-1 1 


11073MANI149488Z 


XXX61100119 


BULTOS 


1 


spare parts. 




27-NOV-1 1 


11073MANI149492L 


XXX1 11 77701 


BULTOS 


1 


spare part 




27-NOV-1 1 


11073MANI1 49531 F 


XXX00014259 


BULTOS 


1 


building supplies 




27-NOV-1 1 


11073MANI149535J 


XXX00021122 


BULTOS 


1 


GOODS 




27-NOV-1 1 


11073MANI149603F 


XXX94412170 


BULTOS 


1 


mercadería 




27-NOV-1 1 


11073MANI149614H 


XXX61 004371 


BULTOS 


9 


combiners equip 




27-NOV-1 1 


11073MANI149639Y 


XXX03325857 


BULTOS 


1 


mercadería 




27-NOV-1 1 


11073MANI149639Y 


XXX1 731 8266 


BULTOS 


1 


mercadería 




27-NOV-1 1 


11073MANI149639Y 


XXX36930553 


BULTOS 


1 


meracderia 




27-NOV-1 1 


11073MANI149639Y 


XXX991 86669 


BULTOS 


1 


mercadería 




27-NOV-1 1 


11073MANI149685P 


XXX00000601 


BULTOS 


2 


parts 




27-NOV-1 1 


11073MANI149768R 


XXX71031183 


BULTOS 


1 


accesorios 




28-NOV-1 1 


11073MANI148493L 


07565941 890 


BULTOS 


1 


MEDICAL EQUIP 




28-NOV-1 1 


11073MANI148547L 


04442108393 


BULTOS 


54 


CAPSULA GELATINA 




28-NOV-1 1 


11073MANI148613F 


12565802671 


BULTOS 


2 


PREGABALIN 




28-NOV-1 1 


11073MANI148649Y 


000SB000026 


BULTOS 


2 






28-NOV-1 1 


11073MANI148748Y 


XXX00717012 


BULTOS 


4 


parts 




28-NOV-1 1 


11073MANI148769R 


XXX01 FFP692 


BULTOS 


2 


electronics 




28-NOV-1 1 


11073MANI148787R 


XXX04SX4976 


BULTOS 


1 


bolt 




28-NOV-1 1 


11073MANI148787R 


XXX05AR0408 


BULTOS 


1 


tools 




28-NOV-1 1 


11073MANI1 48791 M 


15717138693 


BULTOS 


3 


HOUSEHOLD 




28-NOV-1 1 


11073MANI148829Y 


XXX000901 1 1 


BULTOS 


38 


textil 




28-NOV-1 1 


11073MANI148830G 


XXX20026211 


BULTOS 


5 


parts 




28-NOV-1 1 


11073MANI148836M 


XXX21 965901 


BULTOS 


6 


parts 




28-NOV-1 1 


11073MANI148836M 


XXX93687791 


BULTOS 


1 


parts 




28-NOV-1 1 


11073MANI148845M 


XXX1 1200639 


BULTOS 


1 


correin sintético 




28-NOV-1 1 


11073MANI149024C 


XXX01 370332 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




28-NOV-1 1 


11073MANI149024C 


XXX22771 752 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




28-NOV-1 1 


11073MANI149024C 


XXX41 350632 


BULTOS 


3 


CARGA GENERAL 




28-NOV-1 1 


11073MANI149024C 


XXX47015701 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




28-NOV-1 1 


11073MANI149024C 


XXX47513093 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




28-NOV-1 1 


11073MANI149024C 


XXX48535259 


BULTOS 


4 


CARGA GENERAL 




28-NOV-1 1 


11073MANI149024C 


XXX50916166 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




28-NOV-1 1 


11073MANI149024C 


XXX93407206 


BULTOS 


2 


CARGA GENERAL 




28-NOV-1 1 


11073MANI149076J 


XXX04VO6666 


BULTOS 


2 


CAPSULES 




28-NOV-1 1 


11073MANI149076J 


XXX05MAM063 


BULTOS 


1 


VIDEOS 




28-NOV-1 1 


11073MANI149093X 


XXX93687132 


BULTOS 


2 


CARGO CONTROL 




28-NOV-1 1 


11073MANI149345X 


XXX07424614 


BULTOS 


1 


varios 




28-NOV-1 1 


11073MANI149345X 


XXX24920182 


BULTOS 


1 


varios 




28-NOV-1 1 


11073MANI149345X 


XXX35097282 


BULTOS 


1 


varios 




28-NOV-1 1 


11073MANI149345X 


XXX41 697500 


BULTOS 


1 


variosmllspubel 




28-NOV-1 1 


11073MANI149345X 


XXX60669824 


BULTOS 


2 


varios 




28-NOV-1 1 


11073MANI149419K 


XXX42733791 


BULTOS 


3 


STERILE 




28-NOV-1 1 


11073MANI149452H 


XXX04UQ9348 


BULTOS 


4 


spare 




28-NOV-1 1 


11073MANI149719N 


XXX23214319 


BULTOS 


5 


Partes 




28-NOV-1 1 


11073MANI149750X 


XXX23979205 


BULTOS 




varios 




28-NOV-1 1 


11073MANI149750X 


XXX27924871 


BULTOS 




varios 




28-NOV-1 1 


11073MANI149750X 


XXX58050121 


BULTOS 




varios 




28-NOV-1 1 


11073MANI149750X 


XXX68340761 


BULTOS 




varios 




28-NOV-1 1 


11073MANI149750X 


XXX73694354 


BULTOS 




varios 




28-NOV-1 1 


11073MANI149750X 


XXX88444195 


BULTOS 




varios 




28-NOV-1 1 


11073MANI149778S 


XXX001 23888 


BULTOS 




parts 




28-NOV-1 1 


11073MANI149899W 


XXX31 279005 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




29-NOV-1 1 


11073MANI148895R 


07585455591 


BULTOS 




CONSOL 




29-NOV-1 1 


11073MANI148905J 


1 29441 86796 


BULTOS 


2 


parts and accessories 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD06383659 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD07723450 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD1 08481 76 


BULTOS 


3 


CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD1 1882634 


BULTOS 




% 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD1 30921 57 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD1 5441 972 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD1 6498059 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD1 92821 76 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD28380405 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD31 234870 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD34776120 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD40797460 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD42322319 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD44627897 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD461 74600 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD46318432 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD68243370 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD68399159 


BULTOS 




CARGA GRAL. 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD68912349 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD69393250 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD71 492356 


BULTOS 


5 


CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD73314634 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD73782510 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD74836777 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD86531860 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD90471606 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD92749266 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD92749531 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD92860290 


BULTOS 




CARGA GRAL.ubel 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD94845766 


BULTOS 


4 


CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD95660573 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149022A 


DDD98380289 


BULTOS 


5 


CARGA GRAL. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149313D 


XXX40263835 


BULTOS 




PRINTED 




29-NOV-1 1 


11073MANI149358M 


XXX85281 995 


BULTOS 




MEDICAL EQUIPM. 




29-NOV-1 1 


11073MANI149364J 


XXX65631 985 


BULTOS 


6 


ACCESORIOS 




29-NOV-1 1 


11073MANI149525X 


XXX001 27681 


BULTOS 


3 


advertising material 




29-NOV-1 1 


11073MANI149532G 


XXX00004564 


BULTOS 


2 


goods 




29-NOV-1 1 


11073MANI149563K 


XXX1 1 1 1 074A 


BULTOS 


7 


LED LAMPS 




29-NOV-1 1 


11073MANI149575N 


XXX04YQ6089 


BULTOS 


11 


Saborizantes 




29-NOV-1 1 


11073MANI149583M 


XXX04YQ6087 


BULTOS 


17 


Saborizantes 




29-NOV-1 1 


11073MANI149616J 


XXX00221798 


BULTOS 




Equipos 




29-NOV-1 1 


11073MANI149635K 


XXX1 1 054643 


BULTOS 




parts 




29-NOV-1 1 


11073MANI149723X 


XXX40006993 


BULTOS 


32 


Partes 




29-NOV-1 1 


11073MANI149746N 


XXX68126142 


BULTOS 




spare parts 




29-NOV-1 1 


11073MANI149797T 


XXX1 1 694420 


BULTOS 




METAL OPTICAL 




29-NOV-1 1 


11073MANI149929Z 


XXX00792185 


BULTOS 




parts 




29-NOV-1 1 


11073MANI150008T 


XXX1 8675283 


BULTOS 




varios 




29-NOV-1 1 


11073MANI150023Z 


XXX23214319 


BULTOS 


45 


Partes 




29-NOV-1 1 


11073MANI150037V 


XXX25051 686 


BULTOS 




varios 




29-NOV-1 1 


11073MANI150038W 


XXX32658695 


BULTOS 




varios 




29-NOV-1 1 


11073MANI150069D 


XXX1 8744630 


BULTOS 




varios 




29-NOV-1 1 


11073MANI150069D 


XXX25002163 


BULTOS 




varios 




29-NOV-1 1 


11073MANI150069D 


XXX61 289406 


BULTOS 




varios 




29-NOV-1 1 


11073MANI150124S 


XXX1 7253592 


BULTOS 




varios 




29-NOV-1 1 


11073MANI150124S 


XXX2 1594605 


BULTOS 




varios 




29-NOV-1 1 


11073MANI150203Z 


XXX32048922 


BULTOS 




mercadería 




29-NOV-1 1 


11073MANI150222R 


XXX281 36276 


BULTOS 




mercadería 




29-NOV-1 1 


11073MANI150227W 


XXX65631 974 


BULTOS 


3 


accesorios 




29-NOV-1 1 


11073MANI150227W 


XXX65631 985 


BULTOS 


6 


ACCESORIOS 




29-NOV-1 1 


11073MANI150227W 


XXX65631 996 


BULTOS 


2 


ACCESORIOS 




29-NOV-1 1 


11073MANI150227W 


XXX65632000 


BULTOS 


7 


ACCESORIOS 




29-NOV-1 1 


11073MANI150227W 


XXX6563201 1 


BULTOS 


6 


ACCESORIOS 




29-NOV-1 1 


11073MANI150227W 


XXX65632022 


BULTOS 


4 


ACCESORIOS 




29-NOV-1 1 


11073MANI150259E 


XXX1 0686221 


BULTOS 


3 


lab reagents 




29-NOV-1 1 


11073MANI150259E 


XXX1 0686232 


BULTOS 


2 


lab reagents 




30-NOV-1 1 


11073MANI149100U 


01634945411 


BULTOS 


5 


SPARE PARTS 




30-NOV-1 1 


11073MANI149841J 


05514590844 


BULTOS 


2 


SPANISH LEAFLET 




30-NOV-1 1 


11073MANI149841J 


05514590855 


BULTOS 


50 


MENVEO KIT 




30-NOV-1 1 


11073MANI149841J 


05770664720 


BULTOS 


1 


ELECTRIC EQUIP 




30-NOV-1 1 


11073MANI149855Y 


02092796443 


BULTOS 


3 


VARIOS 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD00508823 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD00781372 


BULTOS 




CARGA GRAL.ubel 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD07562732 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD07563051 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD1 6356970 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD17199195 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD1 8486777 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD32390499 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD34379553 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD35282325 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD421 75846 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD43313994 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD44628023 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD44838625 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD45744975 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD49696004 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD66869683 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD78900735 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD81627166 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD93671468 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI149894R 


DDD97363234 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




30-NOV-1 1 


11073MANI1 49901 G 


02085372630 


BULTOS 




DRILLING EQUIPMENT 




30-NOV-1 1 


11073MANI149936Y 


04442187390 


BULTOS 




MEDICAMENTOS 




30-NOV-1 1 


11073MANI149938Z 


XXX053 10395 


BULTOS 




parts 




30-NOV-1 1 


11073MANI149949S 


XXX00826517 


BULTOS 


2 


goods 




30-NOV-1 1 


11073MANI149949S 


XXX00826527 


BULTOS 




goods 




30-NOV-1 1 


11073MANI149949S 


XXX00842390 


BULTOS 




goods 




30-NOV-1 1 


11073MANI149949S 


XXX00842404 


BULTOS 




goods 




30-NOV-1 1 


11073MANI149949S 


XXX00843228 


BULTOS 




goods 




30-NOV-1 1 


11073MANI149949S 


XXX00843236 


BULTOS 




goods 




30-NOV-1 1 


11073MANI149949S 


XXX00843325 


BULTOS 




goods 




30-NOV-1 1 


11073MANI149949S 


XXX00843326 


BULTOS 




goods 




30-NOV-1 1 


11073MANI149949S 


XXX00843328 


BULTOS 




goods 




30-NOV-1 1 


11073MANI149949S 


XXX00843332 


BULTOS 




goods 
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30 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




30-NOV-1 1 


11073MANI149949S 


XXX00843336 


BULTOS 




goods 




30-NOV-1 1 


11073MANI149949S 


XXX00843338 


BULTOS 




goods 




30-NOV-1 1 


11073MANI149949S 


XXX00843339 


BULTOS 




goods 




30-NOV-1 1 


11073MANI149949S 


XXX00843342 


BULTOS 




goods 




30-NOV-1 1 


11073MANI149949S 


XXX00843344 


BULTOS 




goods 




30-NOV-1 1 


11073MANI1 49961 M 


1 3909823380 


BULTOS 


2 


PREGABALIN 




30-NOV-1 1 


11073MANI150006R 


XXX478041 74 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150075A 


XXX00979366 


BULTOS 


3 


goods 




30-NOV-1 1 


11073MANI150099G 


XXX01 FH0868 


BULTOS 




foods 




30-NOV-1 1 


11073MANI150151S 


XXX751 40921 


BULTOS 


64 


TRACTOR PARTS 




30-NOV-1 1 


11073MANI150179F 


XXX2 1004306 


BULTOS 




100% kevlar webbing 




30-NOV-1 1 


11073MANI150183A 


081 77460574 


BULTOS 




COVER REAR 




30-NOV-1 1 


11073MANI150210Y 


XXX00717128 


BULTOS 


11 


equipment 




30-NOV-1 1 


11073MANI150225U 


XXX23524032 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150225U 


XXX261 26330 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150225U 


XXX26227012 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150225U 


XXX31 084853 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150225U 


XXX34037426 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150225U 


XXX46919305 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150225U 


XXX51 786741 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150225U 


XXX62787660 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150225U 


XXX84390771 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150232S 


XXX67114130 


BULTOS 


2 


blankets presspan 




30-NOV-1 1 


11073MANI150240R 


XXX26395992 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150240R 


XXX99888854 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150240R 


XXX99888865 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150251T 


XXX1 7936945 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150372A 


XXX1 1 529465 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




30-NOV-1 1 


11073MANI150372A 


XXX4061 8073 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




30-NOV-1 1 


11073MANI150372A 


XXX41 227627 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




30-NOV-1 1 


11073MANI150372A 


XXX41 249863 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




30-NOV-1 1 


11073MANI150372A 


XXX41 289009 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




30-NOV-1 1 


11073MANI150372A 


XXX56007187 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




30-NOV-1 1 


11073MANI150372A 


XXX58686045 


BULTOS 


2 


CARGA GENERAL 




30-NOV-1 1 


11073MANI150372A 


XXX68741 554 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




30-NOV-1 1 


11073MANI150372A 


XXX741 77326 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




30-NOV-1 1 


11073MANI150372A 


XXX92281276 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




30-NOV-1 1 


11073MANI150401Z 


XXX06281 372 


BULTOS 




computers 




30-NOV-1 1 


11073MANI150430S 


XXX000901 1 1 


BULTOS 


40 


textil 




30-NOV-1 1 


11073MANI150473C 


XXX80890452 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150486G 


XXX751 40921 


BULTOS 


12 


TRACTOR PARTS 




30-NOV-1 1 


11073MANI150507A 


XXX01 605532 


BULTOS 




mercadería 




30-NOV-1 1 


11073MANI150507A 


XXX2089461 


BULTOS 




mercadería 




30-NOV-1 1 


11073MANI150507A 


XXX35637351 


BULTOS 




mercadería 




30-NOV-1 1 


11073MANI150521T 


XXX1 9723511 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150521T 


XXX26299682 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150521T 


XXX271 02690 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150521T 


XXX31 076645 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150525A 


XXX1 9498402 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150525A 


XXX25322100 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150525A 


XXX26131182 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150525A 


XXX27474526 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150525A 


XXX51761413 


BULTOS 


6 


varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150525A 


XXX91911060 


BULTOS 




variosmlispubel 




30-NOV-1 1 


11073MANI150525A 


XXX99888902 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150603U 


XXX1 1110111 


BULTOS 


33 


SPARE PARTS 




30-NOV-1 1 


11073MANI150633A 


XXX44882126 


BULTOS 


1 


PARTS 




30-NOV-1 1 


11073MANI150648G 


XXX65631 974 


BULTOS 


6 


accesorios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150648G 


XXX65631 996 


BULTOS 


2 


ACCESORIOS 




30-NOV-1 1 


11073MANI150648G 


XXX65632000 


BULTOS 


5 


ACCESORIOS 




30-NOV-1 1 


11073MANI150648G 


XXX65632011 


BULTOS 


4 


ACCESORIOS 




30-NOV-1 1 


11073MANI150648G 


XXX65632022 


BULTOS 


2 


ACCESORIOS 




30-NOV-1 1 


11073MANI150732A 


XXX53812779 


BULTOS 




mercadería 




30-NOV-1 1 


11073MANI150733B 


XXX3501 1 903 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150733B 


XXX68708916 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150738G 


XXX40558101 


BULTOS 




varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150738G 


XXX68077300 


BULTOS 


31 


varios 




30-NOV-1 1 


11073MANI150754E 


XXX951 55020 


BULTOS 


2 


spare parts 




30-NOV-1 1 


11073MANI150765G 


XXX01 965795 


BULTOS 




aluminium 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD031 27742 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD07338642 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD1 5326054 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD1 71 55242 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD22887438 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD29021829 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD39991330 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD41743136 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD43792372 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD44637635 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD46417524 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD46521471 


BULTOS 


5 


CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD51 857648 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD55638213 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD57847708 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD59446995 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD67892239 


BULTOS 




CARGA GRAL. 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD75939107 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD79203070 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD87997020 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD87997041 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD87997052 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD87997085 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150377F 


DDD98399798 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




01-DEC-11 


11073MANI150378G 


40629347146 


BULTOS 


6 


HYBRIDSEED 




01-DEC-11 


11073MANI150385E 


XXX43352218 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




01-DEC-11 


11073MANI150385E 


XXX56311495 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




01-DEC-11 


11073MANI150385E 


XXX58350860 


BULTOS 




CARGA GENERALel 




01-DEC-11 


11073MANI150385E 


XXX591 37861 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




01-DEC-11 


11073MANI150385E 


XXX6089771 6 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




01-DEC-11 


11073MANI150385E 


XXX64681109 


BULTOS 


2 


CARGA GENERAL 




01-DEC-11 


11073MANI150385E 


XXX74237654 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




01-DEC-11 


11073MANI150385E 


XXX75651 696 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




01-DEC-11 


11073MANI150385E 


XXX92409669 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




01-DEC-11 


11073MANI150385E 


XXX93488960 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




01-DEC-11 


11073MANI150523V 


XXX27453714 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150541V 


XXX96062486 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150567G 


XXX05XGF228 


BULTOS 




finasteride 




01-DEC-11 


11073MANI150573D 


XXX01 FH0856 


BULTOS 


18 


flavours 




01-DEC-11 


11073MANI150646E 


XXX03454590 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150646E 


XXX14164134 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150646E 


XXX49131183 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150646E 


XXX63895103 


BULTOS 


2 


varios 




01-DEC-11 


11073MANI150653C 


XXX1 635521 3 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150653C 


XXX32836522 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150653C 


XXX55832740 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150686X 


XXX86066858 


BULTOS 




parts 




01-DEC-11 


11073MANI150696J 


XXX07-12413 


BULTOS 


153 


productos farmacéuticos 




01-DEC-11 


11073MANI150729G 


XXX1 4430003 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150752C 


XXX021 35855 


BULTOS 


2 


parts 




01-DEC-11 


11073MANI150756G 


XXXQ1 003566 


BULTOS 


5 


plastics caps 




01-DEC-11 


11073MANI150766H 


XXX08773396 


BULTOS 




vahos 




01-DEC-11 


11073MANI150766H 


XXX1 971 1795 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150766H 


XXX23984912 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150766H 


XXX261 55424 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150766H 


XXX26496350 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150766H 


XXX2759491 5 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150766H 


XXX30220561 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150766H 


XXX3354261 1 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150766H 


XXX401 33393 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150766H 


XXX41521631 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150766H 


XXX43151761 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150766H 


XXX46495681 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI150766H 


XXX49993851 


BULTOS 


4 


varios 




01-DEC-11 


11073MANI150766H 


XXX61 289605 


BULTOS 


1 


varios 




01-DEC-11 


11073MANI150766H 


XXX81360186 


BULTOS 


4 


varios 




01-DEC-11 


11073MANI150846G 


13909932123 


BULTOS 


2 


PAINT 




01-DEC-11 


11073MANI150846G 


99915355115 


BULTOS 


21 


LED LIGHTS 




01-DEC-11 


11073MANI150900U 


XXX231 62797 


BULTOS 


1 


parts 




01-DEC-11 


11073MANI150905C 


XXX00861 984 


BULTOS 


1 


lamps parts 




01-DEC-11 


11073MANI150908F 


XXX60006660 


BULTOS 


6 


parts mlispubel 




01-DEC-11 


11073MANI150908F 


XXX60006662 


BULTOS 


4 


parts 




01-DEC-11 


11073MANI150910V 


XXX00005990 


BULTOS 


5 


parts 




01-DEC-11 


11073MANI150910V 


XXX00006129 


BULTOS 


5 


parts 




01-DEC-11 


11073MANI150910V 


XXX00006147 


BULTOS 


5 


parts 




01-DEC-11 


11073MANI150922B 


XXX02746371 


BULTOS 




CILINDROS 




01-DEC-11 


11073MANI151048B 


XXX50007159 


BULTOS 




PARTS 




01-DEC-11 


11073MANI151076C 


XXX21021456 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151076C 


XXX25964562 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151076C 


XXX27598581 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151076C 


XXX28377272 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151076C 


XXX29823800 


BULTOS 


3 


varios 




01-DEC-11 


11073MANI151076C 


XXX56260326 


BULTOS 


2 


varios 




01-DEC-11 


11073MANI151076C 


XXX57250293 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151087E 


XXX20040633 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151087E 


XXX201 93292 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151087E 


XXX22322591 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151170U 


XXX01 695725 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151170U 


XXX1 4474991 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151170U 


XXX28268971 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151170U 


XXX41 697496 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151170U 


XXX48070454 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151170U 


XXX52245135 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151170U 


XXX72572906 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151170U 


XXX79644964 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151193C 


XXX001 16078 


BULTOS 




parts 




01-DEC-11 


11073MANI151194D 


XXX07470475 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151194D 


XXX20724191 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151194D 


XXX21 300751 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151194D 


XXX21301285 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151194D 


XXX26202523 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151194D 


XXX26202884 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151194D 


XXX65131996 


BULTOS 




varios 



Martes 24 de enero de 201 2 



Primera Sección 



BOLETÍN OFICIAL N u 32.324 



31 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




01-DEC-11 


11073MANI151202Z 


XXX43664352 


BULTOS 




varios 




01-DEC-11 


11073MANI151202Z 


XXX61 953761 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI150769K 


12901191621 


BULTOS 




CHEMICALS 




02-DEC-11 


11073MANI1 50801 U 


05766246283 


BULTOS 




PANELS 




02-DEC-11 


11073MANI150860C 


DDD07564698 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




02-DEC-11 


11073MANI150860C 


DDD1 0549378 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




02-DEC-11 


11073MANI150860C 


DDD1 75571 75 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




02-DEC-11 


11073MANI150860C 


DDD28995609 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




02-DEC-11 


11073MANI150860C 


DDD28995610 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




02-DEC-11 


11073MANI150860C 


DDD32489350 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




02-DEC-11 


11073MANI150860C 


DDD32489372 


BULTOS 




CARGA GRAL.ubel 




02-DEC-11 


11073MANI150860C 


DDD40696339 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




02-DEC-11 


11073MANI150860C 


DDD44647305 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




02-DEC-11 


11073MANI150860C 


DDD59376819 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




02-DEC-11 


11073MANI150860C 


DDD60209340 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




02-DEC-11 


11073MANI150860C 


DDD75509919 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL. 




02-DEC-11 


11073MANI150860C 


DDD80636017 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




02-DEC-11 


11073MANI150860C 


DDD81 249056 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL. 




02-DEC-11 


11073MANI150860C 


DDD81 923429 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




02-DEC-11 


11073MANI150860C 


DDD86611103 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




02-DEC-11 


11073MANI150860C 


DDD89977365 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




02-DEC-11 


11073MANI150860C 


DDD91 509847 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




02-DEC-11 


11073MANI1 50861 D 


406441 30520 


BULTOS 


10 


BRACELET 




02-DEC-11 


11073MANI1 50861 D 


40645542873 


BULTOS 




HELICOPTER PARTS 




02-DEC-11 


11073MANI150872F 


XXX31 278999 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




02-DEC-11 


11073MANI150872F 


XXX40729508 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




02-DEC-11 


11073MANI150872F 


XXX41 896960 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




02-DEC-11 


11073MANI150872F 


XXX57731496 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




02-DEC-11 


11073MANI150872F 


XXX60922775 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




02-DEC-11 


11073MANI150872F 


XXX60938384 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




02-DEC-11 


11073MANI150872F 


XXX9201 1 896 


BULTOS 


4 


CARGA GENERAL 




02-DEC-11 


11073MANI150872F 


XXX9244661 7 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




02-DEC-11 


11073MANI150872F 


XXX93274135 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




02-DEC-11 


11073MANI150872F 


XXX93436369 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




02-DEC-11 


11073MANI150872F 


XXX9977581 8 


BULTOS 


3 


CARGA GENERAL 




02-DEC-11 


11073MANI150873G 


04588300741 


BULTOS 


3 


CONSOL 




02-DEC-11 


11073MANI150966J 


XXX541 06976 


BULTOS 


6 


spare parts 




02-DEC-11 


11073MANI150967K 


XXX541 06944 


BULTOS 


1 


spare parts 




02-DEC-11 


11073MANI151033S 


XXX001 B3348 


BULTOS 


1 


aspirador 




02-DEC-11 


11073MANI151037W 


07586832314 


BULTOS 


1 


SPARE PARTS 




02-DEC-11 


11073MANI151058C 


XXX00006109 


BULTOS 


6 


telecomm 




02-DEC-11 


11073MANI151058C 


XXX00006114 


BULTOS 


5 


telecomm 




02-DEC-11 


11073MANI151058C 


XXX00006121 


BULTOS 


5 


telecomm 




02-DEC-11 


11073MANI151058C 


XXX00006145 


BULTOS 


6 


telecomm 




02-DEC-11 


11073MANI151090V 


XXX02 126344 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151090V 


XXX50932936 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151119A 


XXX00087571 


BULTOS 


17 


chemical 




02-DEC-11 


11073MANI151141S 


XXX1 1 1 1 0273 


BULTOS 


3 


Ir6 alkaline battery 




02-DEC-11 


11073MANI151163W 


XXX61 209556 


BULTOS 




lab equip 




02-DEC-11 


11073MANI151163W 


XXX85094109 


BULTOS 


2 


med lab 




02-DEC-11 


11073MANI151176D 


XXX04SX5970 


BULTOS 


2 


parts 




02-DEC-11 


11073MANI151179G 


XXX04SX5242 


BULTOS 




parts 




02-DEC-11 


11073MANI151182A 


XXX04YU2882 


BULTOS 


2 


parts 




02-DEC-11 


11073MANI151182A 


XXX07CDC479 


BULTOS 




parts mlispubel 




02-DEC-11 


11073MANI151231S 


XXX33078623 


BULTOS 




carpet samples 




02-DEC-11 


11073MANI151236A 


XXX31 041 843 


BULTOS 




parts 




02-DEC-11 


11073MANI151251U 


XXX28476955 


BULTOS 


3 


varios 




02-DEC-11 


11073MANI151263A 


XXX1 5838764 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151263A 


XXX28257093 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151268F 


XXX22784443 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151268F 


XXX28564080 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151268F 


XXX299 12721 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151268F 


XXX38009714 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151297H 


XXX1 8030048 


BULTOS 




stc: cadena de transmis 




02-DEC-11 


11073MANI151318B 


074551 83295 


BULTOS 


6 


LAB CHEMICALS 




02-DEC-11 


11073MANI151318B 


07455559066 


BULTOS 




TRAIN PARTS 




02-DEC-11 


11073MANI151320R 


08392555831 


BULTOS 




PHARMA 




02-DEC-11 


11073MANI151320R 


08392721650 


BULTOS 




ELECTRONIC GOODS 




02-DEC-11 


11073MANI151323U 


XXXQ1 003566 


BULTOS 


10 


plastlcs caps 




02-DEC-11 


11073MANI151342V 


95786843072 


BULTOS 




VÁLVULA 




02-DEC-11 


11073MANI151462B 


XXX93687841 


BULTOS 




Equipos 




02-DEC-11 


11073MANI151499L 


XXX21347172 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151499L 


XXX261 04330 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151499L 


XXX41697415 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151500R 


XXX20852294 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151503U 


XXX01 589573 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151503U 


XXX02 172496 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151503U 


XXX1 61 18796 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151503U 


XXX20822673 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151503U 


XXX25073115 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151503U 


XXX27559274 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151503U 


XXX61 775771 


BULTOS 




varios 




02-DEC-11 


11073MANI151503U 


XXX62870280 


BULTOS 


3 


varios 




02-DEC-11 


11073MANI151559X 


XXX1 4521 754 


BULTOS 




PRINTER 




02-DEC-11 


11073MANI151564E 


XXX42240628 


BULTOS 




ELECTRO 




02-DEC-11 


11073MANI151771E 


XXX00363274 


BULTOS 


3 


varios 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




02-DEC-11 


11073MANI151771E 


XXX1 6355224 


BULTOS 


1 


vahos 




02-DEC-11 


11073MANI151771E 


XXX29824981 


BULTOS 


1 


vahos 




02-DEC-11 


11073MANI151771E 


XXX41 697452 


BULTOS 


1 


vahos 




02-DEC-11 


11073MANI151771E 


XXX44429803 


BULTOS 


1 


vahos 




02-DEC-11 


11073MANI151771E 


XXX48553365 


BULTOS 


3 


vahos 




02-DEC-11 


11073MANI151771E 


XXX48553376 


BULTOS 


3 


vahos 




02-DEC-11 


11073MANI151771E 


XXX64464885 


BULTOS 


9 


vahos 




02-DEC-11 


11073MANI151771E 


XXX91 486756 


BULTOS 




vahos 




02-DEC-11 


11073MANI152251V 


XXX01 103064 


BULTOS 




spare parts. 




02-DEC-11 


11073MANI152313U 


XXX31 323366 


BULTOS 




mercadería 




02-DEC-11 


11073MANI152670D 


XXX29843385 


BULTOS 


8 


vahosmlispubel 




02-DEC-11 


11073MANI152670D 


XXX30554154 


BULTOS 


3 


vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151339E 


05773977190 


BULTOS 




PHARMA 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD081 53904 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-1 1 


11073MANI151374D 


DDD1 1226348 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD1 1803972 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD1 5933677 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-1 1 


11073MANI151374D 


DDD1 7268464 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD1 8955061 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD26600604 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD30690377 


BULTOS 


4 


CARGA GRAL. 




03-DEC-1 1 


11073MANI151374D 


DDD32196158 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD32913017 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD41 737223 


BULTOS 


2 


CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD42729499 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-1 1 


11073MANI151374D 


DDD53404734 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD56090608 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD59866887 


BULTOS 


3 


CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD60858713 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD61 024054 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD61 339504 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD74248529 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD75461990 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD77444561 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD79510708 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD79843467 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD85330777 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-1 1 


11073MANI151374D 


DDD86591200 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD89958418 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-1 1 


11073MANI151374D 


DDD93671870 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-1 1 


11073MANI151374D 


DDD93671880 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-1 1 


11073MANI151374D 


DDD93671891 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151374D 


DDD99731699 


BULTOS 




CARGA GRAL. 




03-DEC-11 


11073MANI151382C 


72967971201 


BULTOS 




COMPRESSED PALLETS 




03-DEC-11 


11073MANI151385F 


02091024010 


BULTOS 




MACHINERY SPARE 




03-DEC-1 1 


11073MANI151386G 


12565283676 


BULTOS 




MEDICINAS 




03-DEC-11 


11073MANI151402S 


07587601511 


BULTOS 


3 


NEWAUTOPA 




03-DEC-11 


11073MANI151402S 


07587736423 


BULTOS 


3 


CHEMS 




03-DEC-1 1 


11073MANI151420S 


01668928101 


BULTOS 


3 


PERSONAL EFF 




03-DEC-1 1 


11073MANI151459H 


XXX00717012 


BULTOS 


1 


parts 




03-DEC-11 


11073MANI151510S 


02026086185 


BULTOS 


7 


LOSARTAN POTASS 




03-DEC-11 


11073MANI151510S 


02088407421 


BULTOS 


5 


SHIP PARTS 




03-DEC-1 1 


11073MANI151516B 


XXX28605962 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151516B 


XXX49994094 


BULTOS 




vahosmlispubel 




03-DEC-11 


11073MANI151516B 


XXX73871133 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151519E 


01477736304 


BULTOS 




PARTES 




03-DEC-1 1 


11073MANI151573E 


XXX00048584 


BULTOS 


11 


Binoculares 




03-DEC-11 


11073MANI151576H 


XXX00580655 


BULTOS 




Partes 




03-DEC-11 


11073MANI151773G 


XXX00785296 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151773G 


XXX02763721 


BULTOS 


2 


vahos 




03-DEC-1 1 


11073MANI151773G 


XXX29948910 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151773G 


XXX689581 72 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-1 1 


11073MANI151798N 


XXX27819416 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-1 1 


11073MANI151798N 


XXX41 697463 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151799Y 


XXX29405034 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151799Y 


XXX65298644 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX01712025 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX02240400 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX1 260261 5 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX2 1248855 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX21 875020 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX21 972950 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX242561 75 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX27797451 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX29891201 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX30407832 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX30557993 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX3643591 1 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX36961681 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-1 1 


11073MANI151865X 


XXX41 697426 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-1 1 


11073MANI151865X 


XXX41 697430 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX41 697441 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX42268696 


BULTOS 


4 


vahos 




03-DEC-1 1 


11073MANI151865X 


XXX54059485 


BULTOS 




vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX5428701 6 


BULTOS 


3 


vahos 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX55405464 


BULTOS 




vahos 



Martes 24 de enero de 201 2 



Primera Sección 



BOLETÍN OFICIAL N u 32.324 



32 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX58999700 


BULTOS 


1 


varios 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX67872002 


BULTOS 


1 


varios 




03-DEC-11 


11073MANI151865X 


XXX73716080 


BULTOS 


1 


varios 




03-DEC-11 


11073MANI151901W 


XXX00005232 


BULTOS 


3 


oilfield equip 




03-DEC-11 


11073MANI152040R 


XXX501 68790 


BULTOS 


1 


samples 




03-DEC-11 


11073MANI152113S 


XXX00979252 


BULTOS 


4 


goods 




03-DEC-11 


11073MANI152217A 


XXX1 0009234 


BULTOS 


1 


S.D.C. BALANZA PARA 
MAQ 




03-DEC-11 


11073MANI152266E 


XXX01G33816 


BULTOS 


3 


machinery parts 




03-DEC-11 


11073MANI152297X 


XXX05034776 


BULTOS 


1 


varios 




03-DEC-11 


11073MANI152297X 


XXX1 4337421 


BULTOS 


2 


varios 




03-DEC-11 


11073MANI152297X 


XXX2 1366842 


BULTOS 


1 


variosmlispubel 




03-DEC-11 


11073MANI152297X 


XXX27529922 


BULTOS 


1 


varios 




03-DEC-11 


11073MANI152297X 


XXX28469252 


BULTOS 


1 


varios 




03-DEC-11 


11073MANI152297X 


XXX31615922 


BULTOS 


1 


varios 




03-DEC-11 


11073MANI152297X 


XXX35057574 


BULTOS 


1 


varios 




03-DEC-11 


11073MANI152297X 


XXX46400232 


BULTOS 


1 


varios 




03-DEC-11 


11073MANI152297X 


XXX68726936 


BULTOS 


1 


varios 




03-DEC-11 


11073MANI152297X 


XXX70958676 


BULTOS 


1 


varios 




03-DEC-11 


11073MANI152299K 


XXX1 1001 975 


BULTOS 


4 


KIT EQUIPPED 




03-DEC-11 


11073MANI152378X 


XXX071 89501 


BULTOS 


1 


reactivos para diagnost 




03-DEC-11 


11073MANI152422V 


XXX201 70435 


BULTOS 


1 


varios 




03-DEC-11 


11073MANI152454D 


XXX50010145 


BULTOS 


3 


qdc spare parts 




03-DEC-11 


11073MANI152482E 


07300057683 


BULTOS 


6 


telecomm 




03-DEC-11 


11073MANI152482E 


07300057689 


BULTOS 


6 


telecomm 




03-DEC-11 


11073MANI152482E 


07300057695 


BULTOS 


6 


telecomm 




03-DEC-11 


11073MANI152482E 


07300057701 


BULTOS 


7 


telecomm 




03-DEC-11 


11073MANI152482E 


07300057710 


BULTOS 


6 


telecomm 




03-DEC-11 


11073MANI152482E 


07300057716 


BULTOS 


6 


telecomm 




03-DEC-11 


11073MANI152482E 


07300057722 


BULTOS 


6 


telecomm 




03-DEC-11 


11073MANI152482E 


07300057728 


BULTOS 


7 


telecomm 




03-DEC-11 


11073MANI152482E 


07300057737 


BULTOS 


5 


telecomm 




03-DEC-11 


11073MANI152482E 


07300057743 


BULTOS 


6 


telecomm 




03-DEC-11 


11073MANI152482E 


07300057751 


BULTOS 


5 


telecomm 




03-DEC-11 


11073MANI152482E 


07300057757 


BULTOS 


8 


telecomm 




03-DEC-11 


11073MANI152482E 


07300057765 


BULTOS 


7 


telecomm 




03-DEC-11 


11073MANI152544D 


07301306551 


CAJA 


7 


spare parts 




03-DEC-11 


11073MANI152680E 


XXX1 6986746 


BULTOS 


1 


varios 




03-DEC-11 


11073MANI152680E 


XXX21028812 


BULTOS 


17 


varios 




03-DEC-11 


11073MANI152680E 


XXX5245661 


BULTOS 


1 


varios 




03-DEC-11 


11073MANI152680E 


XXX62997041 


BULTOS 


1 


varios 




03-DEC-11 


11073MANI152680E 


XXX78550212 


BULTOS 


1 


varios 




04-DEC-11 


11073MANI151582E 


1 2562348591 


BULTOS 


1 


REPUESTOS DE BARCO 




04-DEC-11 


11073MANI151612V 


07565944255 


BULTOS 


1 


YARN 




04-DEC-11 


11073MANI151612V 


07585493612 


BULTOS 


1 


CAR PARTS 




04-DEC-11 


11073MANI151620U 


12901114820 


BULTOS 


20 


LIVE HORSES 




04-DEC-11 


11073MANI151620U 


12970658604 


BULTOS 


3 


CONSOL 




04-DEC-11 


11073MANI151632A 


05771216865 


BULTOS 


1 


MEASURING 




04-DEC-11 


11073MANI151696K 


XXX541 07021 


BULTOS 


1 


electricals 




04-DEC-11 


11073MANI151766X 


60708028860 


BULTOS 


13 


MADE UPS 




04-DEC-11 


11073MANI151868L 


07587732702 


BULTOS 


1 


SPRAY GRANU 




04-DEC-11 


11073MANI151899P 


XXX1 0001 180 


BULTOS 


8 


PUMP SPARES 




04-DEC-11 


11073MANI151917G 


XXX0071 7225 


BULTOS 


23 


parts 




04-DEC-11 


11073MANI151934F 


XXX00332086 


BULTOS 


2 


parts 




04-DEC-11 


11073MANI151934F 


XXX00332087 


BULTOS 


16 


parts mlispubel 




04-DEC-11 


11073MANI151949L 


XXX04UR1112 


BULTOS 


1 


ALBUMIN 




04-DEC-11 


11073MANI151955X 


XXX33494701 


BULTOS 


1 


parts 




04-DEC-11 


11073MANI152028A 


XXX04TM1680 


BULTOS 


1 


partes 




04-DEC-11 


11073MANI152028A 


XXX04UQ9276 


BULTOS 


1 


fixture 




04-DEC-11 


11073MANI152032S 


XXX1 21 36593 


BULTOS 


2 


parts 




04-DEC-11 


11073MANI152042T 


XXX00080508 


BULTOS 


1 


parts 




04-DEC-11 


11073MANI152042T 


XXX001 1 8520 


BULTOS 


1 


parts 




04-DEC-11 


11073MANI152042T 


XXX00862877 


BULTOS 


2 


parts 




04-DEC-11 


11073MANI152055A 


XXX00544559 


BULTOS 


1 


s, parts 




04-DEC-11 


11073MANI152065B 


XXX00015345 


BULTOS 


8 


brass valve 




04-DEC-11 


11073MANI152090W 


XXX01FHR859 


BULTOS 


1 


dental 




04-DEC-11 


11073MANI152175D 


XXX00087784 


BULTOS 


1 


chemical 




04-DEC-11 


11073MANI152183C 


XXX1 21 66053 


BULTOS 


1 


aircraft 




04-DEC-11 


11073MANI152272B 


XXX61 104430 


BULTOS 


2 


pharmaceuticals 




04-DEC-11 


11073MANI152334A 


XXX75141135 


BULTOS 


35 


TARCTOR PARTS 




04-DEC-11 


11073MANI152341V 


XXX60826982 


BULTOS 


1 


mercadería 




04-DEC-11 


11073MANI152437E 


XXX2 1102239 


BULTOS 


1 


TAT INK 




04-DEC-11 


11073MANI152515B 


XXX00019425 


BULTOS 


1 


parts 




04-DEC-11 


11073MANI152525C 


XXX1 1 625401 


BULTOS 


2 


S.T.GFLAMMABLE 
LIQUID 




04-DEC-11 


11073MANI152532A 


XXX1 4066245 


BULTOS 


1 


varios 




04-DEC-11 


11073MANI152532A 


XXX29162016 


BULTOS 


1 


varios 




04-DEC-11 


11073MANI152532A 


XXX29260882 


BULTOS 


1 


varios 




04-DEC-11 


11073MANI152532A 


XXX44280656 


BULTOS 


1 


varios 




04-DEC-11 


11073MANI152532A 


XXX99993681 


BULTOS 


1 


varios 




04-DEC-11 


11073MANI1 52581 E 


XXX981 53985 


BULTOS 


1 


rolflex roll rdbi 




04-DEC-11 


11073MANI152593H 


XXX65189314 


BULTOS 


1 


AIR LEAK 




04-DEC-11 


11073MANI152688M 


XXX221 16749 


BULTOS 


2 


MEDICAL SUPPLIES 




04-DEC-11 


11073MANI152766J 


XXXAF161262 


BULTOS 


2 


carga general 




04-DEC-11 


11073MANI153129D 


XXX1 1 026650 


BULTOS 


10 


OIL EQUIP 




04-DEC-11 


11073MANI157491J 


XXX1 4967964 


BULTOS 


4 


air filters 




05-DEC-11 


11073MANI152018W 


XXX40982965 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 



Depósito 
TCA 


Arribo 


Manifiesto 


Guía Aérea 


Embalaje 


Cant. 


Mercadería 




05-DEC-1 1 


11073MANI152018W 


XXX42591 528 


BULTOS 


2 


CARGA GENERAL 




05-DEC-1 1 


11073MANI152018W 


XXX45725847 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




05-DEC-1 1 


11073MANI152018W 


XXX4790331 7 


BULTOS 


3 


CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI152018W 


XXX54065644 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI152018W 


XXX55592190 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI152018W 


XXX57564949 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




05-DEC-1 1 


11073MANI152018W 


XXX58659164 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI152018W 


XXX60857435 


BULTOS 


1 


CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI152018W 


XXX72526800 


BULTOS 


2 


CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI152062V 


12565246720 


BULTOS 


1 


almotriptan 




05-DEC-11 


11073MANI152067D 


XXX1 840201 1 


BULTOS 


2 


REPUESTOS 




05-DEC-11 


11073MANI152277G 


XXX0504301 1 


BULTOS 


1 


modification klt for 




05-DEC-11 


11073MANI152379J 


XXX01FFQ919 


BULTOS 


1 


parts 




05-DEC-11 


11073MANI152477X 


XXX04QW7367 


BULTOS 


4 


medical suppl 




05-DEC-1 1 


11073MANI1 52481 D 


XXXCFCA2043 


BULTOS 


1 


spare parts 




05-DEC-1 1 


11073MANI1 52491 E 


XXX01 FBX986 


BULTOS 


9 


ELECTRONICS 




05-DEC-11 


11073MANI152547G 


XXX1 0005220 


BULTOS 


2 


parts 




05-DEC-1 1 


11073MANI1 52591 F 


XXX86066883 


BULTOS 


1 


computer parts 




05-DEC-11 


11073MANI152617E 


XXX69234142 


BULTOS 


3 


parts 




05-DEC-1 1 


11073MANI152646G 


XXX201 99574 


BULTOS 


2 


COMPUTER HARDWARE 




05-DEC-11 


11073MANI152646G 


XXX201 99688 


BULTOS 


3 


COMPTER 




05-DEC-1 1 


11073MANI152648X 


XXX391 50637 


BULTOS 


2 


parts 




05-DEC-1 1 


11073MANI152656H 


XXX0083341 8 


BULTOS 


1 


PARTS 




05-DEC-1 1 


11073MANI152715D 


XXX02302135 


BULTOS 


2 


parachute equipments 




05-DEC-11 


11073MANI152718G 


XXX15181945 


BULTOS 


2 


parts 




05-DEC-1 1 


11073MANI152772G 


81036529076 


BULTOS 


2 


COMPANY MATERIAL 




05-DEC-11 


11073MANI152800V 


XXXQ1 003566 


BULTOS 


5 


plastics caps 




05-DEC-11 


11073MANI1 52851 E 


XXX4033671 5 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI1 52851 E 


XXX40855100 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI1 52851 E 


XXX41 871 250 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI1 52851 E 


XXX43744465 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI1 52851 E 


XXX47966028 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI1 52851 E 


XXX48349547 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI1 52851 E 


XXX48844832 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI1 52851 E 


XXX49459275 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI1 52851 E 


XXX72262529 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI1 52851 E 


XXX72457209 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI1 52851 E 


XXX9203971 8 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI1 52851 E 


XXX95062872 


BULTOS 


3 


CARGA GENERAL 




05-DEC-1 1 


11073MANI1 52851 E 


XXX96373491 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




05-DEC-1 1 


11073MANI1 52851 E 


XXX96444144 


BULTOS 




CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI1 52851 E 


XXX981 63945 


BULTOS 


4 


CARGA GENERAL 




05-DEC-11 


11073MANI152967M 


XXXQ1 003566 


BULTOS 


12 


plastics caps 




05-DEC-11 


11073MANI153039D 


XXX04067106 


BULTOS 




vahos 




05-DEC-11 


11073MANI153039D 


XXX1 2847970 


BULTOS 




varios 




05-DEC-1 1 


11073MANI153039D 


XXX1 6355250 


BULTOS 




varios 




05-DEC-1 1 


11073MANI153039D 


XXX20853502 


BULTOS 




varios 




05-DEC-11 


11073MANI153039D 


XXX2085351 3 


BULTOS 




varios 




05-DEC-1 1 


11073MANI153039D 


XXX20853524 


BULTOS 




varios 




05-DEC-1 1 


11073MANI153039D 


XXX30953383 


BULTOS 




varios 




05-DEC-1 1 


11073MANI153039D 


XXX35581 575 


BULTOS 




varios 




05-DEC-11 


11073MANI153039D 


XXX96424422 


BULTOS 




varios 




05-DEC-1 1 


11073MANI153233W 


XXX1 0234433 


BULTOS 




varios 




05-DEC-11 


11073MANI153233W 


XXX30812152 


BULTOS 




varios 




05-DEC-1 1 


11073MANI153233W 


XXX60888992 


BULTOS 


3 


variosmlispubel 




05-DEC-11 


11073MANI153233W 


XXX97489542 


BULTOS 


2 


varios 




05-DEC-1 1 


11073MANI153243A 


XXX232 14396 


BULTOS 


23 


Partes 



Lie. JORGE O. BOMBELLI, a/c Dirección Aduana de Ezeiza, Disp. 5/2003 (SDG OAM). 

e. 24/01/2012 N° 6655/12 v. 24/01/2012 



AVISOS OFICIALES 

Anteriores 




BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

El Banco Central de la República Argentina cita y emplaza por el término de 10 (diez) días hábi- 
les bancarios al señor RAMÓN JULIÁN MELGAREJO (DNI 24.990.918) para que comparezca en la 
Gerencia de Asuntos Contenciosos —Departamento de Sustanciación de Sumarios Cambiarlos— , 
sito en Reconquista 250, Piso 5°, Oficina "8502", Capital Federal, en el horario de 10 a 13 hs., a estar 
a derecho en el Expediente N° 101.453/07, Sumario N° 4416, que se sustancia en esta Institución 
de acuerdo con el artículo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto 
N° 480/95), bajo apercibimiento de declararle su rebeldía. Publíquese por 5 (cinco) días en el Boletín 
Oficial. 

LAURA A. BONFIGLIO, Analista Administrativo, Gerencia de Asuntos Contenciosos. — NANCY 
V. SCIORRA, Jefe del Departamento de Sustanciación de Sumarios Cambíanos, Gerencia de Asun- 
tos Contenciosos. 

e. 23/01/2012 N° 6365/12 v. 27/01/2012 
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BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

El Banco Central de la República Argentina cita y emplaza por el término de 1 (diez) días hábi- 
les bancarios al señor FRANCISCO GARCETE VERA (DNI 92.686.748), para que comparezca en la 
Gerencia de Asuntos Contenciosos —Departamento de Sustanciación de Sumarios Cambiarios— , 
sito en Reconquista 250, Piso 5 o , Oficina "8502", Capital Federal, en el horario de 10 a 13 hs., a estar 
a derecho en el Expediente N° 100.923/09, Sumario N° 4590, que se sustancia en esta Institución 
de acuerdo con el artículo 8 o de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto 
N° 480/95), bajo apercibimiento de declararle su rebeldía. Publíquese por 5 (cinco) días en el Boletín 
Oficial. 



N° 1 01 .594/07, Sumario N° 3868, que se sustancia en esta Institución de acuerdo con el artículo 8 o 
de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento 
de declarar su rebeldía. Publíquese por 5 (cinco) días en el Boletín Oficial. 

JOSEFINA M. MONTELLANO, Jefe de Departamento de Sustanciación de Sumarios Cambia- 
rios A/C Gerencia de Asuntos Contenciosos. - JULIÁN R GIGLIO SANTAMARÍA, Jefe del Departa- 
mento de Sustanciación de Sumarios Cambiarios, Gerencia de Asuntos Contenciosos. 

e. 23/01/2012 N° 6371/12 v. 27/01/2012 



LAURA A. BONFIGLIO, Analista Administrativo, Gerencia de Asuntos Contenciosos. — NANCY 
V. SCIORRA, Jefe del Departamento de Sustanciación de Sumarios Cambiarios, Gerencia de Asun- 
tos Contenciosos. 

e. 23/01/2012 N° 6366/12 v. 27/01/2012 



BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

El Banco Central de la República Argentina cita y emplaza por el término de 1 (diez) días hábiles 
bancarios a la firma S.A. MIGUEL SELEME AGROPECUARIA Y COMERCIAL (CUIT 30-61 271 988-4) 
para que comparezcan en la Gerencia de Asuntos Contenciosos —Departamento de Sustanciación 
de Sumarios Cambiarios—, sito en Reconquista 250, Piso 5 o , Oficina "8502", Capital Federal, en el 
horario de 10 a 13 hs., a estar a derecho en el Expediente N° 101.254/07, Sumario N° 4651, que se 
sustancia en esta Institución de acuerdo con el artículo 8 o de la Ley del Régimen Penal Cambiario 
N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declararles su rebeldía. Publíquese 
por 5 (cinco) días en el Boletín Oficial. 

LAURA A. BONFIGLIO, Analista Administrativo, Gerencia de Asuntos Contenciosos. — NANCY 
V. SCIORRA, Jefe del Departamento de Sustanciación de Sumarios Cambiarios, Gerencia de Asun- 
tos Contenciosos. 

e. 23/01/2012 N° 6367/12 v. 27/01/2012 



BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

El Banco Central de la República Argentina cita y emplaza por el término de 10 (diez) días há- 
biles bancarios a los señores CYNTHIA EMILIA DAYAN (DNI 25.226.168) y JOSÉ ERNESTO GALLO 
(DNI 21.344.908) para que comparezcan en la Gerencia de Asuntos Contenciosos —Departamento 
de Sustanciación de Sumarios Cambiarios—, sito en Reconquista 250, Piso 5°, Oficina "8502", Ca- 
pital Federal, en el horario de 10 a 13 hs., a estar a derecho en el Expediente N° 101234/07, Sumario 
N° 4310, que se sustancia en esta Institución de acuerdo con el artículo 8 o de la Ley del Régimen 
Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declararles su rebel- 
día. Publíquese por 5 (cinco) días en el Boletín Oficial. 

LAURA A. BONFIGLIO, Analista Administrativo, Gerencia de Asuntos Contenciosos. — NANCY 
V. SCIORRA, Jefe del Departamento de Sustanciación de Sumarios Cambiarios, Gerencia de Asun- 
tos Contenciosos. 

e. 23/01/2012 N° 6368/12 v. 27/01/2012 



BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

El Banco Central de la República Argentina cita y emplaza por el término de 10 (diez) días há- 
biles bancarios al señor José Luis RODRÍGUEZ (D.N.I N° 20.643.386) para que comparezca en la 
Gerencia de Asuntos Contenciosos —Departamento de Sustanciación de Sumarios Cambiarios—, 
sito en Reconquista 250, Piso 5 o , Oficina "8502", Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente 
N° 101 .206/08, Sumario N° 3996, que se sustancia en esta Institución de acuerdo con el artículo 8 o 
de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento 
de declarar su rebeldía. Publíquese por 5 (cinco) días en el Boletín Oficial. 

JOSEFINA M. MONTELLANO, Jefe del Departamento de Sustanciación de Sumarios Cambia- 
rios A/C; Gerencia de Asuntos Contenciosos. — JULIÁN R GIGLIO SANTAMARÍA, Jefe del Departa- 
mento de Sustanciación de Sumarios Cambiarios; Gerencia de Asuntos Contenciosos. 

e. 23/01/2012 N° 6369/12 v. 27/01/2012 



BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 



BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

El Banco Central de la República Argentina cita y emplaza por el término de 10 (diez) días 
hábiles bancarios al señor Juan De Almeida (D.N.I N° 36.984.683) para que comparezca en la Ge- 
rencia de Asuntos Contenciosos —Departamento de Sustanciación de Sumarios Cambiarios—, sito 
en Reconquista 250, Piso 5 o , Oficina "8502", Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente 
N° 100.895/08, Sumario N° 4001 , que se sustancia en esta Institución de acuerdo con el artículo 8 o 
de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento 
de declarar su rebeldía. Publíquese por 5 (cinco) días en el Boletín Oficial. 

JOSEFINA M. MONTELLANO, Jefe del Departamento de Sustanciación de Sumarios Cambia- 
rios A/C Gerencia de Asuntos Contenciosos. - JULIÁN R GIGLIO SANTAMARÍA, Jefe del Departa- 
mento de Sustanciación de Sumarios Cambiarios; Gerencia de Asuntos Contenciosos. 

e. 23/01/2012 N° 6794/12 v. 27/01/2012 



AUTORIDAD DE CUENCA MATANZA RIACHUELO 

Conforme con lo dispuesto por los Artículos 1° y 3 o de la Resolución N° 1265/201 1 de la AU- 
TORIDAD DE CUENCA MATANZA RIACHUELO y atento la imposibilidad de identificar a los sujetos 
pasivos de la obligación regulada por la Resolución citada, por el presente se intima a los propie- 
tarios, representantes legales, armadores, capitanes, agentes marítimos y/o toda otra persona que 
posea un interés legítimo respecto de artefacto naval de acero, sin nombre ni matrícula determinada 
a la fecha, identificado a los efectos administrativos como "PONTÓN 3", hundido próximo al muelle 
del embarcadero Vuelta de Rocha en la posición geográfica Lat. 34° 38.39 S y Long: 058' 21 ,66 W, 
del Puerto de Buenos Aires, de 1 1 metros de eslora y 3 metros de manga, a su traslado fuera de la 
CUENCA MATANZA RIACHUELO, en el plazo de TREINTA (30) días corridos, contados a partir de la 
fecha de notificación de la intimación efectuada, bajo apercibimiento de aplicarse de manera auto- 
mática durante la primer semana de incumplimiento una multa de CINCO MIL PESOS ($ 5.000) por 
cada día de incumplimiento posterior al vencimiento del plazo otorgado. En caso de continuar con 
la reticencia, el monto se incrementará en forma progresiva por cada semana de incumplimiento en 
un CINCUENTA POR CIENTO (50%), tomándose como base para el cálculo el monto aplicado en la 
semana inmediata anterior. 



Dr. ÓSCAR J. DEINA, Presidente Ejecutivo, ACUMAR. 



e. 23/01/2012 N° 6034/12 v. 25/01/2012 



AUTORIDAD DE CUENCA MATANZA RIACHUELO 

Conforme con lo dispuesto por los Artículos 1° y 3° de la Resolución N° 1265/201 1 de la AU- 
TORIDAD DE CUENCA MATANZA RIACHUELO y atento la imposibilidad de identificar a los sujetos 
pasivos de la obligación regulada por la Resolución citada, por el presente se intima a los propie- 
tarios, representantes legales, armadores, capitanes, agentes marítimos y/o toda otra persona que 
posea un interés legítimo respecto de artefacto naval de acero, sin nombre ni matrícula determinada 
a la fecha, identificado a los efectos administrativos como "PONTÓN 2", hundido a una profundidad 
de 7 metros, en la cabecera de la Dársena Sud del Puerto de Buenos Aires, de 4 metros de eslora, 
2 metros de manga, 1 metro de puntual y un peso aproximado de 3 toneladas, a su traslado fuera 
de la CUENCA MATANZA RIACHUELO, en el plazo de TREINTA (30) días corridos, contados a partir 
de la fecha de notificación de la intimación efectuada, bajo apercibimiento de aplicarse de manera 
automática durante la primera semana de incumplimiento una multa de CINCO MIL PESOS ($ 5.000) 
por cada día de incumplimiento posterior al vencimiento del plazo otorgado. En caso de continuar 
con la reticencia, el monto se incrementará en forma progresiva por cada semana de incumplimiento 
en un CINCUENTA POR CIENTO (50%), tomándose como base para el cálculo el monto aplicado en 
la semana inmediata anterior. 



Dr. ÓSCAR J. DEINA, Presidente Ejecutivo, ACUMAR. 



e. 23/01/2012 N° 6038/12 v. 25/01/2012 



El Banco Central de la República Argentina cita y emplaza por el término de 10 (diez) días há- 
biles bancarios al señor Jorge Enrique Mac Mullen (D.N.I N° 4.684.401) para que comparezca en la 
Gerencia de Asuntos Contenciosos —Departamento de Sustanciación de Sumarios Cambiarios—, 
sito en Reconquista 250, Piso 5 o , Oficina "8502", Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente 
N° 14.315/03, Sumario N° 3964, que se sustancia en esta Institución de acuerdo con el artículo 8 o 
de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento 
de declarar su rebeldía. Publíquese por 5 (cinco) días en el Boletín Oficial. 

JOSEFINA M. MONTELLANO, Jefe del Departamento de Sustanciación de Sumarios Cambia- 
rios A/C Gerencia de Asuntos Contenciosos. - JULIÁN R GIGLIO SANTAMARÍA, Jefe del Departa- 
mento de Sustanciación de Sumarios Cambiarios, Gerencia de Asuntos Contenciosos. 

e. 23/01/2012 N° 6370/12 v. 27/01/2012 



BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

El Banco Central de la República Argentina cita y emplaza por el término de 1 (diez) días hábi- 
les bancarios a la señora Teresita Liliana Erretegui (D.N.I N° 1 1 .913.548) para que comparezca en la 
Gerencia de Asuntos Contenciosos —Departamento de Sustanciación de Sumarios Cambiarios—, 
sito en Reconquista 250, Piso 5 o , Oficina "8502", Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente 



AUTORIDAD DE CUENCA MATANZA RIACHUELO 

Conforme con lo dispuesto por los Artículos 1 ° y 3 o de la Resolución N° 1 265/201 1 de la AUTO- 
RIDAD DE CUENCA MATANZA RIACHUELO y atento la imposibilidad de identificar a los sujetos pa- 
sivos de la obligación regulada por la Resolución citada, por el presente se intima a los propietarios, 
representantes legales, armadores, capitanes, agentes marítimos y/o toda otra persona que posea 
un interés legítimo respecto de artefacto naval de acero, sin nombre ni matrícula determinada a la 
fecha, identificado a los efectos administrativos como "PONTÓN 1", hundido a una profundidad de 
7 metros, en la cabecera de la Dársena Sud del Puerto de Buenos Aires, de 15 metros de eslora, 4 
metros de manga, 1 ,60 metros de puntual y un peso aproximado de 30 toneladas, a su traslado fuera 
de la CUENCA MATANZA RIACHUELO, en el plazo de TREINTA (30) días corridos, contados a partir 
de la fecha de notificación de la intimación efectuada, bajo apercibimiento de aplicarse de manera 
automática durante la primera semana de incumplimiento una multa de CINCO MIL PESOS ($ 5.000) 
por cada día de incumplimiento posterior al vencimiento del plazo otorgado. En caso de continuar 
con la reticencia, el monto se incrementará en forma progresiva por cada semana de incumplimiento 
en un CINCUENTA POR CIENTO (50%), tomándose como base para el cálculo el monto aplicado en 
la semana inmediata anterior. 



Dr. ÓSCAR J. DEINA, Presidente Ejecutivo, ACUMAR. 



e. 23/01/2012 N° 6047/12 v. 25/01/2012 
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SÍNTESIS del estatuto social del sindicato de peones de TAXIS DE VILLA CAR- 
LOS PAZ, APROBADO POR RESOLUCIÓN M.T.E. Y S.S. N° 822/11. 

ARTICULO 1 °: En la ciudad de Villa Carlos Paz, provincia de Córdoba, a los quince días del mes 
de abril de dos mil nueve, en Asamblea General realizada en el domicilio sito en calle Punilla N° 175 
de B° Centro de Villa Carlos Paz, bajo el nombre de "SINDICATO DE PEONES DE TAXIS DE VILLA 
CARLOS PAZ" se constituyó la entidad gremial de primer grado, para agrupar en su seno a todos 
los trabajadores peones de taxi que desarrollan tareas subordinados en empresas de transporte de 
pasajeros por medio de taxímetro, cuenten éstas o no con sistema satelital, de radiotaxis, radiolla- 
madas u otro sistema de comunicación, total o parcialmente ajeno, cualquiera fuere la figura con- 
tractual con la que se lo identifique; sin distinción de sexo, edad, nacionalidad, raza, credo político o 
religioso; que acepten los propósitos y disposiciones de la Constitución Nacional, normas y tratados 
Internacionales supra legales y que componen el "bloque constitucional", la Legislación Nacional, 
Provincial y Municipal y el presente Estatuto. 

ARTICULO 2°: El "SINDICATO DE PEONES DE TAXIS DE VILLA CARLOS PAZ" tendrá como 
zona de actuación la comprendida en la ciudad de Villa Carlos Paz, del Departamento Punilla, pro- 
vincia de Córdoba. La entidad tendrá su domicilio legal en Villa Carlos Paz, en calle Punilla Nro. 175 
de Barrio Centro, de la provincia de Córdoba. 

ARTICULO 56°: El SINDICATO DE PEONES DE TAXIS DE VILLA CARLOS PAZ será dirigido y 
administrado por una Comisión Directiva compuesta de siete miembros titulares, que se desempe- 
ñaran en los siguientes cargos: un Secretarlo General, un Secretario Adjunto, un Secretario de Actas 
y Organización, un Secretario de Finanzas, un Secretario Gremial, y dos vocales titulares. 

Habrá además dos vocales suplentes que sólo integrarán la Comisión Directiva en los casos de 
renuncia, fallecimiento, o vacante definitiva por impedimento de sus titulares. 

Los miembros de la Comisión Directiva durarán cuatro años en sus funciones, pudiendo ser 
reelectos. La elección se hará por listas con especificaciones de los cargos. 

ARTICULO 71°: En el mismo acto eleccionario y boleta electoral en que se elijan los miembros 
titulares de la Comisión Directiva se elegirán tres (3) revisores de cuentas titulares y uno suplente. 
Deberán reunir los mismos requisitos exigidos para los mandatos a integrar la Comisión Directiva, 
permanecerán cuatro (4) años en sus funciones y podrán ser reelectos. 

MIRTA G. DE PASCOLINI, Jefa Administrativa del Departamento Estructura Sindical. 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SÍNTESIS DEL ESTATUTO SOCIAL DEL SINDICATO DE TRABAJADORES MUNICIPALES 
DE TRES DE FEBRERO, APROBADO POR RESOLUCIÓN M.T.E. Y S.S. N° 281/93. 

ARTICULO 1° - El SINDICATO DE TRABAJADORES MUNICIPALES DE TRES DE FEBRERO, Aso- 
ciación Sindical de Primer Grado, que fuera fundada el 1° de septiembre del año 1960, con el objeto de 
agrupar a los Trabajadores que prestan servicios en relación de dependencia con el Municipio citado 
(Partido de Tres de Febrero - Provincia de Buenos Aires) y a efectos de actuar por cuenta de los mismos 
para alcanzar los fines que en estos Estatutos se anuncian, obrará de conformidad con los prescriptos 
por las disposiciones ilegales en vigencia y con sujeción a lo estatuido en este cuerpo de normas. 

ARTICULO 2° - El ámbito de actuación personal no estará limitado atendiendo a las tareas que 
desarrollan estos Trabajadores o a las funciones que cumplan. Únicamente no alcanzará a quienes 
integran el Departamento Ejecutivo a través de Cargos Electivos. Asimismo y a los fines del Artículo 
1°, agrupará a los Trabajadores en la pasividad que hayan investido el carácter de Municipales, y en 
las condiciones del Artículo 14° de la Ley N° 23.551 y aquellos que establezcan el presente Estatuto. 

ARTICULO 3° - La zona de actuación del Sindicato será igual a la que demarca el ámbito territorial 
del Municipio antes citado, comprendido por el Partido de Tres de Febrero, Provincia de Buenos Aires. 

ARTICULO 4° - El Sindicato tendrá su Sede en la casa individualizada con el N° 4582 de la calle Doc- 
tor Amadeo Sabattini de la Ciudad de Caseros (Partido de Tres de Febrero, Provincia de Buenos Aires). 

ARTICULO 31°: La Comisión Directiva se integrará con veinte miembros, a saber: 

1 Secretario General 

1 Secretario Adjunto 

1 Secretario de Finanzas 

1 Secretario Gremial 

1 Secretario de Organización 

1 Secretario Administrativo y de Actas 

1 Secretario de Obras y Servicios Sociales 

1 Secretario de Prensa y Difusión 

1 Secretario de Recreación y Deportes 

1 Secretario de Previsión Social 

10 Vocales Titulares 

Al designarse la Comisión Directiva se elegirán asimismo a diez (10) vocales suplentes. 

ARTICULO 33° - Los miembros de la Comisión Directiva durarán cuatro (4) años en el ejercicio 
de sus funciones y podrán ser reelectos. Para ser miembros de la misma, el afiliado deberá tener 



veintiún años de edad como mínimo, dos años de antigüedad en el empleo e igual lapso como 
afiliado al Sindicato. Desempeñar o haber desempeñado funciones en los Cuerpos Orgánicos del 
Sindicato durante un período no inferior a dos (2) años. No registrar inhabilitaciones o antecedentes 
desfavorables en el orden civil, penal, administrativo o laboral. 

Todo lo antes dispuesto es de aplicación respecto de los vocales suplentes, asimismo se deja 
establecido que el 75% de los miembros del Cuerpo deben ser ciudadanos argentinos, al igual que 
el Secretario General y su reemplazante estatutario. 

Del Secretario General - Artículo 36° - Son obligaciones y facultades del Secretario General a) 
Ejercer la representación del Sindicato a todos sus efectos. Ello sin perjuicio de que esta representa- 
ción también pueda ser ejercida por él o los miembros de la Comisión Directiva, que a tal fin designé 
este Cuerpo, b) Presidir las reuniones de la Comisión, de la Asamblea y del Cuerpo de Delegados, 
c) Resolver provisoriamente cualquier asunto urgente dando cuenta a la Comisión Directiva en su 
posterior primera reunión, d) Supervisar la actuación de las distintas Secretarías. 

A la fecha, el Sindicato de Trabajadores Municipales de Tres de Febrero cuenta con la cantidad 
de dos mil ciento veintiocho (2128) afiliados. 

MIRTA G. DE PASCOLINI, Jefa Administrativa del Departamento Estructura Sindical. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SÍNTESIS DEL ESTATUTO SOCIAL DEL SINDICATO ÚNICO DE TRABAJADORES DE EDI- 
FICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL DE TUCUMAN, APROBADO POR RESOLUCIÓN M.T.E. 
YS.S.N" 1163/11. 

"ARTICULO 1°: En la ciudad de San Miguel de Tucumán, provincia de Tucumán, a los once días del 
mes de noviembre de mil novecientos ochenta y tres, se constituye el 'SINDICATO ÚNICO DE TRABAJA- 
DORES DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL DE TUCUMAN' como Asociación Gremial con objeto 
de agrupar a todos los trabajadores que presten servicio bajo relación de dependencia en edificios, 
inmuebles, barrios y/o emprendimientos urbanísticos comprendidos en el Régimen de Propiedad Hori- 
zontal, Rentas y demás emprendimientos urbanísticos y/o inmobiliarios cualquiera sea la forma jurídica 
que regule su constitución, funcionamiento y administración y cualquiera sea la forma de contratación 
laboral de dichos trabajadores, con zona de actuación en todo el territorio de la provincia de Tucumán. El 
Sindicato fija domicilio legal en calle Balcarce 1 663 de la ciudad de San Miguel de Tucumán, provincia de 
Tucumán y constituye una Asociación Gremial de carácter permanente para la defensa de los intereses 
de los trabajadores que representa de acuerdo a las disposiciones legales vigentes. 

ARTICULO 4°: Podrán ser socios del Sindicato todos aquellos trabajadores permanentes o 
transitorios, con relación de dependencia que presten sus servicios en inmuebles sujetos al régimen 
de la Ley de Propiedad Horizontal o destina a la Renta y los jubilados que hayan sido socios de 
la entidad. Serán admitidos por la Comisión Directiva, previa solicitud individual escrita y firmada 
en formularios que al efecto proporcionará la organización. La solicitud deberá ser resuelta por el 
órgano directivo dentro de los treinta (30) días de su presentación y se considerará aceptada, si 
transcurrido dicho plazo no hubiere decisión al respecto. 

Si se resolviera del rechazo por parte de la Comisión Directiva, ésta elevará todos los antece- 
dentes con los fundamentos de su decisión a la primera asamblea para considerarlo. 

El pedido de afiliación de un trabajador sólo podrá ser rechazado por las causales que estable- 
ce el Art. 2° del Derecho Reglamentario 467/88, incisos b), c) y d). 

ARTICULO 12°: El Sindicato será dirigido y administrado por una Comisión Directiva compuesta 
de catorce (14) miembros titulares que desempeñarán los siguientes cargos: SECRETARIO GENERAL; 
SECRETARIO ADJUNTO; SECRETARIO GREMIAL; SECRETARIO DE ACTAS, PRENSA Y PROPAGAN- 
DA; SECRETARIO ADMINISTRATIVO; SECRETARIO DE FINANZAS; PROSECRETARIO DE FINANZAS; 
SECRETARIO DE OBRA SOCIAL Y PREVISIÓN SOCIAL; SECRETARIO DE FORMACIÓN PROFESIO- 
NAL, CULTURA Y EDUCACIÓN; SECRETARIO DE LA TERCERA EDAD; SECRETARIO DE TURISMO, 
DEPORTES Y RECREACIÓN; (3) VOCALES TITULARES Y (3) VOCALES SUPLENTES, que sólo inte- 
grarán la Comisión Directiva en casos de renuncias, fallecimiento o impedimento de sus titulares. 

Los afiliados jubilados sólo podrán postularse para ejercer los cargos de Secretario de Obra 
Social y Previsión Social, de Prosecretario de Finanzas y de Secretario de la Tercera Edad. 

EL MANDATO de los miembros directivos durará cuatro (4) años y podrán ser reelegidos." 

También les informamos que nuestra entidad posee actualmente la cantidad de 735 afiliados. 

MIRTA G. DE PASCOLINI, Jefa Administrativa del Departamento Estructura Sindical. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SÍNTESIS DEL ESTATUTO SOCIAL DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUS- 
TRIALIZACIÓN PRIVADA DEL PETRÓLEO Y GAS DE SALTA Y JUJUY (S.T.I.P.P. y G.S.J.), 
APROBADO POR RESOLUCIÓN M.T.E. Y S.S. N° 1107/11. 

ARTICULO 1: 

Con la denominación de SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIALIZACIÓN PRIVA- 
DA DEL PETRÓLEO y GAS DE SALTA Y JUJUY (S.T.I.P.P. y G.S.J.), con domicilio en calle Belgrano 
N° 277 de la ciudad de Tartagal, Departamento San Martín, Provincia de Salta, República Argentina, 
continuador del Sindicato de la Industria Privada de Salta, constituida con fecha 28/9/1984 en la 
ciudad de Tartagal, Provincia de Salta. En tal sentido la Asamblea General de Afiliados aprueba la 
zona de actuación en el ámbito geográfico y jurisdiccional de las referidas provincias, con el objetivo 
de agrupar en su seno a todo el personal de obreros y empleados administrativos que desempeñan 
sus tareas en la industrialización privada del petróleo, del gas y sus derivados, empresas contra- 
tistas, subcontratistas, al servicio permanente, transitorio de las mismas dedicadas a la extracción, 
industrialización y comercialización de todos los combustibles líquidos, gaseosos, de composición 
mixta, mezcla entre combustibles derivados del petróleo, que desarrollan tareas en todo el ámbito 
de las provincias referidas, conforme a lo especificado en el Art. 3 de este Estatuto, excluyendo al 
personal jerarquizado de supervisión con funciones de dirección. 

ARTICULO 2: 

Constituyen los objetos de la Organización: 

1- Propender a la defensa irrestricta de los intereses de los trabajadores de la actividad enten- 
diéndose como tales los definidos en el Art. 3 de la Ley de Asociaciones Profesionales N° 23.515. 
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2- Bregar por el perfeccionamiento técnico, profesional y cultural de sus afiliados en general y 
de los demás trabajadores del sector. 

3- Obtener el mejoramiento de las condiciones socioeconómicas que resultan inherentes al 
desenvolvimiento de la actividad laboral de sus afiliados y de los demás trabajadores representados. 

4- Propugnar las actividades culturales, deportivas y sociales en el ámbito sectorial, atendiendo 
al perfeccionamiento integral de sus integrantes. 

5- Mantener una estructura sindical abierta y sin enbanderamientos o todo cuanto signifique 
discriminación de cualquier naturaleza y contribuir a la consecución de sus objetivos a través de la 
fuerza que implica la unión organizada. 

6- Defender la observancia de la legislación social y de todas y cada una de las disposiciones 
normativas que regulan la actividad. 

7- Estrechar lazos perdurables de solidaridad y mutua cooperación con otras entidades sin- 
dicales y fomentar la unión de y con las mismas, con miras a la obtención de una acción sindical 
orientada a la consecución del mejoramiento económico y social de todos los trabajadores y entre 
ellos, de sus representados. 

8- Constituir farmacias, ópticas, ortopedias y afines, mutuales y proveedurías según las leyes 
que reglamenten su ejercicio, en todo el ámbito de nuestra jurisdicción, como así también la cons- 
trucción de barrios petroleros. 

ARTICULO 3: 

La Organización agrupa en su seno, con absoluta y total igualdad de derechos y obligaciones, 
a todos los trabajadores cualesquiera que fuera su calificación profesional, que se desempeñen en 
las tareas propias del desenvolvimiento de las empresas particulares, cuyo objeto sea la explotación, 
exploración, cateo, fraccionamiento, distribución, comercialización del petróleo y gas licuado, sus pro- 
ductos, subproductos y sus derivados, cualesquiera que fueren las modalidades con la que se realicen 
tales actividades, incluyendo no solamente las de índole técnica, sino también las administrativas, las 
organizativas, las de ventas en su distintas formas y el transporte de larga, media y corta distancia de 
las materias primas y de los productos en sus diferentes estados y grados de elaboración. El presente 
encuadramiento comprende tanto a los trabajadores permanentes como a los de carácter eventual o 
accidental, en tanto y en cuanto ejecuten y desempeñen las tareas inherentes a las de categorizacio- 
nes indicadas dentro del ámbito de la actividad, excluyendo dicho agrupamiento al personal de super- 
visión y/o niveles superiores con función de dirección y facultado de aplicar sanciones disciplinarias. 

ARTICULO 40: 

La Comisión directiva de la Organización estará integrada por catorce (14) miembros titulares 
que desempeñarán los siguientes cargos: 

- Secretario General 

- Secretario Adjunto 

- Secretario Administrativo y de Organización 

- Secretario Gremial 

- Prosecretario Gremial 

- Secretario de Finanzas 

- Prosecretario de Finanzas 

- Secretario de Obra Social 

- Secretario de Actas 

- Vocal Titular Primero 

- Vocal Titular Segundo 

- Vocal Titular Tercero 

- Vocal Titular Cuarto 

- Vocal Titular Quinto 

Habrá, además, cinco (5) vocales suplentes, que se denominarán con los mismos ordinales 
que los titulares y que los reemplazarán cuando sean convocados, incorporándose en tal orden al 
Órgano Directivo en los supuestos de fallecimiento, renuncia o impedimento permanente o transi- 
torio de éstos o de que deban cubrir vacancias que se produjeran en el seno del Cuerpo durante el 
plazo de vigencia de los respectivos mandatos, con excepción de los cargos superiores que serán 
reemplazados por sus suplentes naturales. 

MIRTA G. DE PASCOLINI, Jefa Administrativa del Departamento Estructura Sindical. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SÍNTESIS DEL ESTATUTO SOCIAL DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DE INDUSTRIAS 
DE LA ALIMENTACIÓN DE VILLA NUEVA, APROBADO POR RESOLUCIÓN M.T.E. Y S.S. 
N° 1321/11. 

ARTICULO 1 o : bajo la denominación SINDICATO DE TRABAJADORES DE INDUSTRIAS DE 
LA ALIMENTACIÓN DE VILLA NUEVA. Constituyese en la ciudad de Villa Nueva de la provincia de 
Córdoba; de la República Argentina. 

Una entidad gremial, con capacidad para contraer obligaciones y adquirir derechos, con domi- 
cilio legal en calle Alem 701 , que estará integrada por todos los trabajadores que presenten servicios 
en la Industria de la Alimentación, ramas de: 

• Aceitunas, y Encurtidos (rama fruti hortícola). 

• Agar, agar y planta elaboradora de carragel. 

• Alimentos y comidas preelaboradas o semielaboradas. 



• Arroz. 

• Azúcares. 

• Bizcochos, galletitas, amarettis, alfajores, vainillas, budines, pan dulce, obleas, cucuruchos, 
grissines. 

• Cacao, chocolates y bombones. 

• Café, café soluble. 

• Cereales y legumbres industrializadas, harinas de cereales, harinas de legumbres, soja, trigo, 
maíz, avena arrollada: derivado, subproductos, alcoholes. 

• Confección de envases en todos sus tipos y formas. 

• Celulosa y papel. 

• Hojalatería. 

• Cartón corrugado. 

• Confección de envases de cartón. 

• Plásticos. 

• Conservas, concentrados y salsas condimentadas (rama fruti hortícola). 

• Conservas de carnes. 

• Dulces y mermeladas. 

• Especias. 

• Fécula de mandioca. 

• Fraccionamiento y envasamiento de cualquier producto alimenticio, aplicable a los estableci- 
mientos que se dediquen con exclusividad a esa actividad. 

• Fruta abrillantada, glaseada y escurrida (rama frutihortícola). 

• Frutas secas, desecadas y pasa de uvas (rama frutihortícola). 

• Frutillas. 

• Golosinas, caramelos, pastillas, confites, grageas, chicles, glucosas, isomerosa, fructuosas y 
productos enzimáticos para la industrialización de productos alimenticios. 

• Grasa comestible, aceite vegetal, grasa hidrogenada, grasas anhidras y margarinas. 

• Harina de malta. 

• Helados, cremas heladas, cucuruchos y envases para helados. 

• Hesperidina. 

• Hortalizas deshidratadas (rama frutihortícola). 

• Industrialización de jugos. 

• Cremerías lácteas, lácteos, leche en polvo, entera y/o descremada, leche en polvo con agre- 
gados, leche maternizada en polvo en todas sus variedades y fórmulas, leche condensada, dulce de 
leche y productos derivados. 

• Comercialización distribución y procesamiento de aves y huevos. 

• Alimentos infantiles y productos derivados. 

• Materias primas para panaderías, confiterías, pastelerías, heladerías. 

• Molienda y elaboración de sal. 

• Molienda de huesos y subproductos. 

• Molino harinero. 

• Alimentos balanceados. 

• Mostazas, salsa golf y mayonesa. 

• Pan rallado y rebozados. 

• Panificación industrializada y prepizzas. 

• Pastas alimenticias. 

• Planta de aclimatación, preparación e industrialización de banana. 

• Polvo para hornear leudante. 

• Polvo para preparar bebidas sin alcohol. 

• Postres industrializados, postres balanceados. 

• Puré de papas en escamas y productos derivados. 

• Productos dietéticos y light. 

• Productos alimenticios deshidratados. 

• Productos en escabeche y regionales en conservas. 

• Producción y elaboración del pescado en todas sus formas y variedades. 
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• Elaboración de maní en todas su etapas de procesamiento desde su manipulación, alma- 
cenamiento, selección y acondicionamiento hasta el producto final. Incluyendo de esta manera no 
taxativa sino ejemplificada el movimiento a granel, palear en silos, galpón o celdas con aireación o 
ventilación, secado. 

• Elaboración de productos para copetín o snacks sean éstos: dulces, salados, saborizados, 
fritos, tostados, horneados o cocinados. 

• Sopas y caldos concentrados. 

• Té, té en hebra, té en saquitos. 

• Turrones en todas sus formas. 

• Vinagre. 

• Yerba mate, yerba mate en saquitos. 

• Embolsar, coser y estivar, todo lo que implica el movimiento completo de todos los productos 
alimenticios desde el origen mismo del proceso de industrialización cuando la materia prima ingresa 
a la planta de procesamiento. 

En cualquiera de sus tipos y sistemas y todos aquellos vinculados a la producción, manufactu- 
ra, comercialización y distribución de productos alimenticios dentro de la zona de actuación com- 
prendida en todo el ámbito del Departamento General San Martín, Tercero Arriba, Juárez Celman 
y Marcos Juárez de la provincia de Córdoba, constituyendo una asociación gremial con carácter 
permanente para la defensa de los intereses sindicales de acuerdo con las disposiciones legales 
vigentes. 

ARTICULO 20: La Comisión Directiva estará integrada por miembros titulares con los siguientes 
cargos: 

1) Un Secretario General. 

2) Un Secretario Adjunto. 

3) Un Secretario Gremial. 

4) Un Secretario de Actas. 

5) Un Secretario Administrativo. 

6) Un Tesorero. 

7) Un Protesorero. 

8) Cinco Vocales Titulares. 

9) Tres Vocales Suplentes. 

ARTICULO 22°: Para ser miembro de la Comisión Directiva, Revisor de Cuentas y/o cargos 
representativos, el afiliado deberá reunir los siguientes requisitos: 

a) Mayoría de edad. 

b) No tener inhibiciones civiles ni penales. 

c) Estar afiliado, tener dos años de antigüedad en la afiliación y encontrarse desempeñando la 
actividad durante dos años a la fecha de elección. 

d) En todos los casos deberá respetarse el cupo femenino establecido por la Ley 25.674 y su 
decreto reglamentario. 

El setenta y cinco por ciento (75%) de los cargos directivos representativos deberán ser des- 
empeñados por ciudadanos argentinos, el titular del cargo de mayor jerarquía y su reemplazante 
estatutario deberán ser ciudadanos argentinos. 

ARTICULO 23°: Los miembros de la Comisión Directiva tendrán un mandato de cuatro (4) años, 
pudiendo ser reelectos. 

MIRTA G. DE PASCOLINI, Jefa Administrativa del Departamento Estructura Sindical. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SÍNTESIS DEL ESTATUTO SOCIAL DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DE FARMACIA 
(SITFAR), APROBADO POR RESOLUCIÓN M.T.E. Y S.S. N° 1290/11. 

ARTICULO 1°.- En la ciudad de Vicente López, partido de Vicente López, Provincia de Buenos 
Aires a los diez días del mes de diciembre de dos mil nueve, se constituye el Sindicato de Trabaja- 
dores de Farmacia (SITFAR) como entidad de primer grado, que agrupará al personal profesional, 
técnico, administrativo, de servicio, en relación de dependencia, que desempeñe sus tareas en las 
farmacias privadas, mutuales, sindicales, de obra sociales, estatales, de cooperativas o de asocia- 
ciones similares, que desarrollen su actividad en todo el ámbito de la Provincia de Buenos Aires. 
Tendrá como zona de actuación todo el territorio que comprende: Ciudad Autónoma de Buenos 
Aires; los partidos provinciales de Buenos Aires de General San Martín; Tres de Febrero; Morón; 
Ituzaingo; Hurlingham; Merlo; Moreno; La Matanza; Lanús; Avellaneda; San Fernando; San Isidro; 
San Miguel; Tigre; Vicente López; Escobar; José Clemente Paz; Malvinas Argentinas; Esteban Eche- 
verría; Ezeiza y Lomas de Zamora; siendo esta Asociación Gremial de carácter permanente, para la 
defensa de los intereses legales, gremiales y sociales de los trabajadores representados de acuerdo 
con las disposiciones legales vigentes, fijando domicilio legal en la calle Las Heras, número seis- 
cientos sesenta y uno, de la localidad de Vicente López partido de Vicente López de la Provincia de 
Buenos Aires. 

ARTICULO 34°.- El Sindicato será dirigido y administrado por una Comisión Directiva com- 
puesta por 16 (dieciséis) miembros titulares, que desempeñarán los siguientes cargos: Secreta- 
rio General, Secretario Adjunto, Secretario de Actas, Secretario de Organización, Secretario de 
Asuntos Laborales, Secretario Tesorero, de Finanzas y Administración, Secretario Protesorero, 
de Finanzas y Administración, Secretario de Acción Social Turismo y Recreación, Secretario de 
Capacitación, Cultura y Difusión, Secretario de Relaciones Institucionales e Internacionales, 
Secretario de Prensa y Propaganda, Secretaria de la Mujer, Minoridad y de la Familia; 4 Vocal 
Titulares. 



Habrá además cuatro (4) vocales suplentes que sólo integrarán la Comisión Directiva en caso 
de licencia, renuncia, fallecimiento o separación del cargo de los titulares. 

El mandato de los miembros de la Comisión Directiva durará cuatro (4) años, y sus integrantes 
podrán ser reelectos por un solo mandato. 

ARTICULO 44°.- Son deberes y atribuciones del Secretario General los siguientes: 

a) Ejercer la representación legal del Sindicato. 

b) Firmar las actas o resoluciones de la Comisión Directiva y Asambleas correspondientes cuan- 
do ejerza el carácter de presidente de las mismas. 

c) Autorizar con el Secretario Tesorero de Finanzas y Administración las cuentas de gastos de 
acuerdo con lo resuelto por la Comisión Directiva. 

d) Firmar conjuntamente con el Secretario Tesorero de Finanzas y Administración las órdenes 
de pago y los cheques. 

e) Firmar la correspondencia y demás documentación de la asociación juntamente con el Secre- 
tario que corresponda a la índole del asunto. 



f) Convocar y presidir las reuniones de Comisión Directiva y presidir las sesiones de la Asam- 



blea. 

g) Adoptar resoluciones urgentes en casos imprevistos, ad referéndum de la Comisión Directiva. 

h) Ejercer la dirección general de las actividades de la Comisión Directiva, supervisando a las 
respectivas secretarías y coordinando su labor. 

i) Mantener permanente comunicación con los apoderados del Sindicato. 

La cantidad de afiliados al tiempo de la aprobación del estatuto ascendía a 372 compañeros. 

MIRTA G. DE PASCOLINI, Jefa Administrativa del Departamento Estructura Sindical. 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SÍNTESIS DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA ASOCIACIÓN DEL PERSONAL MUNICIPAL DE 
PÉREZ, APROBADO POR RESOLUCIÓN M.T.E. Y S.S. N° 996/11. 

ARTICULO 1 : Se denomina Asociación del Personal Municipal de Pérez a la entidad gremial de 
primer grado, fundada el 15 de septiembre de 2000, con domicilio real en calle Lamadrid 1724 de la 
ciudad de Pérez, con el objeto de agrupar a los trabajadores municipales y comunales que presten 
servicios en relación de dependencia en planta permanente, transitoria o en cualquier otro carácter 
en la Municipalidad de Pérez y en las comunas de Soldini, Zavalla, Alvarez, Pinero, Pueblo Muñoz, 
Acebal, Carmen del Sauce y Arminda, provincia de Santa Fe y a efectos de actuar por cuenta y en 
representación de los mismos para alcanzar los fines que en estos estatutos se enuncian, obrando 
de conformidad con lo prescrito por las disposiciones legales en vigencia, con sujeción a lo estatui- 
do en este cuerpo normativo. 

ARTICULO 2: El ámbito de actuación personal no estará limitado atendiendo a las tareas que 
desarrollan o a las funciones que cumplan ni a la situación de revista, agrupando también a los 
jubilados/as municipales que hayan sido afiliados estando en actividad; en tanto que la zona de 
actuación o ámbito territorial será el mencionado en el artículo primero. 

ARTICULO 3: La entidad tendrá los objetivos y fines que se indican a continuación: I) Cons- 
tituyen sus fines gremiales: I a.) Procurar el mejoramiento de las condiciones de trabajo y de vida 
de los trabajadores que representa. I b.) Propender al mejoramiento de las normas que integran el 
derecho social, ya sea mediante la concertación de convenciones colectivas de trabajo e instando 
la sanción de normas de derecho. I c.) Propender al desarrollo de la conciencia sindical en los traba- 
jadores sobre la base de la comprensión de sus derechos y obligaciones fomentando el espíritu de 
solidaridad. I d.) Vigilar se dé estricto cumplimiento a las norma; que tutelan a los trabajadores que 
representa. I e.) Representar a sus afiliados ante las autoridades Municipales y Comunales y ante 
las Organizaciones e Instituciones que de acuerdo a su competencia le corresponda. I f.) Peticionar 
y gestionar ante las autoridades Municipales y Comunales la implementación de regímenes de es- 
tabilidad, escalafón y toda otra mejora, servicio o beneficio que tienda a elevar el nivel económico 
social, cultural y de seguridad de los afiliados y sus familiares. I g.) Estrechar vínculos de solidaridad 
con las demás asociaciones de trabajadores. II) Constituyen sus fines culturales: la capacitación téc- 
nica y general de los afiliados, la difusión a tal fin de publicaciones periódicas o no; la constitución 
o sostenimiento de bibliotecas; el dictado de cursos o de conferencias o el otorgamiento de becas. 
III) Constituyen sus fines sociales: III a.) fomentar la creación y/o mantenimiento de: 1) Servicios 
de medicina asistencial o curativa y servicios de asistencia jurídica; 2) Servicios que posibiliten la 
adquisición de vivienda para los afiliados; 3) Sistema que faciliten la obtención de préstamos y la 
cobertura de riesgo sociales; 4) Servicios que procuren la adecuada ocupación del tiempo libre de 
los trabajadores y de su esparcimiento; que atienden a su cultura física; que fomenten la práctica 
de deportes; 5) Servicios para posibilitar el turismo social, campo de deportes y/o recreo; 6) Pro- 
veedurías de tipo comestible y farmacéutico; 7) Coadyuvar a la solución de los problemas de los 
trabajadores en la pasividad, que sean consecuencia de la misma. 

ARTICULO 32.- La asociación será dirigida y administrada por una Comisión Directiva com- 
puesta por siete (7) miembros titulares que desempeñarán los siguientes cargos: 

Secretario General, Secretario Adjunto, Secretario Gremial o de Organización y Asuntos Labo- 
rales, Secretario de Finanzas y Administración, Secretario de Acción Social, Secretario de Prensa y 
Secretario de Cultura. Habrá cuatro (4) Vocales suplentes. El mandato de los miembros de Comisión 
Directiva durará cuatro (4) años los integrantes podrán ser reelectos. 

ARTICULO 44: Son deberes y atribuciones del Secretario General: a) ejercer la representación 
legal de la asociación; b) firmar las actas o resoluciones de la Comisión Directiva y Asamblea corres- 
pondientes a las reuniones a las que asista; c) autorizar con el Secretario de Finanzas las cuentas de 
gastos de acuerdo con lo resuelto por la Comisión Directiva; d) firmar conjuntamente con el Secre- 
tario de Finanzas o Administración las órdenes de pago y los cheques; e) firmar la correspondencia 
y demás documentación de la asociación conjuntamente con el secretario que corresponda a la ín- 
dole del asunto; f) convocar y presidir las reuniones de Comisión Directiva y presidir las sesiones de 
la Asamblea; g) adoptar resoluciones urgentes en casos imprevistos, ad referéndum de la Comisión 
Directiva; h) ejercer la dirección general de las actividades de la Comisión Directiva, supervisando a 
las respectivas secretarías y coordinando su labor. A la fecha la entidad gremial cuenta con trescien- 
tos setenta y cinco afiliados. 

MIRTA G. DE PASCOLINI, Jefa Administrativa del Departamento Estructura Sindical. 
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SÍNTESIS del estatuto social de la asociación de trabajadores de la uni- 
versidad NACIONAL DE LANUS, A.T.U.N.LA., APROBADO POR RESOLUCIÓN M.T.E. Y 
S.S.N° 719/11. 

ARTICULO 1 o .- En la ciudad de Remedios de Escalada, a los 24 días del mes de febrero de dos 
mil cinco, se constituye la ASOCIACIÓN DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL 
DE LANUS, A.T.U.N.LA que comprende al personal no docente, que preste servicios en la Universi- 
dad Nacional de Lanús, en todas sus categorías, profesiones y oficios; sean éstos administrativos, 
profesionales, técnicos, servicios auxiliares, obreros y de maestranza; sean efectivos, transitorios 
y/o contratados en relación de dependencia, y los jubilados que hayan adquirido dicha condición y 
sigan siendo afiliados de la asociación. 

Domicilio Legal. 

ARTICULO 2 o .- La entidad fija su domicilio legal en la calle 29 de Septiembre 3901 de la locali- 
dad de Remedios de Escalada, Provincia de Buenos Aires. 

Zona de Actuación. 

ARTICULO 3 o .- Tendrá como zona actuación la Universidad Nacional de Lanús y todas las de- 
pendencias creadas por la Universidad Nacional de Lanús, cualquiera sea el lugar en quo funcionen. 

Tipo de Asociación. 

ARTICULO 5 o .- Constituye una Asociación Sindical de Primer Grado, con carácter permanen- 
te para la defensa de los intereses gremiales conforme a sus objetivos, finalidades y derechos de 
acuerdo con las disposiciones vigentes. 

Objetivos, Finalidades y Derechos. 

ARTICULO 6 o .- La Asociación tendrá por objetivos, finalidades y derechos: 

Objetivos Gremiales: a.- Defender los intereses gremiales de los trabajadores que agrupa y/o 
representarlos ante empleadores, autoridades y demás personas o entidades ante las cuales sea 
menester ejercer dicha representación, b.- Peticionar ante las autoridades nacionales, provinciales 
o Municipales, la adopción de aquellas medidas que concurran a mejorar las condiciones de trabajo 
y de vida de sus representados, c- Velar por el fiel cumplimiento de las leyes de trabajo y seguridad 
social denunciando las infracciones a las leyes vigentes, d.- Propiciar y concretar convenciones 
colectivas de trabajo, e.- Proponer el desarrollo de la conciencia sindical en los trabajadores que se 
representa, sobre la base de comprensión de sus derechos y obligaciones, fomentando el espíritu 
de solidaridad entre los trabajadores, a la par que procurar su activa participación en la Entidad, f.- 
Estrechar vínculos de solidaridad con otras Asociaciones de Trabajadores, tanto en el país como en 
el extranjero con miras al mejor cumplimiento de sus fines, como así también con otras Entidades 
tales como Mutuales, Obras Sociales, Cooperativas y fundaciones, g.- Propender a la creación de 
una bolsa de trabajo procurando que la misma sea reconocida por la Universidad Nacional como 
única fuente de provisión de trabajadores para la cobertura de las vacantes que puedan surgir, h.- 
Propender a la Universidad Nacional el reconocimiento indiscutido en la participación del gobierno 
por parte del personal no docente en igualdad de condiciones como estamento, i.- Propender para 
la Asociación gremial el reconocimiento a la participación por medio de los representantes gremiales 
en Tribunales, Consejo de Administración, Junta de Calificaciones y/o cualquier otro organismo es- 
tablecido o que se establezca, por leyes o libremente convenido, en las que el personal No docente 
Universitario sea parte interesada, sin distinción de categorías, j.- Establecer cuotas o contribu- 
ciones a sus afiliados, k.- Ejercer en el cumplimiento de sus fines todos los derechos que no sean 
prohibidos y que en ningún caso persigan fines de lucro. 1 .- Crear Seccionales y Delegaciones, en 
su zona de actuación; Todo ello conforme a las disposiciones reglamentarias. Objetivos Sociales: 
a.- Atender la formación educacional, técnica, cultural y de capacitación, y todo lo relativo al aspecto 
asistencial y social, b.- Promover la creación de servicios médicos asistenciales, colonia de vaca- 
ciones, cooperativas, servicios mutuales, campos de deportes, centro de esparcimiento, guarderías 
infantiles y farmacias; atendiendo a la función social de la entidad: las actividades que se desarrollen 
en el sentido expresado, alcanzarán en sus beneficios a todas las categorías de afiliados y asocia- 
dos, inclusive adherentes, de acuerdo a lo que fija la Asamblea General de afiliados, mediante sus 
reglamentos, e.- Propender planes de viviendas, construcción y adquisición de las mismas a través 
de planes propios, de organismos oficiales y/o privados. 4- Crear y administrar su propia Obras so- 
ciales y/o Mutuales sociales, según el caso, participar en la administración de las creadas por Ley o 
por Convenciones colectivas de trabajo. 

ARTICULO 20°.- COMISIÓN DIRECTIVA. La Asociación será dirigida y administrada por una 
Comisión Directiva compuesta de diez (10) miembros titulares, que desempeñarán los siguientes 
cargos: un Secretario General, un Secretario Adjunto, un Secretario Gremial, un Secretario de Finan- 
zas, un Secretario de Acción Social, un Secretario de Prensa y Difusión, un Secretario de Actas, una 
Secretario de Asuntos Legales, dos Vocales Titulares y dos Vocales Suplentes, que sólo integrarán 
la Comisión Directiva en los casos de renuncia, fallecimiento o impedimento de sus Titulares. 

MIRTA G. DE PASCOLINI, Jefa Administrativa del Departamento Estructura Sindical. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SÍNTESIS del estatuto social del centro de empleados de comercio, de 

CORRAL DE BUSTOS, APROBADO POR RESOLUCIÓN M.T.E. Y F.R.H. N° 831/01. 

ARTICULO 1 o ) Denomínase CENTRO DE EMPLEADOS DE COMERCIO de Corral de Bustos, 
ubicado en calle Independencia N° 185 de la misma ciudad de Corral de Bustos a la asociación 
sindical de trabajadores fundada el día veintitrés de octubre de mil novecientos cuarenta y seis, 
está destinada a agrupar a todos los trabajadores que se desempeñen en relación de dependencia 
en las actividades que más adelante se enuncian, sin distinción de nacionalidad, sexo, raza, cre- 
do político o religioso, con prescindencia de la tarea o cargo que cumplan o desempeñen, como 
así también de que el empleador sea una persona física o haya adoptado la forma de un ente 
societario de cualquier naturaleza, incluidas expresamente las cooperativas y cualquiera sea el 
régimen jurídico aplicable a la actividad desarrollada. Por lo tanto, están incluidos en dicho ámbito 
personal de representación: 

a) Aquellos que presten servicio en relación de dependencia para empleadores cuya actividad 
consista en el intercambio de bienes o en la intermediación para el intercambio de bienes, o en la 
prestación de servicios por cuenta propia o ajena. 

b) El personal técnico, administrativo o de ventas que se desempeñe en actividades industriales. 

c) Los trabajadores que presten servicios en el Sindicato, Caja de Subsidios Familiares para 
Empleados de Comercio y Obra Social para Empleados de Comercio y Actividades Civiles. 



d) Los trabajadores que presten servicios en actividades civiles con o sin fines de lucro que 
cumplan tareas administrativas en empresas transportistas o que tengan boca de expendio en los 
productos que elaboran, actividades agropecuarias, empresas de provisión de personal y todo tipo 
de servicios cuyo personal esté comprometido en las convenciones colectivas suscriptas por la 
FEDERACIÓN ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS. 

ARTICULO 2 o ) EL CENTRO DE EMPLEADOS DE COMERCIO DE CORRAL DE BUSTOS ejer- 
cerá su actividad en un ámbito geográfico que comprende el territorio de Corral de Bustos, y Guati- 
mozin, teniendo su domicilio legal en la localidad de Corral de Bustos indicado en el artículo primero 
y/o en el que indique el Consejo Directivo. 

CAPITULO II - Comisión Directiva: 

ARTICULO 31° ) El centro será dirigido y administrado por una Comisión Directiva compuesta 
por nueve (9) miembros titulares que desempeñarán los siguientes cargos: Secretario General; Se- 
cretario Adjunto; Secretario de Organización y Gremiales; Secretario de Finanzas y Administración; 
Secretaria de Turismo y Secretaria de la Mujer; Secretario de Actas; y dos (2) vocales titulares; habrá 
además dos (2) miembros suplentes en calidad de vocales que solo integran la Comisión Directiva 
en caso de licencia, renuncia, fallecimiento o separación del cargo de los titulares. 

El mandato de la Comisión Directiva durará cuatro años y sus integrantes podrán ser reelectos. 

El Centro de Empleados de Comercio de Corral de Bustos cuenta con setecientos ochenta y 
dos (782) afiliados hasta la fecha. 

MIRTA G. DE PASCOLINI, Jefa Administrativa del Departamento Estructura Sindical. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SÍNTESIS DEL ESTATUTO SOCIAL DEL CENTRO EMPLEADOS DE COMERCIO DE SAN 
ANTONIO OESTE, APROBADO POR RESOLUCIÓN M.T.E Y S.S. N° 341/06. 

ARTICULO 1°.- Denomínase CENTRO EMPLEADOS DE COMERCIO DE SAN ANTONIO OESTE 
a la organización sindical de trabajadores fundada el día 3 de julio del año 1949, con domicilio legal 
en la Avda. Belgrano 331 de la ciudad de San Antonio Oeste, provincia de Río Negro, República 
Argentina. Está destinado a agrupar a todos los trabajadores que se desempeñen en relación de 
dependencia en las actividades que más adelante se enuncian, sin distinción de nacionalidad, sexo, 
raza, credo político o religioso, con prescindencia de la tarea o cargo que cumplan o desempeñen, 
como así también de que el empleador sea una persona física o haya adoptado la forma de un ente 
societario de cualquier naturaleza, incluidas expresamente las cooperativas y cualquiera sea el ré- 
gimen aplicable a la actividad desarrollada. Por lo tanto, están incluidos en dicho ámbito personal 
de representación: 

a) Aquellos que presten servicio, en relación de dependencia para empleadores cuya actividad 
consista en el intercambio de bienes, o en la intermediación para el intercambio de bienes, o en la 
prestación de servicios por cuenta propia o ajena. 

b) El personal técnico, administrativo o de venta que se desempeñe en actividades industriales, 
cuando las asociaciones gremiales específicas respectivas no agrupen dichas categorías. 

c) Los trabajadores que presten servicios en el Sindicato, Caja de Subsidios Familiares para 
Empleados de Comercio y Obra Social para empleados de comercio y actividades civiles. 

d) Los trabajadores que presten servicios en actividades civiles con o sin fines de lucro o tareas 
administrativas en empresas transportistas o que tengan bocas de expendio de los productos que 
elaboran, actividades agropecuarias, empresas de provisión de personal y todo tipo de servicios 
cuyo personal esté comprendido en las convenciones colectivas suscriptas por la Confederación 
General de Empleados de Comercio. 

A sus efectos, y a título ilustrativo, se enuncian algunas actividades a cuyo personal represen- 
tará el sindicato, sin que ello signifique excluir a los no mencionados, en tanto estén comprendidos 
en los apartados precedentes: 

1) Establecimientos donde en forma habitual y que por su actividad específica comercializan 
los siguientes productos: avícolas, avícolas y ganaderos; artefactos del hogar; automotores usados; 
artesanías; animales domésticos y peces; artículos de fantasía; artículos de electricidad; artículos de 
comunicación; artículos de peluquería y peinados; artículos de caucho; artículos de plástico, acrí- 
licos y carteles en general; artículos de limpieza; artículos de alfombras; artículos agropecuarios y 
fertilizantes; alhajas y afines: artículos de algodón; accesorios y repuestos del automotor, máquinas 
fotocopiadoras; helados; maquinarias agrícolas, industriales y viales, sus accesorios y repuestos; 
embarcaciones y aeronaves, sus accesorios; bebidas y comestibles de todo tipo; máquinas de ofi- 
cinas, coser y tejer y. maquinarias en general; vidrios, cristales y espejos; cuadros y marcos, flores y 
plantas; maderas; lanas; hilados; neumáticos; productos de granja y lácteos; productos regionales; 
pelucas; pastas frescas; paños y casimires; ropa de todo tipo; pinturas; papel; libros; hierros; mate- 
riales de construcción; venta y armado de casas prefabricadas; venta de inmuebles y lotes; venta y 
armado de cortinas; venta de jugos concentrados; conservas de todo tipo, frutas desecadas; alfajo- 
res, rezado y chatarra; extracto de quebracho; tabaco; juguetes; alimentos balanceados y forrajes, 
muebles y útiles de oficinas; pirotecnia; etc. 

2) Los establecimientos que se individualizan con la denominación de: almacenes; antigüeda- 
des; autoservicios; armerías; agencias de loterías, prode y quinielas; boutiques; bombonerías; bo- 
tonerías; barracas; bicicleterías; carnicerías; camiserías; casas de regalos; casas de música; casas 
de electricidad; casas de electrónica; casas de comidas para llevar; casas de remates; cigarrerías y 
panaderías (venta al público); consultorías; corralones de materiales; cristalerías; disquerías; edito- 
riales; herboristerías; institutos de belleza; estaciones de servicios; ferreterías; fruterías; fiambrerías; 
fotografías; florerías; gomerías; hipermercados; juegos electrónicos; eléctricos, mecánicos y otros; 
joyerías; jugueterías de arte; galletiterías; gimnasios; galpones de empaques de frutas; venta ju jue- 
gos electrónicos; kioscos; librerías, mercerías, mueblerías, ópticas; papelerías; pajarerías; perfu- 
merías; peluquerías, pinturerías; pescaderías; peleterías; queserías; relojerías; rotiserías; regalerías; 
sanitarios; santerías; sastrerías; semillerías; sombrerías; sederías; shoppings; supermercados; tala- 
barterías; tiendas; vaquerías, vinerías; verdulerías: veterinarias; zapaterías; zapatilierías; cooperati- 
vas de comercialización, transformación, consumo, provisión, seguros, servicios públicos, trabajo, 
vivienda o construcción; video juegos; juegos de azar; entidades financieras no bancarias; cajas de 
crédito; sociedades de ahorro y/o crédito para consumo; etc. 

3) Actividades y servicios relacionados con: exportación e importación; recuperación de enva- 
ses líquidos y sólidos; fraccionamiento de productos alimenticios en general: fraccionamiento de 
vinos; fraccionamiento de productos químicos; envasamiento, distribución, carga y descarga, venta 
de gas y otros combustibles; extracción y venta de áridos en general, fotocopiados y elaboración de 
copias heliográficas y dactilográficas: empresas y casas de fotografías, encuademación y grabados; 
factura y venta de sellos de goma; venta, instalación y mantenimiento de medios de comunica- 
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ción, circuitos cerrados, t.v. y videocables, copiados de videos; videoclubes; transporte de personal, 
obreros y escolares; transporte de ropa para lavaderos y tintorerías; transporte, carga y descarga 
de mercaderías y de elementos diversos dentro del radio urbano, mudanzas y depósitos, carga y 
descarga de mercaderías; guarda, acarreo y depósito de equipajes; mercados de concentración de 
frutas y verduras; consignatarios de hacienda; casas de ferias y remates: corredores de cereales y 
frutos del país; depósitos de hacienda, lavaderos de lana; camping, balnearios y centros recreativos; 
salones de belleza, saunas y masajes; gimnasios y centro de deportes, institutos de enseñanza y 
práctica deportiva; academias de enseñanza en general, guarderías, jardines de infantes; colegios 
privados; bibliotecas particulares: refacción, pintura, mantenimiento, restauración, limpieza, des- 
infección y desratización de edificios; empresas de barrido, limpieza y recolección de residuos; 
lavaderos y engrase, de automotores, playas de estacionamiento y guarderías de automotores y 
náuticas; lavaderos y autoservicios de lavados y secados de ropa; alquiler de vajillas, mesas, sillas, 
televisores y muebles en general; depósito, limpieza y resguardo de prendas de cueros y pieles; par- 
quización, viveros, mantenimiento de plantas a domicilio, locadores de servicios de emergencia, de 
información, de seguridad y vigilancia; servicios de recados y mensajerías urbanas y rurales; servi- 
cios de radio llamada; organización y venta de rifas; venta ambulante y en playas; promoción y/o de- 
gustación; agencias de cine y publicidad: agencias marítimas, trámite y registración de patentes de 
marcas; despachantes de aduana, comisionistas; transporte de valores; mercado de valores; aseso- 
ramiento técnico de seguros; gestorías, escribanías y estudios jurídicos, contables, de arquitectura, 
ingeniería. Etc.; administración de propiedades; administración de empresas en general; asesores 
de instalaciones industriales y equipamientos; servicios contratados de provisión de personal; orga- 
nizaciones de venta y comercialización de productos a domicilio; asesoramiento impositivo, laboral 
y provisional, embalajes y empaques en general; mutuales; entidades de culto; patinajes. 

4) Personal de capataces, y supervisores, administración de ventas y profesional de las siguien- 
tes actividades industriales: fábrica de jugos de todo tipo, fábrica de mosaicos; fábricas de zapatos; 
fábricas de pastas frescas; fábricas de cerámicas; fábricas de artículos de limpieza; fábrica de artí- 
culos de madera; industria minera; areneras, y áridos en general; molienda de materiales, minerales; 
industria del neumático; industria del vestido; empaques de frutas; etc. 

5) Asimismo se encuentra comprendido en este estatuto todo el personal que realiza tareas de 
reparación, armado y mantenimiento en distintas especialidades, dentro de los establecimientos 
comerciales. 

6) Establecimientos dedicados a la actividad denominada "cementerios privados" y a la presta- 
ción de servicios de ambulancias particulares. 

7) Establecimientos cuyas actividades habituales, específicas o afines, comprendan el turismo, 
ya sea en forma directa o indirecta, realizando o dedicándose a: transporte, promoción, publicidad, 
comercialización, compra y venta, intermediación, intercambio, servicios de distinta índole turísti- 
cos, información, orientación, excursiones, paseos, visitas, entretenimientos, deportes en centros, 
ríos, camping, venta de bienes muebles inmuebles atinentes a un servicio de turismo, renta o explo- 
tación de playas de estacionamiento en zonas aledañas a centros de turismo, etc. 

8) Los trabajadores en la pasividad que hayan pertenecido a algunas de las actividades consig- 
nadas precedentemente. 

ARTICULO 2 o .- El Centro de Empleados de Comercio de San Antonio Oeste ejercerá su acti- 
vidad en un ámbito geográfico que comprende a la ciudad de San Antonio Oeste, Puerto de San 
Antonio Este y "Las Grutas". 

ARTICULO 31 .- El Sindicato será dirigido y administrado por una Comisión Directiva compuesta 
por seis (6) miembros titulares, que desempeñarán los siguientes cargos: Secretario General, Sub- 
secretario General, Secretario de Administración, Secretario de Actas y Difusión y dos (2) Vocales 
Titulares. Habrá además igual número de Vocales Suplentes que solo integrarán la Comisión Directi- 
va en los casos de renuncia, fallecimiento o impedimento de sus titulares. El mandato de los mismos 
durará cuatro años, pudiendo ser reelectos. 

MIRTA G. DE PASCOLINI, Jefa Administrativa del Departamento Estructura Sindical. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SÍNTESIS DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA CONFEDERACIÓN ARGENTINA DE TRABAJA- 
DORES Y EMPLEADOS DE LOS HIDROCARBUROS, ENERGÍA, COMBUSTIBLES, DERIVA- 
DOS Y AFINES (C.A.T.H.E.D.A.), APROBADO POR RESOLUCIÓN M.T.E. Y S.S. N° 584/08. 

ARTICULO 1 o : Denomínase CONFEDERACIÓN ARGENTINA DE TRABAJADORES Y EM- 
PLEADOS, DE LOS HIDROCARBUROS, ENERGÍA, COMBUSTIBLES, DERIVADOS Y AFINES 
(C.A.T.H.E.D.A.) a la asociación profesional de trabajadores de tercer grado, adherida a la Confede- 
ración General del Trabajo de la República Argentina, que nuclea a las organizaciones gremiales de 
primer y segundo grado con personería gremial representativa de los trabajadores y empleados que 
se desempeñan en las empresas y/o sociedades privadas, estatales, provinciales, municipales, mix- 
tas, cooperativas y entidades de propiedad participada, ya sea en relación de dependencia directa, 
contratados y/o subcontratados por el empleador principal, dedicadas a la exploración, explotación, 
tratamiento, experimentación, transporte, industrialización y/o comercialización de hidrocarburos, 
gas natural, energía eléctrica y demás combustibles, incluidos el hidrógeno y biocombustibles, y sus 
derivados, que representan la matriz energética nacional. 

ARTICULO 2 o : La CONFEDERACIÓN utilizará la sigla CATHEDA, tendrá su domicilio en la Ciu- 
dad de Buenos Aires y se regirá por el presente Estatuto, a cuyo cumplimiento quedan obligadas 
todas las afiliadas, sus sindicatos, seccionales o filiales de primer grado, así como los trabajadores 
que la integran. 

ARTICULO 3 o : CATHEDA, en su carácter de Asociación Gremial de tercer grado, tiene la re- 
presentación y defensa de los intereses de las Organizaciones de primer y segundo grado con 
personería gremial que la integran y de las que en el futuro pudieran integrarla, cumpliendo con las 
condiciones y requisitos que establece el presente Estatuto. 

ARTICULO 4°: CATHEDA es una asociación profesional de tercer grado, con zona de actuación 
en todo el territorio de la República Argentina. Sin perjuicio de ello, para asegurar la mejor y mayor 
defensa del interés profesional de los trabajadores que representa podrá establecer representacio- 
nes y delegaciones en el exterior. 

ARTICULO 30°: El Consejo Directivo estará compuesto por 8 miembros titulares y 4 miembros 
suplentes que desempeñarán los siguientes cargos: 

a) Presidente. 

b) Vicepresidente 1 o . 

c) Vicepresidente 2°. 



d) Secretario General. 

e) Secretario de Relaciones institucionales y Relaciones Exteriores y Política Energética. 
Secretario de Asuntos Gremiales y Capacitación Política y Sindical. 

g) Secretario de Actas. 

h) Secretario de Prensa y Coordinación General. 

i) 4 Vocales Suplentes. 

ARTICULO 39°: Los integrantes de los órganos de conducción de la Confederación actúan en 
representación y por mandato de las entidades adheridas a las que pertenecen por ello las Federa- 
ciones, Uniones y Unidades Gremiales adheridas conservan su derecho de revocar los mandatos de 
aquellos que en su nombre ejerzan cualquier cargo de representación o conducción. Los mandatos 
de los integrantes de todos los órganos de la Confederación tendrán una duración de cuatro años. 
Es condición indispensable para ejercer estos cargos, ejercer o haber ejercido algún cargo en la 
Federación o Unión a la cual pertenecen. 

MIRTA G. DE PASCOLINI, Jefa Administrativa del Departamento Estructura Sindical. 




MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1565/2011 
Tope N° 537/2011 

Bs. As., 18/10/2011 

VISTO el Expediente N° 1 .347.072/09 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 81 7 del 5 de julio de 201 0, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2/4 del Expediente N° 1 .347.072/09 obra el acuerdo celebrado entre la UNION DEL 
PERSONAL SUPERIOR Y PROFESIONAL DE EMPRESAS AEROCOMERCIALES y las empresas AE- 
ROLÍNEAS ARGENTINAS SOCIEDAD ANÓNIMA, AUSTRAL LINEAS AEREAS - CIELOS DEL SUR 
SOCIEDAD ANÓNIMA, OPTAR OPERADOR MAYORISTA DE SERVICIOS TURÍSTICOS SOCIEDAD 
ANÓNIMA, JET PAO SOCIEDAD ANÓNIMA y AEROHANDLING SOCIEDAD ANÓNIMA, en el marco 
de los Convenios Colectivos de Trabajo N° 1 03/94 "E", N° 1 1 9/94 "E" y N° 339/99 "E", conforme con 
lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que a fojas 1 39/1 40 obran las escalas salariales presentadas y ratificadas por las partes signa- 
tarias y correspondientes al Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 817/10 y registrado bajo 
el N° 887/10, conforme surge de fojas 101/103 y 106, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 151/158 obra el informe técnico elaborado por la Dirección de Regulaciones del 
Trabajo dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO por el que se indican las constancias y se 
explicitan los criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemni- 
zatorio objeto de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en 
orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por su similar N° 628 del 1 3 de junio de 2005. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 81 7 
del 5 de julio de 2010 y registrado bajo el N° 887/10, suscripto entre la UNION DEL PERSONAL 
SUPERIOR Y PROFESIONAL DE EMPRESAS AEROCOMERCIALES y las empresas AEROLÍNEAS 
ARGENTINAS SOCIEDAD ANÓNIMA, AUSTRAL LINEAS AEREAS - CIELOS DEL SUR SOCIEDAD 
ANÓNIMA, OPTAR OPERADOR MAYORISTA DE SERVICIOS TURÍSTICOS SOCIEDAD ANÓNIMA, 
JET PAQ SOCIEDAD ANÓNIMA y AEROHANDLING SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme con el detalle 
que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 
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ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5° - Hágase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del importe promedio de las 
remuneraciones y del tope indemnizatorio fijado por la presente, las partes deberán proceder de 
acuerdo con lo establecido en el Artículo 5 o de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1 .347.072/09 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE ENTRADA 
EN VIGENCIA 


BASE PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


UNION DEL PERSONAL SUPERIOR 

Y PROFESIONAL DE EMPRESAS 

AEROCOMERCIALES 

c/ 

AEROLÍNEAS ARGENTINAS 

SOCIEDAD ANÓNIMA 














CCTN° 103/94 "E" 


01/04/2009 


$4.451,27 


$ 13.353,81 


UNION DEL PERSONAL SUPERIOR 

Y PROFESIONAL DE EMPRESAS 

AEROCOMERCIALES 

c/ 

AUSTRAL LINEAS AEREAS - CIELOS 

DEL SUR SOCIEDAD ANÓNIMA 














CCTN°119/94"E" 


01/04/2009 


$ 4.334,49 


$13.003,47 


UNION DEL PERSONAL SUPERIOR 

Y PROFESIONAL DE EMPRESAS 

AEROCOMERCIALES 

c/ 

AEROHANDLING SOCIEDAD 

ANÓNIMA 














CCT N° 339/99 "E" 


01/04/2009 


$4.197,35 


$12.592,05 


UNION DEL PERSONAL SUPERIOR 

Y PROFESIONAL DE EMPRESAS 

AEROCOMERCIALES 

c/ 

JET PAQ SOCIEDAD ANÓNIMA 














CCT N° 103/94 "E" 


01/04/2009 


$ 3.054,03 


$9.162,09 


UNION DEL PERSONAL SUPERIOR 

Y PROFESIONAL DE EMPRESAS 

AEROCOMERCIALES 

c/ 

OPTAR OPERADOR MAYORISTA DE 

SERVICIOS TURÍSTICOS SOCIEDAD 

ANÓNIMA 
















01/04/2009 


$ 4.035,25 


$12.105,75 


CCT N° 103/94 "E" 









Expediente N° 1 .347.072/09 

Buenos Aires, 1 9 de octubre de 201 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 1 565/1 0, se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 537/10 T — 
VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 5/2011 
Tope N° 656/2011 

Bs. As., 15/12/2011 

VISTO el Expediente N° 168.773/09 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1492 del 27 de octubre de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 3/4 del Expediente N° 171.641/11, agregado como fojas 91 al Expediente N° 
168.773/09, obran las escalas salariales pactadas entre el SINDICATO DEL PERSONAL DE INDUS- 
TRIAS QUÍMICAS, PETROQUÍMICAS Y AFINES DE BAHÍA BLANCA (S.RI.Q.R y A.) y la empresa 
BAHÍA PETRÓLEO SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme con lo dispuesto en la Ley de Negociación 
Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que las escalas precitadas forman parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T N° 
1 492/1 1 y registrado bajo el N° 1 540/1 1 , conforme surge de fojas 98/1 00 y 1 03, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 



Que a fojas 112/115 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 1 3 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 
1492 del 27 de octubre de 2011 y registrado bajo el N° 1540/11 suscripto entre el SINDICATO 
DEL PERSONAL DE INDUSTRIAS QUÍMICAS, PETROQUÍMICAS Y AFINES DE BAHÍA BLANCA 
(S.RI.Q.R y A.) y la empresa BAHÍA PETRÓLEO SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme con el detalle que, 
como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o 

difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5° — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 168.773/09 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO DEL PERSONAL DE 

INDUSTRIAS QUÍMICAS, 

PETROQUÍMICAS Y AFINES DE 

BAHÍA BLANCA (S.RI.Q.R y A.) 

C/ 

BAHÍA PETRÓLEO SOCIEDAD 

ANÓNIMA 


01/04/2011 
01/01/2012 


$ 6.836,93 
$ 7.383,88 


$20.510,79 
$22.151,64 



Expediente N° 168.773/09 

Buenos Aires, 20 de diciembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 5/11, se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
656/11 T — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T. 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 6/2011 
Tope N° 663/2011 

Bs. As., 15/12/2011 

VISTO el Expediente N° 1 .450.476/1 1 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
las Resoluciones de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 901 del 2 de agosto de 201 1 , N° 1 303 del 3 de 
octubre de 201 1 , N° 1 636 del 1 1 de noviembre de 201 1 y N° 1 667 del 1 1 de noviembre de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que mediante la Resolución S.T. N° 1667/1 1 se fijó el importe promedio de las remuneraciones 
y el tope indemnizatorio vigente a partir del 1 ° de abril de 201 1 , correspondiente al acuerdo celebra- 
do entre el SINDICATO ÚNICO DE LA PUBLICIDAD y la empresa THE NIELSEN COMPANY SOUTH 
AMERICA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, homologado por la Resolución S.T. N° 
901/1 1 y registrado bajo el N° 1047/1 1 . 

Que mediante la Resolución S.T. N° 1636/1 1 , cuya copia fiel obra a fojas 42/44 del Expediente 
N° 1 .450.476/1 1 , se fijaron los importes promedio de las remuneraciones y los topes indemnizato- 
rios vigentes a partir del 1 o de abril, 1 o de junio y 1 o de septiembre de 2011, correspondientes al 
Acuerdo celebrado entre las partes precitadas, homologado por la Resolución S.T. N° 1303/11 y 
registrado bajo el N° 1 395/1 1 , según consta a fs. 22/23 y 26 respectivamente. 

Que se advierte que se ha incurrido en un error material al fijar el tope indemnizatorio para la 
vigencia 1 ° de abril de 201 1 mediante la Resolución S.T. N° 1 636/1 1 , dado que para esa vigencia fue 
oportunamente fijado por la Resolución S.T. N° 1667/1 1 . 

Que en razón de lo expuesto, corresponde dejar sin efecto el tope indemnizatorio con vigencia 
desde el 1 o de abril de 2011, fijado mediante la Resolución S.T. N° 1636/11 y ratificar el tope in- 
demnizatorio fijado para dicha vigencia, por la Resolución S.T. N° 1 667/1 1 , a través del dictado del 
presente acto administrativo. 

Que a los fines expuestos se pone de relieve que la enmienda que se efectúa por la presente, 
no altera en lo sustancial los actos administrativos oportunamente dictados, ut supra mencionados, 
los cuales resultan plenamente válidos. 
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Que el presente acto se dicta conforme a lo establecido por el artículo 101 del Reglamento de 
Procedimientos Administrativos aprobado por el Decreto N° 1759 del 3 de abril de 1972 (t.o. 1991). 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 ° — Déjase sin efecto el tope indemnizatorio con vigencia 1 ° de abril de 201 1 , fijado 
por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1636 del 1 1 de noviembre de 201 1 , corres- 
pondiente al Acuerdo N° 1395/1 1 , celebrado por el SINDICATO ÚNICO DE LA PUBLICIDAD y la em- 
presa THE NIELSEN COMPANY SOUTH AMERICA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, 
homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1303 del 3 de octubre de 201 1 . 

ARTICULO 2 o — Ratifícase el tope indemnizatorio vigente a partir del 1 ° de abril de 201 1 fijado 
por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1667 del 1 1 de noviembre de 201 1 , corres- 
pondiente al Acuerdo N° 1 047/1 1 , celebrado por el SINDICATO ÚNICO DE LA PUBLICIDAD y la em- 
presa THE NIELSEN COMPANY SOUTH AMERICA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, 
homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 901 del 2 de agosto de 201 1 . 

ARTICULO 3 o — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Di- 
rección de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE CO- 
ORDINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que 
el Departamento Coordinación tome conocimiento de la presente medida en relación con el tope 
indemnizatorio con vigencia desde el 1 o de abril de 2011, fijado por la Resolución de la SECRETA- 
RIA DE TRABAJO N° 1 636 del 1 1 de noviembre de 201 1 , el cual se deja sin efecto por la presente 
medida, correspondiente al Acuerdo registrado bajo el N° 1395/11 y homologado por la Resolución 
de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1 303 del 3 de octubre de 201 1 . 

ARTICULO 4 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 5 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 6° — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

Expediente N° 1 .450.476/1 1 

Buenos Aires, 21 de diciembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 6/1 1 , se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 663/1 1 T — 
JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 8/2011 
Tope N° 664/2011 

Bs. As., 16/12/2011 

VISTO el Expediente N° 1 .458.583/1 1 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1489 del 27 de octubre de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 9 del Expediente N° 1.458.583/11 obran las escalas salariales pactadas entre la 
ASOCIACIÓN OBRERA MINERA ARGENTINA y la empresa COEUR ARGENTINA SOCIEDAD DE 
RESPONSABILIDAD LIMITADA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 845/07 "E", con- 
forme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que las escalas precitadas forman parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T N° 
1489/1 1 y registrado bajo el N° 1532/1 1 , conforme surge de fojas 27/29 y 32, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1 976) y sus modificatorias le impo- 
nen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar y publicar los 
promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo de la indemnización 
que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 40/42, obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemniza- 
torio correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRA- 
BAJO N° 1489 del 27 de octubre de 2011 y registrado bajo el N° 1532/11 suscripto entre la 
ASOCIACIÓN OBRERA MINERA ARGENTINA y la empresa COEUR ARGENTINA SOCIEDAD DE 
RESPONSABILIDAD LIMITADA, conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte integrante 
de la presente. 



ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o 

difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5° — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 
Expediente N° 1 .458.583/1 1 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


ASOCIACIÓN OBRERA MINERA 

ARGENTINA 

C/ 

COEUR ARGENTINA 

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD 

LIMITADA 

CCT N° 845/07 "E" 


01/07/2011 


$7.615,07 


$22.845,21 



Expediente N° 1 .458.583/1 1 

Buenos Aires, 21 de diciembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 8/11, se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
664/11 T — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T. 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 9/2011 
Tope N° 666/2011 

Bs. As., 16/12/2011 

VISTO el Expediente N° 1.476.008/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EM- 
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus 
modificatorias, la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1624 del 9 de noviembre 
de 2011, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 5 del Expediente N° 1 .476.008/1 1 obran las escalas salariales pactadas entre la 
ASOCIACIÓN DEL PERSONAL DE HIPÓDROMOS, AGENCIAS, APUESTAS, Y AFINES DE LA RE- 
PÚBLICA ARGENTINA, y la ASOCIACIÓN DE HIPÓDROMOS ASOCIACIÓN CIVIL, en el marco del 
Convenio Colectivo de Trabajo N° 598/1 0, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva 
N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que las escalas precitadas forman parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 
1624/1 1 y registrado bajo el N° 1570/1 1 , conforme surge de fojas 23/25 y 28, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 36/40 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto 
de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la 
brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 
1624 del 9 de noviembre de 2011 y registrado bajo el N° 1570/11 suscripto entre la ASOCIACIÓN 
DEL PERSONAL DE HIPÓDROMOS, AGENCIAS, APUESTAS, Y AFINES DE LA REPÚBLICA AR- 
GENTINA, y la ASOCIACIÓN DE HIPÓDROMOS ASOCIACIÓN CIVIL, conforme al detalle que, como 
ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
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Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5° — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1 .476.008/1 1 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


ASOCIACIÓN DEL PERSONAL DE 

HIPÓDROMOS, AGENCIAS, 

APUESTAS Y AFINES DE LA 

REPÚBLICA ARGENTINA 

C/ 

ASOCIACIÓN DE HIPÓDROMOS 

ASOCIACIÓN CIVIL. 

Acuerdo N° 1570/11 
CCT N° 598/1 


01/07/2011 
01/01/2012 
01/07/2012 


$ 2.934,64 
$ 3.228,24 
$3.551,00 


$ 8.803,92 
$ 9.684,72 
$10.653,00 



Expediente N° 1 .476.008/1 1 

Buenos Aires, 21 de diciembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 9/1 1 , se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 666/1 1 T. 
— JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 10/2011 
Tope N° 665/2011 

Bs. As., 16/12/2011 

VISTO el Expediente N° 1 .458.348/1 1 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1446 del 21 de octubre de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 59/60 del Expediente N° 1 .458.348/1 1 obran las condiciones salariales establecidas 
en el Convenio Colectivo de Trabajo celebrado entre la ASOCIACIÓN DE MÉDICOS DE LA ACTIVI- 
DAD PRIVADA (A.M.A.P) y la CÁMARA DE INSTITUCIONES DE DIAGNOSTICO MEDICO (CADIME), 
conforme con lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que el citado Convenio Colectivo de Trabajo fue homologado por la Resolución S.T. N° 1446/1 1 
y registrado bajo el N° 635/1 1 , conforme surge de fojas 79/81 y 84, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 92/1 01 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Convenio Colectivo de Trabajo homologado por la Resolución de la SECRETARIA 
DE TRABAJO N° 1446 del 21 de octubre de 2011 y registrado bajo el N° 635/11 suscripto entre la 
ASOCIACIÓN DE MÉDICOS DE LA ACTIVIDAD PRIVADA (A.M.A.P) y la CÁMARA DE INSTITUCIO- 
NES DE DIAGNOSTICO MEDICO (CADIME), conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte 
integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5° — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1 .458.348/1 1 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


ASOCIACIÓN DE MÉDICOS DE LA 
ACTIVIDAD PRIVADA (A.M.A.P.) C/ 
CÁMARA DE INSTITUCIONES DE 
DIAGNOSTICO MEDICO (CADIME) 








CCT N° 635/1 1 








• Jomada de 24 horas semanales 


01/07/2011 


$ 3.360.- 


$10.080.- 




01/01/2012 


$ 4.224.- 


$12.672.- 




01/04/2012 


$4.704.- 


$14.112.- 




01/07/2012 


$ 5.664.- 


$16.992.- 


• Jornada de 48 horas semanales 


01/07/2011 


$ 6.720.- 


$20.160.- 




01/01/2012 


$ 8.448.- 


$ 25.344.- 




01/04/2012 


$ 9.408.- 


$28.224.- 




01/07/2012 


$11.328.- 


$ 33.984.- 



Expediente N° 1 .458.348/1 1 

Buenos Aires, 21 de diciembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 10/11, se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
665/11 T. — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1701/2010 
Tope N° 565/2010 

Bs. As., 5/11/2010 

VISTO el Expediente N° 1 .253.338/07 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
las Resoluciones de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1 129 del 2 de septiembre de 2008, N° 206 del 
1 de marzo de 201 y N° 1 51 4 del 7 de octubre de 201 0, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 137/196 del Expediente N° 1.047.985/01, obra el Convenio Colectivo de Trabajo 
pactado entre el SINDICATO LA FRATERNIDAD y la empresa TRENES DE BUENOS AIRES SO- 
CIEDAD ANÓNIMA, conforme con lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 
2004). 

Que dicho instrumento fue homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO 
N° 206 del 1 de marzo de 201 y registrado bajo el N° 1 1 07/1 "E", conforme surge de fojas 422/424 
y 427, respectivamente. 

Que el Convenio Colectivo de Trabajo N° 1 1 07/1 "E" renueva al Convenio Colectivo de Trabajo 
N° 591/03 "E", del cual son las mismas partes signatarias. 

Que asimismo, el texto del Convenio Colectivo de Trabajo N° 1 1 07/1 "E" no modifica los mon- 
tos salariales pactados en el Acuerdo N° 351/08, homologado por la Resolución de la SECRETARIA 
DE TRABAJO N° 478 del 2 de mayo de 2008. 

Que la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1 129 del 2 de septiembre de 2008 fijó 
los valores correspondientes al importe promedio de las. remuneraciones y el tope indemnizatorio 
del Acuerdo N° 351/08. 

Que en consecuencia los valores de dicho tope indemnizatorio son los mismos que para el 
Convenio Colectivo de Trabajo N° 1 107/10 "E", resultando innecesario calcular un nuevo tope para 
este último instrumento. 

Que por otra parte, a fojas 465 del Expediente N° 1 .253.338/07 obra la escala salarial pactada 
entre el SINDICATO LA FRATERNIDAD y la empresa TRENES DE BUENOS AIRES SOCIEDAD ANÓ- 
NIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 1107/10 "E", conforme con lo dispuesto en 
la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 1 51 4/1 
y registrado bajo el N° 1482/10, conforme surge de fojas 474/476 y 479, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1 976) y sus modificatorias le impo- 
nen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar y publicar los 
promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo de la indemnización 
que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 
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Que a fojas 485/487 obra el informe técnico elaborado por la Dirección de Regulaciones del Trabajo 
dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por su similar N° 628 del 1 3 de junio de 2005. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Ratifícase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemni- 
zatorio fijado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1129 del 2 de septiembre 
de 2008, correspondiente al Convenio Colectivo de Trabajo homologado por Resolución de la 
SECRETARIA DE TRABAJO N° 206 del 1 de marzo de 201 y registrado bajo el N° 1 1 07/1 "E", 
suscripto entre el SINDICATO LA FRATERNIDAD y la empresa TRENES DE BUENOS AIRES 
SOCIEDAD ANÓNIMA. 

ARTICULO 2° — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizato- 
rio correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO 
N° 1514 del 7 de octubre de 2010 y registrado bajo e N° 1482/10, suscripto entre el SINDICATO 
LA FRATERNIDAD y la empresa TRENES DE BUENOS AIRES SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme al 
detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 3 o — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Dirección 
de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN. 
Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el Departamento Coor- 
dinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indemnizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 4 o 
difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 5 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 6° - Hágase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del importe promedio de las 
remuneraciones y del tope indemnizatorio fijado por la presente, las partes deberán proceder de 
acuerdo con lo establecido en el Artículo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 7 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 
Expediente N° 1 .253.338/07 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO LA FRATERNIDAD 

C/ 

TRENES DE BUENOS AIRES 

SOCIEDAD ANÓNIMA 

CCT N° 1 1 07/1 "E" 


01/03/2010 


$ 4.805,49 


$14.416,47 



Expediente N° 1 .253.338/07 

Buenos Aires, 9 de noviembre de 2010 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 1 701/1 0, se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 565/10 T 
— VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 114/2011 
Tope N° 102/2011 

Bs. As., 1/3/2011 

VISTO el Expediente N° 1.234.851/07 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
las Resoluciones de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1406 del 20 de septiembre de 2010 y N° 45 
del 1 7 de enero de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 164 del Expediente N° 1.234.851/07 obran las escalas salariales pactadas entre 
el SINDICATO DE MECÁNICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPÚBLICA 
ARGENTINA y la empresa CAR ONE SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme con lo dispuesto en la Ley de 
Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T N° 45/1 1 y 
registrado bajo el N° 64/1 1 , conforme surge de fojas 226/228 y 229, respectivamente. 

Que a fojas 186/200 obra el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa celebrado por las 
mismas partes, homologado por la Resolución S.T. N° 45/11 y registrado bajo el N° 1180/11 "E", 
conforme surge de fojas 226/228 y 229, respectivamente, vigente a partir del 1 o de enero de 2008. 



Que las partes en el Acuerdo N c 
de marzo de 2008. 



64/11 pactaron las escalas salariales vigentes a partir del V 



Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1 976) y sus modificatorias le impo- 
nen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar y publicar los 
promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo de la indemnización 
que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que mediante la Resolución S.T N° 1406/10, se fijó el tope indemnizatorio vigente a partir del 
1 o de enero de 2011, correspondiente al Acuerdo N° 1161/10, celebrado entre las partes citadas en 
el marco del CCT N° 409/00 "E" y homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO 
N° 1 127 del 10 de agosto de 2010. 

Que atento a que el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 409/00 "E" fue renovado por el 
Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1 1 80/1 1 "E", deviene necesario modificar el tope indemni- 
zatorio oportunamente fijado, en virtud del nuevo adicional establecido en concepto de vales de almuerzo, 
el cual adquirió carácter remuneratorio en función de lo previsto por la Ley 26.341 y su reglamentación. 

Que, cabe destacar que la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1406 del 20 de 
septiembre de 2010 conserva su eficacia y demás efectos en lo no modificado por el presente acto. 

Que a fojas 279/285 obra el informe técnico elaborado por la Dirección de Regulaciones del Trabajo 
dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por su similar N° 628 del 13 de junio de 2005. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1 1 80/1 1 "E", homologado por la 
Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 45 del 1 7 de enero de 201 1 , suscripto entre el SIN- 
DICATO DE MECÁNICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPÚBLICA ARGEN- 
TINA y la empresa CAR ONE SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme con el detalle que, como ANEXO I, 
forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2 o - Rectificase el Anexo de la Resolución de SECRETARIA DE TRABAJO N° 1 406 del 
20 de septiembre de 201 reemplazándolo por el ANEXO II que forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 3 o — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Dirección 
de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN. 
Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el Departamento Coor- 
dinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indemnizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 4 o 
difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 5 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 6 o - Hágase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del importe promedio de las 
remuneraciones y del tope indemnizatorio fijado por la presente, las partes deberán proceder de 
acuerdo con lo establecido en el Artículo 5 o de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 7° — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO I 
Expediente N° 1.234.851/07 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO DE MECÁNICOS Y 

AFINES DEL TRANSPORTE 

AUTOMOTOR DE LA REPÚBLICA 

ARGENTINA 

C/ 

CAR ONE SOCIEDAD ANÓNIMA 

Acuerdo N° 64/1 1 

CCT N° 1 1 80/1 1 E 


01/03/2008 
01/06/2008 
01/08/2008 


$1.848,29 
$ 1 .907,50 
$2.038,48 


$ 5.544,87 
$ 5.722,50 
$6.115,44 



ANEXO II 
Expediente N° 1.234.851/07 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO DE MECÁNICOS Y 

AFINES DEL TRANSPORTE 

AUTOMOTOR DE LA REPÚBLICA 

ARGENTINA 

C/ 

CAR ONE SOCIEDAD ANÓNIMA 

Acuerdo N° 367/09 

CCT N° 1 1 80/1 1 E 


01/01/2011 


$ 3.223,44 


$ 9.670,32 



Que en consecuencia dichas escalas salariales corresponderían al Convenio Colectivo de Tra- 
bajo de Empresa N° 1 1 80/1 1 "E". 



Expediente N° 1.234.851/07 

Buenos Aires, 3 de marzo de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 114/11, se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 1 02/1 11- 
JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T. 
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 455/201 1 
Tope N° 213/2011 

Bs. As., 13/5/2011 

VISTO el Expediente N° 1.400.029/10 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1 62 del 1 5 de marzo de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2/3 del Expediente N° 1 .400.029/10 obran las escalas salariales pactadas entre la 
ASOCIACIÓN DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGÍA ELÉCTRICA y 
la EMPRESA DE TRANSPORTE DE ENERGÍA ELÉCTRICA POR DISTRIBUCIÓN TRONCAL DE LA 
PATAGONIA SOCIEDAD ANÓNIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa 
N° 916/07 "E", conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que las escalas precitadas forman parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T 
N° 162/1 1 y registrado bajo el N° 325/1 1 , conforme surge de fojas 28/30 y 33, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1 976) y sus modificatorias le impo- 
nen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar y publicar los 
promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo de la indemnización 
que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 41/48 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones del 
Trabajo dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO por el que se indican las constancias y se explici- 
tan los criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto 
de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizato- 
rio correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO 
N° 1 62 del 1 5 de marzo de 201 1 y registrado bajo el N° 325/1 1 suscripto entre la ASOCIACIÓN DE 
PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGÍA ELÉCTRICA y la EMPRESA DE 
TRANSPORTE DE ENERGÍA ELÉCTRICA POR DISTRIBUCIÓN TRONCAL DE LA PATAGONIA SO- 
CIEDAD ANÓNIMA, conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5° - Hágase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del importe promedio de las 
remuneraciones y del tope indemnizatorio fijado por la presente, las partes deberán proceder de 
acuerdo a lo establecido en el Artículo 5 o de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 
Expediente N° 1.400.029/10 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


ASOCIACIÓN DE PROFESIONALES 








UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA 








ENERGÍA ELÉCTRICA 

C/ 

EMPRESA DE TRANSPORTE DE 














ENERGÍA ELÉCTRICA POR 








DISTRIBUCIÓN TRONCAL DE LA 








PATAGONIA SOCIEDAD ANÓNIMA 








Tope General 


01/10/2010 


$ 6.573,69 


$19.721,07 




01/12/2010 


$7.686,16 


$23.058,48 


Tope Puerto Madryn, Trelew, 


01/10/2010 


$9.141,01 


$27.423,03 


Esquel, Comodoro Rivadavia 


01/12/2010 


$10.687,95 


$ 32.063,85 


Tope Pico Truncado 


01/10/2010 


$ 9.374,40 


$28.123,20 




01/12/2010 


$10.960,84 


$ 32.882,52 


CCT N° 91 6/07 "E" 









Expediente N° 1.400.029/10 

Buenos Aires, 1 6 de mayo de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 455/1 1 , se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 213/11 T. 
— VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 503/201 1 
Tope N° 227/2011 

Bs. As., 19/5/2011 

VISTO el Expediente N° 1.390.012/10 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1 39 del 1 de marzo 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 138 del Expediente N° 1.390.012/10 obra la escala salarial pactada entre el SINDI- 
CATO UNIDOS PORTUARIOS ARGENTINOS PUERTO CAPITAL FEDERAL Y DOCK SUD y la empre- 
sa ROMÁN SERVICIOS SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme con lo dispuesto en la Ley de Negociación 
Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa registrado 
bajo el N° 1193/11 "E", conforme surge de fojas 186, respectivamente. 

Que dicho convenio se aplicará exclusivamente al personal dependiente de la empresa ROMÁN 
SERVICIOS SOCIEDAD ANÓNIMA afectado a las tareas de trinca y destrinca en la Terminal Portuaria 
que explota la empresa EXOLGAN SOCIEDAD ANÓNIMA. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1 976) y sus modificatorias le impo- 
nen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar y publicar los 
promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo de la indemnización 
que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 193/195 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones del 
Trabajo dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO por el que se indican las constancias y se explicitan 
los criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de la 
presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa registrado bajo el N° 1193/11 "E", 
suscripto entre el SINDICATO UNIDOS PORTUARIOS ARGENTINOS PUERTO CAPITAL FEDERAL 
Y DOCK SUD y la empresa ROMÁN SERVICIOS SOCIEDAD ANÓNIMA para los trabajadores men- 
sualizados dependientes de esta firma, afectados a tareas de trinca y destrinca en la Terminal Por- 
tuaria que explota la empresa EXOLGAN SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme con el detalle que, como 
ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Dirección 
de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN. 
Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el Departamento Coor- 
dinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indemnizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o 

difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5° - Hágase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del importe promedio de las 
remuneraciones y del tope indemnizatorio fijado por la presente, las partes deberán proceder de 
acuerdo con lo establecido en el Artículo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 
Expediente N° 1.390.012/10 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO UNIDOS PORTUARIOS 

ARGENTINOS PUERTO CAPITAL 

FEDERAL Y DOCK SUD 

c/ 

ROMÁN SERVICIOS SOCIEDAD 

ANÓNIMA 

CCT N° 1 193/1 1 "E" - Personal 
Mensualizado 


1 5/03/201 1 


$4.130,12 


$12.390,36 
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Expediente N° 1.390.012/10 
Buenos Aires, 23 de mayo de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 503/11, se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
227/11 T.- VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 509/201 1 
Tope N° 236/2011 

Bs. As., 20/5/2011 

VISTO el Expediente N° 157.516/10 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 53 del 1 7 de enero de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2 del Expediente N° 1 57.51 6/1 obra la escala salarial pactada entre el SINDICATO 
DEL CAUCHO DE SANTA FE, por el sector gremial, y por la parte empleadora las empresas TER. 
NAC -DANIEL DELL AVO, MADEL- ÍTALO ARGENTINO REALE, JAVIER E. DONINO y GOMAC, 
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 161/91, conforme con lo dispuesto en la Ley de 
Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 53/1 1 y 
registrado bajo el N° 74/1 1 , conforme surge de fojas 93/95 y 98, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1 976) y sus modificatorias le impo- 
nen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar y publicar los 
promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo de la indemnización 
que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 1 18/122 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones del 
Trabajo dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO por el que se indican las constancias y se explicitan 
los criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de la 
presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 1 3 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1° — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 53 
del 17 de enero de 2011 y registrado bajo el N° 74/11 suscripto entre el SINDICATO DEL CAUCHO 
DE SANTA FE, por el sector gremial, y por la parte empleadora las empresas TER. NAC —DANIEL 
DELL AVO, MADEL- ÍTALO ARGENTINO REALE, JAVIER E. DONINO y GOMAC, conforme al deta- 
lle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o 
difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5° - Hágase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del importe promedio de las 
remuneraciones y del tope indemnizatorio fijado por la presente, las partes deberán proceder de 
acuerdo con lo establecido en el Artículo 5 o de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 
Expediente N° 157.516/10 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO DEL CAUCHO DE 

SANTA FE 

C/ 

TER.NAC - DANIEL DELL AVO, 

MADEL - ÍTALO ARGENTINO 

REALE, JAVIER E. DONINO y 

GOMAC 

-Rama Caucho Moldeado 

CCTN° 161/91 


01/07/2009 
01/10/2009 
01/01/2010 


$1.677,60 
$1.829,60 
$1.982,40 


$ 5.032,80 
$ 5.488,80 
$ 5.947,20 



Expediente N° 157.516/10 

Buenos Aires, 24 de mayo de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 509/1 1 , se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 236/1 1 
T- JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T. 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 51 5/2011 
Tope N° 238/2011 

Bs. As., 23/5/2011 

VISTO el Expediente N° 1.426.163/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 231 del 4 de abril de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 5 del Expediente N° 1 .426.163/1 1 obra la escala salarial pactada entre la FEDERA- 
CIÓN ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA, por la parte sindical y la empresa FE- 
DERACIÓN ARGENTINA DE COOPERATIVAS DE ELECTRICIDAD Y OTROS SERVICIOS PÚBLICOS 
LIMITADA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 36/75, conforme con lo dispuesto en 
la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 231/1 1 
y registrado bajo el N° 406/1 1 , conforme surge de fojas 36/38 y 41 , respectivamente. 

Que el segundo párrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1 976) y sus modificatorias le impo- 
nen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar y publicar los 
promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo de la indemnización 
que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 49/63 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones del 
Trabajo dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO por el que se indican las constancias y se explici- 
tan los criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto 
de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 231 
del 4 de abril de 201 1 y registrado bajo el N° 406/1 1 suscripto entre la FEDERACIÓN ARGENTINA 
DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA, por la parte sindical y la empresa FEDERACIÓN ARGENTI- 
NA DE COOPERATIVAS DE ELECTRICIDAD Y OTROS SERVICIOS PÚBLICOS LIMITADA, conforme 
con el detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Dirección 
de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN. 
Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el Departamento Coor- 
dinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indemnizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5° - Hágase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del importe promedio de las 
remuneraciones y del tope indemnizatorio fijado por la presente, las partes deberán proceder de 
acuerdo con lo establecido en el Artículo 5 o de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1.426.163/11 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


FEDERACIÓN ARGENTINA DE 

TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA 

C/ 

FEDERACIÓN ARGENTINA DE 

COOPERATIVAS DE ELECTRICIDAD 

Y OTROS SERVICIOS PÚBLICOS 

LIMITADA 

- CCT N° 36/75 


Tope General 


01/01/2011 


$3.544,11 


$10.632,33 


Zona Sur del Río Colorado hasta la Provincia del Chubut 


01/01/2011 


$ 4.607,34 


$13.822,02 


Zona Provincia del Chubut 


01/01/2011 


$4.961,75 


$14.885,25 


Zona Desde el Límite Superior de la Provincia de Santa Cruz 


01/01/2011 


$5.316,16 


$15.948,48 
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Expediente N° 1.426.163/11 

Buenos Aires, 26 de mayo de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 515/1 1 , se ha tornado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 238/1 1 T. — 
JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T. 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 51 6/2011 



Expediente N° 1.423.991/10 

Buenos Aires, 26 de mayo de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 516/11, se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
239/1 1 T. — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 



Tope N° 239/2011 

Bs. As., 23/5/2011 

VISTO el Expediente N° 1.423.991/10 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 360 del 26 de abril de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 16/1 7 del Expediente N° 1.423.991/10 obran las escalas salariales pactadas entre el 
SINDICATO ARGENTINO DE EMPLEADOS Y OBREROS DE LA ENSEÑANZA PRIVADA, por la parte 
sindical y la ASOCIACIÓN DE INSTITUTOS DE ENSEÑANZA PRIVADA y el CONSEJO SUPERIOR 
DE EDUCACIÓN CATÓLICA, por la parte empresarial, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo 
N° 88/90, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 360/1 1 
y registrado bajo el N° 477/1 1 , conforme surge de fojas 29/31 y 34, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 44/48 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO por el que se indican las constancias y se 
explicitan los criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemni- 
zatorio objeto de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en 
orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 1 3 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 360 
del 26 de abril de 201 1 y registrado bajo el N° 477/1 1 suscripto entre el SINDICATO ARGENTINO DE 
EMPLEADOS Y OBREROS DE LA ENSEÑANZA PRIVADA, por el sector sindical y la ASOCIACIÓN DE 
INSTITUTOS DE ENSEÑANZA PRIVADA 'y el CONSEJO SUPERIOR DE EDUCACIÓN CATÓLICA, por 
la parte empresarial, conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5° - Hágase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del importe promedio de las 
remuneraciones y del tope indemnizatorio fijado por la presente, las partes deberán proceder de 
acuerdo con lo establecido en el Artículo 5 o de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 
Expediente N° 1.423.991/10 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO ARGENTINA DE EMPLEADOS Y 

OBREROS DE LA ENSEÑANZA PRIVADA 

c/ 

ASOCIACIÓN DE INSTITUTOS DE LA 

ENSEÑANZA PRIVADA, CONSEJO 

SUPERIOR DE EDUCACIÓN CATÓLICA 

CCT N° 88/90 


01/03/2011 

01/05/2011 
01/07/2011 


$3.371,80 

$ 3.443,00 
$3.512,20 


$10.115,40 

$10.329,00 
$10.536,60 



Resolución N° 520/201 1 
Tope N° 240/2011 

Bs. As., 26/5/2011 

VISTO el Expediente N° 1 .075.500/03 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 31 1 del 1 4 de abril de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 211 del Expediente N° 1.075.500/03 obra la escala salarial pactada entre la ASO- 
CIACIÓN DEL PERSONAL DE DIRECCIÓN DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS y las empre- 
sas BELGRANO CARGAS SOCIEDAD ANÓNIMA y OPERADORA DE EMERGENCIA SOCIEDAD 
ANÓNIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 433/75, conforme con lo dispuesto en 
la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por el artículo 1 o de la Resolución 
S.T. N° 311/11 y registrado bajo el N° 445/11, conforme surge de fojas 314/317 y 320, respectiva- 
mente. 

Que a fojas 285 del Expediente N° 1 .075.500/03 obra la escala salarial pactada entre la ASO- 
CIACIÓN DEL PERSONAL DE DIRECCIÓN DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS y las empre- 
sas BELGRANO CARGAS SOCIEDAD ANÓNIMA y OPERADORA DE EMERGENCIA SOCIEDAD 
ANÓNIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 433/75, conforme con lo dispuesto en 
la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por el artículo 3 o de la Resolución 
S.T. N° 311/11 y registrado bajo el N° 447/11, conforme surge de fojas 314/317 y 320, respectiva- 
mente. 

Que a fojas 301 del Expediente N° 1 .075.500/03 obra la escala salarial pactada entre la ASO- 
CIACIÓN DEL PERSONAL DE DIRECCIÓN DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS y las empre- 
sas BELGRANO CARGAS SOCIEDAD ANÓNIMA y OPERADORA DE EMERGENCIA SOCIEDAD 
ANÓNIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 433/75, conforme con lo dispuesto en 
la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por el artículo 4° de la Resolución 
S.T. N° 31 1/1 1 y registrado bajo el N° 448/1 1 , conforme surge de fojas 31 4/31 7 y 320, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 330/341 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulacio- 
nes del Trabajo dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO por el que se indican las constancias 
y se explicitan los criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indem- 
nizatorio objeto de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite 
en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 31 1 
del 14 de abril de 201 1 y registrado bajo el N° 445/1 1 suscripto entre la ASOCIACIÓN DEL PERSO- 
NAL DE DIRECCIÓN DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS y las empresas BELGRANO CAR- 
GAS SOCIEDAD ANÓNIMA y OPERADORA DE EMERGENCIA SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme con 
el detalle que, como ANEXO I, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 31 1 
del 14 de abril de 201 1 y registrado bajo el N° 447/1 1 suscripto entre la ASOCIACIÓN DEL PERSO- 
NAL DE DIRECCIÓN DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS y las empresas BELGRANO CAR- 
GAS SOCIEDAD ANÓNIMA y OPERADORA DE EMERGENCIA SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme con 
el detalle que, como ANEXO II, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 3 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 31 1 
del 14 de abril de 201 1 y registrado bajo el N° 448/1 1 suscripto entre la ASOCIACIÓN DEL PERSO- 
NAL DE DIRECCIÓN DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS y las empresas BELGRANO CAR- 
GAS SOCIEDAD ANÓNIMA y OPERADORA DE EMERGENCIA SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme con 
el detalle que, como ANEXO III, forma parte integrante de la presente. 
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ARTICULO 4° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre los importes promedios de las remuneraciones y de los topes 
indemnizatorios fijados por este acto. 



de Empresa N° 574/03 "E" 
(t.o. 2004). 



conforme con lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 



ARTICULO 5 o 
difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 6 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 7° - Hágase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito de los importes promedios 
de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios fijados por la presente, las partes deberán 
proceder de acuerdo con lo establecido en el Artículo 5 o de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 8° — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO I 

Expediente N° 1 .075.550/03 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


ASOCIACIÓN DEL PERSONAL DE DIRECCIÓN DE 

LOS FERROCARRILES ARGENTINOS 

C/ 

BELGRANO CARGAS SOCIEDAD ANÓNIMA 

y SOCIEDAD OPERADORA DE EMERGENCIA 

SOCIEDAD ANÓNIMA 

- Acuerdo N° 445/1 1 
CCT N° 433/75 


Tope General 


01/01/2009 


$ 3.498,00 


$10.494,00 


Zona de Montaña y Patagónica 


01/01/2009 


$ 4.664,00 


$13.992,00 


Zona Entre Gob. Sola —exclusive — 
y Socompa —inclusive— 


01/01/2009 


$ 4.955,50 


$ 14.866,50 



ANEXO II 
Expediente N° 1 .075.550/03 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


ASOCIACIÓN DEL PERSONAL DE DIRECCIÓN DE 

LOS FERROCARRILES ARGENTINOS DIRECCIÓN 

DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS 

C/ 

BELGRANO CARGAS SOCIEDAD ANÓNIMA 

y SOCIEDAD OPERADORA DE EMERGENCIA 

SOCIEDAD ANÓNIMA 

- Acuerdo N° 447/1 1 

CCT N° 433/75 


Tope General 


01/03/2009 


$ 3.952,80 


$ 1 1 .858,40 


Zona de Montaña y Patagónica 


01/03/2009 


$ 5.270,40 


$15.811,20 


Zona Entre Gob Sola —exclusive— y Socompa 
— inclusive— 


01/03/2009 


$ 5.599,60 


$16.799,40 



ANEXO III 
Expediente N° 1 .075.550/03 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


ASOCIACIÓN DEL PERSONAL DE DIRECCIÓN DE 

LOS FERROCARRILES ARGENTINOS 

C/ 

BELGRANO CARGAS SOCIEDAD ANÓNIMA 

y SOCIEDAD OPERADORA DE EMERGENCIA 

SOCIEDAD ANÓNIMA 

- Acuerdo N° 448/1 1 
CCT N° 433/75 


Tope General 


01/11/2010 


$ 5.279,76 


$15.839,28 


Zona de Montaña y Patagónica 


01/11/2010 


$ 7.039,68 


$21.119,04 


Zona Entre Gob. Sola —exclusive — 
y Socompa —inclusive— 


01/11/2010 


$ 7.479,66 


$ 22.438,98 



Expediente N° 1 .075.500/03 

Buenos Aires, 30 de mayo de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 520/1 1 , se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
240/11 T. — VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación 
- D.N.R.T. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1082/2011 
Tope N° 450/2011 

Bs. As., 31/8/2011 

VISTO el Expediente N° 168.778/09 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 759 del 1 5 de julio de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 8/9 del Expediente N° 171.499/11, agregado al principal como foja 171 obran las 
escalas salariales pactadas entre el SINDICATO DEL PERSONAL DE INDUSTRIAS QUÍMICAS, PE- 
TROQUÍMICAS Y AFINES DE BAHÍA BLANCA, por el sector sindical y la empresa SOLVAY INDUPA 
SOCIEDAD ANÓNIMA, INDUSTRIAL Y COMERCIAL, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo 



Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T N° 759/1 1 
y registrado bajo el N° 934/1 1 , conforme surge de fojas 1 80/1 82 y 1 85, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 193/196 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulacio- 
nes del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan 
los criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio ob- 
jeto de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la 
brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 759 
del 15 de julio de 2011 y registrado bajo el N° 934/11 suscripto entre el SINDICATO DEL PERSO- 
NAL DE INDUSTRIAS QUÍMICAS Y PETROQUÍMICAS Y AFINES DE BAHÍA BLANCA, por la parte 
sindical y la empresa SOLVAY INDUPA SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme con el detalle que, como 
ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 
Expediente N° 168.778/09 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO DEL PERSONAL DE INDUSTRIAS 

QUÍMICAS, PETROQUÍMICAS Y AFINES DE BAHÍA 

BLANCA 

c/ 

SOLVAY INDUPA SOCIEDAD ANÓNIMA 

CCT N° 574/03 "E" 


01/04/2011 
01/01/2012 


$6.015,55 
$ 6.497,64 


$18.046,65 
$19.492,92 



Expediente N° 168.778/09 

Buenos Ares, 1 de septiembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 1082/11 se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
450/1 1 T — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T. 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1092/2011 
Tope N° 458/2011 

Bs. As., 1/9/2011 

VISTO el Expediente N° 1.331.034/09 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la 
Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 770 del 1 8 de julio de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 433/436 del Expediente N° 1 .331 .034/09 obran las escalas salariales pactadas 
entre la FEDERACIÓN MARÍTIMA PORTUARIA Y DE LA INDUSTRIA NAVAL DE LA REPÚBLICA 
ARGENTINA, por el sector sindical y la empresa EXOLGAN SOCIEDAD ANÓNIMA, en el marco del 
Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 784/06 "E", conforme con lo dispuesto en la Ley de 
Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 770/1 1 
y registrado bajo el N° 942/1 1 , conforme surge de fojas 446/448 y 451 , respectivamente. 
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Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1 976) y sus modificatorias le impo- 
nen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar y publicar los 
promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo de la indemnización 
que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 459/464 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 1 3 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio corres- 
pondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 770 del 18 de 
julio de 201 1 y registrado bajo el N° 942/1 1 suscripto entre la FEDERACIÓN MARÍTIMA PORTUARIA Y DE 
LA INDUSTRIA NAVAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, por el sector sindical y la empresa EXOLGAN 
SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme con el detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Dirección 
de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN. 
Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el Departamento Coor- 
dinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indemnizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1 .331 .034/09 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


FEDERACIÓN MARÍTIMA PORTUARIA Y DE 
LA INDUSTRIA NAVAL DE LA REPÚBLICA 
ARGENTINA 

c/ 

EXOLGAN SOCIEDAD ANÓNIMA 

CCT N° 784/06 "E" 


01/07/2011 
01/01/2012 


$ 6.754,44 
$7.341,93 


$ 20.263,32 
$ 22.025,79 



Expediente N° 1 .331 .034/09 

Buenos Aires, 1 de septiembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 1 092/1 1 , se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 458/1 1 T — 
JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1116/2011 
Tope N° 462/2011 

Bs. As., 6/9/2011 

VISTO el Expediente N° 166.151/06 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 777 del 1 8 de julio de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2/3 y a fs. 6/7 del Expediente N° 1 71 .640/1 1 agregado como foja 31 5 al Expediente 
N° 1 66.1 51/06 obran las escalas salariales pactadas entre el SINDICATO DE MECÁNICOS Y AFINES 
DEL TRANSPORTE A UTOMOTOR DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (SMATA) -SECCIONAL BAHÍA 
BLANCA- y la ASOCIACIÓN DE ESTACIONES DE SERVICIOS DEL SUR (A.D.E.S.S.), en el marco 
del Convenio Colectivo de Trabajo N° 79/89, conforme con lo dispuesto en la Ley de Negociación 
Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que el SINDICATO DE MECÁNICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA RE- 
PÚBLICA ARGENTINA (SMATA), ha procedido a ratificar lo convenido, como surge de fojas 317 del 
Expediente N° 16.151/06. 

Que las escalas precitadas forman parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T 
N° 777/1 1 y registrado bajo el N° 932/1 1 , conforme surge de fojas 325/327 y 331 , respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 



y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 341/364 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjase el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 777 
del 1 8 de julio de 201 1 y registrado bajo el N° 932/1 1 suscripto entre el SINDICATO DE MECÁNICOS 
Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (SMATA) y la ASOCIA- 
CIÓN DE ESTACIONES DE SERVICIOS DEL SUR (A.D.E.S.S.), conforme con el detalle que, como 
ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 166.151/06 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO DE MECÁNICOS Y AFINES DEL 

TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPÚBLICA 

ARGENTINA (SMATA) 

c/ 

ASOCIACIÓN DE ESTACIONES DE SERVICIOS DEL 

SUR 














Tope General. 


01/04/2011 
01/08/2011 
01/12/2011 


$3.018,35 
$ 3.258,35 
$ 3.498,35 


$ 9.055,05 
$ 9.775,05 
$10.495,05 


Tope Zona Desfavorable Río Negro y Neuquén 


01/04/2011 
01/08/2011 
01/12/2011 


$ 3.622,02 
$3.910,02 
$4.198,02 


$10.866,06 
$11.730,06 
$12.594,06 


Tope Zona Desfavorable Chubut 


01/04/2011 
31/08/2011 
31/12/2011 


$ 3.772,93 
$ 4.072,93 
$ 4.372,93 


$11.318,79 
$12.218,79 
$13.118,79 


Tope zona desfavorable - Santa Cruz, 
Tierra del Fuego e Islas del Atlántico Sur 


01/04/2011 
01/08/2011 
01/12/2011 


$3.923,85 
$ 4.235,85 
$ 4.547,85 


$11.771,55 
$12.707,55 
$13.643,55 


Personal de Aeroplantas 








Tope General. 


01/04/2011 


$ 6.350,40 


$19.051,20 


Tope Zona Desfavorable - Río Negro y Neuquén 


01/04/2011 


$ 7.620,48 


$22.861,44 


Tope Zona Desfavorable - Chubut 


01/04/2011 


$ 7.938,00 


$23.814,00 


Tope zona desfavorable - Santa Cruz, Tierra del 
Fuego e Islas del Atlántico Sur 


01/04/2011 


$ 8.255,52 


$ 24.766,56 


Personal de Despacho - Combustible y Terminales 
portuarias. 








Tope General. 


01/04/2011 


$ 6.350,40 


$19.051,20 


Tope Zona Desfavorable - Río Negro y Neuquén 


01/04/2011 


$ 7.620,48 


$22.861,44 


Tope Zona Desfavorable - Chubut 


01/04/2011 


$ 7.938,00 


$23.814,00 


Tope zona desfavorable - Santa Cruz, Tierra del 
Fuego e Islas del Atlántico Sur 


01/04/2011 


$ 8.255,52 


$ 24.766,56 


CCT N° 79/89 
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Expediente N° 166.151/06 

Buenos Aires, 9 de septiembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 1 1 1 6/1 1 , se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
462/11 T. — VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación 
- D.N.R.T. 



Expediente N° 1 .429.967/1 1 

Buenos Aires, 1 8 de octubre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en RESOLUCIÓN ST N° 1386/1 1 , se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 539/1 1 T. 
— VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1386/2011 
Tope N° 539/2011 

Bs. As., 14/10/2011 

VISTO el Expediente N° 1.429.967/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 983 del 19 de agosto de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 68 del Expediente N° 1.429.967/11 obra la escala salarial pactada entre el 
SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE LOS CEMENTERIOS DE LA REPÚBLICA ARGEN- 
TINA, por el sector sindical, y la FEDERACIÓN ARGENTINA DE ENTIDADES DE SERVICIOS 
FÚNEBRES Y AFINES, por la parte empresaria, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo 
N° 534/08, conforme con lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 
2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 983/1 1 
y registrado bajo el N° 1 1 14/1 1 , conforme surge de fojas 83/85 y 88, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 96/98 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto 
de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la 
brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 983 
del 19 de agosto de 201 1 y registrado bajo el N° 1 1 14/1 1 suscripto entre el SINDICATO OBREROS 
Y EMPLEADOS DE LOS CEMENTERIOS DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, por el sector sindical, y 
la FEDERACIÓN ARGENTINA DE ENTIDADES DE SERVICIOS FÚNEBRES Y AFINES, por la parte 
empresaria, conforme con el detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 
Expediente N° 1 .429.967/1 1 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS 

DÉLOS 

CEMENTERIOS DE LA REPÚBLICA 

ARGENTINA 

C/ 

FEDERACIÓN ARGENTINA DE 

ENTIDADES DE SERVICIOS 

FÚNEBRES Y AFINES 

CCT N° 534/08 


01/07/2011 


$3.105,85 


$9.317,55 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1398/2011 
Tope N° 541/2011 

Bs. As., 14/10/2011 

VISTO el Expediente N° 1.085.343/04 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EM- 
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus 
modificatorias, la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1163 del 14 de septiembre 
de 2011, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 446/447 del Expediente N° 1 .085.343/04 obran las escalas salariales pactadas en- 
tre la FEDERACIÓN ARGENTINA DE TRABAJADORES PASTELEROS, CONFITEROS, HELADEROS, 
PIZZEROS Y ALFAJOREROS (F.T.RC.H.R y A.), por el sector sindical y la ASOCIACIÓN ARGENTINA 
DE FABRICANTES DE ALFAJORES Y AFINES por el sector empleador, en el marco del Convenio 
Colectivo de Trabajo N° 344/02 —Rama Alfajorera— Postres Industrializados, conforme con lo dis- 
puesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que las escalas precitadas forman parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. 
N° 1 1 63/1 1 y registrado bajo el N° 1 287/1 1 , conforme surge de fojas 456/458 y 461 , respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 467/470 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de ras remuneraciones y el tope indemnizato- 
rio correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO 
N° 1163 del 14 de septiembre de 2011 y registrado bajo el N° 1287/11 suscripto entre la FEDERA- 
CIÓN ARGENTINA DE TRABAJADORES PASTELEROS, CONFITEROS, HELADEROS, PIZZEROS, Y 
ALFAJOREROS (F.T.RC.H.R y A.), por el sector sindical y la ASOCIACIÓN ARGENTINA DE FABRI- 
CANTES DE ALFAJORES Y AFINES por el sector empleador, conforme con el detalle que, como 
ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o 
difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1 .085.343/04 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


FEDERACIÓN ARGENTINA DE TRABAJADORES 
PASTELEROS, CONFITEROS, HELADEROS, 
PIZZEROS Y ALFAJOREROS 

C/ 

ASOCIACIÓN ARGENTINA DE FABRICANTES 

DE ALFAJORES Y AFINES 

-Rama Alfajorera - Postres Industrializados 
CCT N° 344/02 


01/07/2011 
01/02/2012 


$4.751,25 
$5.141,98 


$14.253,75 
$15.425,94 
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Expediente N° 1 .085.343/04 

Buenos Aires, 1 8 de octubre de 2011 

De conformidad con lo ordenado en RESOLUCIÓN ST N° 1398/11, se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
541/1 1 T — VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación 
- D.N.R.T. 



Expediente N° 158.499/11 

Buenos Aires, 1 2 de octubre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en RESOLUCIÓN ST N° 1348/1 1 , se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 532/1 1 T. 
— VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1348/2011 
Tope N° 532/2011 

Bs. As., 7/10/2011 

VISTO el Expediente N° 158.499/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE. TRABAJO N° 980 del 19 de agosto de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 3 del Expediente N° 158.499/11 obra la escala salarial pactada entre la ASOCIA- 
CIÓN TRABAJADORES DE FARMACIA DE SANTA FE, por el sector gremial y el COLEGIO DE FAR- 
MACÉUTICOS DE LA PROVINCIA DE SANTA FE - 1 RA CIRCUNSCRIPCIÓN, y la ASOCIACIÓN DE 
FARMACIAS MUTUALES Y SINDICALES DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, en el marco del Convenio 
Colectivo de Trabajo N° 426/05, conforme con lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva 
N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 980/1 1 
y registrado bajo el N° 1 1 12/1 1 , conforme surge de fojas 94/96 y 99, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 1 22/1 25 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 980 
del 19 de agosto de 2011 y registrado bajo el N° 1112/11 suscripto entre la ASOCIACIÓN TRABA- 
JADORES DE FARMACIA DE SANTA FE, por el sector gremial y el COLEGIO DE FARMACÉUTICOS 
DE LA PROVINCIA DE SANTA FE - 1RA CIRCUNSCRIPCIÓN, y la ASOCIACIÓN DE FARMACIAS 
MUTUALES Y SINDICALES DE LA REPÚBLICA ARGENTINA conforme con el detalle que, como 
ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 158.499/11 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


ASOCIACIÓN TRABAJADORES DE 
FARMACIA DE SANTA FE 
C/ 

COLEGIO DE FARMACÉUTICOS DE 
LA PROVINCIA DE SANTA FE, Y 
ASOCIACIÓN DE FARMACIAS 
MUTUALES Y SINDICALES DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA 

CCT N° 426/05 


01/04/2011 
01/04/2012 


$3.261,19 
$ 4.200,53 


$ 9.783,57 
$12.601,59 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1399/2011 
Tope N° 542/2011 

Bs. As., 14/10/2011 

VISTO el Expediente N° 1.147.740/05 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1 1 64 del 1 4 de septiembre de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 318 del Expediente N° 1.147.740/05 obra las escala salarial pactada entre el SINDI- 
CATO FEDERACIÓN GRÁFICA BONAERENSE por la parte sindical y la ASOCIACIÓN DE EDITORES 
DE DIARIOS DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES (A.E.D.B.A) por la parte empleadora, en el marco 
del Convenio Colectivo de Trabajo N° 60/89, conforme con lo dispuesto en la Ley de Negociación 
Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 1 1 64/1 1 
y registrado bajo el N° 1283/1 1 , conforme surge de fojas 326/328 y 331 , respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1 976) y sus modificatorias le impo- 
nen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar y publicar los 
promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo de la indemnización 
que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 337/341 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizato- 
rio correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO 
N° 1 164 del 14 de septiembre de 201 1 y registrado bajo el N° 1283/1 1 suscripto entre el SINDICATO 
FEDERACIÓN GRÁFICA BONAERENSE por la parte sindical y la ASOCIACIÓN DE EDITORES DE 
DIARIOS DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES (A.E.D.B.A) por la parte empleadora, conforme con el 
detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1.147.740/05 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO FEDERACIÓN GRÁFICA 

BONAERENSE 

C/ 

ASOCIACIÓN DE EDITORES DE DIARIOS 

DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES 

CCT N° 60/89 


01/05/2011 
01/09/2011 
01/01/2012 


$ 3.093,67 
$ 3.403,04 
$ 3.675,28 


$9.281,01 
$10.209,12 
$ 1 1 .025,84 



Expediente N° 1.147.740/05 

Buenos Aires, 1 8 de octubre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en RESOLUCIÓN ST N° 1399/1 1 , se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 542/1 1 T. 
— VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T. 
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1349/2011 
Tope N° 523/2011 

Bs. As., 7/10/2011 

VISTO el Expediente N° 1.443.144/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 981 del 19 de agosto de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 3 del Expediente N° 1.443.144/11 obra la escala salarial pactada entre el SINDI- 
CATO ÚNICO DE LA PUBLICIDAD y la empresa IBOPE ARGENTINA SOCIEDAD ANÓNIMA, en el 
marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 107/90, conforme con lo dispuesto en la Ley de Nego- 
ciación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 981/1 1 
y registrado bajo el N° 1111/11, conforme surge de fojas 32/33 y 36, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias le impo- 
nen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar y publicar los 
promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo de la indemnización 
que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 44/48 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 981 
del 19 de agosto de 201 1 y registrado bajo el N° 1 1 11/1 1 suscripto entre el SINDICATO ÚNICO DE 
LA PUBLICIDAD y la empresa IBOPE ARGENTINA SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme con el detalle 
que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2 o — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Dirección 
de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN. 
Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el Departamento Coor- 
dinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indemnizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o 
difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1.443.144/11 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO ÚNICO DE LA PUBLICIDAD 

C/ 

IBOPE ARGENTINA SOCIEDAD ANÓNIMA 

CCT N° 1 07/90 


01/03/2011 
01/05/2011 
01/07/2011 


$3.059,12 
$3.337,16 
$3.487,16 


$9.177,36 
$10.011,48 
$10.461,16 



CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2/5 del Expediente N° 1 .447.859/1 1 obran los valores correspondientes a los sala- 
rios básicos pactados entre la UNION OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBREREROS 
Y LAVADEROS DE LA REPÚBLICA ARGENTINA por el sector sindical y la FEDERACIÓN DE LA 
INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA Y AFINES por la parte empleadora, en el marco del Convenio 
Colectivo de Trabajo N° 558/09, conforme con lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva 
N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que los valores correspondientes a los salarios básicos forman parte del Acuerdo homologado 
por la Resolución S.T. N° 1 052/1 1 y registrado bajo el N° 1 1 70/1 1 , conforme surge de fojas 56/58 y 
61 , respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 69/72 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto de 
la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 ° — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio co- 
rrespondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1052 
del 30 de agosto de 2011 y registrado bajo el N° 1170/11 suscripto entre la UNION OBREROS Y 
EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA REPÚBLICA ARGENTINA por 
el sector sindical y la FEDERACIÓN DE LA INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA Y AFINES por la 
parte empleadora, conforme con el detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1 .447.859/1 1 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


UNION OBREROS Y EMPLEADOS 

TINTOREROS, SOMBREREROS Y LAVADEROS 

DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

C/ 

FEDERACIÓN ARGENTINA DE LA 

INDUMENTARIA Y AFINES 

CCT N° 558/09 


01/03/2011 
01/07/2011 


$2.643,71 
$ 2.968,00 


$7.931,13 
$ 8.904,00 



Expediente N° 1.443.144/11 
Buenos Aires, 1 2 de octubre de 201 1 



Expediente N° 1 .447.859/1 1 

Buenos Aires, 1 8 de octubre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en RESOLUCIÓN ST N° 1401/11, se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 540/1 1 T. — 
VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T. 



De conformidad con lo ordenado en RESOLUCIÓN ST N° 1 349/1 1 , se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 523/1 1 T. — 
VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1401/2011 
Tope N° 540/2011 

Bs. As., 14/10/2011 

VISTO el Expediente N° 1.447.859/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1 052 del 30 de agosto de 201 1 , y 



Resolución N° 1662/2011 
Tope N° 615/2011 

Bs. As., 11/11/2011 

VISTO el Expediente N° 1.461.575/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1271 del 26 de septiembre de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2 del Expediente N° 1 .461 .575/1 1 obra la escala salarial pactada entre la UNION 
OBRERA MOLINERA ARGENTINA (U.OM.A.), por el sector sindical y la FEDERACIÓN ARGENTINA 
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DE LA INDUSTRIA MOLINERA, por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de 
Trabajo N° 66/89 — Rama Molineros, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva 
N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T N° 1271/1 1 
y registrado bajo el N° 1364/1 1 , conforme surge de fojas 57/59 y 62, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 70/72 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto 
de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la 
brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 



Que las escalas precitadas forman parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. 
N° 1053/1 1 y registrado bajo el N° 1 189/1 1 , conforme surge de rojas 41/43 y 46, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 54/60 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto 
de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la 
brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 



Por ello, 



LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 



LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizato- 
rio correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO 
N° 1271 del 26 de septiembre de 2011 y registrado bajo el N° 1364/11 suscripto entre la UNION 
OBRERA MOLINERA ARGENTINA (U.O.M.A.), por la parte sindical y la FEDERACIÓN ARGENTINA 
DE LA INDUSTRIA MOLINERA, por la parte empleadora, conforme con el detalle que, como ANEXO, 
forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 

ARTICULO 3 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 

ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1 .461 .575/1 1 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


UNION OBRERA MOLINERA 

ARGENTINA 

C/ 

FEDERACIÓN ARGENTINA DE LA 

INDUSTRIA MOLINERA 

CCT N° 66/89 - Rama Molineros 


01/07/2011 


$ 4.400,00 


$13.200,00 



Expediente N° 1 .461 .575/1 1 

Buenos Aires, 1 4 de noviembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 1662/1 1 , se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
615/11 T — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T 



ARTICULO 1° — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1 053 
del 30 de agosto de 2011 y registrado bajo el N° 1189/11 suscripto entre el SINDICATO DE OBRE- 
ROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, ESTACIONES DE EXPENDIO GNC, PLAYAS 
DE ESTACIONAMIENTO, GARAGES LAVADEROS Y GOMERIAS DE NEUQUEN, por la parte sindical 
y la CÁMARA DE EXPENDEDORES DE COMBUSTIBLES DE NEUQUEN Y RIO NEGRO, por la parte 
empleadora, conforme con el detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o 

difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 92.261/11 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS DE 
ESTACIONES DE SERVICIO, ESTACIONES 
DE EXPENDIO GNC, PLAYAS DE 
ESTACIONAMIENTO, GARAGES LAVADEROS 
Y GOMERIAS DE NEUQUEN Y RIO NEGRO 

C/ 

CÁMARA DE EXPENDEDORES DE 

COMBUSTIBLES DE NEUQUEN Y RIO 

NEGRO 

CCT N° 456/06 


01/05/2011 
01/07/2011 

01/08/2011 
01/09/2011 
01/11/2011 


$3.077,14 
$ 3.272,92 

$ 3.493,81 
$ 3.739,81 
$ 3.985,94 


$ 9.231 ,42 
$9.818,76 

$10.481,43 
$11.219,43 
$11.957,82 



Expediente N° 92.261/11 

Buenos Aires, 1 6 de noviembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 1 666/1 1 , se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 624/1 1 T — 
VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1666/2011 
Tope N° 624/2011 

Bs. As., 11/11/2011 

VISTO el Expediente N° 92.261/1 1 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SE- 
GURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la 
Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1053 del 30 de agosto de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 5/9 del Expediente N° 92.261/1 1 obran las escalas salariales pactadas entre el SIN- 
DICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, ESTACIONES DE EXPEN- 
DIO GNC, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, GARAGES LAVADEROS Y GOMERIAS DE NEUQUEN, 
por la parte sindical y la CÁMARA DE EXPENDEDORES DE COMBUSTIBLES DE NEUQUEN Y RIO 
NEGRO, por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 456/06, confor- 
me con lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 1667/2011 
Tope N° 622/2011 

Bs. As., 11/11/2011 

VISTO el Expediente N° 1 .440.797/1 1 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 901 del 2 de agosto de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 3 del Expediente N° 1.440.797/11 obra la escala salarial pactada entre el 
SINDICATO ÚNICO DE LA PUBLICIDAD y la empresa THE NIELSEN COMPANY SOUTH AME- 
RICA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, en el marco del Convenio Colectivo de 
Trabajo N° 107/90, conforme con lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 
(t.o. 2004). 
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Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 901/1 1 
y registrado bajo el N° 1 047/1 1 , conforme surge de fojas 33/34 y 37, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio, que se fija por la presen- 
te se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial 
y sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 47/49 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto 
de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la 
brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 901 
del 2 de agosto de 2011 y registrado bajo el N° 1047/11 suscripto entre el SINDICATO ÚNICO DE 
LA PUBLICIDAD y la empresa THE NIELSEN COMPANY SOUTH AMERICA SOCIEDAD DE RES- 
PONSABILIDAD LIMITADA, conforme con el detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de 
la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o 
difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5 o — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1 .440.797/1 1 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO ÚNICO DE LA PUBLICIDAD 

C/ 

THE NIELSEN COMPANY SOUTH AMERICA 

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 

CCT N° 1 07/90. 


01/04/2011 


$ 3.784,04 


$11.352,12 



Expediente N° 1 .440.797/1 1 

Buenos Aires, 1 6 de noviembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 1667/1 1 , se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
622/11 T — VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación 
- D.N.R.T 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 2/2011 
Tope N° 658/2011 

Bs. As., 15/12/2011 

VISTO el Expediente N° 1.463.612/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EM- 
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus 
modificatorias, la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1490 del 27 de octubre de 
2011, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 65 del Expediente N° 1.463.612/11 obran las escalas salariales pactadas entre la 
ASOCIACIÓN OBRERA MINERA ARGENTINA y la empresa POTASIO RIO COLORADO SOCIEDAD 
ANÓNIMA, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que las escalas precitadas forman parte de la Convención Colectiva de Trabajo de Empresa 
homologada por la Resolución S.T. N° 1490/1 1 y registrado bajo el N° 1242/1 1 "E", conforme surge 
de fojas 83/85 y 88, respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 



y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 96/1 00 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto 
de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la 
brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse los importes promedio de las remuneraciones y los topes indemni- 
zatorios correspondientes a la Convención Colectiva de Trabajo de Empresa homologada por la 
Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1490 del 27 de octubre de 2011 y registrada bajo 
el N° 1242/11 "E", suscripta entre la ASOCIACIÓN OBRERA MINERA ARGENTINA y la empresa 
POTASIO RIO COLORADO SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme al detalle que, como ANEXO, forma 
parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o 

difusión. 



Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 



ARTICULO 4 o — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5° — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1.463.612/11 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


ASOCIACIÓN OBRERA MINERA 

ARGENTINA 

C/ 

POTASIO RIO COLORADO 

SOCIEDAD ANÓNIMA 

CCT "E"N° 1242/11 


01/07/2011 
01/10/2011 
01/01/2012 


$12.438,90 
$14.277,29 
$15.458,69 


$37.316,70 
$42.831,87 
$46.376,07 



Expediente N° 1.463.612/11 

Buenos Aires, 20 de diciembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 2/11, se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
658/11 T — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 3/2011 
Tope N° 654/2011 

Bs. As., 15/12/2011 

VISTO el Expediente N° 1 .355.983/09 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1 441 del 21 de octubre de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 124 del Expediente N° 1 .355.983/09 obra la escala salarial pactada entre la FEDE- 
RACIÓN OBRERA DE LA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y AFINES (FONIVA) y el SINDICATO OBRERO 
DE LA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y AFINES por la parte trabajadora, y, por la parta empleadora, la 
FEDERACIÓN ARGENTINA DE COMERCIALIZACIÓN E INDUSTRIALIZACIÓN DE LA FAUNA, en el 
marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 512/07, conforme con lo dispuesto en la Ley de Nego- 
ciación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. N° 1441/1 1 
y registrado bajo el N° 1507/1 1 , conforme surge de fojas 142/144 y 147, respectivamente. 

Que dicho Acuerdo fue ratificado a fojas 133 por la CÁMARA INDUSTRIAL DE PELETERÍA. 

Que el segundo párrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
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y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 157/161 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulacio- 
nes del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan 
los criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio ob- 
jeto de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la 
brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 
1441 del 21 de octubre de 2011 y registrado bajo el N° 1507/11 suscripto entre la FEDERACIÓN 
OBRERA DE LA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y AFINES (FONIVA) y el SINDICATO OBRERO DE LA 
INDUSTRIA DEL VESTIDO Y AFINES por la parte trabajadora, y, por la parte empleadora, la FEDE- 
RACIÓN ARGENTINA DE COMERCIALIZACIÓN E INDUSTRIALIZACIÓN DE LA FAUNA, ratificado a 
fojas 1 33 por la CÁMARA INDUSTRIAL DE PELETERÍA, conforme con el detalle que, como ANEXO, 
forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o 
difusión. 
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ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5° — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1 .355.983/09 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


FEDERACIÓN OBRERA DE LA 

INDUSTRIA DEL VESTIDO Y AFINES 

(FONIVA) y el 

SINDICATO OBRERO DE LA 

INDUSTRIA DEL VESTIDO Y 

AFINES 

C/ 

FEDERACIÓN ARGENTINA DE 

COMERCIALIZACIÓN E 

INDUSTRIALIZACIÓN DE LA FAUNA, 

Ratificado por la CÁMARA 

INDUSTRIAL DE PELETERÍA 

CCTN° 512/07 


01/04/2011 
01/08/2011 
01/12/2011 


$2.359,35 
$2.534,12 
$ 2.709,00 


$ 7.078,05 
$ 7.602,36 
$8.127,00 



Expediente N° 1 .355.983/09 

Buenos Aires, 20 de diciembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 3/11, se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
654/11 T. — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación, 
D.N.R.T 



Que las escalas precitadas forman parte del Acuerdo homologado por la Resolución S.T. 
N° 1377/11 y registrado bajo el N° 1462/11, conforme surge de fojas 48/50 y 53, respectiva- 
mente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio que se fija por la presente 
se determinó triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y 
sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 61/65 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulaciones 
del Trabajo dependiente de esta Secretaría, por el que se indican las constancias y se explicitan los 
criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indemnizatorio objeto 
de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la 
brevedad. 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del 
artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976), y en el Decreto N° 357 del 21 de 
febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 
de diciembre de 2010, respectivamente. 

Por ello, 

LA SECRETARIA 
DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio 
correspondiente al Acuerdo homologado por la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 
1377 del 14 de octubre de 201 1 y registrado bajo el N° 1462/1 1 suscripto entre la UNION EMPLEA- 
DOS DE LA CONSTRUCCIÓN Y AFINES DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la 
empresa CAMINOS DEL RIO URUGUAY SOCIEDAD ANÓNIMA DE CONSTRUCCIONES Y CON- 
CESIONES VIALES, por el sector empleador, conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte 
integrante de la presente. 

ARTICULO 2° — Regístrese la presente Resolución en el Departamento Despacho de la Direc- 
ción de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE COOR- 
DINACIÓN. Cumplido ello, pase a la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que el 
Departamento Coordinación registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope indem- 
nizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 3 o 
difusión. 
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ARTICULO 4° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 5° — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo. 

ANEXO 

Expediente N° 1 .452.654/1 1 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


UNION DE EMPLEADOS DE LA 
CONSTRUCCIÓN Y AFINES DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA 
C/ 

CAMINOS DEL RIO URUGUAY 
SOCIEDAD ANÓNIMA DE 
CONSTRUCCIONES Y 
CONCESIONES VIALES 

CCT N° 297/97 


01/05/2011 
01/08/2011 
01/10/2011 


$5.651,07 
$ 5.986,33 
$ 6.342,00 


$16.953,21 
$17.958,99 
$19.026,00 



Expediente N° 1 .452.654/1 1 

Buenos Aires, 20 de diciembre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCIÓN ST N° 4/11, se ha tomado razón del 
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 
655/11 T. — JORGE A. INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - 
D.N.R.T. 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
Resolución N° 4/2011 



MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

DIRECCIÓN NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO 



Tope N° 655/2011 

Bs. As., 15/12/2011 

VISTO el Expediente N° 1 .452.654/1 1 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Resolución de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1377 del 14 de octubre de 201 1 , y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 13 del Expediente N° 1.452.654/11 obran las escalas salariales pactadas entre la 
UNION EMPLEADOS DE LA CONSTRUCCIÓN Y AFINES DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, por la 
parte sindical y la empresa CAMINOS DEL RIO URUGUAY SOCIEDAD ANÓNIMA DE CONSTRUC- 
CIONES Y CONCESIONES VIALES, por el sector empleador, en el marco del Convenio Colectivo de 
Trabajo N° 297/97, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 



Disposición N° 61 7/201 1 
Tope N° 517/2011 

Bs. As., 5/10/2011 

VISTO el Expediente N° 1 .228.294/07 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la Disposición de la DIRECCIÓN NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO N° 562 del 8 de agos- 
to de 2011 y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 143 del Expediente N° 1.228.294/07, obra la escala salarial pactada entre el SIN- 
DICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RE- 



Martes 24 de enero de 201 2 



Primera Sección 



BOLETÍN OFICIAL N u 32.324 



55 



CREACIÓN Y AFINES DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (ALEARA), por la parte sindical y la empresa 
ARGENTONE SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme con lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva 
N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa homolo- 
gado por el artículo 5 o de la Disposición D.N.R.T. N° 562/11 y registrado bajo el N° 1218/11 "E", 
conforme surge de fojas 166/170 y 173, respectivamente. 

Que a fojas 6 del Expediente N° 1.429.483/11, agregado al principal como foja 148, obra la 
escala salarial pactada entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETE- 
NIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACIÓN Y AFINES DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (ALEARA), 
por la parte sindical y la empresa ARGENTONE SOCIEDAD ANÓNIMA, en el marco del Convenio 
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1218/1 1 "E", conforme con lo dispuesto en la Ley de Negocia- 
ción Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por el artículo 4 o de la Dispo- 
sición D.N.R.T. N° 562/11 y registrado bajo el N° 1073/11 conforme surge de fojas 166/170 y 173, 
respectivamente. 

Que el segundo párrafo del artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias 
le imponen al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligación de fijar 
y publicar los promedios de las remuneraciones y los topes indemnizatorios aplicables al cálculo 
de la indemnización que les corresponde a los trabajadores en casos de extinción injustificada del 
contrato de trabajo. 

Que de conformidad con la citada norma legal, los topes indemnizatorios que se fijan por la pre- 
sente se determinaron triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala 
salarial y sus respectivos rubros conexos considerados. 

Que a fojas 179/184 obra el informe técnico elaborado por la Dirección Nacional de Regulacio- 
nes del Trabajo dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO por el que se indican las constancias 
y se explicitan los criterios adoptados para el cálculo de la base promedio mensual y del tope indem- 
nizatorio objeto de la presente, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite 
en orden a la brevedad. 

Que a fojas 2/3 del Expediente N° 1.384.407/10, agregado al principal como foja 108, obra 
el acuerdo pactado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETE- 
NIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACIÓN Y AFINES DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (ALEARA), 
por la parte sindical y la empresa ARGENTONE SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme con lo dispuesto 
en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que el citado Acuerdo fue homologado por el artículo 2° de la Disposición D.N.R.T. N° 562/1 1 y 
registrado bajo el N° 1071/11, conforme surge de fojas 166/170 y 173, respectivamente. 

Que en función de lo pactado en dicho acuerdo, resulta necesario que las partes presenten la 
escala salarial correspondiente al mismo, con vigencia al mes de mayo de 2010, para la determina- 
ción del respectivo tope indemnizatorio. 

Que a tal efecto, las escalas salariales a presentar deberán detallar las categorías y los salarios 
correspondientes a cada una de ellas, los aumentos otorgados y adicionales a aplicarse —ya sean 
estos variables o permanentes— y todos aquellos conceptos remuneratorios que incidan sobre los 
salarios de los trabajadores. 

Que dichas escalas deberán ser ratificadas por las partes signatarias del Acuerdo N° 1071/1 1 . 

Que por lo tanto, a fines de dar cumplimiento a lo establecido en el segundo párrafo del artículo 
245 de la Ley N° 20.744, se estima procedente intimar por este acto a las respectivas partes a que 
presenten las escalas salariales, a los efectos de efectuar el cálculo de la base promedio y tope 
indemnizatorio correspondiente al Acuerdo N° 1071/1 1 . 

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo párrafo del Ar- 
tículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y en la Resolu- 
ción del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 1 1 del 6 de enero de 2006. 

Por ello, 

LA DIRECTORA NACIONAL 

DE RELACIONES DEL TRABAJO 

DISPONE: 

ARTICULO 1 o — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizato- 
rio correspondiente al Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa y Acta Aclaratoria homologados 
por el artículo 5 o de la Disposición de la DIRECCIÓN NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO 
N° 562 del 8 de agosto de 201 1 y registrado bajo el N° 1 21 8/1 1 "E" suscripto entre el SINDICATO DE 
TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACIÓN Y 
AFINES DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (ALEARA), por la parte sindical y la empresa ARGENTONE 
SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme con el detalle que, como ANEXO I, forma parte integrante de la 
presente. 

ARTICULO 2° — Fíjanse el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizato- 
rio correspondiente al Acuerdo homologado por el artículo 4 o de la Disposición de la DIRECCIÓN 
NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO N° 562 del 8 de agosto de 2011 y registrado bajo el 
N° 1073/11 suscripto entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETE- 
NIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACIÓN Y AFINES DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (ALEARA), 
por la parte sindical y la empresa ARGENTONE SOCIEDAD ANÓNIMA, conforme con el detalle que, 
como ANEXO II, forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 3 o - Intímase al SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRE- 
TENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACIÓN Y AFINES DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (ALEA- 
RA), por la parte sindical y a la empresa ARGENTONE SOCIEDAD ANÓNIMA, signatarias del Acuer- 
do N° 1071/11 homologado por el artículo 2° de la Disposición de la DIRECCIÓN NACIONAL DE 
RELACIONES DEL TRABAJO N° 562 del 8 de agosto de 201 1 , para que en el plazo de CINCO (5) 
días desde la notificación de este acto, prresenten la escala salarial correspondiente a dicho acuer- 
do, a fin de fijar el respectivo tope indemnizatorio. 

ARTICULO 4° — Regístrese la presente Disposición en el Departamento Despacho de la Di- 
rección de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la SUBSECRETARÍA DE CO- 
ORDINACIÓN. Cumplido ello, gírese al Departamento Coordinación de esta Dirección Nacional de 
Relaciones del Trabajo, a fin de que registre el importe promedio de las remuneraciones y del tope 
indemnizatorio fijado por este acto. 



ARTICULO 6° — Gírese a la Dirección de Negociación Colectiva para la notificación a las partes 
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo. 

ARTICULO 1° — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. — Dra. SILVIA SQUIRE DE PUIG MORENO, Directora Nacional de Relaciones del Trabajo; 
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. 

ANEXO I 

Expediente N° 1 .228.294/07 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO DE TRABAJADORES 

DE JUEGOS DE AZAR, 

ENTRETENIMIENTO, 

ESPARCIMIENTO, RECREACIÓN 

Y AFINES DE LA REPÚBLICA 

ARGENTINA 

c/ 

ARGENTONE SOCIEDAD 

ANÓNIMA 

CCTN° 121 8/11 E 


02/11/2010 


$ 3.683,89 


$11.051,67 



ANEXO II 
Expediente N° 1 .228.294/07 



PARTES SIGNATARIAS 


FECHA DE 

ENTRADA EN 

VIGENCIA 


BASE 
PROMEDIO 


TOPE 
INDEMNIZATORIO 


SINDICATO DE TRABAJADORES 

DE JUEGOS DE AZAR, 

ENTRETENIMIENTO, 

ESPARCIMIENTO, RECREACIÓN 

Y AFINES DE LA REPÚBLICA 

ARGENTINA 

c/ 

ARGENTONE SOCIEDAD 

ANÓNIMA 

ACUERDO N° 1073/11 
CCTN° 121 8/11 E 


01/07/2011 


$4.136,37 


$12.409,11 



Expediente N° 1 .228.294/07 

Buenos Aires, 7 de octubre de 201 1 

De conformidad con lo ordenado en DISPOSICIÓN DNRT N° 61 7/1 1 , se ha tomado razón del tope 
indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el número 51 7/1 1 T. 
— VALERIA A. VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinación - D.N.R.T. 
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Horarios 
de Atención 
al Público 



Se informa al público que durante el mes 
de enero, las Sedes de: Colegio Público 
de Abogados de Capital Federal y Consejo 
Profesional de Ciencias Económicas 
permanecerán cerradas. 

Continuamos atendiendo en: 

Sede Central: Suipacha 767 de 1 1 ,30 a 16.00 hs. 

Sede Tribunales: Libertad 469 de 8.30 a 1 4,30 hs. 

Sede Inspección General de Justicia: 

Moreno 251 de 8.30 a 1 1 .30 hs. 



CENTRO DE ATENCIÓN AL CUENTE 



w w w. boleti nof ici al . g ob. ar 



ARTICULO 5 o — Remítase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca para su 
difusión. 



Martes 24 de enero de 201 2 



Primera Sección 
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BOLETÍN OFICIAL 

DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 



ATENCIÓN AL PUBLICO SEDES 



Sede Central 

Supachü 767 fC1 OOSAAO) ■ Ciudad Autónoma de Buenos Aires 
Horario de Atención: Lunes a Viernes 1 1 :30 a 1 6:00 hs 

Telefono/Fax; 5218*8400 y lineas rotativas 

Tramites que se pueden realizar: 

■ Publicación do Avisos 

■ Suscripciones de edición granea y/o electrónica del Boletín Oficial 

• Venta de ejemplares de los últimos 90 días 

• Informes legislativos y societarios 

• Consulta y fotocopia de ejemplares: 
Primera Secejón desde 1895 
Segunda Sección desde 1962 
Tercera Sección desde 1080 

• Venta do separatas, CDs y DVDs de Legislación 

■ Mesa de Entradas 

• Cuentas Corrtentes 

• Avisos Urgentes y Samrurgentes; hasta. 1 3:30 hs 




Sede Tribunales 

Libertad 469 (C1 008AAOJ ■ Ciudad Autónoma de Buenos Aires 
Horario de Atención: Lunes a Viernes 9:30 a 14;30 hs 
Teléfono/Fax: 43791979 



Sede Consejo Profesional de Cs. Económicas 

Permanecerá cenada durante el mes de enero 




Tramites que se pueden realizar: 

• Publicación de Avisos Arancelados 

• Suscripciones de edición gráfica y/o 
electrónica del Boletín Oficial 

• venta de ejemplares de los últimos 30 dias 

• Informes legislativos y societarios 

• Consulta y fotocopia de ejemplares: 
Primera Sección desde 1895 
Segunda Sección desde 1 962 
Tercera Sección desde 1989 

• venta de separatas CDs y DVDs de Legislación 

• Avisos Urgentes y Semiurgentes: hasta 13:30 hs 




Trámites que se pueden realizar 

• Publicación de Avisos Arancelados 

• Suscripciones de edición gráfica y/o 
electrónica del Boletín Oficial 

• Informes legislativos y societarios 
Primera Sección desde f B95 
Segunda Sección desde 1962 
Tercera Sección desde 1989 

• Venta de separatas CDs y DVDs de legislación 

• Venta de ejemplares 

• Avisos urgentes y Semiurgentes 



Sede Colegio de Abogados de Capital Federal 

Permanecerá cerrada duraite el mes de enera 




Sede Inspección General de Justicia 

Moreno 251 (CtOOBAAO.l ■ Ciudad Autónoma de Buenos Aires 
Horario de Atención: Lunes a Viernes 8:30 a 1 1 :30 hs 
Teléfono/Fax: 4343-0732/2419/0947 - tn remo 6074 



■ se pueden realizar 

• Publicación de Avisos Arancelados 

• Suscripciones de edición gjafica y/o 
electrónica del Boletín Oficial 

• Venta de ejemplares de los últimos 30 dias 

• Informes legislativos y societarios 

• Consulla y fotocopia de ejemplares: 
Primera Sección desde 189& 
Segunda Sección desde 1 962 
Tercera Sección desdé 1989 

• Venta de separatas, CDs y DVDs de Legislación 

• Avisos Urgentes y Semiurgentes 




Trámites que se pueden realizar 

• Publicación de Avisos Arancelados 

• Suscripciones de edición gráfica y/o 
electrónica del Boletín Oficial 

• Venta de ejemplares de los últimos 30 dias 

• Informes legislativos y societarios 

• Consulta y fotocopia da ejemplares: 
Primera Sección desde 1 895 
Segunda Sección desde 1962 
Tercera Sección desde 1989 

• Venta de separatas 

■ Avisos Urgentes y Semiurgentes: horario corrido 



CENTRO DE ATENCIÓN AL CLIENTE 

081 0-346- BORA (2672) 



www.boletinoficial.gob.ar 



